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Saludo

Una Edicion con Propésito.

Una de las cosas que nos producen mds satisfaccion y orgullo es la edicién de esta revista, que
se viene publicando ininterrumpidamente desde la creaciéon de COAPEMA. A lo largo de los
afios, ha sido un vinculo directo con nuestros asociados y que nos consta tiene una gran aco-
gida. Por ello entra dentro de nuestro planteamiento el mantenimiento de la misma. Sin em-
bargo, durante los tiltimos meses, hemos enfrentado, y sequimos enfrentando, significativos
desafios econémicos que han afectado nuestra capacidad para mantener la periodicidad ha-
bitual de nuestras ediciones. Este contratiempo, aunque imprevisto, nos ha permitido refle-
xionar sobre el impacto de nuestro trabajo y la necesidad de fortalecer los cimientos que sos-
tienen este proyecto editorial.

Desde la publicacién de nuestra tltima revista en abril de 2024, hemos recorrido un camino
lleno de aprendizajes, dedicacion y logros que deseamos compartir con nuestros lectores.
Esta ediciéon engloba también un compendio de los esfuerzos realizados una visién integral
de los proyectos desarrollados, los eventos destacados y las contribuciones de nuestro equipo
y colaboradores.

Al mismo tiempo, miramos con entusiasmo hacia el futuro, especialmente a las oportunida-
des que trae consigo el 2025, un afio muy especial para nosotros: el 35.2 aniversario de Coa-
pema.

Desde la Comision Permanente, estamos organizando un programa diverso de actividades
para sequir fortaleciendo la relacién con las personas mayores en Aragon. Entre las iniciati-
vas mds destacadas, estd nuestro reciente viaje a Estrasburgo; esta experiencia nos ha lleva-
do a una de las capitales de la Comunidad Econémica Europea, hemos disfrutado de sus pai-
sajes, cultura y gastronomia. Ademds, visita el Parlamento Europeo, representando con orgu-
llo los valores del asociacionismo, la participacion y la convivencia entre mayores.

Otro proyecto emblemadtico de este afio aniversario es el Encuentro de Mayores, que cele-
bra su 30.2 edicién, junto con la Marcha de los 35.000 pasos, una actividad que destaca por
su simbologia. Esta caminata que congregard a personas mayores desde diferentes puntos
de partida hacia un destino comtin y a la misma hora, se inspira en los 35 arios de vida de
Coapema. La suma de las rutas trazadas alcanzard un total de 35.000 pasos, reflejando no
solo la fortaleza y unidad de nuestra comunidad, sino también el largo recorrido y las metas
alcanzadas en estas mds de tres décadas de historia.
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2024 en Retrospectiva: Un Ario de Compromisoy
Actividad de COAPEMA para las Personas Mayores en Aragon

La publicacion de esta nueva edicion de nuestra revista
llega después de un periodo complejo, marcado por re-
tos econémicos que han retrasado su salida. A pesar de
estos obstaculos, seguimos comprometidos con ofrecer
anuestros lectores una vision completa del trabajo y los
logros alcanzados durante el tltimo afio.

Desde la tltima edicién, publicada en abril de 2024, el
Consejo Aragonés de las Personas Mayores (COAPEMA)
ha desempefiado un papel crucial en la promocién de ac-
tividades y programas que benefician a las personas ma-
yores en Aragon. En estos meses, la institucion ha lleva-
do a cabo un amplio abanico de iniciativas, consolidan-
dose como un referente en la defensa de los derechos y
el bienestar de este colectivo. Este articulo destaca algu-
nas de las actividades mas relevantes organizadas por
COAPEMA.

Agradecemos la paciencia y el apoyo de quienes nos
acompafian en este camino, e invitamos a descubrir en
estas paginas todo lo que hemos logrado con esfuerzo y
dedicacion en beneficio de las personas mayores de
nuestra comunidad.

ENCUENTRO ANUAL EN BINEFAR

Una de las iniciativas mas significativas del afio fue el
XXIX Encuentro de COAPEMA con las Personas Ma-
yores de Aragon, celebrado en Binéfar (Huesca). Este
evento itinerante reunié a mas de 300 personas de di-
versas localidades de Aragdn, fomentando la conviven-
cia, el asociacionismo y el envejecimiento activo. A tra-
vés de actividades culturales, sociales y recreativas, se
abordaron temas clave como la soledad no deseada y se
promovié la participacion social de las personas mayo-
res.

Desde primeras horas de la mafiana, Binéfar se convir-
ti0 en el epicentro de la celebracion, con la llegada de au-

tobuses procedentes de lugares como Cella, Caminreal,
Escucha y Calamocha (Teruel); Osera, Muel, Nuez de
Ebro (Zaragoza) y su capital; y Barbastro y Zaidin
(Huesca), entre otros.

Voluntarios de la Asociacion de la Tercera Edad de Biné-
far y Comarca organizaron visitas guiadas por la ciudad,
dirigidas por los maestros y escritores José Antonio
Adell y Maria Jesus Lamora.

La jornada continu6 al mediodia en la Plaza de Espaiia,
con un emotivo encuentro entre autoridades y asisten-
tes. Estuvieron presentes la alcaldesa Patricia Rivera; la
entonces directora general de Mayores del Gobierno de
Aragén, Ana Isabel Berges; y representantes de
COAPEMA, como su vicepresidente José Luis Gil y su te-
sorero Julio Ollés, promotor del evento.

El encuentro estuvo repleto de actividades que hicieron
delajornada una experiencia inolvidable:

» En un desfile lleno de emocion, los asistentes reali-
zaron una ofrenda al Santo Cristo de los Milagros en
laiglesia de San Pedro Apostol, acto bendecido por
el obispo de Barbastro-Monzén, Angel Pérez.

« Elrecinto ferial "La Algodonera" acogio una comida

A ABRILLS
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que celebro6 la amistad y la union entre las asocia-
ciones presentes.

» En la sobremesa, la Asociacion de la Tercera Edad
de Binéfar rindi6 homenaje a sus socios de 90 afios
y, junto con COAPEMA, otorgé un titulo honorifico
al participante mas longevo (101 afios), en un emo-
tivo reconocimiento a toda una vida de experiencia
y sabiduria.

« La Asociacion Folclore de Binéfar deleito a los asis-
tentes con actuaciones de jota aragonesa, llenando
el ambiente de musica y tradicion.

+ Finalmente, gracias a las donaciones de comercios
y establecimientos locales, se celebrd un gran sor-
teo de regalos, del cual casi todos los asistentes se
llevaron un recuerdo de este dia tan especial.

El 9 de octubre, COAPEMA organiz6 su JORNADA DE
PUERTAS ABIERTAS EN LA FERIA DE MUESTRAS pa-
ra personas mayores de 65 afios. El salén de actos del re-
cinto volvié a abrir sus puertas como un espacio de reu-
nién y diversion para todos los visitantes mayores. La
jornada comenzé alas 12:00 h con las palabras de bien-
venida del presidente Teodoro Corchero, seguidas de la
lectura del Manifiesto 2024 que COAPEMA present? el
1 de octubre, con motivo del Dia Internacional de las Per-
sonas Mayores.

Durante la jornada, conducida por el showman Carlos

COAPEMA
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Madrid, se entregaron los Premios COAPEMA 2024.
El Premio a la Excelencia 2024 fue otorgado a la Con-
cejalia del Mayor del Ayuntamiento de Zaragoza en
reconocimiento a su labor en favor del bienestar de las
personas mayores, la promocién del envejecimiento acti
vo y saludable, y el impulso de proyectos centrados en la
participacién activa de este colectivo. El Premio ala Soli-
daridad 2024 recay¢ en la publicacion Actualidad de
las Empresas Aragonesas, por visibilizar el trabajo de
organizaciones sociales y fomentar una cultura de soli-
daridad y responsabilidad colectiva en la Comunidad Au-
ténoma de Aragon.

La parte lddica de la jornada estuvo compuesta por ac-
tuaciones del grupo Esencias del Sur, la Rondalla Rio
Huerva y la Asociacion de Mayores Actur, ademas del
humor y la magia de Carlos Madrid.

En el mismo marco de esta jornada, COAPEMA entreg6
los premios de la cuarta edicién del Concurso de Rela-
tos Breves, en los que se valoraron la creatividad y ex-
presion de las personas mayores. Los ganadores fueron
reconocidos en un acto especial que subrayo el valor de
la cultura como una herramienta clave en el envejeci-
miento activo.

La X JORNADA MARCHA SALUDABLE fue otro de los
eventos destacados, celebrada el 3 de octubre en Ejea
de los Caballeros. Con una participacion de alrededor
de 150 personas, la jornada incluy6 una ruta por La
Estanca del Gancho, promoviendo la conexion con la
naturaleza, y una visita educativa al Museo Aquagraria,
sobre la historia agricola de la region. La jornada culmi-
no6 con la actuacion de Mari Carmen Rived y un sorteo
deregalos.

El 27 de noviembre, COAPEMA también lideré la XI
JORNADA DE BUEN TRATO A LAS PERSONAS
MAYORES, un evento inclusivo que reunié a mas de 100
asistentes entre mayores y profesionales. Durante esta
jornada se abordaron temas como "la atencion centra-
da en la persona y cuidados de calidad en las resi-
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dencias para personas mayores", con el objetivo de
cambiar la percepcion sobre las residencias y promover
un trato digno y respetuoso.

Educacion y Formacion: Claves parala Autonomia

Conscientes de que el acceso a la educacion y a las nue-
vas tecnologias es fundamental, COAPEMA continué de-
sarrollando programas como "AULAS ITINERANTES.
RUTAS RURALES", que han alcanzado a mas de 36.500
personas. Estos talleres proporcionan a los mayores he-
rramientas para mejorar su calidad de vida y su capaci-
dad para interactuar con un entorno cada vez mas digi-
talizado.

El impacto de COAPEMA va mas alla de sus actividades
especificas. Su capacidad de adaptarse y liderar en tiem-
pos de cambio, asi como su enfoque en el trabajo cola-
borativo con instituciones y comunidades, la posicionan
como un referente en la gestion del envejecimiento acti-
vo. Con proyectos y colaboraciones con entidades publi-
cas y privadas, COAPEMA esta construyendo un futuro
mas inclusivo para todos.

Nuestraagenda alo largo de 2024 ha estado llena de visi-
tas, reuniones, conferencias y formaciones, todas ellas di-

rigidas a y por las personas mayores de Aragon. Hemos
colaborado con las administraciones publicas para acer-
carlas a la poblaciéon mayor, y nos hemos acercado a
nuestras asociaciones para explicarles nuestro trabajo y

B ABRILLS
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los derechos que tienen con nosotros. Ademas, hemos
promovido la TarjetaPREMIUMCoapema y fomenta-
do la busqueda de nuevos comercios y establecimientos
colaboradores.

Enresumen, las actividades de COAPEMA durante el ul-
timo periodo reflejan su compromiso integral con las
personas mayores, abordando sus necesidades desde di-
ferentes perspectivas. A través de iniciativas educativas,
sociales y culturales, la organizacion sigue promoviendo
un modelo de envejecimiento activo y saludable, conso-
liddndose como un actor clave en la construccién de una
sociedad mas justa e inclusiva.

INTAN TU FEMTION. PERD.
DG H Tud
e
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Maximo Ariza Lazaro
Director General de Mayores
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Departamento de Bienestar Social y Familia

Apreciadoslectores:

Desde la direccion editorial de la revista de Coapema,
me han invitado amablemente a dirigirme a todos vo-
sotros y vosotras para presentarme y también para ex-
plicar algunas de las iniciativas que se estan llevando a
cabo desde el Gobierno de Aragon CON y PARA las per-
sonas mayores.

Debo, en primer lugar, resaltar; que la creacién por par-
te del Gobierno de Aragoén de la Direccién General de
Mayores supone un gran avance en el reconocimiento
del valor de las personas mayores adultas en Aragén.

Mi andadura en el servicio publico es larga puesto que
hace muchos afios que decidi que mi trayectoria profe-
sional transitara siempre junto a las personas, casi
siempre junto a las personas mas vulnerables o en el
entorno rural. En la actualidad, y desde el 1 de agosto,
he adquirido el firme compromiso de caminar por la
senda de las personas mayores en Aragon, trabajando
desde multiples perspectivas que reconozcan la hete-
rogeneidad de este colectivo, asi como sus capacida-
des y también sus necesidades, preparando un futuro
mejor para el conjunto de la sociedad y para los mayo-
res en particular.

Aragon, al igual que el resto de Espafia, esta experi-
mentando un aumento en la proporcién de personas
mayores debido a la longevidad y a la disminucion de
la natalidad a la vez que se esta produciendo un cam-

COAPEMA

bio social en el que los roles asociados al envejecimien-
to se alejan del asistencialismo, dando paso a una nue-
va generacion de mayores activos, participativos y au-
ténomos.

Las personas adultas mayores tienen mucho que decir;
mucho que hacer, mucho que aportar; incluso mucho
que aprender. La sociedad no puede permitirse el lujo
de prescindir de sus aportaciones y experiencias, reco-
nociendo sus intereses, capacidades y conocimientos.

Por todo ello, la atencidn a las personas mayores se ha
convertido en un gran reto para las politicas publicas,
reto que abordamos desde la Direccion General de Ma-
yores con entusiasmo y energia. Apenas en un afio de
andadura de la Direccién General se han puesto en
marcha numerosos programas e iniciativas en algunas
delas cuales ha participado COAPEMA. Entre ellas des-
tacaré las siguientes:

La redaccion de una nueva Ley de Personas Mayores
que va a regular de forma integral el ejercicio efectivo
de los derechos de las personas mayores.

Estamos redactando la “Estrategia para afrontar la so-
ledad no deseada de las personas mayores”, atendien-
do a la gran problematica social que representa en
nuestra sociedad, a la vez que estamos impulsando y
coordinando el Observatorio Aragonés de la Soledad,
adscrito a la institucion del Justica de Aragén. Ademas,
en 2025 se pretende aumentar las horas de atencion
sin interrupcion del “Teléfono del Mayor”.: 24 horas,
siete dias ala semana, los 365 dias del afio. Todos uste-
des pueden hacer uso de este teléfono llamando al 900
25 26 26, donde un profesional les escuchara e inten-
tara darles el apoyo emocional que necesiten.

Otra linea sobre la que se esta poniendo el acento es la
delavisibilidad y el envejecimiento activo. Se han crea-
do Los “Juegos Master”, recientemente celebrados, con
gran éxito de afluencia de deportistas seniors y como
colofén hemos convocado “Los premios a las personas
mayores”, en los cuales podran elegir a personas que
hayan destacado en cualquier ambito relacionado con
nuestro colectivo.

Tenemos mas proyectos, que poco a poco iréis cono-
ciendo y que espero sean de vuestro agrado.

Es un placer haber podido dirigirme a vosotros y voso-
tras a través de este medio de comunicacidn, esperan-
do seguir colaborando activamente con COAPEMA,
consiguiendo con ello contribuir al bienestar de las
personas mayores en Aragon.

Unsaludo,

ABRILILZS 7




COAPEMA TE INVITA A PARTICIPAR EN SUS CHARLAS, %\
TALLERES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR Y SALUD PARA =~ P
PERSONAS MAYORES /

¢Eres una entidad, federacidn, centro, organizacidn sindical, consejo
local o comarcal dentro del Consejo Aragonés de Personas Mayores?

Desde COAPEMA ponemos a tu disposicidn un amplio programa de formaciones,
charlas y talleres GRATUITOS, disefiados especialmente para atender las nece-
sidades y mejorar |a calidad de vida de las personas mayores de Aragdn.

¢Qué te ofrecemos?

(=) CHARLAS INFORMATIVAS

Para ampliar conocimientos en temas de gran interés:

» Aspectos juridicos: herencias, sucesiones, derecho foral
 Salud y bienestar: salud dental, salud auditiva, entre otros

@ TALLERES PRACTICOS
Sesiones interactivas para desarrollar habilidades utiles en el dia a dia:
* Bienestar: habitos saludables de suefio, cuidado de la piel
* Tecnologia: uso del movil, correo electronico, WhatsApp...

AULAS ITINERANTES
Llevamos la formacion digital directamente a tu localidad,
acercando el aprendizaje a todos los rincones de Aragén.

(& CUMPLIMIENTO NORMATIVO

Aprende a moverte con seguridad en el entorno digital:
* Proteccion de datos personales

 Ciberseguridad para mayores

» Uso responsable de redes sociales y tecnologia

» Conocimiento de los derechos como usuarios

» Seguridad en la era digital: como proteger a tus nietos y familiares

<® jUna oportunidad tnica para tu enti- Contactanos y solicita una charla o taller

dad! Y :
ara tu asociacion o entidad.
Todas las actividades estan abiertas a enti- P

dades miembros de COAPEMA y adaptadas Q, 976434606/
a las realidades del colectivo de personas
mayores. 618 910 584 / 605 037 632

No dejes pasar esta oportunidad de crecimiento y bienestar
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ESTRASBURGO
CELEBRANDO 35 ANOS DE HISTORIA Y COMPROMISO

El viaje que quedd marcado como una celebracion inolvidable en la historia de COAPEMA
-

"La idea de viajar a Estrasburgo para conmemorar el
352 aniversario de COAPEMA surgi6é como una fantasia
que se convirtié en una experiencia inolvidable. Gracias
al esfuerzo y compromiso de un gran equipo, esta aven-
tura se convirtié en un evento memorable y enriquece-
dor”

"Un grupo de 150 personas emprendimos este viaje pa-
ra sumergirnos en la riqueza cultural de Alsacia, crean-
do recuerdos inolvidables. Ademas de descubrir su his-
toria y arquitectura, disfrutamos de su gastronomia,
compartimos momentos entrafiables y fortalecimos la-
zos de amistad. Cada conversacion, sonrisa e instante vi-
vido qued6 grabado en nuestra memoria como testimo-
nio de la alegria de vivir y la importancia de seguir ex-
plorando el mundo a cualquier edad."

Jueves 20 de febrero: La bienvenida a Estrasburgo

El primer dia comenz6 con nuestro vuelo privado direc-
to desde Zaragoza a Estrasburgo. Después de los trami-

COAPEMA
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tes de embarque, fuimos organizados en cuatro grupos,
cada uno identificado por un color diferente. Con la emo-
cion a flor de piel, fuimos recibidos por los guias locales
que nos acompafiaron en todo el recorrido.

Alllegar al hotel, tras el almuerzo, iniciamos nuestra pri-
mera exploracion de la ciudad. Visitamos la encantado-
ra Petite France y la impresionante Catedral de Estras-
burgo. Tras un paseo y tiempo para descansar, nos reu-
nimos para disfrutar de una cena tipica alsaciana en un
restaurante céntrico donde compartimos risas y expe-
riencias del primer dia antes de regresar al hotel para
descansar.

Viernes 21 de febrero: Conociendo el Parlamento
Europeo

El segundo dia estuvo marcado por una experiencia
muy esperada: la visita al Parlamento Europeo. Los gru-
pos se dividieron en dos turnos para recorrer las insta-
laciones y aprender sobre su funcionamiento. Las char-

ABRILI0Z5
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las y proyecciones nos ayudaron a comprender mejor el
papel de Estrasburgo en la politica europea. Mientras
tanto, cuando otros esperaban su turno, aprovecharon
para recorrer el barrio europeo y disfrutar de su arqui-
tectura.

Al mediodia, nos reunimos para almorzar en un restau-
rante local y explorar los sabores de la regién. Por la tar-
de, nos dirigimos al Barrio Aleman de Neustadt, un lu-
gar lleno de historia y belleza arquitecténica. Termina-
mos el dia con la cena en el hotel, compartiendo nues-
tras impresiones y reflexionar sobre todo lo vivido hasta
ese momento.

Sabado 22 de febrero: Ruta de los vinos de Alsacia

Este dia lo dedicamos a descubrir una de las grandes jo-
yas de Alsacia: sus vinos. Nos dirigimos a Colmar; la ciu-
dad de calles empedradas y casas de colores. La zona de
la Pequenia Venecia fue un deleite para todos. Luego, nos
trasladamos a Riquewihr; donde visitamos una bodega
tradicional y disfrutamos de una degustacion de los me-
jores vinos locales. Tras el almuerzo, exploramos este bo-
nito pueblo medieval.

De regreso a Estrasburgo, la ultima cena del viaje fue

10 ABRILILZ
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muy especial. Nos reunimos para brindar por el 352 ani-
versario de COAPEMA, celebrando no solo el éxito del
viaje, sino también la trayectoria de nuestra organiza-
cion.

Domingo 23 de febrero: Un paseo en barco y despe-
dida

El Gltimo dia comenz6 con un tranquilo paseo en barco
por los canales de Estrasburgo. Fue la oportunidad per-
fecta para ver la ciudad desde otra perspectiva y disfru-
tar de lugares como el barrio imperial de Neustadst, el Pa-
lacio Rohan y los emblematicos Ponts Couverts.

Tras el paseo, tuvimos tiempo libre para explorar la ciu-
dad a nuestro ritmo, comprar recuerdos o simplemente
disfrutar del ambiente. La comida de despedida fue en
un restaurante historico junto a la catedral, donde de-
gustamos una deliciosa choucroute y otras especialida-
deslocales.

Finalmente, recogimos nuestras maletas y nos dirigi-
mos al aeropuerto para tomar el vuelo de regreso a Zara-
goza, donde aterrizamos a ultima hora de la tarde. Fue
un cierre perfecto para este viaje inolvidable.

Regresamos muy contentos, sabiendo que esta expe-




coapema estuvo en...
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riencia no solo nos permitié conocer un lugar nuevo, si-
no también reafirmar el valor de la convivencia, el
aprendizaje y la alegria de compartir momentos espe-
ciales.

Unviaje pararecordar

La organizacion de este viaje comenzé como una ilu-
sion, una idea rodeada de dudas. Sin embargo, con es-
fuerzo y colaboracidn, esa ilusion se hizo realidad. Cada

COAPEMA

paso y detalle fue un reto que enfrentamos con pasion y
dedicacion. Este viaje no solo nos permitié celebrar los
35 anos de COAPEMA, sino también crear recuerdos im-
borrables y compartir experiencias que todos llevare-
mos en el corazén.

Este evento refleja nuestro compromiso con la cultura y
el bienestar de las personas mayores, y sera recordado
como uno de los momentos mas especiales en la histo-
ria de nuestra entidad.

Agradecimientos Especiales

Desde COAPEMA queremos expresar nuestro mas sin-
cero agradecimiento a todos los participantes por con-
fiar en nosotros en esta experiencia. Gracias por ser par-
te de este aniversario tan especial y por hacer de este
evento algo memorable.

Asimismo, agradecemos a la agencia de viajes Consul-

tia Travel, cuya dedicacién y profesionalidad hicieron

posible que todo saliera a la perfecciéon. También reco-

nocemos sus servicios ala aerolinea aragonesa Air Hori-
zont, y a nuestro gran amigo Pascual, de Actualidad de

las Empresas Aragonesas, que gracias a él comenzo es-
ta maravillosa aventura.

ABRILZ0Z5E 1




actividades coapema

Iniciativas del Consejo Aragonés
de las Personas Mayores para 2025

El Consejo Aragonés de las Personas Mayores
(COAPEMA) celebra en 2025 su 352 aniversario, rea-
firmando su compromiso con la defensa de los dere-
chos y el bienestar de las personas mayores en Aragon.
Desde su creacion en 1990, ha promovido la participa-
cién activa de este colectivo en la sociedad y la mejora
de su calidad de vida. Para conmemorar este hito, el con-
sejo ha disefiado una serie de iniciativas que abarcan sa-
lud, formacion, participacion comunitaria y sensibiliza-
cion.

Entre los eventos destacados se encuentra el reciente-
mente realizado viaje a Estrasburgo con la visita in-
cluida al Parlamento Europeo, un concurso de identi-
dad de COAPEMA, y una gala benéfica de clausura.
También se llevard a cabo el XXX Encuentro de
COAPEMA en Zaragoza, con actividades como la “Mar-
cha de los 35.000 pasos” y la participacion en la
Ofrenda de Flores del Pilar. Estas acciones buscan fo-
mentar el envejecimiento activo y destacar la relevan-
cia social de las personas mayores.

Uno de los principales objetivos para 2025 es fortalecer
el contacto con las asociaciones de mayores, ofre-
ciendo asesoramiento y recursos para mejorar su fun-
cionamiento y colaboracion. Se organizaran campaiias
de sensibilizacion, la XII Jornada de Buen Trato a
las Personas Mayores, y la celebracion del Dia Inter-
nacional de las Personas Mayores el 1 de octubre.
También se impartiran talleres y charlas sobre enve-
jecimiento activo y prevencion de la dependencia, pro-
moviendo habitos saludables.

COAPEMA continuara impulsando el acceso a la for-
macion, con las Aulas Itinerantes en distintos munici-

105 MAYORES EN ARAGON
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pios de Aragdn, donde se ofreceran charlas tanto pre-
senciales como virtuales. Ademas, se realizaran capaci-
taciones en derechos y normativas, asi como talleres
de nuevas tecnologias para reducir la brecha digital.

Otro eje clave es la promocion de la participacion acti-
va de las personas mayores en su comunidad. Se fo-
mentara la creacién de nuevas asociaciones y la cola-
boracion entre entidades, desarrollando proyectos
conjuntos y jornadas de sensibilizacion. Se mantendran
eventos tradicionales como la Asamblea General
anual y la Jornada de Puertas Abiertas en la Feria
General de Zaragoza, ademas de diversos talleres y
CUrsos.

Para garantizar que la informacién llegue a todas las
personas mayores, COAPEMA potenciara su presencia
en redes sociales, medios de comunicaciéon y men-
sajeria digital. Ademas, continuara colaborando con
iniciativas como el Observatorio Aragonés de la Sole-
dad (OAS) y el Consejo Estatal de Personas Mayores.
La revista “Los Mayores en Aragon” seguira siendo un
canal fundamental para difundir noticias y proyectos.

El ocio y la cultura también tendran un papel relevante,
con la organizacién de visitas culturales y actividades
de turismo saludable que favorezcan el bienestar de
los mayores, promoviendo su integracion social y enri-
quecimiento cultural.

Las iniciativas de COAPEMA para 2025 reafirman su mi-
sion de mejorar la calidad de vida de las personas mayo-
res en Aragon. A través de la promocion de la salud, la
formacion, la participacion social y la sensibilizacion, el
consejo continda fortaleciendo el papel activo y esen-
cial de este colectivo en la sociedad aragonesa.

128 ABRLILZ
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participacion coapema

HOMENAJE A LIBORIO GARCIA CORTE

Reflejo del respeto y admiracion por su labor.

El pasado 28 de marzo, el Ayunta-

miento de Ejea de los Caballeros y

el Hogar de Mayores rindieron un

merecido homenaje a Liborio Gar-
cia Cortés, de 92 afios, en recono-

cimiento a sus 25 anos de incansa-

ble servicio como Presidente del

Hogar de Mayores de Ejea de los Ca-
balleros.

Elacto tuvo lugar en el salon de ac-
tos del Centro Civico, donde una
gran concurrencia de vecinos re-
flejo el carifio y la admiracién que
la comunidad siente por Liborio.

La tarde estuvo cargada de emo-
ciones. Acompafiado por su fami-
lia—su esposa Carmen, sus hijos,
nueras y nietos—, recibi6 palabras
llenas de amor y gratitud. Su hijo
Ramon le dedico, con profundo
sentimiento, una hermosa jota que
emociono a todos los presentes.

En COAPEMA, tuvimos el honor de
contar con su representacién del
Hogar de Ejea desde el afio 2009
hasta 2021, siendo una figura cla-
ve en la promocion de la calidad de

vida de las personas mayores en
Aragon.

Liborio ha sido un referente en la
defensa de los derechos y el bie-
nestar de los mayores ejeanos, lide-
rando siempre con humildad, em-
patia y un firme compromiso
con la inclusion social. Su legado

S Asoc. Viudas Isabel de Aragon

Carmen Checa Checa

Zaragoza

quedara para siempre en la memo-
ria de quienes tuvimos la suerte de
trabajar asulado.

Gracias Liborio. Nuestra mas sin-
cera enhorabuena y felicitacion
por este merecido reconocimiento
atudedicacion y entrega al colecti-
vo de personas mayores.

-

AYUDA A DOMICILIO

AUXIDOMICILIO &%

La ayuda a domicilio aragonesa

D 627 3013 69

Descorgo nuestra A D D

y disfruta de nuestros servicios

En AUXIDOMICILIO, entendemos que cada persona tiene una historia y unas necesidades unicas. Nuestro servicio de ayuda a
domicilio en todo Aragdn esmucho mas que asistencia: es comparia, es cuidado y, sobre todo, es dignidad.

Laayudaadomicilio, tiene un papel crucial en este sentido. No se trata solo de asistencia practica, sino de ofrecer compania,
apoyo emocional y unapresencia que les permita seguir conectados con suentorno y sus seres queridos. Este tipo de cuidado
esunamanifestacion de respeto por su dignidad: facilitar que sigan viviendo en el hogar que eligieron y que contintien
tomando parte activa en su propiavida.

Contamos con un equipo de profesionales calidos y comprometidos, preparados para brindar la atencion que tu ser querido
necesita, en lacomodidad de suhogar. Nos ocupamos de las tareas diarias, del apoyo emocional y del bienestar general, para
quetuy tufamiliatengan la tranquilidad de que estan en las mejores manos.

Confia en nosotros. Porque en AUXIDOMICILIO, tu familia esnuestraprioridad.

Descarganuestra APP yempieza a disfrutar denuestro servicio.

www.auxidomicilio.com

in{o@quxidomiciho.com

zorqgozq@quxiclomiciho.com

huesca@auxidomicilio.com

_J
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consumo

Ojo con las actualizaciones de precios
de los contratos de energia o telefonia

La revision de las tarifas de los servicios no siempre se
hace con el vencimiento anual del contrato, sino que
muchas veces se hace con el afio natural. Esto puede lle-
var a muchos consumidores a ver que el precio de su
servicio suba al poco tiempo de contratarlo. Desde
UCARAGON aconsejamos no asumir compromisos de
permanencia, asi como revisar los precios de los con-
tratos de forma regular para evitar sorpresas desagra-
dables.

Desde hace unos meses, muchas empresas de servicios
estan modificando sus condiciones contractuales para
permitir realizar actualizaciones de precio vinculadas
al IPC.

Vodafone y Endesa revisan sus tarifas de forma au-

Unos consejos de la
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idores de Aragon

Por ejemplo, el 31 de agosto de 2022, Vodafone anun-
ci6 su intencion de revisar cada aio sus tarifas de for-
ma automatica, vinculando la actualizacién al precio
del IPC. En el contrato se indica que esta actualizacién
automatica no es una modificacién de las condiciones
del contrato, por lo que no podremos solicitar una por-
tabilidad sin cargo por la modificacion.

No es la iinica empresa que esta incluyendo este tipo de
clausulas en sus contratos. ENDESA ENERGIA, S.A. e
IBERDROLA, desde hace meses también incluyen un
procedimiento de actualizaciéon automatica de los pre-
cios pactados.

Revise las condiciones: el precio puede subir a las
pocas semanas de contratar

Podria darse la circunstancia de una actualizacion de
precio, a las pocas semanas de contratar. Por ejemplo,
una contratacion en diciembre, que sea actualizada con
el IPC alas pocas semanas de la contratacion. Esto pue-
de dificultar al consumidor el proceso de elecciéon de
una oferta respecto a otras.

Esta actualizacién de precio no tiene por qué coincidir
con el vencimiento anual del contrato, sino con el afio
natural. De esta forma, puede que nos encontremos
que el precio aumenta, pero seguimos teniendo perma-
nencia y no podemos cambiar ni de compaiiia ni de tari-
fa.

Consejos de la Union de Consumidores de Aragon

Desde la Union de Consumidores de Aragén alertamos
a los consumidores de que esta practica es cada vez
mas habitual. Por eso, y ante la gran volatilidad de pre-
cios que hay, aconsejamos no asumir ningin compro-
miso de permanencia o contrato vinculado que pueda
impedir el cambio de compaiiia o de tarifa.

También aconsejamos periddicamente revisar los pre-
cios de los servicios contratados para conocer si el pre-
cio abonado esta dentro del precio de mercado.

Union de Consumidores de Aragon

«Necesitas ayuda?

Zaragoza:

C/ Alfonso I, 20 entlo. centro
50003 Zaragoza

Tel. 976 39 76 02 / Fax 976 39 86 30
info@ucaragon.com
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Teruel

C/ Yagiie de Salas, 16, 4° I1zda.
Edificio Social “Ciudad de Teruel”
Tel. 605 026 984 / Fax 628 82 44 43
teruel@ucaragon.com



opinion

No son ninos

Conforme voy ganando en experiencia de vida y voy
descubriendo cambios en mi cuerpo que me acercan
mas a la llamada tercera edad, mas me molesta el trato
edadista al que se ven sometidas las personas por ra-
zon de edad.

En nuestra Sociedad no existe la edad adulta, pasamos
de tener nifios a tener jovenes y a continuacion nos con-
vertimos en personas mayores. Eso se debe a que las
personas de 40 afos se siguen considerando jovenes,
seguimos sin embargo con la mentalidad de que una
persona una vez entrada en la edad de jubilacion ya es
mayor. De manera que se entra en la tercera edad a los
65 afos y sigues en la misma tercera edad hasta que fa-
lleces. Imaginense la de afios en el mismo grupo de
edad para los récords de longevidad como la francesa
Jeanne Louise Calment, que vivi 122 afios o en el caso
de los hombres, el japonés Jiroemon Kimura, que vivio
116 afios. En Espafia la persona mas longeva verificada
fue Maria Branyas Morera, fallecida este ahoalos 117.

En el Sector de cuidados cada vez somos mas conscien-
tes del envejecimiento y la longevidad de nuestra po-
blacion. Tenemos numerosos nonagenarios y centena-
rios como usuarios de nuestros centros y servicios. Qui-
zas deberiamos empezar a pensar en crear una cuarta
edad, porque las personas actuales de 70 afios se sien-
ten como los de 50 de antafio. Desde lo 65 hasta los
mas de 100 afios queda mucha vida por vivir y cada vez
con una mayor calidad de vida, eso es lo realmente im-
portante. Pero para conseguir esa calidad de vida en los
numerosos afnos que quedan tras la jubilacién debe-
mos poner en valor a la persona indistintamente de su
edad, porque cada una de ellas es valiosa en si misma.

Cuando infantilizamos a las personas por considerar
que tienen una edad mas avanzada que la nuestra y los

Disponemos de mas de 100 centros asociados:
Residencias, Centros de Dia, Apartamentos Tutelados, Ayuda a Domicilio y Teleasistencia.
En nuestra pagina web podra acceder a su localizacidn, teléfonos y caracteristicas. Servicios de Calidad para Ud.

=

Paquita Morata
Gerencia ARADE

tratamos como si fueran nifios pequefios o idiotas, per-
dénenme la expresion, estamos ignorando toda su ex-
periencia de vida. Cada vez me molesta mas que se ha-
ble de los “abuelitos” o se les trate con un carifio so-
breactuado que no corresponde al trato que debe ofre-
cerse a esa sefiora o sefor. La complacencia con la que
se admite este trato discriminatorio por parte de todos
me enerva, tenemos todos nosotros tal cantidad de es-
tereotipos que parece que somos incapaces de ver a la
persona que hay tras ese cuerpo envejecido.

Debemos darnos cuenta, aunque sea por egoismo, de
que todos vamos a llegar ahi, y debemos construir una
Sociedad en la que se tenga en cuenta a las personas
mayores con su infinita diversidad, las personas de hoy
y las numerosas que llegaran en breve a esa edad por el
llamado Baby Boom. Solamente contando con su expe-
riencia, sus deseos y sobre todo desde un profundo res-
peto a cada una de ellas como persona podremos pro-
porcionarles una vida que valga la pena ser vivida inde-
pendientemente de la edad que ponga en tu DNL

e

“La union nos hace
mds fuerte y nos
ayuda a mejorar”

www.aradeasociacion.com

J
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libros

EL GUINOTE
Autor: Miguel Cortés Mingote

EL GUINOTE

155 ABRIL2DS
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Hay pueblos que valoran cosas tan sencillas como los paseos por el bos-
que. Losjaponeses han divulgado y elevado ala categoria de terapia esa
actividad tan relajante. Clinicas de Barcelona la recetan en lugar de an-
sioliticos: ahorran dinero y evitan efectos secundarios.

Nosotros, en cambio, no siempre valoramos nuestras cosas, esas con
las que convivimos todos los dias, sea la fregona, el chupachups o el gui-
note. Humildes y aparentemente sencillas pasan inadvertidas y, sin em-
bargo, intuimos que son mas complejas de lo que aparentan.

Quiz3, esa sea la razén por la que apenas existen libros sobre nuestro
juego tradicional; tampoco hemos escrito su Historia; a diferencia de
los miles de libros publicados sobre el mus, el bridge, el péquer o el aje-
drez. Sin embargo, el guifiote es un juego que no sé si los supera, pero,
desde luego, no es inferior a ninguno de sus afamados compafieros.

El guifiote, el libro que os presento, es el inico que trata de forma inte-
gral el juego del guifiote. Hay otros libros, pero se refieren a las normas
o alos chascarrillos. Son mas elementales y estan descatalogados. En el
pequeio ensayo sobre el juego, con el que introduzco el guifiote, recojo
esos librosy sus autores.

En palabras de quieneslo hanleido, El guifiote es un libro didactico, ori-
ginal y divertido. Bien escrito y bien editado, con mas de 150 ilustracio-
nes. Asilo reconoce enla presentacion D. Alvaro Capalvo, Secretario aca-
démico de la Institucion Fernando el Catdlico.

Bajo la guia impagable del Diccionario de la Lengua de la Real Acade-
mia Espafiola (DEL), El arte de la Prudencia de Baltasar Gracian, y va-
rias anécdotas delibrosy peliculas, present6 un pequefio y ameno ensa-
yo sobre el juego de cartas, para, luego, desarrollar una partida (que, en
realidad, son dos: Idas y Vueltas) entre cuatro guifioteros especiales,
dos angeles y dos demonios intercambiados; aparte de una serie de ju-
gadas de otros personajes, los almogavares, que me permiten ir dando
mi opinidn sobre los distintos lances del juego. Con la seriedad propia
de cualquier juego, no refiida con el humor.

Recordando a los japoneses y sus paseos por el bosque, os aseguro que
el juego del guifiote constituye una de las mejores medicinas para cual-
quier enfermedad: cura el estrés, previene el Alzheimer, elimina los
calculos renales, la artrosis, la artritis, mejora la memoria y la inteligen-
cia, etc. Diréis que exagero, pero los que os gusta jugar no me negaréis
que, al menos, practicando el juego con nuestros amigos, todos esos ma-
les, por un momento, se olvidan.

Ellibro tiene otra particularidad: no hay que leerlo entero para que gus-
te, basta abrirlo por cualquier pagina para encontrar algo interesante.

Con él, no os garantizo que ganaréis, pero estoy seguro de que os gusta-
ra (y mucho) el juego del guifiote.

Miguel Cortés Mingote, Murero (1947) Jubilado del BBVA. Finalista del
VII Premio de Relatos Breves: Ramén J. Sender. Autor de Blaky;, el revo-
lucionario (guién ilustrado, basado en dos relatos de Azorin, aprobado
por el Museo Azorin y por la Fundacién Caja Mediterraneo). Dos nove-
las: Como en un suefio y La montafia del arcoiris. Dos obras de teatro:
Calmay El Arcade Noé Dunhall. Y, ahora, El Guifiote.

NOTA: podéis comprar el libro de El Guifiote en Coapema con el correspondiente descuento.
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10UE ES? . {QUE OFRECE?
ENTIFICATI UNA AMPLIA GAMA DE
mmm&gm\' DE PERSONAS DESCUENTOS Y VENTAJAS EN

CONSEIO AR MAYORES GRAN VARIEDAD DE
ESTABLECIMIENTOS Y SERVICIOS
PARA LAS PERSONAS MAYORES

Descubre un mundo de
descuentos y beneficios con la

TarjetaPREMIUMCoapema

NO PODEMOS
AUMENTAR
TU PENSION, PERO...

PODEMOS REDUCIR
TUS GASTOS

Solicitala en nuestras oficinas

G/ Franco y Lopez, 4 - 50005 ZARAGOZA
Tel.: 976 434 606 - 605 037 632

E-mail: info@coapema.es
Requisitos:
Presenta tu carné de soci@ del Centro 6 Asociacion

a la que perteneces con tu DNI
Aportacion: 5,00€



RELACION DE ESTABLECIMIENTOS Y COMERCIOS ADHERIDOS - VENTAJAS Y DESCUENTOS

NACIONAL

ASISTENCIA SANITARIA

SANITAS:

Péliza SANITAS MAS VITAL:

Precio especial: 19,71€ para mayores de 60 afios
sin seguro de salud.

Condiciones especiales en: Asistencia sanitaria,
familiar, Farmacia, Servicios Adicionales, Sanitas
Mayores (Servicios de asesoramiento, asistencial
y de sociabilidad)

Cobertura dental en mas de 30 servicios
incluidos y acceso a todos los centros y
odontélogos de su red dental. Hasta un 21 % Dto.
en el resto de tratamiento.

Centros Dia SANITAS 50.-€ Dto. al mes
Contacto: M2 Jesus Simon.

T.692 125 959 - mjsimon@sanitas.es
TRILLO (GUADALAJARA)

BALNEARIO

BALNEARIO CARLOS III

Ventajas: 10% Dto. en alojamiento y
tratamientos termales

Direccion: Carretera La Puerta, s/n
19450 Trillo (Guadalajara)

T.949 03 3489

RESIDENCIAS DE PERSONAS MAYORES
Residencias SANITAS en Espafia

Ventajas: Dto. 100 euros/mes.

(con poliza SANITAS MAS VITAL contratada)
Contacto: Maria Jesus Simén

T.692 125959 mjsimon@sanitas.es
Residencias Grupo ORPEA en Espaiia
Ventajas: Entre 3%y 5% Dto.

BARCELONA

SERVICIO ODONTOLOGICO

INSTITUTO ODONTOLOGICO

Ventajas: 20% Dto. en tratamientos, 1 visita,
revision y estudio y radiografia gratuitos

C/ Aragon, 182,52 pta.- T.933 42 64 02
080011 BARCELONA

datos.mkt@ica.es - www.ioa.es

ARAGON

AIRE ACONDICIONADO
INRELECS.A.L.

Ventajas: 5% Dto. En instalaciones y
mantenimiento de aire acondicionado
C/ Reino 22,1ocal - 50003 ZARAGOZA
T.976 744302

francisco@inrelecsa.com - www.inrelecsa.com

FUNDACION CENTRO ASTRONOMICO
ARAGONES

Planetario de Aragén

Ventajas: 10% Dto. en entradas: a través de la
pagina web-Clave. Cupén Dto.: COAPEMA.
Validar las entradas en taquilla.

PT Walqa, Parcela 13 - 22197 HUESCA
TELS.974 234593 - 618115 375
www.planetariodearagon.com
RESIDENCIAS DE PERSONAS MAYORES
Residencia Avenida Cosculluela (ARADE)
Ventajas: 5% Dto. segun tarifa vigente
Paseo de Ramon y Cajal, 36,12 - 22001 HUESCA
TELS. 974 229 292/649 879 001
santiago@residenciaavenida.es
RESIDENCIAS DE PERSONAS MAYORES
Residencia De Mayores - Huesca
(Fundacion Rey Ardid)

Ventajas: 8% Dto. segun tarifa vigente

18 ABRLILZ

Ctra. de Sangarrén Punto km. 1,310.

22004 HUESCA - T. 974 130 043
rhuesca@reyardid.org

HUESCA PROVINCIA

ALMUDEVAR
Residencia JAIME DENA

(Fund. Rey Ardid)
Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

C/ Pedro Saputo, 8- T.974 250913

22270 ALMUDEVAR - HUESCA

BARBASTRO

ESTANCIAS TOURS, S.A

Ventajas: 7% Dto. mayores 60 afios en cruceros y
circuitos. 5% Dto. en costa peninsular, programa
IMSERSO

C/ General Ricardos, 29 - T.974 311 624

22300 BARBASTRO - HUESCA
barbastro@estanciastours.com
CAMPO ]

Residencia Valle Del Esera - Campo

(Fund. Rey Ardid)

Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.
Camino La Padl, s/n-T.974 550 520

22450 CAMPO - HUESCA
GURREA DE GALLEGO
Residencia GURREA DE GALLEGO

(Fund. Rey Ardid)
Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa
Plaza Miguel de Gurrea, 7 - T. 974 688 288

22280 GURREA DE GALLEGO - HUESCA
JACA

FOTOGRAFIA

FOTOBARRIO

Actividad: Fotografia, Telefonia y Enmarcacion
Ventajas: 10% Dto. en enmarcaciény 15% Dto.
accesorios de telefonica.

C/Ramony Cajal, 3- T. 665 666 66

22700]JACA - HUESCA
guzman@fotobarrio.com

OPTICAS

NATURAL OPTICS UBIETO

Actividad: Optica y Audiologia

Ventajas: 15% Dto. Monturas y cristales
graduado. 15% Dto. en gafas de sol. 20% Dto. en
Audifonos.

Avda. Regimiento Galicia - T. 974 356 835
22700]JACA - HUESCA
ubietojaca@gmail.com

LAS VILAS DE TURBON

BALNEARIO

BALNEARIO VILAS DE TURBON

Ventajas: 10% Dto. sobre tarifa oficial, no
acumulable a otras ofertas existentes

C/ Unica,s/n-TELS.974 550 111 -974 550 183
recepcion@balneariovilasdelturbon.com
SABINANIGO

BODEGAS
BODEGA GABRIEL
Actividad: Venta de vinos y licores

Ventajas: 5% Dto. en productos adquiridos en
tienda.

C/ Serrablo, 78-T. 666 913 427

22600 SABINANIGO - HUESCA
info@bodegagabriel.com

JOYERIA

STILUZ

Actividad: Regalos, joyeria y relojeria
Ventajas: 10% Dto. en relojeria y joyeria

C/ Serrablo, 35-T.974 482 216

22600 SABINANIGO - HUESCA
FERRETERIAS

CENTRO FERRETERIA
Ventajas: 5% Dto.

COAPEMA

C/ Serrablo, 64 - T. 974 480 878
22600 SABINANIGO - HUESCA
abaliasil2@gmail.com
FOTOGRAFIA

FOTOBARRIO

Actividad: Fotografia, Telefonia y Enmarcacion
Ventajas: 10% en enmarcacion y 15% accesorios
de telefonica.

C/ Serrablo, 74 - T. 665 666 665

22600 SABINANIGO - HUESCA
guzman@fotobarrio.com

OPTICAS

NATURAL OPTICS UBIETO

Actividad: Optica y Audiologia

Ventajas: 15% Dto. Monturas y cristales
graduados y gafas de sol 20% Dto. en Audifonos

C/ Serrablo,41-T.974 482 577
22600 SABINANIGO - HUESCA
ubieto@naturaloptics.com
ORTOPEDIA

ORTOPEDIA INSA

Ventajas: 5% Dto. en su compra.
Paseo Constitucion, 1 -T. 974 484 370
22600 SABINANIGO - HUESCA
farmacia.ortopedia.insa@gmail.com
PARAFARMACIA

FARMACIA INSA

Ventajas: 5% Dto. en sucompra.

(Excepto en medicamentos)
Paseo Constitucion, 1 -T. 974 484 370

22600 SABINANIGO - HUESCA
farmacia.ortopedia.insa@gmail.com
FARMACIA ORDESA

Ventajas: 5% Dto. en su proxima compra.
Excepto en medicamentos.
C/ Serrablo, 57 - T. 974 480 033

22600 SABINANIGO - HUESCA
farmaordesa@hotmail.com

RESIDENCIAS DE PERSONAS MAYORES
Residencia Valles Altos

(Fund. Rey Ardid)

Ventajas: 8% Dto. en sucompra. sobre tarifa.
C/ Coli Escalona, 52 - T. 974 483 256

22600 SABINANIGO - HUESCA
TAMARITE DE LITERA

ELECTRODOMESTICOS
ELECTRODOMESTICOS
MELCHOR CELMA

Ventajas: 5% Dto. en su compra superiores a
200.-€ y 10% Dto. en gama blanca. No
acumulable a otras ofertas

C/ Binefar, 69B - T. 974 420 056
mecelma@telefonica.net
www.electrodomesticosmelchorcelma.es

COMPLEMENTOS

GARZA

Ventajas: 5% Dto.

No acumulable a otras ofertas u otras tarjetas.
Ronda de Ambeles, 44 - T. 978 610 849
44001 TERUEL

grupogarzasl@hotmail.es

FOTOGRAFIA

FOTOGRAFIA PAULA PEREZ

Ventajas: 20€ Dto. en todas las sesiones excepto
en bodas/comuniones/bautizos.

Avda. Sanz Gadea, 10 - T. 625 336 272
44002 TERUEL
info@fotografiapaulaperez.es
INFORMATICA

INFOTER, S. L. (Informatica y



Telecomunicaciones de Teruel)

Ventajas: 5€ Dto. en gama mévil FACITEL

C/ Agustina de Aragon, 1 bajo-T.978 617 983
44002 TERUEL

admin@jnfoternet

LIBRERIAS

LIBRERIA BALMES

Ventajas: 15% Dto. en material de oficina.

No hay descuentos en libros, solo en Feria.
C/Ramoény Cajal, 12, bajo - T. 978 601 315
44001 TERUEL

jajose@libreriabalmes.com

DECORACION

DECORACION TEXTIL

BLANCO-LAGUIA

Ventajas: 20% Dto. en todas sus existencias.
No acumulable a otras promociones.

Avda. de Sagunto, 25-T. 978 619 248

44002 TERUEL

blancolaguia@hotmail.com

0CIO Y CULTURA

FUNDACION AMANTES DE TERUEL
TARIFA A: 7,00 euros MAUSOLEO AMANTES +
IGLESIA DE SAN PEDRO + CLAUSTRO + TORRE
MUDEJARY ANDITO

TARIFA B: 6,00 euros MAUSOLEO AMANTES +
IGLESIA DE SAN PEDRO + CLAUSTRO

C/ Matias Abad, 3 - 44001 TERUEL
rosa@amantesdeteruel.es

ODONTOLOGIA

CLINICA DENTAL MI SONRISA

Ventajas: 10% Dto. en tratamientos dentales.
C/ Amantes, 11- 22- 44001 TERUEL
TELS.978 600 167 / 658933 018
clinicadentaldeteruel@gmail.com
www.misonrisa.com

RESIDENCIAS DE PERSONAS MAYORES
RESIDENCIA DE MAYORES

REY ARDID -TERUEL

Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

Carretera de Alcaniz, 14 - T. 978 620 936
44003 TERUEL

rteruel@reyardid.org

TERUEL PROVINCIA

ARINO .

HOTEL BALNEARIO DE ARINO

Ventajas: 10% Dto. sobre tarifa oficial.

No acumulable a otras ofertas

Ctra. Arifio-Albalate, km. 2 - . 978 077 077
44547 ARINO - TERUEL
direccionoperativa@balneariodearino.com
www.balneariodearino.com

CALAMOCHA,

ALIMENTACION

EL CALAMOCHINO

ALI BALEROX S.L.

Ventajas: 3% Dto. En productos de las secciones
(carneceria, charcuteria, fruteria, congelados)
C/ Corona de Aragdn, 6

44200 CALAMOCHA (Teruel)

TELS.978 730 828- 685 821 331
elcalamochino@yahoo.es

CALZADO

ZAPATERIA “PASO A PASO”

Ventajas: 5% Dto. Botas invierno y sandalias
C/ Alfonso I,n2 5 bajolocal - T. 628 32 95 65
44200 CALAMOCHA (Teruel)
piliz6pardos@hotmail.com

CLINICA DENTAL

CLINICA DENTAL CALAMOCHA

DR. CRISTIAN

Ventajas: 5% Dto. en tratamientos.

Pasaje Fernando el Catdlico, 3 - T. 978 730 783
44200 CALAMOCHA - TERUEL

DEPORTES

TITAN SPORTS

Ventajas: 12% Dto. En todos los productos
Paseo San Roque, 5-T. 615 652 777

44200 CALAMOCHA (Teruel)
titansportscalamocha@gmail.com
DIETISTA

MOCETES CALAMOCHA S.L.U.

Ventajas: 5% Dto. en consultas.

C/ CARLOS COSTEL, 1-T. 679 105 802
44200 CALAMOCHA - Teruel
ELECTRODOMESTICOS Y MENAJE
JAIME DOBON REBOLLO

Ventajas: Obsequio detalle en segunda compra
C/ Justino Bernad, 14

44200 CALAMOCHA, (Teruel)

TELS.978 730 279 - 629 245 020
jaimedobon@gmail.com

FARMACIA

FARMACIA PILAR NAVARRRO

Ventajas: 10% Dto. en productos de
parafarmacia.

C/Huesca, 11

TELS.978 731 056 - 664 451 644

44200 CALAMOCHA (Teruel)
farmaciapilarvancarro@gmail.com
FARMACIA CALAMOCHA

Ventajas: 5% Dto. En todo lo que no sea
medicamento financiado.

Paseo San Roque, 4 - T. 978 732 243
44200 CALAMOCHA (Teruel)
farmaciacalamocha@gmail.com
INMOBILARIA |

MASHADAS GESTION INMOBILARIA
Ventajas: 5% Dto. En gestiones de venta de
inmobiliaria

C/Justino Bernad, 2 - T. 646 020 077
44200 CALAMOCHA (Teruel)
mashadasgestion@gmail.com
www.mashadas.com

MODA

COMERCIO ROPA -TOCADOS -
COMPLEMENTOS

PERIFOLLO

Ventajas: 10% Dto. En todas sus compras
C/ Carlos Castel - T. 679 105 802

44200 CALAMOCHA - Teruel
info@perifollo.es- www.perifollo.es
GLORIA

Ventajas: 5% Dto. Prendas de vestir
PASAJE PALAFOX - T. 689066602

4400 CALAMOCHA (Teruel)
glorialechago@gmail.com

NUMERO 1 CANARIO CONFECCIONES
Ventajas: 10% Dto. En sus Compra de ropa
C/ Melchor de Buzén, 4 - T.978 731 264
44200 CALAMOCHA, (Teruel)
ODONTOLOGIA

CLINICA DENTAL CALAMOCHA S.L.
Ventajas: Revision gratuita, radiografia gratuita,
urgencia gratuita

Paseo San Roque, 3-T.978 730 538
44200 CALAMOCHA (Teruel)
dentalcalamocha@gmail.com 3
PALACIOS CIPOLETTI ODONTOLOGIA
CLINICA INTEGRAL

Ventajas: 15% Dto. en todos los tratamientos y
pacientes con cuenta en Ibercaja financiamos
hasta 12 meses sin intereses

Paseo Sanroque 1,2A-T.978 730810
CALAMOCHA (Teruel)

OPTICAS

AJCOPTICOS S.L.

OPTICAS PINAR

Ventajas: 10 % Dto. en gafas y audifonos.
15 % Dto. pareja de audifonos (2 audifonos).
Paseo San Roque, 7 - T. 978730841
44200 CALAMOCHA (Teruel)
opticaspinar@hotmail.com
RESIDENCIA

RESIDENCIA MIXTA DE LA TERCERA EDAD-
CALAMOCHA (Fund. Rey Ardid)
Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

Avda. Madrid n®7 - T. 976 740 474

44200 CALAMOCHA - TERUEL
rmcalamocha@reyadid.org

CEDRILLAS

Residencia Cedrillas (Fund. Rey Ardid)
Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

Ctra. Alcala delaSelva, 1-T.978 774 289
44147 CEDRILLAS - TERUEL

CELLA

CLINICA DENTAL

PALACIOS CIPOLETTI

ODONTOLOGIA CLINICA INTEGRAL

COAPEMA

RELACION DE ESTABLECIMIENTOS Y COMERCIOS ADHERIDOS - VENTAJAS Y DESCUENTOS

Ventajas: 15% Dto. en todos los tratamientos y
pacientes con cuenta en Ibercaja financiamos
hasta 12 meses sin interés

C/ San Pedro, 1, 2 Izq- T. 978 730 810

CELLA (Teruel)

MANZANERA

BALNEARIO DE MANZANERA

EL PARAISO

Ventajas: 10% Dto. sobre tarifa oficial

(No acumulable a otras ofertas, programas o
termalismo social)

Ctra. Abejuela, km. 2 - T.978 781 818

44420 MANZANERA - TERUEL
info@balneariomanzanera.com

MONREAL DEL CAMPO

CLINICA DENTAL DRS. ARANDA

Ventajas: Radiografia panoramica la 12 visita
gratuita. Un 5% Dto. en tratamiento de: limpieza,
obturaciones (empastes) extracciones dentales.
C/ Miguel Artigas 13-bajo - T. 978 86 40 43
44300 Monreal del Campo (Teruel)
clinicadentaldrs.aranda@gmail.com
MUNIESA

Residencia MIGUEL DE MOLINOS (ARADE)
Ventajas: 5% de Dto. en facturacién mensual.
C/ Avda. Val de Oriente, 82 - T. 978 810 922
44780 MUNIESA - TERUEL
fdsmuniesa@gmail.com

ZARAGOZA

ABOGADOS

PALAZON ABOGADOS

Ventajas: 40% Dto. en tramitacién
procedimientos, 1 2 consulta gratis

Paseo de la Gran Via 3 - 50006 Zaragoza
T.976 233 513 - bufete@palazonabogados.es
ACCESIBILIDAD

ADAINE. Asociacion para el desarrollo y
adaptacion integral de los entornos
Ventajas: Valoracion y estudio de las barreras
arquitectdnicas existentes.

Bonificacién de servicios recibidos, alquiler o de
recompra de sistemas instalados.

C/ Ejea delos Caballeros, 2

50007 ZARAGOZA

TELS. 608 496 977/600 221 530
info@adaine.es - www.adaine.es

AGENCIA DE VIAJES

VIAJES TRANSVIA TOURS

Ventajas: Dto. En producto programado.
Paquetes 7%, ofertas 5%.

Excluidas tasas e impuestos

Avda. Goya, 23 - 50006 Zaragoza
T.976380011
hola.zaragoza@transviaviajes.com

AIRE ACONDICIONADO

INRELECS.A.L.

Ventajas: 5% Dto. En instalaciones y
mantenimiento de aire acondicionado

C/ Reino 22,1ocal - 50003 ZARAGOZA
T.976744302

francisco@inrelecsa.com - www.inrelecsa.com
ASEGURADORA

NATIONALE NEDERLANDEN

Ventajas: 15 % Dto. "CONTIGO SENIOR"
mayores de 55 afios seguro de accidente y de la
salud.

(por medio de la asistencia médica sanitaria).
Desde 35 euros al mes con tu tarjeta de
COAPEMA

Avda. Cesareo Alierta, 24 - 50008-ZARAGOZA
T.640 772 361 - jose.sanchez@nnespana.cpm
www.nnespana.es

AUDIFONOS . 3
CENTRO AUDIOPROTESICO DE ARAGON
(ACA)

Ventajas: 10% Dto. en un audifono y hasta 15 %
Dto. enlos dos, 3 afios de pilas gratis y otras
ventajas adicionales.

C/ Doctor Cerrada,40 - 50005 ZARAGOZA
T.976 215 896 - info@aca.es

CENTRO AUDITIVO SAN JOSE

Ventajas: 10% Dto. en audiéfonos. 5 afios de
garantia, 2 afios pilas gratis y revisiones,

ABRIL 202519




RELACION DE ESTABLECIMIENTOS Y COMERCIOS ADHERIDOS - VENTAJAS Y DESCUENTOS

limpieza mas ajustes de por vida.

C/.]Jose Maria Lacarra de Miguel, 21

50008 - ZARAGOZA

T.976 233852
correo@centroauditivosanjose.es
www.centroauditivosanjose.es

CENTRAL OPTICOS/AUDIFONOS, TAPONES
BANO, REEDUCACION

Ventajas: 40% Dto. en todos productos.

C/ Felipe Sanclemente, 6, 1B-T. 976 210 495
50001 - ZARAGOZA
central_opticos@hotmail.com
www.centralopticos.es

AYUDA A DOMICILIO

ADOZ

Ventajas: 5% Dto. Valoracion dependencia
gratuita.

C/ Joaquin Costa 3, pral dcha.- T. 976 360 095
50001 - ZARAGOZA
info@ayudadomicilioenzaragoza.com
ASERMAYOR

Ventajas: Primera visita gratuita. Servicio
personalizado.

Paseo Maria Agustin, 2 esc. 1 2-5B - ZARAGOZA
T. 636 470 873 - asermayor@gmail.com
TUMAYOR AMIGO

Ventajas: 5% Dto.

Atencién a Mayores en su entorno

C/ Cortes de Aragén, 4 - T. 660 504 687
50005 ZARAGOZA
www.tumayoramigo.com
belen.sanchez@tumayoramigo.com
CENTROS DE DIA

AMANECE

Ventajas: 10% Dto. en Centro de Dia
Rehabilitacion.

C/ Marina Espafiola, 10 - T. 686 179 497
50006 ZARAGOZA

T.686179 497
amanecerehabiliatcion@hotmail.com
www.centrodeazaragoza.es

ARGUALAS, S.L.

Ventajas: 10% Dto. en tarifa de jornada completa.
C/ Argualas, 14 - 50012 ZARAGOZA
TELS.976 566 881/661 858 424
centrodediaargulas@hotamil.com

EL PINAR

Ventajas:10% Dto. en Tarifa completa

C/ ElPinar, 7-9 - T. 976 256 077

50007 ZARAGOZA

FUNDACION REY ARDID

Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa. De acuerdo cona
cupo y disponibilidad. No acumulable a otros
descuentos.

C/ Guillén de castro 2-4 - T. 976 740 474
50018 ZARAGOZA

fundacion@reyardid.org

MAYORES SONRISAS

Ventajas: 10% Dto. los primeros 3 meses.

C/ Gertrudis Gomez de Avellaneda, 29
50018 - ZARAGOZA

TELS.976 957 602/679 339 578
info@mayoressonrisa.com
www.mayoressonrisa.com
S.E.D.ESTRELLA

Ventajas: 5% Dto. en estancia sobre tarifa vigente
durante un afio.

Avda.la]Jota, 61 - 50014 ZARAGOZA

T.976 473 241
centrodediasedestrella@hotmail.com
www.sedestrella.com

VITALIA /EXPERTOS EN MAYORES
Ventajas: 100 € Dto. en estancias.

5% Dto. en Media Jornada con o sin comida. Bono
Presoterapia 70€ (5 sesiones).

Paseo de la Consstitucion18-20

50008 ZARAGOZA

T.976957 258
direccion.zaragoza@vitalia.com.es
www.vitalia.es

DETECTIVE PRIVADO

STILLMAN

Ventajas: 15% Dto. Sobre el precio final del
trabajo contratado.

T. 630863 586 - fergonzalez1@hotmail.com
ENSENANZA

205 ABRLILZ

CENTRO DE ESTUDIOS REINA VICTORIA
Ventajas: 20% Dto. por curso. Abierto a familiares
directos. Ensefianza de informatica,
administracion, refuerzos, oposiciones.

Sto. Dominguito de Val, 3- T. 976 392 741
50001 ZARAGOZA

rvformacion.com - cerv@rvformacion.com
DIGITAL +60

Ventajas: Servicio de tramites online gratuitos y
Dto. en bonos individuales y en clases de grupo.
Avda. San Jose, 44, local - T. 623 3597 07

50008 - ZARAGOZA

ESPECTACULOS

ASOCIACION CULTURAL COFRADIA DEL
ACORDEON

Ventajas: 5 % Dto. Conciertos de grupo de
acordedn con un cantante, duracion concierto de
1a2 horas, repertorio variable: pasodobles,
valses, rancheras, rock, canciones populares,
musica para todo publico.

Avda. Catalufia, 36-38,5D2-T.629 17 76 97
50014 ZARAGOZA
otavioassisbrasil@hotmail.com

CEBRIAN & CEBRIAN

Espectaculo para todo tipo de eventos.
Ventajas: 10% descuento + personalizacion del
evento.

T.655121893

info@luiscebrian.com - wwwluiscebrian.com
ESPECTACULOS KARMA-CARLOS MADRID
Ventajas:10 € Dto. En actuaciones excepto en
fiestas patronales

T.630391 620

madridcasado@gmail.com
www.carlosmadrid.es

EJERCICIO FISICO

HAPPY LEGS. La maquina de andar sentado.
Ventajas: Precio especial COAPEMA.

Envio gratuito a Peninsula y Baleares.
Autoergon2002, S.L.

Pol. Empresarium, C/ Lentisco - T. 976 390 800
50720 ZARAGOZA

wwwhappylegs.es - info@happylegs.es
FOTOGRAFIA

FOTO POKYSS.L.

Ventajas: 20 % Dto.

C/ Molino de Armas, 44 - 50014 ZARAGOZA
TELS.976 295 017 - 628 607 708
pokys@fotopokys.com - www.fotopokys.com
FUNERARIAS

MEMORA Zaragoza

Ventajas: 15% Dto. en servicio Electium,
(contratacion anticipada del servicio para
mayores de 65 afos). 10% Dto. en servicio
particular; (sin pdliza de decesos) 5% Dto. en
productos de personalizacion, (No cubiertos en la
poliza de decesos)

Avda. San Juan Bosco, 58 - 50009 ZARAGOZA
T.976591313
planificacionzaragoza@memora.es
www.memara.es ;

POMPAS FUNEBRES SAN NICOLAS, S.L.
Ventajas: a elegir una de las tres opciones: 15%
Dto. sobre el servicio finebre propio, Corona de
flores adicional o Upgrade de sala Velatorio
normal a VIP, con servicio anadido de
acompafiamiento musical y catering.

Avda. de Valencia, 51,53 - 50005 ZARAGOZA
T.976 467 171 - raquelcatejon@pfsannicolas.es
www.pompasfunebressannicolas.es
HERBORISTERIA

HERBOLARIO LA SALUD

Ventajas: Se aplicaran tarifa de precios “Socio
Club” (supone entre un 5 y un 20% Dto. segin
productos).

.C/ San Vicente de Paul, 6 - 50001 ZARAGOZA
T.976 299 176 - info@herboristerialasalud.com
wwwherboristerialasalud.com

KARTING LA TORRE

PISTA DE KARTING

Ventajas: 10% de Dto. en todos cronometrados
de 8 minutos. Reserva anticipada.

Camino San Antonio Cartuja Baja, 20

50013 ZARAGOZA

TELS.976 133 769 - 625 413 292
contacto@circuitodemozota.es

COAPEMA

www.circuitodemozota.es

LENCERIA

ALEA LENCERIA

Corseteria y ropa interior.

Ventajas: 10% Dto. No acumulable en Rebajas u
otras ofertas.

Avda. Pablo Gargallo, 19 - 50003 ZARAGOZA
alealenceria@gmail.com
www.alealenceria-intimo.com

LIBROS

LIBRERIA FONTIBRE-TROA

Ventajas: 5% Dto.

C/LeonXIll, 13, n218 50008 ZARAGOZA
T.976 215 396 - irene.lopez@troa.es

LIBRERIA GENERAL, S.A.

Ventajas: 5% Dto. en compras superiores a 10.-€
(no acumulable a otras ofertas)

P2 Independencia, 22 - 50004 ZARAGOZA
T.976 224 483 - comercial@libreriageneral.es
wwwlibreriageneral.es
MANICURA&PEDICURA

NAILSART BOUTIQUE

Ventajas: 5% Dto. en todos los servicios

San Jorge, 19,local 4 - 50001 ZARAGOZA

T.612 42 00 92 - krasy-6@hotmail.com
MODAY COMPLEMENTOS

BOLSOS CUKYS

Ventajas: 10% Dto. en todos los articulos que no
estén en rebajas, oferta o promocion.
Observacion: Este establecimiento tiene servicio
de tintoreria que no se incluye en los descuentos.
Avda.la]Jota 46 - 50014 ZARAGOZA

T.876 037 515 - bolsoscukys@gmail.com
BOLSOS PARATI

Ventajas: 10% Dto. en todos los articulos. Salvo
enrebajas y articulos en oferta.

Avda. Catalufia, 92 - 50014 ZARAGOZA

T.976 393 053 - bolsosparati@gmail.com

SCM MODA Mujer

Ventajas: 10% Dto.

Observaciones: No acumulable a otras ofertas
C/ Tomas Breton, 48, local A - 50005 ZARAGOZA
T.656 83 9460 - scm976@gmail.com
MUEBLES

AZNARESTILOS Y TENDENCIAS S.L

Actividad: MUEBLES

Ventajas: Retirada gratuita mueble usado (previa
visita casa cliente). Descuentos especiales en
sillones RELAX y elevadores. Descuentos
especiales en articulos expuestos.

Avda. SanJosé, 30 - 50008 ZARAGOZA
mueblesaznar@hotmail.com
www.mueblesaznarzaragoza.com

MUSICA

RESONANDO EN TI

Actividad: Musica y Musicoterapia.

Ventajas: 10% Dto. en algunas actividades.
Centro Comercial Porches del Audiorama.

Plaza Emperador Carlos V, 8-50009 ZARAGOZA
info@resonandoenti.es - www.resonandoenti.es
OCIOY CULTURA

TEATRO DE LAS ESQUINAS

Actividad: Espectaculos

Ventajas: Inscripcion gratuita como Amigo del
Teatro, permite la adquisicién de DOS entradas
en cualquiera de los puntos de venta oficiales
(taquillay web), a “precio de Amigo” para todos
los espectaculos que asi lo contemplen.

Via Univérsitas, 30-32 - 50017 ZARAGOZA
amigos@teatrodelasesquinas.com
www.teatrodelasesquinas.com

FUNDACION EXCELENTIA

(Auditorio Mozart)

Actividad: Difusion y Divulgacion de la Msica
Ventajas: 50% Dto. en localidades para sus
conciertos ofrecidos en ZARAGOZA

C/ Potosi, 10.bajo A - 28016 MADRID
info@exelencia.com
www.fundacionexcelenti.org

MUSICA EN VIVO Y SALUD POSITIVA

Talleres y conciertos participativos para mayores
de 65 afos. iano, guitarra y voz en vivo.
Animacién musical comunitaria en actos festivos,
culturales o proyectos asociativos estables.
Ventajas: 10% Dto. sobre contratacion total en
atividades de grupo. Tarifa plana personal de 15



salud auditiva

Escucha la vida:

105 MAYORES EN ARAGON

La importancia de cuidar tu salud auditiva

La vida esta llena de momentos preciosos que mere-
cen ser escuchados. Desde el susurro de una brisa
suave hasta la risa contagiosa de nuestros seres que-
ridos, cada sonido enriquece nuestra existencia y nos
conecta con el mundo que nos rodea. Pero ;Qué suce-
de cuando empezamos a perder la capacidad de audi-
cion?

Con frecuencia, comenzamos a notar que nos cuesta
oir, pero no estamos seguros de si estamos perdien-
do audicion. Detectar el problema a tiempo garantiza
un presente y futuro mejores. La pérdida de audicion
puede llevar al aislamiento social, la disminucién de
la autoestima y afectar profundamente las relaciones
con familiares y amigos.

Por eso, en el Centro Audioprotésico de Aragon estu-
diamos cada caso de manera individual para ofrecer

35 afios mejorando

la salud auditiva de los
aragoneses

'CENTRO @ (e)d:leguoi(ste] ARAGON

Solucionas auditivas
personalizadas

E Acompanamiento
E Excelancia

Okadn
i

TarjetaPREMIUMCoapema

www.coapema.es

E
NI

Ademas de otras ventajas...,
pilas gratis durante 3 aiios.

una solucion a medida, con una experiencia tinica en
el acompafnamiento de la adaptacién de sus audifo-
nos, que son mucho mas que dispositivos tecnologi-
cos. Son puentes que nos reconectan y permiten que
aquellos que los utilizan vuelvan a disfrutar de con-
versaciones significativas, musica, y los sonidos coti-
dianos que dan forma a nuestro dia a dia.

Salud auditiva y excelencia van de la mano cuando ha-
blamos del Centro Audioprotésico de Aragon, esta-
mos ante un gabinete con una trayectoria de mas de
35 afios siendo un referente en audiologia para los
aragoneses. Ofreciéndoles las mejores soluciones tec-
nologicas con un trato familiar.

En definitiva, nuestro objetivo es conectar a las per-
sonas con la vida.

1 audifono hasta el 10 %
descuento

2 audifonos hasta el 15 %
descuento

Pague solo cuando
quede satisfecho

Prueba de audiometria gratuita Calle Doctor Cerrada 40 S0005 Zaragoza
www.aca.es

i Reservatucita! 976215896 | @

COAPEMA ABHI[Z[]?E? N
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euros/mes en talleres grupales regulares.
Contacto: Alejandro Luaces

T.678887 801 - Jjjandro1910@riseup.net
ODONTOLOGIA

CLINICA DENTAL AG

Ventajas: 21% Dto. en tratamientos. Limpieza
gratuita, seguro dental gratuito.

C/José Oto, 49 - 50014 ZARAGOZA

T.976 475 543 - direcciondental@gmail.com
CLINICA DENTAL VITALDENT

Ventajas: Alta Gratuita en “MiVitaldent”
(prestaciones gratuitas asociadas al programa).
15% Dto. en tratamientos. Asesoramiento

de financiacion sin intereses.

C/ Gomez Laguna 28 local - 50009 Zaragoza
T.976 757 138 - www.clinicas.vitaldent.com
INSTITUTO ODONTOLOGICO

Ventajas: 20% Dto. en tratamientos, 1 visita,
revision y estudio y radiografia gratuitos.
Paseo Sagasta, 76 - 50006 Zaragoza
T.976376 169

Pablo Casals,2 - 50018 ZARAGOZA

T.976516 833

Coso, 102 - 50001 ZARAGOZA

T.876 506155

datos.mkt@ica.es - www.ioa.es

VITALDENT DELICIAS

C/ Delicias 6 - 50017 ZARAGOZA

T.976 725 384 - wwwiclinicas.vitaldent.com
VITALDENT TORRERO

C/ Avenida América 24 - 50007 ZARAGOZA
T.976 259 310 - www.clinicas.vitaldent.com
VITALDENT COSO

C/ Coso 85 - 50003 ZARAGOZA

T.976 259 310 - www.clinicas.vitaldent.com
OPTICAS |

CENTRAL OPTICOS/OPTICA-OPTOMETRIA-
GAFAS DE SOL:

Ventajas: 40% Dto. en todos los productos

C/ Felipe Sanclemente, 6, 1B-T. 976 210 495
50001 ZARAGOZA
central_opticos@hotmail.es
www.centralopticos.es

OPTICA BRETON

40% Dto. en monturay cristales graduados con
antirreflejante. 6 2 x 1 (Regalo de gafa de sol
graduada).

30% Dto. Monturas o cristales graduados.
20% Dto. en resto de compras

C/ Breto6n, 34 - 50005 ZARAGOZA

T.876 285 419 - opticabreton@gmail.com
https://optica-breton-sa.negocio.site/
OPTICA CRISS

Ventajas: 20% Dto. Gafas graduadas (montura +
lentes) 15% Dto. Gafas de sol. 10% Dto. Lentillas,
lupas y ayuda baja vision. Consultar seleccién
lentes de la promocion. Dto.no acumulable a
otras promociones.

C/ Dr. Valcarreres Ortiz, 7 - 50004 ZARAGOZA
T.976 238995 - tienda@opticacriss.com
www.opticacriss.com

OPTICAS M. BLASCO

Ventajas: 15% Dto. en gafas graduadas,
monturas y cristales (excepto ofertas)

10% Dto. en audifonos digitales

C/ Miguel Servet, 69 - 50003 ZARAGOZA
T.976414 591

Centro C. Independencia

P2 Independencia, 24-26,1ocal 57

50004 ZARAGOZA

T.976 231695

mablasco@cnoo.es - www.opticasblasco.es
OPTICA MIRAMAR

Ventajas: 20% Dto. en todos los articulos
(excepto ofertas) y servicios de gabinete

C/ La Concepciodn, 12,1ocal - T. 976 592 818
vistaliaopticamiramar@gmail.com
www.vistalia.es

OPTICAUTEBO

Ventajas: 20% Dto. en 6ptica. Revision visual y
auditiva completa, incluye Retinologia.

Avda. Buenos Aires, 20 - 50180 ZARAGOZA
OPTICA VISION

Ventajas: 30% Dto. en gafas graduadas (montura
y lentes). Revision gratuita 25% Dto. en gafas de
sol (descuentos no acumulables a otras ofertas)

12 ABRLIL

C/ Santander, 30 - 50010 ZARAGOZA
miguelgarciacampos@hotmail.com
www.opticavisionzaragoza.com

OPTICALIA EBRO SOBRARBE

Ventajas: 40% Dto. sobre tarifas sin oferta.

C/ Sobrarbe, 21-23 - 50015 ZARAGOZA

T.976 521 515 - sobrarbe2123@hotmail.com
VISTAOPTICA ACTUR

Ventajas: Gafas progresivas desde 149.-€ .2x1 en
lentes progresivas Varilux. 20% Dto. en
monturas y gafas de sol.

C/ Indefonso Manuel Gil, 3 - 50018 ZARAGOZA
T.976510018

info@vistaacturcom - www.vistaactur.com
YANGUAS OPTICOS Y AUDICION

Ventajas: 15% Dto. Optica en general, 30 % Dto.
Audifonos

Paseo Maria Agustin, 113 (Plaza Europa)
50003 Zaragoza

T.976 443 995 - yanguasopticos@hotmail.es
www.yaguasopticos.es

1331 OPTICAS

Ventajas: 30% Dto. lentes graduadas. 15% Dto.
en gafas de sol.

C/ San Ignacio de Loyola, 9 - 50008 ZARAGOZA
T.876 015820

info@1331opticas.com - www.1331opticas.com
FARMACIA RUIZ POZA

Ventajas: Descuentos en ayudas técnicas y
bastones, productos de autocuidado para
personas mayores, sistemas personalizados de
dosificacion.

Servicio de seguimiento de tratamientos
cronicos, toma de tension, andlisis de
parametros de riesgo.

C/ Coso, 125 - 50001 ZARAGOZA

T.976 293 747 - fruiz@redfarma.org
PELUQUERIA Y ESTETICA

MANIKAS

Actividad: Peluqueria a Domicilio.

Asesora de imagen personal, asesoramiento en
aceites esenciales.

Ventajas: 10% Dto. en todos los servicios.
Peinados, corte, color; manicura y maquillaje

T. 665 465 127- adela9779@gmall com
PODOLOGIA

CLINICA PODOLOGICA GALLART Y
GONZALEZ

Ventajas: 30% Dto. en todos los servicios

C/ Dela Moreria, 4 - (Pza. Salamero)

50004 ZARAGOZA

T. 976 056 057- gallart.gonzalez@gmail.com
www.zaragozapodologos.es

REFORMAS

HOGAR + VIDA (Adecuacién de viviendas)
Ventajas: Atencion Personalizada, valoraciéon por
Terapeuta Ocupacional

8% Dto. en todos los servicios,

C/ Lasierra Purroy, 7 - 50007 ZARAGOZA
T.976 590553
administracion@hogarmasvida.es
wwwhogarmasvida.es

MARUVI Cocinas, bafios, armarios y reformas
Ventajas: 5% Dto. Acumulable a ofertas y
promociones de la tienda. No acumulable a
promociones de otros colectivos.

C/ Santander; 1-50010 ZARAGOZA

T.976 467 920

correo@marvi.com - www.marvi.com
ZARAMONT Fabrica de ventanas de PVC
Ventajas: 8% Dto. Atencion personalizaday
asesoramiento

Poligono Malpica. Calle C,n®8A-T. 976 108 153
50016 ZARAGOZA

zaramont@zaramont.com
www.zaramont.com

RESIDENCIAS DE PERSONAS MAYORES
CENTRO RESIDENCIAL SANITAS ZARAGOZA
Ventajas: Dto. 100 euros/mes.

Avda. Catalufia,n®1-50015 ZARAGOZA

T.976 205 380 - atenciomayores@sanitas.es
RESIDENCIA CASTELLAR (ARADE)

Ventajas: 10% Dto. en tarifa.

C/ El Castellar, 33 - 50007 ZARAGOZA

T.976 272 055

RESIDENCIA IBERCAJA REY ARDID

COAPEMA

JUSLIBOL-ZARAGOZA

Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

Camino Viejo de Alfocea, 8 - 50191 ZARAGOZA
T.976 506 786

RESIDENCIA PARQUE DORADO (ARADE)
Ventajas: 10% Dto.

C/ Emilia Pardo Bazan, 24,26

50018 ZARAGOZA

TELS.976 743 030 /976 106 430
agarces@parquedorado.com

RESIDENCIA PIRINEOS S.L (ARADE)
Ventajas: Servicio de orientacion medica
telefonica gratuita, (medicina general, Nutricion
y Psic6logo)

C/ Méndez Coarasa, 23 - 50012 ZARAGOZA
T.976 754 132 - info@residenciapirineos.es
RESIDENCIA SANTA BARBARA (FUNDAZ)
Ventajas: Descuento de 100 euros mensuales
sobre las tarifas vigentes, con compromiso de
estancia por un periodo minimo de un afio.
10% de descuento en el Servicio Temporal de
recuperacion Post-COVID, sin limite de
permanencia.

Un americano en Paris, 65 - 50019 ZARAGOZA
T.976958 080

info@fundazintegra.com - www.fundaz.org
RESIDENCIA TORRE DEL ANGEL (ARADE)
Ventajas: 3% Dto. estancia fija y centro dia.

C/ Martincho, 5 - 50016 Zaragoza

T.976582 193

RESIDENCIA VALLES ALTOS ZARAGOZA
(FUND. REY ARDID)

Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

C/ Valle de Bujaruelo, 3 - 50015 ZARAGOZA
T.976207 576

RESIDENCIA DELICIAS

(FUND. REY ARDID)

Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

Via Universitas, 38 - 50017 ZARAGOZA
T.976315521

RESIDENCIA REY ARDID ROSALES CENTRO
RESIDENCIAL

(FUND. REY ARDID)

Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

C/Johann Sebastian Bach 2 - T. 976 541 782
50012 Rosales del Canal - ZARAGOZA

SALUD Y BIENESTAR

CLINICA NASSER

Ventajas: Bonos especiales al 50%

Consulta Médica+Tratamiento del dolor.

Paseo Damas, 19, pral. Dcha - 50008 ZARAGOZA
T.976 216 995 - marketing@clinicanasser.es
MASAJEY OSTEOPATIA

Ventajas: Masaje 30 min /30 euros, 40 min/50
euros. Servicio a domicilio

T. 654899052 - sodozen77 @gmail.com
TAICHI-MEDITACION

Ventajas: 12 Clase Gratuita, Grupo minimo 10
personas, maximo 20.

T. 654899052 - sodozen77 @gmail.com
TELEFONIA

MAXIMILIANA

Teléfono para mayores con localizaciéon y mucho
mas. Ventajas: 15% Dto. en la cuota mensual del
teléfono (sin SIM), es decir 3 € al mes.

C/ Plaza San Francisco, 12 - 50006 ZARAGOZA
T.681071319

jorge@maximiliana.es - www.maxilimiana.es
VIAJES

COMPARTOURS GRUPO ZAFIRO

Ventajas: 5 % Dto. en estancias en costas
Espaiolas, minimo 5 noches.

C/ Duquesa Villahermosa,56 - T. 976 327 526
50010 ZARAGOZA
contacto@comportours.com
www.comportours.com

ESTANCIAS TOURS, S.A

Ventajas: 7% Dto. en cruceros y circuitos 5%
Dto. en costa peninsular e IMSERSO

C/ Santander; 36 parque Romalocal, 16

50010 ZARAGOZA

T.976 311 342 - viajes@estaciastours.com
TRANSVIA MUCHO MAS QUE VIAJES
Ventajas: Dto. En producto programado.
Paquetes 7%, ofertas 5%. Excluidas tasas e
impuestos. Observaciones: Descuento No



aplicable a grupos. T. 976 380 011

Avda. Goya, 23 - 50006 Zaragoza
hola.zaragoza@transviaviajes.com

VIAJE POR ARAGON

Ventajas: 10 % Dto. en excursiones.

C/ Santander; 36local 3 - 50010 ZARAGOZA
T.876 679 640 - info@viajarporaragon.com
ZAPATERIAS

ALMACENES DAMBO

Ventajas: 10% Dto. Excepto Rebajas

C/ Rafael Alberti, 6 - 50018 ZARAGOZA

ZARAGOZA PROVINCIA

ALHAMA DE ARAGON B
HOTEL BALNEARIO ALHAMA DE ARAGON
Ventajas: 10% Dto. sobre las reservas de
habitaciones no acumulables a otras ofertas o
descuentos y en técnicas termales sobre folleto.
(No aplicable a descuentos especiales IMSERSO)
C/ SanRoque, 1-6 - T. 976 879 239
ALHAMA DE ARAGON - ZARAGOZA
reservas@hotelbalnearioalhamadearagon.com
ALFAMEN

Residencia Beata Maria Pilar Izquierdo
(ARADE)

Ventajas: 5% Dto. en el recibo de facturacion
mensual. 3

Ctra. Calatorao, 81 - 50461 ALFAMEN

T. 976 628 578 - fdsalfamen@gmail.com
BELCHITE

Residencia de BELCHITE

(Fund. Rey Ardid)

Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

Portal dela Villa - 50130 BELCHITE
T976839112

BORJA

PASTELERIAS

Pasteleria JEYMAR

Ventajas: 10% Dto.

Plaza del Olmo, 3 - 50540 BORJA

T.976 8674 35
pasteleriajeymar@hotmail.com

EL BURGO DE EBRO

Residencia de Mayores El Burgo de Ebro
(Fund. Rey Ardid)

Ventajas: 8 % Dto. sobre tarifa.
C/Lalglesia,s/n-T.976 104 287

50730 EL BURGO DE EBRO - ZARAGOZA
CALATAYUD

PELETERIA MARIANO MINGOTES
Ventajas: 20% Dto. en temporada. No
acumulable a otras promociones. 10% Dto. en
transformaciones de peleteria

P2 Sixto Celorrio, 6, interior - 50300 ZARAGOZA
T. 976 882 503 - info@marianomingotes.es
www.marianomingotes.es

CARINENA

CARPINTERIA

CARPINTERIA ALGAIREN, S.L.

Ventajas: 10% Dto. Muebles de cocinay
carpinteria, buena calidad y terminacion.
Poligono la chimenea, 7

50400 CARINENA - ZARAGOZA

TELS.976 622 131-690 844 382
carpintealgairen@hotmail.com
FERRETERIA - PINTURA - DROGUERIA
BLANCO FERRETERIA, S. L.

Ventajas: 10% Dto. Excepto ofertas y
promociones.

C/Mayor; 91 - T. 976 620 056

50400 CARINENA - ZARAGOZA
blanco@blancoferreteria.com

CASPE

Residencia Adolfo Suarez

(Fund. Rey Ardid)

Ventajas: 8% Dto. en el recibo de facturacion
mensual.

C/ Sastago, s/n - 50700 CASPE

T.976 630 472 - fdscaspe@gmail.com
ORTOPEDIAS

ORTOHELP

Ventajas:15 % Dto. en productos de
fabricaciépropia. 15 % Dto. en productos de
marca GPR (sillas de ruedas manuales,

andadores, ayudas de bafio, bastones etc.y
marca CONWELL (Fajas, rodilleras,
mufiequeras...) 10 % Dto. sobre el PVP en

cualquier producto de bazar en general. 5 % Dto.

ensillas eléctricas y Scooters, camas eléctricas o
productos alta gama.

C/Joaquin Costa, 2 - CASPE

T.976 630951

EJEA DE LOS CABALLEROS

Residencia de Mayores Villa de Ejea Centro
Residencial (Fundacion Rey Ardid)

Ventajas: 8 % Dto. sobre tarifa.

C/Joaquin Costa, 35-T. 976 663 511

50600 EJEA DE LOS CABALLEROS - ZARAGOZA
direccion.rmejea@reyardid.org

ILLUECA

Residencia Comarca del Aranda-Illueca
(Fundacion Rey Ardid)

Ventajas: 8% Dto. en el recibo de facturacién
mensual.

C/ Fueros de Aragon s/n - 50250 ILLUECA
T.976 548 118 - f{dsaranda@gmail.com
JARABA

HOTEL BALENARIO DE LA VIRGEN
Ventajas: 10% Dto. en servicios de alojamiento y
balneario (no aplicable a otro tipo de descuento
u oferta)

Ctra.de Calmarza, s/n

50237 JARABA - ZARAGOZA

T.976 848 220 - dir@balneariodelavirgen.es
JARABA

HOTEL BALENARIO SICILIA

Ventajas: 10% Dto. sobre nuestras tarifas
(excepto programas de termalismo social) .No
acumulable a otros descuentos.

Ctra. Calmarza, km 1

50237 JARABA - ZARAGOZA

T.976 848 011 - info@balneariosicilia.com
www.balneariosicilia.com

JARABA

HOTEL BALENARIO SERON

Ventajas:10% Dto. sobre nuestras tarifas
(excepto programas de termalismo social) . No
acumulable a otros descuentos.

C/San Anténs/n

50237 JARABA - ZARAGOZA

T.976 848 071 - info@balnearioseron.com
www.balnearioseron.com

LA ALMUNIA DE DONA GODINA B
INFORMATICA-PAPELERIA-TELEFONIA
RESTIFER SOLUCIONES

DYNOS LA ALMUNIA

Especialistas en reparacion y configuracion de
moviles.

Ventajas: 10% Dto. en papeleria, juguetes y
regalos. 10% Dto. en mano de obra
configuraciéon terminales méviles.

C/ Tenor Fleta, 23 local - T. 976 604 126
50100 LA ALMUNIA DE DONA GODINA
ZARAGOZA

ncasao@restifer.es - wwwirestiferes
LAMUELA

ALIMENTACION

CARNICERIA LOBEZ

Ventajas: 5% Dto. en compras.

C/ Plaza Corazoén de Jests, 9

50196 LA MUELA - ZARAGOZA

T.976 144 023 - raullobez@hotmail.com
www.carhicarialobez.es

ASESORIAS

GPI Asesores

Ventajas: 30 % Dto. en Renta.

Avda. Ntra. Sra. La Sagrada, 2, local

50196 LA MUELA - ZARAGOZA

T. 976 149 430 - info@gpiasesores.es
DECORACION

PINTURAS DAVID LAVINA, S.L.

Ventajas: 15% Dto. en pinturay trabajos
realizados en vivienda.

Urbanizacién Las Banqueras, 22

50196 LA MUELA - ZARAGOZA

T. 646361158

ENSENANZA

ACADEMIA AGORA

Ventajas: 10% Dto. en cursos de informatica,
inglés, etc. Matricula gratuita.

COAPEMA
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C/ Lalglesia, 5

50196 LA MUELA - ZARAGOZA

T.876 297 096 - agoralamuela@gmail.com
FERRETERIAS

FERRETERIA FSL

Ventajas: 5% Dto. en general. Y precios
especiales en otros articulos.

C/ Constitucion, 8,local 1- T.876 297 057
50196 LA MUELA - ZARAGOZA
info@ferreteriaysuministroslamuela.com
wwwferreteriaysuministroslamuela.com
FONTANERIA

FRIVALCA, S. L.

Fontaneria, gas y aire acondicionado
Ventajas: Descuentos especiales en todos
nuestros servicios.

C/ Camino Viejo, s/n

50196 LA MUELA - ZARAGOZA

T.976 141 583 - tecnica@frivalca.es
PELUQUERIAS

PELUQUERIA “A MI AIRE”

Ventajas: 15% Dto.

Pza. Hospital, 1

50196 LA MUELA - ZARAGOZA

T. 660852 429 - scurtu1983@gmail.com
PELUQUERIA “REFLEJOS”

Ventajas: 10% Dto.

Camino Las Banqueras, 47

50196 LA MUELA - ZARAGOZA

T. 655998 323 - pelureflejos@gmail.com
REPARACION DE VEHICULOS

TALLERES ALVAREZ, S.L. Reparacion de
Vehiculos y grias

Ventajas: 10% Dto. en baterias. Oferta especial
en neumaticos y equilibrados gratis

Avda.La Sagrada, 3-T.976 144 019

50196 LAMUELA - ZARAGOZA
gruasmiguelangelalvarez@hotmail.com
TALLERES ALBI, S.C

Ventajas: 10% Dto. en mano de obra, salvo
ofertas. Montajes neumaticos gratuito.
C/Mayor, 70-T.651333 176

50196 LAMUELA - ZARAGOZA
info@talleres-albi.es

MALON

Residencia LUZ DE MONCAYO (ARADE)
Ventajas: 10% Dto. matrimonios (habitacién
doble), 5% Dto. individual (habitacion doble).
Barrio de las Cruces, 4 - T. 600 907 740
50511 MALON - ZARAGOZA

miguel. martinez@luzdelmoncayo.com
MARIA DE HUERVA

AGENCIA DE VIAJES Y EXCURSIONES
Ventajas: 5% Dto. en Estancias en costas Espaiia.
Minimo 5 noches. Atencién personalizada con
cita previa.

Ctra. Valencia, 33 (Zaragoza) - T. 976 123 907
contacto@comportours.com
www.compartours.com

MOZOTA

PISTA DE KARTING

Ventajas: 10% de Dto. en todos cronometrados
de 8 minutos. Reserva anticipada

Camino Barranco de vifias S/N

50440 MOZOTA - ZARAGOZA

T. 625 413 292 - contacto@circuitodemozota.es
www.circuitodemozota.es

OSERA DE EBRO

Residencia EL VERAL, S.L

(Fundacion Rey Ardid)

Ventajas: 8% de Dto. sobre tarifa oficial.

Ctra. Nal. II, km. 352

50175 OSERA DE EBRO - ZARAGOZA

TELS. 876 041 645/607 013 038
administracion@elveral.com

PINA DE EBRO

Tienda Gayan Zumeta, S. C.

Ventajas: 5% Dto. en todos los articulos

C/ delSol,30-T. 976 165 103

50750 PINA DE EBRO - ZARAGOZA
gayanzumeta@gayanzumeta.com
FERRETERIA-PAPELERIA MARTA CARRANZA
Ventajas: 10% Dto. en Ferreteria, 5% Dto. en
Papeleria.

C/SanBlas, 26-T.976 16 58 56

50750 PINA DE EBRO - ZARAGOZA
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celmacarranza@gmail.com

PINSEQUE

Residencias Los Maizales 1y II

(ARADE)

Ventajas: 10% Dto. sobre tarifa vigente.

C/ Mario, 19

50298 PINSEQUE - ZARAGOZA
C/SanRoque, 11

50298 PINSEQUE - ZARAGOZA

T.976 656 870 - wwwlosmaizales.com
losmaizales@losmaizales.com

REMOLINOS

Residencia REMOLINOS (ARADE)
Ventajas: 5% Dto. sobre tarifa oficial

C/ Francisco de Goya, 11

50637 REMOLINOS - ZARAGOZA

TELS. 966 18540 - 669 195 956
residenciaremolinos@yahoo.es

SASTAGO B

Residencia de SASTAGO

(Fund. Rey Ardid)

Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

Ramoény Cajal, s/n-T.976 172 134

50780 SASTAGO - ZARAGOZA

TOBED

Residencia VALDEOLIVOS - TOBED (Fund.
Rey Ardid)

Ventajas: 8% Dto. sobre tarifa.

Ctra. Mores-Mainar, s/n - T. 976 628 865
50325 TOBED - ZARAGOZA

UTEBO )
RECONOCIMIENTOS MEDICOS

RENOVA

Ventajas: 10% Dto. en reconocimiento médico
de conducir, armas, deportivo, etc.

Ctra. de Logrofio, km. 12

C.C.ALCAMPO, local 28 - T.976 772 543
50180 UTEBO - ZARAGOZA
farmarenova@gmail.com

URREA DEJALON

RESIDENCIA LAS MIMOSAS

(ARADE)

Ventajas: 10% Dto. sobre tarifa oficial

C/ Domingo Masot, 10,

50290 URREA DE JALON - ZARAGOZA
TELS.976 654 406 - 976 423 935
www.grupolasmimosas.com
sad@mimohogar.es

ZUERA )

ACADEMIA DE MUSICA

DARLANOTA

Ventajas: 20 % Dto. en las clases de horario de
mafiana, en las especialidades de canto, piano,
guitarra, bajo y bateria.

Nuestra Sr. Del Salz, 29 - T. 665 61 80 43
50800 ZUERA - ZARAGOZA

ACADEMIA DE PINTURA Y DIBUJO
PINTURA Y DIBUJO O. OLIVAN

Ventajas: Matricula Gratis (10 €) para el curso de
Pintura y Dibujo (10 meses)
C/.Alfonso],N6,1 B-T. 658 653 894

50800 ZUERA - ZARAGOZA

ARTES GRAFICAS Y PAPELERIA

GRAFICAS JURADO

Ventajas: 10 % Dto. En compra superior de 10€.
Camino San Juan, 9 - 50800 ZUERA - ZARAGOZA
T.976 680 152

AUTOESCUELA B

CENTRO DE FORMACION SAN LICER
Ventajas: 15% Dto. en matriculay tedrica en
Permiso B, 5% Dto. en clases de repaso escolar,
en familiares directos (hijos, nietos)

C/ Cruz Roja,3 local - T. 976 681 094

50800 ZUERA - ZARAGOZA
recepcion@autoescuelasanliceres
www.autoescuelasanlicer.es

CARNECERIA

CARNECERIA DE VERO

Ventajas: 10 % Dto. en elaborados caseros.
C/.Mayor 60 -50800 ZUERA - ZARAGOZA
Tels.676 027 083 / 609 791 127
sage_zgz@hotmail.com
ELECTRODOMESTICOS
ELECTRODOMESTICOS VIDAL GALINDOS
Ventajas: 5 % Dto. Menaje, 10 % Dto. Colchones y
almohadas, 5 % Dto. Sartenes, cafeteras y
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cacerolas.

C/ Mayor, 39 - 50800 ZUERA - ZARAGOZA
T.976 690 558 ,

ESTANCO / PAPELERIA / REGALOS
ESTANCO ZUERA 2

Ventajas: 10% Dto. en todos productos que no
sean tabaco o familia del tabaco. A partir de 2
euros

C/.Mayor, 42 - T. 640 679 700

50800 ZUERA - ZARAGOZA

ESTUDIO FOTOGRAFICO

CARLOS OLIVA FOTOGRAFIA

Ventajas: 10 % Dto. por gasto superiora 60 €.
Reportaje de Estudio

C/ San Pedro 32,local 2 - T. 649 68 52 13
50800 ZUERA - ZARAGOZA
ifno@carlosoliva.eu - www.carlosoliva.eu
FARMACIA

FARMACIA ISABEL PEREZ CARRADA
Ventajas: 5 % Dto. en oriductos de parafarmacia
y ortopedia.

Plaza Espafia, 4 - 50800 ZUERA - ZARAGOZA
FONTANERIA Y CALEFACCION

ZUFARIA INSTALACIONES S.L.

Ventajas: 5 % Dto. En productos de parafarmacia
y ortopedia.

C/ Huerta chica, 29 - T. 976 681 334

50800 ZUERA - ZARAGOZA
sufarinstalaciones@telefonica.net

FRUTAS Y VERDURAS

FRUTAS Y VERDURAS PORTERO

Ventajas: 10 % Dto. Por compra superior de 15€
en fruta y verduras frescas (excepto laterios y
encurtidos)

C/.Mayor, 62,local - T. 685 134 252

50800 ZUERA - ZARAGOZA

FRUTAS Y VERDURAS GUSTUL ROMANE SC
Ventajas: 15 % Dto. a partir de 10 € en todos los
productos de la tienda

Avda. Candevania, 61 local - T. 642 502 903
50800 ZUERA - ZARAGOZA

HOSTELERIA

BAR-CAFETERIA OHANA

Ventajas: 10 % Dto. en bocadillos y raciones,
horario de 20:00 -22:00 h. de martes a domingo
(o dias apertura)

Calle Mayor 31, local 2 - T. 674 519 433

50800 ZUERA - ZARAGOZA
ohana.zuera@gmail.com

BAR CANPEVANIA

Ventajas: 10% Dto. En todos nuestros servicios
deSh.a14h.

Avda. Canpevania, 65-T. 976 97 8581

50800 ZUERA - ZARAGOZA
CAFETERIA-PIZZERIA TODO RICO
Ventajas: Dto. 1€ por cada 10€ de consumicion.
Dto. en todos los servicios incluidos pizza.

C/ Mayor, 29 - 50800 ZUERA - ZARAGOZA
T.600 884 355 - nicolezaiorga22 @gmail.com
INFORMATICA

JAVA INFORMATICA

Ventajas: 5 % Dto. Arreglos de Méviles y
ordenadores (mano obra)

Avda. Zaragoza, 8- T. 681 686 734

50800 ZUERA - ZARAGOZA
gestionjavainnovacion@gmail.com
INMOBILARIA

INMOBILARIA PROMOCONTROL

Ventajas: Certificado de eficiencia energética
gratis, a quienes nos den su vivienda para la
venta o alquiler.

C/ Perena 5, local - T. 608 146 608

50800 ZUERA - ZARAGOZA
administracion@promocontrol.info
www.promocontrol.es

JOYERIA

ZUFARIA JOYEROS

10 % Dto. En sus compras, no aplicable en
reparaciones y otras ofertas.

C/ Zufaria, 3 - 50800 ZUERA - ZARAGOZA
Tels. 976 680920 - 689 199 168

MODISTA

MODISTA-PROFESORA

CONFECCION “TONI SEVILLA”

Ventajas: 10 % Dto. en bajos de pantalén.

C/ Tresdeabril, 5-T.651 595 024

COAPEMA

50800 ZUERA - ZARAGOZA

NUTRICION Y BIENESTAR (MASAJE)

MARIA PEREZ LACASANUTRICION Y
BIENESTAR

Ventajas: 15 % Dto. Masaje circulatorio,
drenajes, espalda sana.

15 % Dto. Consultas nutricion.

C/.Navas, 42,44 - T. 645 185 541

50800 ZUERA - ZARAGOZA

ODONTOLOGIA

DENTAL ZUERA

Ventajas: 5% Dto. en tratamientos de implantes
dentales excepto protesis

C/ Mayor; 42- 50800 ZUERA - ZARAGOZA
T.600 884 355 - nicolezaiorga22@gmail.com
OPTICAS

OPTICA CRISS

Ventajas: 20% Dto. Gafas graduadas (montura +
lentes). 5% Dto. Gafas de sol. 10% Dto. Lentillas,
lupas y ayuda baja vision. Consultar seleccién de
lentes para la promocién. Dto. no acumulable a
otras ofertas.

C/ Mayor; 44 - 50800 ZUERA - ZARAGOZA
T.976 690 457 - tienda@opticacriss.com
www.opticacriss.com

OPTICA ZUERA |

OPTICA OPTOMETRIA Y AUDILOGIA
Ventajas: 20 % Dto. Gafas Graduadas, 10 % Dto.
Gafas del sol y resto productos (no acumulable a
tras promociones). Control tensién ocular y
revisiones.

Avda. Zaragoza, 4 - 50800 ZUERA - ZARAGOZA
T.696115733-976 680083
opicazuerall@gmail.com

PELUQUERIA/ BARBERIA CABALLEROS
PELUQUERIA ADAM

Ventajas: 10% Dto. en tarifa

C/Navas, 66-T.697 110712

50800 ZUERA - ZARAGOZA

BARBERIA “DRAGO”

Ventajas: 15% Dto. cortes de pelo caballero. 10%
Dto. servicio barberia: arreglo de barba, afeitado,
perfilado patillas. Dto. adicional para amigos,
nietos.

Avda. Zaragoza, 10 - T. 642 149 298

50800 ZUERA - ZARAGOZA
dragopolo123@gmail.com

PELUQUERIA GEORGY

Ventajas: 10% Dto. En todos los servicios.
C/Mayor, 16 (local) - T. 641 898 649

50800 ZUERA - ZARAGOZA

REFORMAS Y ELECTRODOMESTICOS
ASO-ROMEO

(VENTA DE MATERIAL Y CONSTRUCION)
Ventajas: 5 % Dto. en azulejos y pavimientos
25% Dto. en pinturas de colores

C/ Cinco villas, 5-7 - 50800 ZUERA - ZARAGOZA
Tels. 976 690 057 / 653 857 930
HOGARZUERASS.L.

Ventajas: 10 % Dto. en electrodomésticos aire
acondicionado-reformas 5 % Dto. Mueble de
cocina.

Avda. Candevania, 3 - local

50800 ZUERA - ZARAGOZA

Tels. 976 680 035 - 680 995 200

REPARACION DE VEHICULOS

TALLERES CATALAN ZUERA SL

Ventajas: 15 % Dto. Baterias, 15% Dto.
Distribucién, 15% Dto. Pastillas y Discos de
freno,15% Dto. Aceite y Filtros.

Carretera Nacional 330, KM. 526

50800 ZUERA - ZARAGOZA

T. 976 680 204 - talleres_catalan@hotmail.com
SEGUROS

SIMON ASESORES

Ventajas: 10% Dto. seguros de hogary auto
fraccionamiento pago sila cuota lo permite
C/Mayor; 71- 50800 ZUERA - ZARAGOZA
T.630 793 371 - agencia@simonasesores.es



viajando entre lineas

El bus, la mejor opcion

para las excursiones en Aragén

Viajar por Aragén en una excursion
en bus es una de las mejores mane-
ras de descubrir la rica diversidad
de nuestra region. Gracias a nues-
tras excursiones, es posible explo-
rar paisajes impresionantes, monu-
mentos historicos y pueblos con en-
canto sin la necesidad de preocu-
parse por lalogistica del viaje.

Nuestros autobuses, comodos y con
aire acondicionado, permiten dis-
frutar del trayecto mientras se ob-
servan las majestuosas montafas
delos Pirineos, las extensas llanuras
de los Monegros o las verdes colinas
del Valle del Ebro o los mejores rin-
cones del Matarrafia

Una de las ventajas de las excursio-
nes en bus es la posibilidad de con-
tar con guias locales, quienes pro-
porcionan informacion valiosa so-
bre la historia, las leyendas y las tra-
diciones de los lugares visitados.
Desde el majestuoso Monasterio de
Piedra, con sus jardines y cascadas,
hastalos histéricos castillos de la co-

ES HORA DE

marca del Bajo Aragoén, cada parada
es una oportunidad para aprender
y asombrarse. Ademas, es posible
recorrer pueblos tan pintorescos co-
mo Albarracin, Ainsa o Sos del Rey
Catdlico, que parecen sacados de un
cuento medieval.

El transporte en bus también ofrece
la ventaja de poder acceder a luga-
res rurales de dificil acceso, sin la ne-
cesidad de tener un vehiculo pro-
pio. Durante el recorrido, los viaje-
ros se relajan, empatizan y hacen
nuevos amigos, sin preocuparse por
la conduccion o el trafico. Nuestras
excursiones gozan de una perfecta
organizacion, con itinerarios cuida-
dosamente disefiados y expertos
guias locales y acompafiantes que
permiten disfrutar de la cultura, la
gastronomia y la naturaleza de Ara-
gon en un solo viaje.

Ademas, nuestros viajeros pueden
disfrutar de la cocina aragonesa, fa-
mosa por sus platos tradicionales
como el ternasco, los embutidos o

«OMPART&URS

Haz amiges vimjando

GRUPO

ZAFIRO
TOURS

LAS MEJORES EXPERIENCIAS Y EXCURSIONES
EXPERTOS EN GRANDES VIAJES Y LUNAS DE MIEL

LIDERES EN DISNEY

COAPEMA

Javier Blasco Navarro

Gerente de Compartours

los vinos de laregion, durante las pa-
radas en restaurantes locales. Nues-
tras salidas en bus permiten vivir
Aragén de una manera mas tran-
quila y accesible, convirtiéndolo en
un destino ideal para quienes bus-
can una forma comoda y enriquece-
dora de viajar. Sin duda, una excur-
sion en bus por Aragon es una for-
ma perfecta de descubrir los secre-
tos de esta fascinante region.

Dugunesa Villahermosa 56
FUHIIO zﬂl'ﬂ-_.’ﬁll:ﬁl

g7h327520 - b5018815
WWW.COmparbours.conm
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accesibilidad

BENEFICIOS DE UNA PARTICIPACION
INCLUSIVA EN LA COMUNIDAD

Como siempre hemos dicho desde ADAINE, la inclu-
sidn de las personas mayores en las actividades de su
comunidad, no solo les beneficia a ellas, sino que enri-
quece a toda la comunidad al fomentar la diversidad y
la empatia.

La convivencia y el aprendizaje en grupo, benefician a
todas las personas, y transmiten valores tan funda-
mentales como la aceptacion, el sentido de perte-
nencia, el respeto y mejora las relaciones persona-
les.

Participar y ser activos previene problemas de aisla-
miento y depresion, ademas de favorecer el crecimien-
to personal yla autoestima.

UNA OFERTA ACCESIBLE DE ACTIVIDADES
BENEFICIA A TODAS LAS PERSONAS MAYORES

Se debe proporcionar una participacion auténoma,
segura y en igualdad de condiciones a todas las per-
sonas mayores. Si las actividades que se ofrecen son
accesibles paralas personas mayores, vaa estimular su
participacion, ademas, se facilita la inclusion, se for-
talecen los lazos comunitarios y contribuye a la
salud y al bienestar.

Y, si dentro de esa actividad participan personas de
todas las edades, reduce la distancia fisica y social
entre las personas mayores y las que no lo son. Por
ejemplo, las actividades donde participan personas
mayores y nifios, aportan a las dos partes conocimien-
tos, intercambio de experiencias e informacién, desde
el punto de vista de los nifios y las personas mayores.

REALMENTE EXISTE ESA INCLUSION

En nuestra sociedad todavia existen numerosas barre-
ras que deben romperse para que todas las personas
mayores puedan disfrutar de su participacién en la
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Raquel Abusada
Terapeuta ocupacional

comunidad ala que pertenecen.

Las personas mayores ven limitada su participacion,
sobre todo, por la falta de accesibilidad: En caso de
que tengan que desplazarse, la distancia que han de
recorrer, dificultades para ceder y desplazarse por los
edificios, transportes publicos y privados, la falta de
formatos comprensibles para acceder a la informa-
cién y la falta de productos de apoyo, hacen muy difi-
cil la participacion de las personas mayores en las acti-
vidades.

En ADAINE buscamos que se realicen mas politicas,
proyectos y programas de que tengan en cuenta el dise-
no, laaccesibilidad y los apoyos para que las activi-
dades puedan ser disfrutadas por todas las perso-
nas.

Ademas, intentamos conocer las necesidades que
demandan las personas mayores, buscamos pro-
ductos, servicios, medios materiales y humanos para
poder planificar y crear ocio sin barreras fisicas, de
comunicacion, sociales ni cognitivas.




CONCUrsos

Primer Premio 2024

Hay dias en los que me siento nostalgico.

No tengo motivo, me digo a mi mismo, amis 195 afios es-
toy mejor que cuando tenia 70.

La ciencia en todos sus campos ha avanzado tanto...

Ahora mi cuerpo esta en puesta a punto de 45 afos, eso
si, con mas piezas adquiridas que propias, pero que me
funcionan como un reloj.

Por otra parte, desde la ley de compensacion, equipara-
cion y solucidn a los pensionistas del 18/6/2100, nues-

tras vidas, las de las personas mayores, dio un giro de
360¢9.

No podemos ni debemos quejarnos, yo en mi caso, que
soy grado 12, tengo un cubiculo de 60 metros cuadrados
y un robot gama alta R25 que me soluciona todos los
problemas.

Las ventanas son pantallas, en las que solo con el pensa-
miento puedo poner el paisaje y estacion que quiera,
acompafado siempre de la temperatura idonea.

Yo no sé qué tiempo hace fuera, de hecho, hace casi un si-
glo que desconozco todo lo que pasa en el mundo exte-
rior.

Mi apartamento es multifuncion, pues se convierte en lo
que las necesidades del momento requieran.

No tengo armarios ni necesito almacenar ro-
pa, con mirarme en la pantalla de cuerpo en-
tero de lo que yo llamo “mi vestidor”, estoy
listo.

Pero todavia no he hablado del mejor inven-

to, y del que disponemos todos los jubilados,
al menoslas clases 12.

Este es un robot andrégino y asexuado, que
igual puede ser masculino que femenino en
su apariencia, con una extensa base de datos
que esta a mi entera disposicion.

Ello hace todo.

Es amigo, confidente, discreto y se diria que |
adivina hasta mis pensamientos.

Yo le he puesto de nombre Bautista.

.....
.....

- de mi propia familia, sino con personajes famo-

IVCONCURSO DE RELATOS BREVES
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Carlos Arruga Artal
Centro de convivencia para Mayores
“Salvador Allende” Zaragoza

Ese era el nombre de cualquier mayordomo de
casa bien, inglesa, por supuesto. En cuanto a la
compafiia, no me puedo quejar.

Gracias a los hologramas, puedo pasar veladas
inolvidables, no solo con miembros ya extintos

sos e interesantes, eso si, del siglo XX en adelan-
te.

He tenido cenas famosas con Grace Kelly, Ma-
rilyn Monroe y otras artistas patrias, como Car-
men Sevilla con la que me rei mucho.

Conversaciones con poetas, idealistas, Papasy je-
fes de estado, que me han ayudado a entender cosas
acaecidas y de las que el pueblo nunca hemos tenido
idea.

Bautista me secunda en todo, él controla mis constantes
vitales, mi comida, mis ejercicios, en fin, mi vida entera
para que solo disfrute el tiempo que me quede.

El sera también quien me aplique la eutanasia, si llego a
vivir hasta los 300 afios, tope que da el baremo de mi
pension y ahorros, o cuando yo se lo pida.

Visto lo visto y lo sufrido en mis primeros 100 afios, pien-
so que este limbo maravilloso en el que me encuentro es

lo mejor; pero, por otra parte, aunque yo vaya con mis re-

cuerdos donde y cuando quiera, no sé exactamente don-

de este ubicado este cubiculo que llamo mi casa, ni tengo

vecinos, ni sé siquiera si estoy en la tierra o en algun aste-
roide desértico.

Hablo de esto con Bautista, y éste sonrie y se calla.

El sabe todo eso, como que cuando yo no esté, aqui ven-
dra otro jubilado a vivir una vida ficticia, sin preocupa-
ciones, sin dolor; sin soledad...pero sin familia real, ni
amigos tan viejos como uno a los que preguntar, sin ver
pasar las estaciones...En fin, creo que hoy le voy a pedir
ami fiel Bautista que me cargue la mano en la infusion, y
me voy a dejar ir, a ver si existen el cielo y el infierno

“"A 3 - ; I. -l
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terapia ocupacional
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El adulto mayor es definido como aquella persona de
60 afios 0o mas. Sin embargo, esta poblacion es muy hete-
rogénea y, normalmente, tendemos a definir al adulto
mayor y al proceso de envejecimiento desde un punto
de vista patolégico. A nivel bioldgico, es comun hablar
de enfermedad, deterioro, sufrimiento, pérdida; a nivel
social, de pasividad, demanda de recursos, margina-
cién; y a nivel personal, de soledad, aislamiento o de-
pendencia.

Aunque esta idea todavia predomine en la sociedad, ya
empiezan a resonar ideas como “autonomia”, “identi-
dad”, “calidad de vida” o “sujeto activo”, lo cual nos hace
pensar que esta definicién tan negativa estd comenzan-
do a desintegrarse y que, por tanto, todos los recursos
destinados a esta poblacion daran un salto evolutivo me-
recido y necesario.

Hoy en dia, solemos pensar que cuando llegamos a la ve-
jez o nuestras capacidades disminuyen, lo mejor es recu-
rTir a distintas alternativas residenciales abandonando
nuestro hogar. Sin embargo, al centrarnos solo en esta
idea, olvidamos que deberia haber un esfuerzo previo
para que salir de casa sea el Ultimo recurso, algo que so-
lo ocurra cuando, incluso usando todas las opciones dis-
ponibles, no haya otra solucién posible.

Actualmente, esta teniendo lugar un cambio de mirada
y se estan realizando numerosos proyectos en pro de
conservar la calidad de vida de las personas, siendo la te-
rapia ocupacional la figura clave para fomentar la con-
servacion de la identidad y la autonomia de las perso-
nas mayores, construyendo entornos adaptados, esti-
mulantes y seguros, y trabajando para que estas perso-
nas sigan teniendo un papel activo en todas aquellas ta-
reas, actividades y ocupaciones que han conformado su
viday forjado su identidad.
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105 MAYORES EN ARAGON

VIVIR MAS. VIVIR MEJOR. VIVIR EN CASA.

Asi, desde el conocimiento que nos aportan las distintas
herramientas de evaluacién, se pondra especial aten-
cioén en prescribir productos de apoyo personalizados a
cada personay situacidn, y/o en adaptar acciones, espa-
cios, mobiliario y objetos para mantener lo maximo po-
sible la autonomia en todas aquellas actividades de la vi-
da diaria, aficiones y ocupaciones que hemos realizado
a lo largo de nuestra vida y nos hacen ser quienes so-
mos. Maquillaje adaptado para facilitar el agarre en per-
sonas con artrosis. Por ejemplo, ;por qué una sefiora
que vive sola y tiene la rutina de maquillarse todos los
dias cuando sufre una patologia degenerativa en sus ma-
nos, como artritis o artrosis, tiene que dejar de hacerlo?
;Qué consecuencias tiene esto en su estado animico y
en su motivacion? Es aqui cuando desde Terapia Ocu-
pacional, a través de valoraciones técnicas y una vez ana-
lizados actividad, espacios, capacidades y necesidades
de la persona, se puede ofrecer un maquillaje adaptado
y/o ensefiar nuevas estrategias de movimiento.

En definitiva, es la terapia ocupacional aquella profe-
sion que dispone de las herramientas adecuadas para
valorar aquellas rutinas, roles, gustos, aficiones, histo-
rias y proyectos de vida de las personas y dar una res-
puesta para que aquello que da sentido a nuestra vida
sea el medio para favorecer y mantener lo maximo posi-
ble la autonomia en el hogary fuera de él.

Escrito por:

Laura Peralta Pallarés, terapeuta ocupacional en la Re-
sidencia Lantus Virgen del Pilar. Secretaria del Colegio
Oficial de Terapeutas Ocupacionales de Aragon.

Giovanna Molina Montaiiés, terapeuta ocupacional en
el Centro de Dia Los Sitios y en el Centro de Dia y aparta-
mentos Pomarén. Vocal de Comunicacién del Colegio Ofi-
cial de Terapeutas Ocupacionales de Aragon.
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trabajo social

;COMO SON, QUE NECESITAN Y QUE

M¢® Angeles Abad
Trabajadora Social
COAPEMA

DESEAN LOSNUEVOS MAYORES ENARAGON?

Los nuevos mayores en Aragon son muy diferentes a
los de generaciones anteriores. Han tenido mas oportu-
nidades de formacion, llevan una vida mas activa y par-
ticipan en una vida social y cultural mas rica. Estos mayo-
res viven mas tiempo y buscan mantener una alta cali-
dad de vida durante esos afios adicionales. Participan en
actividades fisicas, culturales y educativas, buscando
mantenerse activos tanto fisica como mentalmente. Ade-
mas, muchos estan familiarizados con la tecnologia y uti-
lizan internet y redes sociales para mantenerse infor-
madosy conectados.

MAYOR ESPERANZA DE VIDA / ACTITUD ACTIVA /
CONECTIVIDAD.

Las necesidades de los nuevos mayores son varia-
das y reflejan su deseo de vivir de manera indepen-
diente y activa.

Entre las principales necesidades se encuentran servi-
cios de salud integral que aborden no solo las enferme-
dades fisicas, sino también la salud mental y emocional.
También requieren infraestructuras accesibles, como vi-
viendas y espacios publicos adaptados para facilitar la
movilidad y la seguridad. Es fundamental contar con re-
des de apoyo social y comunitario que incluyan tanto a
familiares como a servicios comunitarios para prevenir
la soledad y el aislamiento. Ademas, buscan oportunida-
des de formaciéon continua que les permitan seguir
aprendiendo y desarrollandose personal y profesional-
mente.

SALUD INTEGRAL / INFRAESTRUCTURAS
ACCESIBLES / APOYO SOCIAL Y COMUNITARIO /
FORMACION CONTINUA

Los deseos de los nuevos mayores estan centrados
en vivir de manera plenay satisfactoria.

Anhelan mantener su independencia el mayor tiempo
posible, tomando decisiones sobre su propia vida y cui-

COAPEMA

dado, incluyendo la preocupacion por elegir donde vivir
sino pueden ser autdnomos. Quieren seguir siendo par-
te activa de la sociedad, contribuyendo con su experien-
cia y conocimientos. Buscan un entorno que les propor-
cione bienestar, seguridad y oportunidades para disfru-
tar de actividades recreativas y culturales. También an-
helan ser valorados y respetados por su contribucion pa-
saday presente ala comunidad.

AUTONOMIA / PARTICIPACION ACTIVA / CALIDAD
DE VIDA / RECONOCIMIENTO Y RESPETO

En COAPEMA, estamos comprometidos a escuchary
responder a estas demandas, asegurando que cada
persona mayor pueda disfrutar de una vida plena,
digna y activa, ademas seguimos con el compromi-
so de la promocion del envejecimiento activo y el
apoyo a las personas dependientes.

Envejecimiento Activo

El envejecimiento activo se refiere a optimizar las opor-
tunidades de salud, participacion y seguridad para mejo-
rar la calidad de vida a medida que las personas enveje-
cen. En COAPEMA, promovemos un enfoque de enveje-
cimiento activo a través de:

» Actividades fisicas regulares: Ofrecemos talleres y cla-
ses para mantener a nuestros mayores fisicamente ac-
tivos.

» Participacion social: Fomentamos la integracion so-
cial mediante actividades comunitarias y programas
de voluntariado.

* Educacion continua: Organizamos eventos educati-
vos y de aprendizaje para mantener la mente activa y
comprometida.

Dependencia

La dependencia en la tercera edad se manifiesta cuando
las personas mayores necesitan ayuda para realizar acti-
vidades basicas de la vida diaria. Esta condicion puede
surgir por diversas razones, como enfermedades créni-
cas, deterioro cognitivo o accidentes. En COAPEMA, apo-
yamos a las personas dependientes y a sus cuidadores
mediante:

* Asistencia domiciliaria: Servicios profesionales para
ayudar en el hogar.

« Centros de dia o centros residenciales: Espacios don-
de los mayores pueden recibir atencién y participar
en actividades con una metodologia centrada en la
persona, nuevos espacios adaptados a las necesida-
des de los nuevos mayores.

* Formacion para cuidadores: Programas que propor-
cionan las habilidades necesarias para cuidar a los se-
res queridos de manera efectiva.

ABRILI0Z5 2
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Herrerade los Navarros
Patrimonio de los Sentidos

Herrera de los Navarros esta situado al sur de la provincia
de Zaragoza, en la Comarca Campo de Daroca, a 809 me-
tros de altitud. Actualmente cuenta con una poblacion de
502 habitantes. Ubicado en las estribaciones del Sistema
Ibérico y a orillas del rio Herrera, afluente del Aguas Vivas,
este lugar se encuentra a los pies de la Sierra que lleva su
mismo nombre.

Ademas, es conocido por su impresionante patrimonio
historico artistico, destacando su iglesia-fortaleza de esti-
lo mudéjar, comenzandose a construir en el siglo XIV, aun-
que su construccion y afiadidos se alargaron hasta el siglo
XVIL La iglesia de San Juan Bautista, patrono titular de la
Parroquia, fue declarada Patrimonio de la Humanidad por
laUNESCO.

Merece la pena visitar el espacioso interior de la iglesia y
explorar sus escambrijas, que invitan a los visitantes a ima-
ginar las historias y secretos que estos pasadizos han al-
bergado alolargo de los siglos.

Tradiciones vivas

En Herrera de los Navarros las tradiciones y festividades
se viven con gran fervor y espiritu comunitario.

San Anton, se celebrala noche del 16 de enero, esta festivi-
dad se caracteriza por las hogueras que iluminan la noche
y alrededor de las cuales se reiinen en comunidad los veci-
nos para cenar y beber en compaiiia. La tradicién de en-

MITITIT
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cender hogueras no solo sirve para calentar el frio inver-
nal, sino que también simboliza la proteccion de San
Antén hacia los animales.

El 3 de febrero se celebra la festividad de San Blas, patron
de lalocalidad, comenzando el dia con la misay procesion
en su honor. En este dia, los vecinos piden al santo que pro-
teja sus gargantas, una tradicién que se acompana con la
elaboracién de los famosos rollos de San Blas. Estos rollos,
que son bendecidos durante la misa, se convierten en un
simbolo de proteccién y salud.

El1 15 de mayo, Herrera de los Navarros celebra San Isidro,
el patrén de los agricultores, donde se le pide que proteja
las cosechas y conceda una buena temporada a los agri-
cultores, a continuacion, se realiza la bendicién de los trac-
tores.

El 8 de septiembre se celebra el Dia de la Virgen de Herre-
ra, la patrona del pueblo. Las festividades en su honor in-
cluyen la tradicional limosna por las calles del pueblo,
acompafada por las Majas de Fiestas y los miembros de la
Cofradia de la Virgen. La jornada culmina con la procesion
a la virgen acompafiada por el Dance, una danza tradicio-
nal interpretada por los jovenes del pueblo.

30 ABRILIDZ
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Naturaleza

El entorno natural de Herrera de los Navarros conforma
un paraje ideal para el amante de la naturaleza. Se trata de
un paisaje natural que forma parte de la Red Natura 2000,
es Lugar de Importancia Comunitaria (LIC) y Zona de
Especial Proteccién para las Aves (ZEPA), por la presencia
de aguila real y perdicera, alimoche, halcén peregrino,
buiho real o buitre leonado. Ademas, se trata de un lugar
de alto valor geoldgico. Asi, los alrededores de Herrera son
un lugar estupendo para aquellos que quieran realizar ru-
tas senderistas.

Destacan la PR-Z-25 Ruta de la Virgen de Herrera, PR-Z-54
Ruta de las Hoces del Huerva o PR-Z-59 Ruta de los Ba-
rrancos, todas ellas totalmente sefializadas.

Santuario dela Virgen de Herrera

La Ermita de Herrera de los Navarros, lugar emblematico
del municipio, se alza a 1350 metros de altura. Desde alli,
en dias claros, se avistan los Pirineos y, mas alla de tierras
aragonesas, territorios navarros y catalanes. Laimagen de
la Virgen de Herrera, ricamente adornada, es el centro de
las festividades locales, especialmente durante las rome-
rias de San Jorge, Pentecostés y el 10 de septiembre. El en-
torno natural que rodea a la ermita es igualmente signifi-
cativo; su localizacion hace de este lugar un destino ideal
para aquellos que buscan combinar la espiritualidad con
el disfrute del medio ambiente.

Asociacion De Mayores

La Asociacion de Mayores de Herrera de los Navarros, fun-
dada el 25 de junio de 1997 con 110 socios iniciales, ha cre-
cido de manera constante hasta contar con 264 asociados
en la actualidad. Desde su creacidn, se ha dedicado a enri-
quecer la vida de ocio de las personas mayores, teniendo
como pilares fundamentales la defensa de sus derechos, la
informacion sobre recursos sociales, la promocién de acti-
vidades ludico-culturales y el fomento de la convivencia
enla comarca.

Para cumplir con estos objetivos, la Asociacién de Mayo-
res San Juan Bautista organiza una amplia gama de activi-
dades culturales, recreativas y formativas. Estas activida-
des buscan enriquecer la vida de sus socios, promoviendo
el compafierismo y la integracion en la sociedad. Las reu-
niones periddicas permiten planificar eventos significati-
vos como la celebracién de San Juan Bautista, nuestro pa-
trén, que incluye misa, comida comunitaria, actuaciones
musicalesy sorteos.

Ademas, se organizan excursiones a lugares de interés cul-
tural, como las recientes visitas a Veruela y Tarazona, acti-
vidades educativas como charlas sobre Derecho Foral Ara-
gonés, la Restauracion de la Iglesia y Torre Mudéjar; la Mu-
jer enla Literaturay el Envejecimiento Saludable. Estas ac-
tividades proporcionan entretenimiento y formacién a
sus asociados.

La Asociacién también valora la importancia de adaptar
sus actividades y estructura para satisfacer mejor las nece-
sidades de sus miembros. Entre las propuestas, se incluye
la creacion de una pequefia biblioteca en el centro. En resu-
men, se busca responder a las peticiones de demandas y
necesidades de los socios, asegurando que todos los miem-

COAPEMA

105 MAYORES EN ARAGON

bros se sientan valorados y escuchados.

El compromiso con la comunidad también se refleja en la
inclusion de actividades que promueven el envejecimien-
to activo, campeonatos de cartas y clases magistrales de
cocina. Ademas, se honra a los miembros destacados, co-
mo el reciente homenaje a Pepe Fleta por su centenario.
Estos eventos no solo celebran la vida y los logros de los so-

cios, sino que también inspiran y motivan a toda la comu-
nidad.

La Asociacion invita a todos los interesados a unirse y par-
ticipar en las diversas actividades que organiza, contribu-
yendo asi a una vida mas plenay activa en la tercera edad.

Entre las especialidades de la Asociacién se encuentra el
apoyo social, la promocién de la salud y la realizaciéon de
actividades recreativas y culturales para sus miembros, es
un espacio de encuentro y convivencia para las personas
mayores, brindando un ambiente calido y acogedor.

Desde 2023 hemos visitado varias localidades aragonesas
como Sarrion, Albarracin, Tarazona, Monasterio de Verue-
la, Rubielos de Mora, Mora de Rubielos y Alcafiiz, donde
hemos aprendido sobre el cultivo de trufas, estilos artisti-
cosy diferentes culturas.

Durante estas actividades, hemos vivido juntos muchos
momentos felices e inolvidables, que no podrian lograrse
sin la participacién activa y el apoyo de cada uno de los
miembros.

Gracias al estimulo y la ilusion de todos, seguiremos pro-
gresando y disfrutando de nuestra Asociacion para hacer-
la cada dia mejor.

Finalmente debemos destacar el apoyo que nos presta
COAPEMA, asi como la ayuda incondicional del Ayunta-
miento de lalocalidad en todas nuestras actividades.
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EL EDADISMO

Isidoro Martin Herndndez. Sociélogo
Master en Problemas Sociales

Una sociedad que no se ocupa y rinde
tributo a sus mayores es una sociedad enferma.

En espafiol se utiliza el término “eda-
dismo”, equivalente al inglés
“ageism’, para referirnos a la discri-
minacion de las personas basan-
donos en su edad. También se le co-
noce como “viejismo” o “gerontofo-
bia”y algunos mas. El término no es-
taba incluido en el DRAE, aunque su
uso estaba muy generalizado y ad-
mitido. La Real Academia Espafiola
(RAE) presento el dia 1 de diciem-
bre de 2022, la actualizacion 23.6
del Diccionario de la Lengua (DEL)
que incluye entre sus novedades la
palabra edadismo, definiéndolo co-
mo: Discriminacion por razones de
edad, especialmente de las perso-
nas mayores o ancianas. La ONU ha
calificado esta discriminacion co-
mo una sigilosa, pero devastado-
ra desgracia para la sociedad. De-
nuncia con rotundidad que el eda-
dismo tiene repercusiones negati-
vas para la salud, principalmente en
las personas mayores, y en los esta-
dos depresivos y de soledad. Tam-
bién produce estrés cardiovascular.
Edadismo es el maltrato fisico y
mental, tratamiento incorrecto en
los medios de comunicacion, ser ob-
jeto de engafios, estafas y manipula-
ciones, mofas, burlas y menospre-
cio, falta de asistencia a personas
que viven solas, etcétera.

No es una actitud nueva, Aristote-
les (384 a. C) trataba a las personas
mayores de: Mezquinas, egoistas y
desconfiadas. Indicios de edadismo.
Tolo lo contrario, su maestro Platon
(427 a.C) eraun defensor de las per-
sonas mayores. De la misma forma
actiian el racismoy el sexismo, en cu-
yos casos es debido al color de la
piel, raza o género. En el edadismo
no hay un odio hacia las personas
mayores, es discriminacion, que si
se da en el racismo o la homofobia.
El término edadismo fue acuiado

323 ABRILLS

por el gerontdlogo estadounidense
Robert Neil Butler en el ano 1969,
definiéndolo como: Proceso por me-
dio del cual se estereotipa de forma
sistematica en contra de las perso-
nas mayores por el hecho de ser ma-
yores. E. Cumming y WE. Henry, pro-
fesores de la Universidad de Chica-
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go, defendian la teoria de la desvin-
culacion (similar al edadismo), basa-
da en que las personas mayores se
fueran apartando de la sociedad a
medida que fueran cumpliendo
anos. Otros profesores entre ellos el
también estadounidense Havig-
hurst, apuesta por la integracion y
continuidad de las personas mayo-
res en la sociedad. A este profesor se
le conoce como el defensor del “en-
vejecimiento activo”. Los autores de
la teoria de la desvinculacion reco-
nocieron su error y rectificaron sus
posturas.

Hay una teoria contraria al eda-
dismo que se llama “sunamitis-
mo” que defiende la relacion en-
tre generaciones. El término viene
de una tribu llamada “sunamita”. El
Rey David, vivia en un gran palacio,
sin ninguna servidumbre, solo, a pe-
sar de su avanzada edad. Sus conse-
jeros decidieron que debia tener
una persona que le atendiera para
el caso de indisposiciones. La com-
paiia elegida fue una joven llamada
Abisag de la tribu sunamita, que
compartia su soledad durmiendo
con €L Fruto de estas relaciones na-
cio el sabio Salomon. La catedratica
emérita Rocio Fernandez Balleste-
ros es una defensora del envejeci-
miento activo y lo define asi: Con-
junto multidimensional que com-
prende y trasciende respeto ala bue-
na salud, y compuesto por una am-
plia gama de factores biopsicosocia-
les. El socidlogo Santiago Cambero,
apuesta por el reconocimiento de
los derechos humanos de las perso-
nas mayores, independencia, parti-
cipacion, dignidad y autodesarrollo.
Combatamos el edadismo y fomen-
temos un envejecimiento completo
de las personas mayores, en el que
esté incluida la relacion entre gene-
raciones.
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EL DERECHO DEL PENSIONISTAA
PERCIBIREL COMPLEMENTO POR

Santiago Palazon Valentin
Abogado
Interventor de Admon. Local

APORTACION DEMOGRAFICA NO PRESCRIBE

Contintian pronuncidndose nuestros Tribunales sobre
el derecho de los pensionistas a percibir el complemen-
to de maternidad por aportacién demografica.

Aquellos pensionistas que se hayan jubilado entre el 1
de enero de 2016 y el 3 de febrero de 2021 tienen dere-
cho a percibir el complemento de maternidad por apor-
tacion demografica, establecido en el antiguo articulo 60
de la Ley General de la Seguridad Social, y ello, aunque a
dia de hoy no lo hayan solicitado y haya transcurrido
mas de cinco afos desde que se jubilaron. Precisamente
el Tribunal Supremo en su Sentencia de 21 de febrero de
2024 desestimo el recurso de casacion para la unifica-
cion de doctrina interpuesto por el INSS, que considera-
ba prescrita la peticién del jubilado por haber transcu-
rrido el plazo de cinco afios desde la fecha del hecho cau-
sante de la pension.

Por tanto, a dia de hoy, aquellos pensionistas jubila-
dos entre el 1 de enero de 2016 y 3 de febrero de
2021 que no hayan solicitado todavia el citado com-
plemento, estan a tiempo de pedirlo, dado que el Tri-
bunal Supremo ya ha dictaminado que este derecho no
prescribe. Aflade el Alto Tribunal que no conceder al tra-

bajador el complemento en el momento de solicitar su ju-

bilacién constituye una discriminacion por vulneracion
del derecho alaigualdad.

Recordemos que el revuelo judicial con el complemento
de maternidad comenz6 cuando el Tribunal de Justicia
de la Unién Europea dictamin6é que limitar la concesion
de este complemento a las mujeres y no a los hom-

Asesoramiento juridico para socios de
COAPEMA.

Mos avalan mas de 37 anos de experiencia
al servicio de los ciudadanos.

Palazon Abogados
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bres era discriminatorio; este complemento consis-
te en afiadir un porcentaje a la pension de 5% por
dos hijos, 10% por 3 hijos, 0 15% por 4 o mas hijos.

Asimismo, otra cuestion importante en este asunto es
que en aquellos casos en los que el jubilado haya solicita-
do este complemento ante el INSS y fuera denegado por
el organismo, teniendo que acudir posteriormente a los
Tribunales para obtenerlo, tendra derecho a percibir
una indemnizacion por importe de mil ochocientos eu-
ros, segun la Sentencia del Tribunal Supremo de 15 de
noviembre de 2023.

En consecuencia, tras los pronunciamientos judiciales
de nuestro Tribunal Supremo, animamos a todos aque-
llos jubilados entre 2016 y 2021 a que soliciten el com-
plemento si no lo han hecho ya, y en Palazén Abogados
podemos ayudarlos a tramitarlo.
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a mi manera

ALICEGUY

Conocemos a los hermanos Lumiere,
a Edison, a Mélies o a Segundo de Cho-
mon. A todos estos hombres los vin-
culamos con el cine, fueron pioneros.
Sin embargo, desconocemos quién
fue Alice Guy, que ha sido deliberada-
mente apartada de la historia de la ci-
nematografia.

Siendo secretaria de Léon Gaumont,
industrial y productor francés, Alice
Guy asistié con él a uno de los prime-
ros pases privados del invento de los
Lumiere en el Boulevard des Capuci-
nes, era 1895. Mientras los Lumiere y
Gaumont se centraban en los benefi-
cios que generaria la venta de los cine-
matdgrafos, Guy vislumbro6 otras posi-
bilidades al invento y quiso demos-
trarlo rodando una historia de ficcion,
alejada de las escenas documentales
de la vida real hechas hasta entonces.
Un afio mas tarde, Guy presentaba la
primera pelicula de ficcion de la histo-
ria: «El hada de los repollos». En poco
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Escritora, Poeta, Bloguera
Presidenta de la Asociacion Maria Moliner
Coordinadora club de lectura Palabra de Mujer de la Casa de la Mujer

mas de un minuto recreaba la tradi-
cion francesa respecto al nacimiento:
las nifias salen de las rosas y los nifios
de los repollos. Esta pelicula la con-
vierte en la primera cineasta de la his-
toria.

A partir de aqui, Guy empez6 a traba-
jar en un mundo que le apasionaba.
No se limit6 a contar historias, se aven-
turd con los trucajes y amplio las posi-
bilidades técnicas hasta rodar en
1906 «La vida de Cristo», una super-
produccion en la que invirtié gran can-
tidad de medios y de actores, que su-
peraron en nimero a los trescientos.
A la par, Guy grababa mediante un fo-
nografo a los actores y amplié las posi-
bilidades incorporando musica.

Casada con el cAmara de la Gaumont
britanica, Herbert Blanché, empezé a
firmar sus obras como Alice Guy-
Blanché. El matrimonio se trasladé a
Estados Unidos y alli fundaron la pro-
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Maria Dubon

ductora Solax, una de las mas impor-
tantes del momento. Ambos dirigian
peliculas, pero las de Guy tocaban di-
versas tematicas desde unos puntos
de vista inéditos y originales, como «A
Fool and His Money», 1912, protago-
nizada en su totalidad por actores ne-
gros, que no representaban el este-
reotipo de criados, sino que pertene-
cian ala clase media.

Al divorciarse en 1922, Guy perdio el
control del estudio. Regresé a Francia,
aunque para entonces su pais ya no te-
nia la primacia industrial de sus ori-
genes, y muri6 en Nueva Jersey en
1968. La mayoria de sus obras, cerca
del millar, se perdieron o fueron atri-
buidas a su marido o a otros autores.
Desde hace solo unos afios, Alice Guy
empieza a salir del olvido para recu-
perar el lugar que por derecho le per-
tenece en la historia del cine.

*Imagen: 3minutosdearte.com



mente sana

“Se envejece mas rapido en los

retratos que en lavida real”
(Gabriel Garcia Marquez)

Hace pocos dias he revisado biblio-
grafia cientifica y prensa diaria pa-
ra aportar informacion reciente a
esta colaboracién que amablemen-
te nos ofrece COAPEMA. En uno de
los articulos revisados que proba-
blemente muchos de ustedes ha-
bran leido con interés, se nos infor-
ma que el envejecimiento es un pro-
ceso dificil de aceptar y lo rechazan
e intentan evitarlo. El autor recuer-
da a Gabriel Garcia Marquez asegu-
rando que “uno envejece mas rapi-
do en los retratos que en la vida
real”, para animar a los mayores a
dejar de relacionar el envejeci-
miento exclusivamente con la inca-
pacidad derivada de alguna enfer-
medad o también por la falta de
“productividad”.

La Organizacién Mundial de la Sa-
lud nos ensefia a envejecer mejor, a
pesar de que el envejecimiento es
un proceso dificil de aceptar por
muchos mayores. Pero es preciso

reconocer que son mu-
chas las causas y meca-
nismos que confluyen en
el envejecimiento. Proba-
blemente el mecanismo
mas importante es la pro-
duccion de los llamados
“radicaleslibres”. Los cien-
tificos, como se detalla en
sus trabajos, nos indican
que los radicales libres
son la consecuencia de
la intensa actividad que
se desarrolla en nuestras células
senalando al cerebro como contro-
lador de todas las funciones corpo-
rales; existe una alta tasa metaboli-
cay un acumulo de muchos radica-
les libres que afectan a las princi-
pales células del sistema nervioso,
las neuronas. Como consecuencia
se van a producir sin cesar nuevos
radicales libres.

Con mas detalle podriamos con-
cretar sobre los diferentes estilos
de vida que se desarrollan y las es-
trategias que intentan retrasar el
envejecimiento cerebral; no obs-
tante ya podemos adelantar resul-
tados de un reciente estudio
(2023) donde los investigadores
nos anticipan que cuando percibi-
mos que nuestra vida carece de sen-
tido y que hay pocas oportunida-
des de crecimiento personal, du-
rante la etapa de la vejez, estos as-
pectos podrian anticipar el desa-
rrollo del denominado, como un

Dr. Mariano Montori
Neurodlogo

precursor frecuente de demencia.

Durante mucho tiempo hemos tra-

tado los traumatismos craneales le-
ves, vs conmocion cerebral, con mu-
cho cuidado para poder identificar

y prevenir posibles secuelas, algu-

nas definitivas. Como sefialan los

autores del trabajo al que hago refe-
rencia (estudio PROTECT-TBI): mu-
cha discusion y poca investigacion.

Ellos desarrollaron un estudio

prospectivo, comparando perso-

nas que no informaron de haber su-
frido una conmocién cerebral pre-

via, con otros pacientes que si reco-

nocieron haber sufrido una Con-

mocién Cerebral, relacionada con

el deporte, (SRC); en este segundo

grupo, los investigadores detecta-

ron que los participantes no tenian

déficits cognitivos, ni conductuales

y parecian tener un mejor desem-

pefio en algunas tareas. Estos re-

sultados confirman estudios pre-

vios segun los cuales, la participa-

cion en deportes puede producir
beneficios cognitivos, a largo pla-

ZO.

Mientras tanto seria muy reco-
mendable, entre otras tareas: ini-
ciar la actividad fisica adaptadaala
edad, evitar ingesta excesiva de al-
cohol, grasas y reducir el sobrepe-
so; revisar las cifras de la tensién ar-
terial, del colesterol, glucosa en san-
gre; dormir bien y mantener rela-
ciones sociales sélidas.

(Continuara)
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salud comunitaria y musica

El valor de la musica en vivo

como herramienta de construccion

Alejandro Luaces

Musico y tallerista en contextos
asociativos de personas mayores.
Postgraduado en Salud Mental
Colectiva por la URV

de salud comunitaria ante la soledad,
el aislamiento y el sedentarismo.

Desde el origen de nuestras sociedades, la musica en vi-
vo y el canto son una herramienta clave de consolida-

cion de las relaciones humanas, de construccion iden-

titaria y emocional. También fuente primordial de sa-

Iud mental, de expresion individual y colectiva, te-

niendo especial valor las musicas tradicionales y popu-

lares, propias y fordneas, por ser éstas interpretadas

en comun.

Mas alla del valor consolidado de la musica como he-
rramienta de intervencion clinica u hospitalaria, es ra-
dicalmente prioritario desarrollar proyectos de salud
comunitaria donde estén presentes la miisica en vivo
y el canto, vinculados a nuestra historia de vida y a
la historia colectiva, poniendo voz asi también a un
sector silenciado y con mucho que decir: el de los hom-
bres y mujeres mayores. Clave seria recuperar y adap-
tar la funcidn social de estas musicas y esos musicos,
amparandonos en su propia transmisién y escapando
de las intervenciones puntuales, anecdoéticas y volun-
taristas: crear activos de salud.

Hemos comprobado que esta capacidad de la misica
para crear espacios positivos de relacion sigue in-
tacta, pero necesitada de espacios dignos. La evolucion
de nuestras sociedades incapacita, desde el paternalis-
mo, la participacién del ocio y la cultura propia en esta
franja de edad, desprestigiando también profesional-
mente el oficio de musico popular, gremio fundamen-
tal en nuestras culturas a pesar de no ser valorado con
condiciones de trabajo dignas o espacios de musica cer-
canos.

Devolver a las personas mayores esos espacios musi-
cales que nos reclaman a gritos seria importante, espa-
cios que seran sin duda herramienta fundamental de
mejora vital, de ahorro de presupuestos publicos car-
gados de gastos farmacolégicos prescindibles y al ser-
vicio de planteamientos sanitarios opacos.

Empujar para construir espacios de salud positiva
mas amables y humanos, siempre en colaboracién con
los trabajadores y trabajadoras de los centros, asocia-
ciones y organizaciones, debiera ser una prioridad
también para los musicos, sacando lo mejor de cada
uno de nosotros y nosotras, poniéndolo al servicio de
la sociedad como trabajadores de esta disciplina artis-
tica: la miisica como un actor mds. Aunque seria im-
portante medir el riesgo de crear inicamente espacios
artisticos de intervencion, valorando positivamente la
prioridad de vincular el desarrollo al tejido asociativo.
De no hacerlo, una parte de los nuevos profesionales
de la musica o de la musicoterapia, pueden caer en
planteamientos que nos trasladen a espacios asisten-
cialistas de intervencion, similares a los que pretende-
mos eliminar, con complicidades amplias entre las ten-
dencias biologicistas o farmacoldgicas. Acotar la defi-
nicién de lo que debe ser el trabajo comunitario, traba-
jando sobre el marco real -real- de aislamiento de las
personas de edad, desde una teoria que debata su red
multicausal. Luchar; a través de las canciones, contra el
envilecimiento de la vida en la vejez. Pondremos asi en
valor la importancia de los determinantes sociales en
susalud y el impacto positivo que, la musica en vivo, su-
pondria para aquellos que no pueden tener acceso a
un ocio de pago totalmente elitista.

Podemos cantar Uinicamente porque tenemos las can-
ciones, no las soluciones a los problemas estructurales
de soledad ni a las patologias que de ahi derivan. Es és-
te un problema de salud publica que debemos abordar
entre todos y todas, mucho mas en contextos residen-
ciales o domiciliarios en los que la vida fluye con emo-
cionesy ritmos complejos.

Apropiémonos una vez mas de los itinerarios de salud,
recetémonos canciones y miusica. Dignifiquemos
nuestras vidas, porque vivir no es durar.

352 ABRILLDS

COAPEMA




psicologia

ENBUSCA DEL IKIGAL

En un pequeiio pueblo de Japén £
vivia una joven llamada Ichika.
Conocida por suamabilidad y su
insaciable curiosidad, habia algo
que perturbaba su corazén: un
vacio que no sabfa cémo llenar.
A pesar de llevar una vida tran-
quila, sentia la ausencia de un
proposito, una razén que le die-
ra verdadero sentido a sus dias.
Fue entonces cuando escuchd
por primera vez la palabra "Iki-
gai'.

El Ikigai, le contaron, es el con-
cepto japonés que representa la
razon de ser; aquello que te impul-

sa a levantarte cada mafiana con entusiasmo y energia.

Conmovida por esta idea, Ichika decidié emprender un

viaje en busca de su propio Ikigai, con la esperanza de ha-
llar esa chispa que iluminara su vida.

El viaje comenzé en un dia de primavera, bajo los cere-
zos en flor. Parti6 de su hogar con lo esencial: un cuader-
no para anotar sus pensamientos, algo de comida, agua
y una pequeiia figura de Buda que le habia regalado su
abuela. Su primer destino era el templo de Kiyomizu-
dera, donde esperaba encontrar respuestas en la sabi-
duria de los monjes.

Después de varios dias de caminar; Ichika lleg6 al tem-
plo y conoci6 a un monje anciano llamado Sogen, famo-
so por su profunda comprension de la vida. Sogen la reci-
bi6 con una calida sonrisa, y tras escuchar pacientemen-
te su historia, le dijo: “El Ikigai no es algo que encuen-
tres viajando ni buscando en los demads. Se cultiva den-
tro de ti. Para descubrirlo, debes observar lo que amas,
lo que el mundo necesita, aquello en lo que eres buena 'y
por lo que podrian pagarte. El equilibrio entre estos cua-
tro aspectos te llevara a tu Ikigai.”

Agradecida por sus palabras, Ichika reflexioné profun-
damente. Antes de marcharse, Sogen le dio un dltimo
consejo: “Viaja a la montafia de Fujisan. En su cima, en-
contraras claridad.”

Con renovada esperanza, Ichika continué su camino ha-
cia el Monte Fuji. A lo largo de su trayecto, conoci6 a di-
versas personas, cada una con su propio Ikigai. En Kioto,
un joven pintor encontraba su proposito en capturar la
belleza efimera de la vida. En una pequefia aldea, una an-
ciana hallaba su Ikigai cuidando de su jardin, viendo flo-
recer la vida afio tras afo. Estos encuentros inspiraron a
Ichika a seguir explorando su propio camino.

COAPEMA

Maria Aladrén
Psicologa

Finalmente, lleg6 al Monte Fuji. La ascension fue agota-
dora, el viento golpeaba con fuerza y cada paso requeria
un inmenso esfuerzo. Sin embargo, no se rindié. Tras ho-
ras de escalada, alcanzé la cima al amanecer. Rodeada
de nubes y el vasto horizonte, se sent6 en silencio, con-
templando el nacimiento del sol.

Mientras observaba las preciosas vistas, recordé las pa-
labras de Sogen y las experiencias vividas durante su via-
je. Reflexiono sobre los suefios y pasiones de las perso-
nas que habia conocido, y finalmente comprendi6 lo que
realmente amaba hacer: ensefary contar historias. Des-
de pequeiia, disfrutaba inventando cuentos para los ni-
fos del pueblo, y su habilidad para hacerlo era notable.
Con una imaginacion fértil y una capacidad innata para
relacionar conceptos, transmitir ideas y crear metafo-
ras, entendi6 que podia dedicar su vida a ensefiar y ser
una cuentacuentos itinerante. De este modo, no solo en-
tretendria y educaria a nifios y adultos, sino que contri-
buiria al bienestar de su comunidad.

Descendi6 de la montafia con el corazén pletorico de ale-
gria. Habia encontrado su Ikigai: aquello que amaba, en
lo que era buena, lo que el mundo necesitaba y por lo
que podia ser recompensada. Habia hallado el equili-
brio entre su pasion, vocacién, mision y profesion.

Querido lector, al igual que Ichika, te animo a emprender
tu propio viaje en busca de tu Ikigai. Este viaje personal
requiere introspeccién y exploracion constante, pero
cuando encuentres ese punto en el que tus pasiones, ha-
bilidades, las necesidades del mundo y las oportunida-
des para ser recompensado se alineen, habras descu-
bierto una fuente inagotable de motivacion y satisfac-
cion. Vivir con Ikigai es vivir con sentido, haciendo aque-
llo que te llena mientras contribuyes al bienestar de los
demas. Es el equilibrio entre ser y hacer, lo que da pro-
posito a cada uno de tus dias.
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con mucho gusto . ‘

José Luis Gil Serrano
Vicepresidente COAPEMA
‘ Le encanta cocinar

ENSALADA DEALUBIAS A LA VINAGRETA,

INGREDIENTES: Para 4 personas:

500g de alubias del Barco de Avila, 3 tomates de ensalada, 1 00g de candnigos, 3

latas de caballa en aceite de oliva, 24 olivas negras, 1 pepinillo en vinagre, pi-

miento rojoy amarillo, 1 cebolleta pequena, aceite de oliva virgen extra, vinagre

de manzana, vinagre balsdmico, saly pimienta.

ELABORACION:

Enun bol preparar la vinagreta con la cebolla (picada muy fina), el pepinillo y los

pimientos troceados, se puede agregar opcionalmente una guindilla piparra muy

picada, aderezar todo con sal pimienta aceite de olivay vinagre, reservar en la ne-

vera. Las alubias sin son frescas, deberdn estar hechas un dia antes de su consu-

micidn, en el caso de que sean enlatadas, lavarlas bien y repartirlas en el centro de

cuatro platos, disponer alrededor el tomate cortado al gusto, los candnigos, las oli-
vasy la caballa, también se pueden colocar unas puntas de espdrragos, repartir la vi-
nagreta por encima de las judias. Regar todo con un chorrito de aceite de oliva virgen extra, otro de vinagre balsdmico y
un poco de sal gruesa por encima.

[EﬁR LLUJZ \ AL CA\}‘AE\
. - 3= INGREDIENTES: Para 4 personas:

1 merluza de 1 ¥ kg., 20 almejas de carril, 50g.de gambas, ¥z litro de cava (brut
nature), 1 cebolla, 1 tomate, 1 pimiento entreverado, 1 manzana dcida, 1 cucha-
rada de harina, 1dl. de aceite de oliva virgen extra, pimienta, perejily sal.
ELABORACION:

Una ver limpia la merluza se corta en rodajas, salpimentar, enharinary freir en
una sartén (vuelta y vuelta) sequidamente retirar las rodajas de pescado, sobre el
mismo aceite pochar la cebolla, el tomate, el pimiento y media manzana, todo ello
cortado muy fino. Al tiempo que se pochan las verduras en otra sartén con un cho-
rrito de aceite freir las gambas y reservar. Una vez pochadas las verduras tritu-
rarlasy pasarlas por el chino, echar el caldo en una tartera junto con una cucha-
rada de harinay el cava, en el momento que rompa a hervir agregar las almejas,

las rodajas de merluza reservadasy una cucharada de perejil.
Dejar que se cocinen durante 6 minutosy servir.

EL@C@)"E@)I\IJ DE CALANDA AL CARINENA

INGREDIENTES: para 6 porciones

1 Kg. de melocotones de Calanda, 1 litro de vino tinto reserva de Cariiiena, 250g.
de aziicar, 1 naranja, 1 ramita de canela.

ELABORACION: Pelar los melocotones partirlos por la mitad y retirarles los hue-
sos. Pelar la naranja y reservar la piel. En una cacerola cocer el vino junto con el
azucar, la peladura de la naranja y la ramita de canela, pasados 10 minutos in-
corporar los melocotones y dejar cocer a fuego lento durante 20 minutos. Termi-
nada la coccion dejar enfriar los melocotones, disponerlos en un bol hondo ro-
ciarlos con eljugo de la coccién e introducir el recipiente en el frigorifico.

Antes de servir los melocotones retirar la piel de la naranja y la canela.
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DISFRUTA DE LOS BALNEARIOS DE ARAGON.
LLENATE DE VIDA, DE ALEGRIA, DE SALUD Y
VITALIDAD.

i alneario
Qrino il ne
BALNEARIO i - vasuntas s anticosa
($ Balneario Serén # Balneario Sicilia # 2 : ﬁ( e
PARACUELLOS BALNEARIDO VILAS DEL TURBON

DE TILOCA TERMAS PALLARES BALNEARIO
LEgR
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