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Queridos/as amigos/as, miembros y representantes de las Asociaciones que componemos el
Consejo Aragonés de Personas Mayores (COAPEMA), bienvenidos, os presentamos la
MEMORIA Anual de Actividades 2021 con un abrazo muy especial de todos los miembros de la
Comisién Permanente al ser para algunos de ellos el primer afio que forman parte de esta.

Para mi es igualmente muy significativa esta comparecencia al ser el primer afio que tengo el
placer de ser Presidente del COAPEMA, intentaré a lo largo del tiempo que esté trabajar lo
mejor que pueda y sepa en favor de las Personas Mayores.

Como no hace falta explicar el afio 2021 ha sido también un afio marcado por el Covid-19 lo
que ha supuesto que el desarrollo de las actividades programadas, en algunos casos han sido
modificadas y en otros incluso suspendidas debido a la situacién sanitaria.

Se os hace entrega de la memoria de actividades que se han desarrollado y nos ponemos a
vuestra disposicion para aclarar cuantas cuestiones consideréis necesarias, desde el
planteamiento de la maxima informacidn y transparencia para todos vosotros.

Para mi adquiere especial relevancia el otorgamiento de las Cortes de Aragon del Diploma y la
Medalla que fue concedida por UNANIMIDAD de la Mesa de las Cortes al Colectivo de Personas
Mayores y que fueron entregados solemnemente en el Palacio de la Aljaferia por el Presidente
de las mismas el 23 de Abril festividad de S. Jorge. Estan depositados y custodiados en nuestra
sede Social.

Hemos realizado practicamente el 90% de las actividades que fueron programadas para el
2021 y pasaré a hacer un ligero repaso de algunas de ellas:

- Se ha desarrollado a lo largo del afo el programa AULAS ITINERANTES, que con tanto
éxito se viene realizando desde hace cuatro afios.

- LaJornada de Puertas Abiertas en la Feria de Muestras se realiz6 igualmente, si bien
fue necesario plantearla de una manera restringida, en cuanto a la asistencia pues
debido a la situacion sanitaria no pudo hacerse para todo el mundo. Se aprovech6
para hacer entrega de los premios a la Excelencia y a la Solidaridad que concede el
COAPEMA.

- Serealizd el I Concurso de Relatos Breves, con gran éxito de participacién y calidad,
los premios y diplomas fueron también entregados en la Feria de Muestras.

- Realizamos el proyecto con la Edad en la Mochila que sirvié para acercamiento a
diferentes Asociaciones de Mayores que componen COAPEMA.

- También hemos realizado Una marcha Saludable atravesando la ciudad de Zaragoza,
con la presencia destacada de Maria Victoria Broto, Consejera Ciudadania y Servicios
Sociales del Gobierno de Aragon.
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- Con gran participacion también se desarroll6 el VIII Seminario de Buen Trato a
Personas Mayores.

Relativo a Convenios hemos seguido realizando algunos, todos tendentes a que las Personas
Mayores obtengan beneficios con los mismos, entre otros:

- Con el Excelentisimo Ayuntamiento de Zaragoza para realizar programas y
actividades.

- Con el Parque de Atracciones y Aquarium de Zaragoza

- Con el Teatro de las Esquinas de Zaragoza

- Conla Universidad S. Jorge (pendiente de firma)

- Conla Uni6én de Consumidores de Aragén (UCA)

- Con la Asesoraria Juridica de Santiago Palazén

Como es tradicional presentamos nuestras reivindicaciones en el Manifiesto del Dia del
Mayor.

Visitamos las Diputaciones de Zaragoza, Huesca y Teruel con el objetivo de alcanzar acuerdos
con las mismas.

Asistimos al Pleno del Consejo Estatal de Personas Mayores

Hemos colaborado en el desarrollo de un proyecto para la consecucién de un teléfono movil
con un disefio especial para los mayores, donde seguimos manteniendo una participacion
activa.

Seguimos participando en el Programa del Observatorio de la Soledad que promueve el
Justicia de Aragén y en la Organizacion del Tercer Sector.

También y como mencion especial realizamos un viaje de 5 dias al Parlamento Europeo en
Bruselas, siendo invitados al mismo por la Eurodiputada Aragonesa Isabel Garcia Mufioz.

Por supuesto y como podréis comprobar también en las paginas de esta Memoria 2021,
manteneros informados a través de todas nuestras redes sociales, de todo lo que hemos
considerado interesante y beneficioso para el colectivo, ha sido uno de nuestros
objetivos prioritarios.

Un cordial saludo en nombre propio y de toda la Comisién Permanente
Teodoro Corchero Polanco
Presidente del COAPEMA
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1. DESCRIPCION DE LA ENTIDAD

Q UE ES COAPEMA

El Consejo Aragonés de las Personas mayores, (COAPEMA), es una entidad de derecho
publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus
fines.

De base asociativa, con plena autonomia en relacién con las Administraciones publicas y
una composiciéon abierta y plural que permite recoger en su seno la totalidad de
asociaciones y entidades significativas de base democratica y sin fin de lucro existentes
en Aragon.

N ORMATIVA QUE LO REGULA

(1 Ley 3/1990, de 4 de abril, por el Departamento de Sanidad, Bienestar Social y
Trabajo.

[1 ESTATUTOS de 28 de marzo de 2017.

(] La Ley 22/2002, de 16 de octubre, procedié a modificar la Ley 3/1990, de 4 de
abril, del “Consejo Aragonés de la Tercera Edad”, por el de “Consejo Aragonés de
las Personas Mayores” en el titulo y el texto de la Ley, debiendo sustituirse también
dicha expresion en cualquier normativa existente de desarrollo del Consejo.

(1 Art. 57 de la Ley 12/2004, de 29 de diciembre, de Medidas Tributarias y
Administrativas donde se incluyen como miembros del COAPEMA las
Comunidades Aragonesas en el Exterior a través de sus representantes de sus
colectivos de Personas Mayores.

S US COMPETENCIAS

Tiene funciones de relacién, asesoramiento y propuesta ante la Administraciéon en los
temas relacionados con las Personas Mayores, de representacién de sus miembros, y de
promocion del asociacionismo y de la participacion de estos en la vida de la Comunidad
Auténoma, canalizando las peticiones y reivindicaciones de dicho colectivo hacia los
poderes publicos.
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A) ESTIMULAR LA PARTICIPACION DE LOS COLECTIVOS DE PENSIONISTAS POR
JUBILACION Y TERCERA EDAD, ACTUANDO COMO INTERLOCUTOR DE ESTOS ANTE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA.

B) DEFENDER LOS INTERESES DE PENSIONISTAS POR JUBILACION, PRESENTANDO LAS
REIVINDICACIONES OPORTUNAS ANTE LOS PODERES PUBLICOS.

C) COLABORAR CON LAS DISTINTAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS ARAGONESAS
MEDIANTE LA REALIZACION DE ESTUDIOS Y ACTUACIONES ESPECIFICAS, EMITIENDO
LOS INFORMES QUE AQUELLAS LE SOLICITEN.

D) PARTICIPAR EN LOS ORGANISMOS CONSULTIVOS DE CARACTER PUBLICO QUE SE
ESTABLEZCAN PARA EL ESTUDIO DE LOS PROBLEMAS DE LOS PENSIONISTAS POR
JUBILACION Y TERCERA EDAD EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ARAGON.

E) PROPONER LA ADOPCION DE MEDIDAS PARA UNA EFICAZ GESTION DE LOS
RECURSOS Y DEL PATRIMONIO UTILIZADO POR LA TERCERA EDAD, COLABORANDO EN
EL ESTABLECIMIENTO DE LOS CRITERIOS QUE HAN DE REGIRLOS.

F) FOMENTAR EL ASOCIACIONISMO ENTRE EL COLECTIVO DE PENSIONISTAS POR
JUBILACION Y TERCERA EDAD, PRESTANDO EL APOYO Y LA ASISTENCIA OPORTUNAS.

G) CONOCER E INFORMAR, CON CARACTER PREVIO, LA NORMATIVA DE LA
DIPUTACION GENERAL QUE PUEDA AFECTAR A DICHO COLECTIVO.

H) PROMOVER ACCIONES DE SOLIDARIDAD PARA EL BIENESTAR DE PENSIONISTAS
POR JUBILACION Y PERSONAS MAYORES EN EL MARCO DE LAS INSTITUCIONES Y LA
CONVIVENCIA CIUDADANA.

I) REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES QUE SE
DESARROLLEN EN MATERIA DE PENSIONISTAS POR JUBILACION Y PERSONAS MAYORES.

J) PROMOVER LA PARTICIPACION DEMOCRATICA DE LOS USUARIOS EN LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS Y EJERCER SU SEGUIMIENTO Y CONTROL.

K) IMPULSAR PUBLICACIONES DE CARACTER CIENTIFICO O DIVULGATIVO EN
MATERIA DE PENSIONISTAS POR JUBILACION Y PERSONAS MAYORES, FACILITANDO LA
COLABORACION EN LAS MISMAS DE LAS ORGANIZACIONES Y REPRESENTADAS EN EL
CONSE]JO.

L) IMPULSAR LA ASISTENCIA
ESPECIALIZADA EN GERIATRIA.




I ORGANO DE REPRESENTACION DEL CONSEJO. ]

H ASAMBLEA LA COMPONEN '_I'ODOS LOS MIEMBROS DE AQUEl:. _ H

ﬂ" Actualmente lo integran 237 Asociaciones, Federaciones y Entidades H
de Personas Mayores de Aragon y 66 Comunidades de Aragoneses en

H el Exterior. H

I ORGANIZACIONES |
I FEDERACIONES de | ASOCIACIONES DE PERSONAS _ J
H Jo s e 4 MAYORES, integradas, al menos, eSS E EITEL Pl |
S sociaciones de . pensionistas y jubilados. s
H Personas Mayores por tres entidades de Personas I
H ' Mavores. H
H ENTIDADES Y CENTROS que prestan sin H
| LOS CONSEJOS LOCALES Y animo de lucro servicios especificos y H

ﬂ" COMARCALES de Personas
‘ Mayores que agrupen una

L poblacion de mas de 3.000 :
H habitantes. H
| COMUNIDADES ARAGONESAS |
I EN EL EXTERIOR a través de sus I
H representantes de Personas H

Mayores.

exclusivos a los pensionistas por |
jubilacion y Personas Mayores. OH

| COMISI ()N ORGANO ENCARGADO DE PREPARAR Y EJECUTAR LOS H
ﬂ" ACUERDOS TOMADOS EN ASAMBLEA Y COORDINAR TODAS H
b PERMANENTE LAS ACTIVIDADES DEL CONSEJO. Lo componen:15 miembros. s
H 7 por Zaragoza y Provincia. H
H 4 por Teruel y Provincia. H
H 4 por Huesca y Provincia H

I ORGANO UNIPERSONAL DE REPRESENTACION DEL CONSEJO.  ~
i EL PRESIDENTE = ENTRE SUS OTRAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS ESTAN LASDE  *
; VELAR POR EL CUMLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS DE -
l COAPEMA Y DE LOS ACUERDOS DE LA ASAMBLEA Y COMISION
| PERMANENTE. J



\ rd
__}\coﬁgm MIEMBROS DE LA COMISION | .
//: PERMANENTE 2021-2024 | -

H PRESIDENTE OH
°° eodoro Corchero Polanco s
H Teod Corch Pol H
% UNION DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS UGT S
H TERUEL H

‘T VICEPRESIDENCIA H
% Jose Luis Gil Serrano &
H ASOCIACION 32EDAD “LA INMACULADA” H
| MUEL (ZARAGOZA) |

I SECRETARIA il
H M2 Angele’s Gil Campos ] H
= ASOCIACION VOLUNTARIADO GERIATRIA s
L ZARAGOZA pl
I i
I i
| J
i TESORERO i
% Julio Ollés Marifioso o
H ASOCIACION 32EDAD BINEFAR Y COMARCA H
| BINEFAR (HUESCA) J
I i
I i
l i
l i
! VOCAL I
H Antonio Aladrén Simén H
| CENTRO DE CONVIVENCIA PARA MAYORES "PEDRO LAIN ENTRALGO” J
| ZARAGOZA |




VOCAL ]
Jesus Artal Perera H
ASOC. 32 EDAD Y PENSIONISTAS "STA. M2 MAGDALENA" |
MOZOTA (Zaragoza) |

L VOCAL !

H M2 Carmen Checa Checa H
| ASOCIACION DE VIUDAS ISABEL DE ARAGON J
| ZARAGOZA |
| |
| ]
| ]
ﬂ" VOCAL H
i M2 Olga Fernandez de La Pradilla Vifhas r
ﬂ" I andez d dilla Vin H
H CENTRO DE CONVIVENCIA PARA MAYORES "DELICIAS” H
H ZARAGOZA H
I ]
S = P
I = I
I - VOCAL |
| . M2 Luisa Gonzélez Marco l
| o
ﬂ" UNION JUBILADOS Y PENSIONISTAS UGT H
U ZARAGOZA H
L [
| |
| ]
| ]
‘T VOCAL H
‘ = Jesus Puértolas Fustero Elegido ‘
Lg, FEDERACION DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS DE ARAGON CC.0O0. ooo‘
H SUSTITUIDO el 27/5 por Pilar Lépez Langarita. H
| |
[ NUEVA INCORPORACION ]
ﬂ" 22 de nov 2021 H
H Francisca Vidosa Monreal H
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VOCAL

Francisco Manuel Ruiz y Albacar
AMUEZ

ZARAGOZA

VOCAL

Jerénimo Zambrana Valverde

HOGAR PERSONAS MAYORES IASS "SAN BLAS
ZARAGOZA

VOCAL

Alfredo Relancio Irin

HOGAR DE MAYORES IASS DE CALAMOCHA
CALAMOCHA (TERUEL)

VOCAL

George Stenhouse Banks

HOGAR DE MAYORES IASS SABINANIGO
SABINANIGO (HUESCA)

VOCAL

Martin Solano Escudero

HOGAR DE MAYORES IASS DE BARBASTRO
BARBASTRO(HUESCA)
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SECRETARIA
GENERAL

TRABAJO
SOCIAL

RECEPCION
Y REGISTRO

[ DEPARTAMENTOS Y SERVICIOS DE COAPEMA ]

Relaciones institucionales.

Reuniones de trabajo. Convocatorias, actas, informes...

Tesoreria. Cuentas generales, bancos, presupuestos, justificacion de
subvenciones, control de dietas y desplazamientos.

Recursos de la Entidad. Humanos, econdmicos y técnicos.

LOPD.

Revista “Los Mayores en Aragén”. Coordinacion.

Redes sociales

(D Agenda de Trabajo.
[
[
0

l
U
l
l
kD Programas y actividades. Organizacion y realizacioén.

\

Recepcion, seguimiento y valoracion de solicitudes de altas de
asociaciones, centros y demds de entidades de mayores. Bajas de
entidades.

] Informacién y orientacién social de convocatorias y subvenciones, a
las Juntas de gobierno y representantes, de las asociaciones, centros y
entidades miembros de COAPEMA, de su funcionamiento y gestidn,
asi como a sus asociados/as en las consultas que realicen.

[J Atencién Social a TODAS las personas mayores que lo solicitan vy
derivacion a los Servicios Sociales especificos. Coordinacion vy
mediacién en casos.

[J Difusion de noticias, disposiciones legales, proyectos y servicios que

afecten al colectivo de Personas Mayores.

Derivacién de consultas a la Asesoria Juridica de COAPEMA.

[J Elaboracion de la Memoria Anual de Actividades y propuesta de

programas y actividades.

Programas y actividades. Colaboracién y realizacién.

Preparacidon de documentacion.

] Colaboracion en propuestas y/o sugerencias en los procesos de
participacidn que se promuevan.

[1 Coordinacidon con los grupos de actividad de voluntariado de las
asociaciones y entidades miembros de COAPEMA.

] Coordinacién de solicitudes de charlas, conferencias, visitas... de las

asociaciones que lo soliciten.

|

(R

~

Atenciodn al publico y derivacion.

Registro de correspondencia.

Base de datos. Seguimiento y actualizacion.

Pagina Web. Seguimiento y actualizacion.
Programas y actividades. Preparacion y realizacion.
TarjetaPREMIUMCoapema. Impulso, tramitacion, gestion y

seguimiento. j

12
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DEPARTAMENTOS Y SERVICIOS DE COAPEMA ]

El 15 de junio de 2021 se firmd un convenio de colaboracién entre COAPEMA y
Palazdn Abogados en las oficinas del despacho, en Gran Via 3, para ofrecer un
ASESORIA servicio de asesoramiento juridico a los socios que asi lo requieran.

URIDICA . . . . :
J Las atenciones se tramitan a través del Departamento de Trabajo Social de

COAPEMA, que filtra las consultas y las remite al despacho de don Santiago
Palazén. El acto de firma fue publicado en la pagina web de Palazén Abogados
(www.palazonabogados.com) y ha tenido muy buena acogida en otras redes

sociales como Linkedin e Instagram.

Palazdon Abogados ha participado activamente en la revista del mes de
diciembre de COAPEMA, en la que dedicé dos pdginas al analisis de algunos
cambios normativos que deben tenerse en cuenta para mejorar las condiciones
de acceso a la jubilacion. El articulo fue también difundido en la pagina web del
despacho y en sus redes sociales.

En lo que respecta a la atencidon a los socios, el despacho ha atendido

numerosas consultas y casos de personas que requerian asesoramiento juridico
Y que, por secreto profesional, no podemos concretar.

RESUMEN DE ACTIVIDAD EN LAS CONSULTAS RECIBIDAS EN TRABAJO SOCIAL

Entre las funciones del Departamento de Trabajo Social estan las recibir, informar y
orientar las consultas de atencién personalizada que por supuesto, todas estan bajo el
secreto profesional y no pueden revelarse datos personales. Aqui solamente se hace
alusién a los temas consultados y su frecuencia.

El numero de casos atendidos ha sido de 180, aparte de las gestiones internas realizadas en
algunos de los casos para una buena calidad de atencién, siendo los de indole juridico
derivados a la asesoria juridica de Palazén Abogados.

Por su frecuencia, los asuntos mas consultados han sido:

— Gestidn y funcionamiento de asociaciones y centros.

— Termalismo.

— Programas y actividades de COAPEMA.

— Solicitudes diversas de colaboracién (trabajadores sociales, periodistas, de ONGS,
Residencias, de Centros de salud...) para entrevistas, actividades, etc.

— Solicitudes de colaboracién empresas y profesionales de Servicios Sociales para la
difusién de sus servicios, proyectos, etc.

— Pensiones, prestaciones domiciliarias, consumo, prestaciones sanitarias, turismo y
viajes, vivienda, dependencia, voluntariado, empleo, residencias y mediacién familiar.

13
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2. AGENDA DE TRABAJO COMISION PERMANENTE

o Durante el ano 2021 todas las reuniones de Comisién Permanente, tanto ordinarias como las H
L de caracter extraordinario, asi como otras de formacion y preparacién de programas, tuvieron H
: lugar en modalidad telematica y presencial dadas las medidas sanitarias por el covid-19. H
s CALENDARIO DE REUNIONES H
it 21 Ene. Reunion Extraordinaria y Urgente o
% 04 Feb. Reunién Extraordinaria y Urgente

o 15 Feb. Reunidn Extraordinaria y Urgente H
s 25 Feb. Reunion Extraordinaria y Urgente H
L 11 Mar. Reunion Asamblea General Ordinaria 2019/2020 H
: 17 Mar. Reunidon Asamblea General Extraordinaria de Elecciones C. Permanente H
I 24 Mar Reunién ordinaria designacion de cargos de C.P. H
i 14 Abr. Reunidn ordinaria H
< 02 Jun. Reunidn ordinaria

1S 16 Sep. Reuniodn ordinaria H
L 10 Nov. Reunidn ordinaria H
* OTRAS REUNIONES DE GRUPOS DE TRABAJO DE C.P. A RESALTAR H
< 12 Ene. Seminario sobre Zoom H
It 19 Ene. Seminario sobre Zoom (Prueba conexion telematica con Com. Pte.) H
: 17 May. Grupo “Concurso de Relatos Breves” H
T 19 May. Grupo de Difusién y Comunicacion H
) 02 Sep. Grupo “Concurso de Relatos Breves”

ke 23 Sep. Grupo “Concurso de Relatos Breves” H
L 10 Nov. Grupo de la TarjetaPREMIUMCoapema H
: 15 Dic.  Grupo de la TarjetaPREMIUMCoapema H
|
| REUNIONES CON AUTORIDADES J
I |
: ﬁ\lERO Con el jefe de Servicio Juridico del IASS H
MARZO Con la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales H
ABRIL Con la Eurodiputada Autondmica en el Parlamento Europeo. H
i Con la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales H
e MAYO Con la Consejera de Accion Social del Ayto. de Zaragoza o
) Con el Director Gerente 1A H
ls Con la Alcaldesa de Teruel H
L Con el Alcalde de Huesca H
| JUNIO Con el Presidente de la Diputacion Provincial de Teruel H
Con el Delegado de Asuntos sociales DPH H
" NOVIEM Reunidén con Consejeria de Ciudadania y Derechos Sociales y JUBILALIA. H
i 14 H
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VISITAS Y REUNIONES EN LA SEDE DE COAPEMA

ENERO

Con el representante de las Comunidades Aragonesas en el Exterior.

FEBRERO

Auditoria LOPD

Reunidn con los censores de cuentas

ABRIL

Con la Residencia Santa Barbara (FUNDAZ) de Zaragoza
Reunidén con Canal Senior

Reunidn con el responsable LOPD

MAYO

Firma de convenio con UCA

Reunién miembros Comision del Programa Concurso Relatos Breves
Reunién con el director del programa “MAXIMILIANA"

Reunién con la empresa YAYOFY.

Reunién para Estudio de Redes sociales de apoyo en Aragdn
Reunién con FAPAR

JUNIO

Reunién representantes del Colegio de Educadores Sociales de Aragén
Reunién representantes de la Hermandad Veteranos Fuerzas Armadas
Reunién con Palazén Abogados

JULIO

Reunidn para presentacion Feria JUBILALIA

Reunién entrega terminales del proyecto piloto Maximiliana
Reunién con la empresa ASPY Prevencién

Reunién con ARADE

Reunién con SECOT

Reunién con responsables Feria JUBILALIA

SEPTIEMBRE

Reunién con la empresa ASPY Prevencién

Reunién con JUBILALIA

Reunién con miembros Comisidn del Jurado de Concurso Relatos
Reunién lbercaja Banco y representantes del proyecto Maximiliana
Reunién con responsables Feria JUBILALIA

OCTUBRE

Reunién Jurado Concurso Cuentos

Reunién responsable de la Feria JUBILALIA

NOVIEMBRE

Reunién representante Comunidades Aragonesas en el Exterior.
Visita - SECOT

Video conferencia con Canal Senior

DICIEMBRE

Univ. San Jorge Senior

15
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I "'7 : OEEE REUNIONES Y VISITAS EXTERNAS ]
I |
| |
H ABRIL Reunién con la Delegacion de Hacienda. H
H Reunidn con la Plataforma Tercer Sector de Aragoén. H
H Reunidn Plataforma Tercer Sector de Aragon. H
H Reunién del proyecto SILVER SMES. H
H MAY Reunidn con la Residencia Fundacion Rey Ardid” Rosales del Canal” de H
H Zaragoza. H
H Reunidn con los responsables de la Residencia Santa Barbara (FUNDAZ). H
H Reunidn con el Grupo de Parque de atracciones. H
H JUN Con el Director de Marketing Ibercaja Banco. H
H Reunién con Fundacion Rey Ardid. H
H Reunién con Asesoria Gascon Asesores. H
H Reunidn con los responsables del Proyecto Maximiliana e Ibercaja. H
H Reuniodn con la Asesoria Juridica Palazén Abogados. H
H JUL  Reunidn con la Fundacién Ibercaja. H
H Reunién con los responsables del Proyecto Maximiliana. H
H Reunién para puesta en marcha Prueba piloto Maximiliana en Cella (T). H
H NOV Visita al Parlamento Europeo en Bruselas. H
H H
H H
H |
| ~ N\ |
| ASISTENCIA A JORNADAS Y CONFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES H
H 21/4-28/4y5/8-18/5y2/6 H
s Jornadas del Tejido Asociativo de Barbastro. o
I 10/09 o , ]
H Conferencia “Prevencion del suicidio” en el Teatro Marin de Teruel. H
I 20/10 Sesion Formativa Jornada Educ. Vial en Centro Civico Delicias (Z) H
AN /]
LL 4 N .
I CONFERENCIAS IMPARTIDAS POR COAPEMA H
H 16/6 Charla sobre COAPEMA solicitada por el Centro de Salud La Jota H
H en la Junta de Distrito de la Almozara en Zaragoza. H
H 4/11 Conferencia sobre COAPEMA solicitada por el Club 33 en la sede H
‘T de la Asociacion en Zaragoza. 16 H
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//' PRESENCIA EN ACTOS E INAUGURACIONES

ENERO
Presentaciondel EspacioHOGAR+VID A en Zaragoza.

FEBRERO
Medalla de Oro y Distinciones de la Ciudad de Zaragoza 2020 en el Auditorio de Sala Mozart del
Ayuntamiento de Zaragoza.

ABRIL

Acto Institucional del Dia de Aragén en el Palacio Aljaferia de Zaragoza recibiendo el Diploma y
Medalla de las Cortes de Aragon.

MAYO
Acto del Dia de Europa.
Sesion virtual Alianza Gobierno Abierto.

JUNIO
Sesidn trabajo Alianza de Gobierno Abierto

JULIO
Acto presentacion Dia de los Abuelos.

OCTUBRE

Celebracion del Dia Internacional Del Mayor en la Delegacién de Hacienda junto con la Direccion
General de Trafico en Zaragoza y presentacion Il Campafia Mayores Activos. Presentacion del
Manifiesto de COAPEMA del Mayor.

Gala Premios Solidarios ONCE 2021 en Ibercaja Patio de la Infanta.

Celebracion del 50 Aniversario del Teléfono de la Esperanza en el salén
de actos de la Agrupacion Artistica Aragonesa en Zaragoza.

NOVIEMBRE

Concierto homenaje por los médicos fallecidos en la Covid-19 y victimas de la pandemia
organizado por el Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zaragoza en la Sala Mozart del Auditorio
de Zaragoza.

Acto de entrega Medalla de Oro y Distinciones de la Ciudad de Zaragoza del afio 2021 en la Sala
Galve del Auditorio (Plaza Eduardo Ibarra).

XVII Congreso Regional del PSOE en la Sala Mozart Auditorio de Zaragoza.
Debate Politica Gral. Estado de la Comunidad en Cortes de Aragén.

IV Premio FAS (Federacién Aragonesa de la Solidaridad) a la Trayectoria Solidaria.

17
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| PREMIO
I TU DENTISTA

‘T 15 DE MARZO

| MEDALLA DE
| LAS CORTES
i DE ARAGON
ﬂ" 23 DE ABRIL

H CANAL

| SENIOR

I PREMIO DE

I INTERNET
20 DE MAYO

3. RECONOCIMIENTOS A COAPEMA 2021

Zaragoza y Coapema a su proyecto de Alfabetizacion Digita

\los Mayores evitando la soledad y el aislamiento.

(PREMIO TU DENTISTA: Entregado a COAPEMA en los Primeros
Premios Solidarios, un evento de los equipos de Tu Dentista

~

1

para las personas mayores de Aragon por acercar la Era Digital a

623 de abril, Dia de Aragon, las Cortes de Aragon, reconocierm

publicamente “el comportamiento ejemplar de las Personas
Mayores durante la pandemia”, con la entrega de la Medalla de las
Cortes 2021, a Emilia Najera, primera persona mayor vacunada
contra la Covid en Aragdn, que recogi6 el galardon en representacion
de todas las personas mayores. El presidente de las Cortes, Javier
Sada se lo entregd como un “simbolo ejemplar de actitud y
responsabilidad” e hizo depositario del premio al Consejo

Aragonés de Personas Mayores, como entidad representante
del colectivo.

La iniciativa #MayoresActivosenCasa, promovida por Canal Sénior,
recibié el Premio de Internet el 20 de mayo, en la categoria de
Resiliencia digital 2021 durante el confinamiento, reconocido como
una de las tres mejores iniciativas que han ayudado a luchar y
superar los efectos de la pandemia de COVID-19 a través del uso de
Internet.

COAPEMA junto con otras entidades sociales de otras autonomias
participd en el proyecto de Canal Sénior, colaborando en su difusion,
no sélo por su vinculacion a la misma, a raiz del convenio de
colaboracion entre ambas, sino por su contribucién por medio de su
APP en su pagina web y demas redes sociales, en unos momentos tan
dramaticos de soledad durante el confinamiento, acercando todas las
actividades y contenidos de la plataforma a las personas mayores de
nuestra Comunidad y de fuera de la misma, a través de las
Comunidades Aragonesas en el Exterior, con actividades formativas
en directo, seminarios en video, juegos o noticias de interés, todo ello
accesible desde cualquier dispositivo electrénico: ordenador, Tablet
o smartphone.



https://www.facebook.com/tudentistazgz/?__cft__%5b0%5d=AZWPWA7PWtHfBpPDhzmqOC1ZatFQ6he9e3J1ZjeVpMFbLlAmahy0qfYpTrd_r6Azvzttagb7ICXwWOt41SDgv_KJqR9JQ74jq3T-KljUc898nSZjr6ZeA2mL3I5N4m8Vg0kiJ9qzOf3lX1ceTAr0esz3&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/tudentistazgz/?__cft__%5b0%5d=AZWPWA7PWtHfBpPDhzmqOC1ZatFQ6he9e3J1ZjeVpMFbLlAmahy0qfYpTrd_r6Azvzttagb7ICXwWOt41SDgv_KJqR9JQ74jq3T-KljUc898nSZjr6ZeA2mL3I5N4m8Vg0kiJ9qzOf3lX1ceTAr0esz3&__tn__=kK-R
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3.1. CONVENIOS Y ACUERDOS DE COLABORACION ]

i La firma de este convenio entre COAPEMA
% y ATENZIA pondrd en marcha el pilotaje de
% nuevos productos y servicios ofertados por
L el departamento de innovacion de dicha

compaiiia, permitiendo probar de primera
mano productos y/o servicios, su utilidad y
eficacia en la mejora de la calidad y el

°% bienestar de las personas mayores y, de
% forma totalmente gratuita con el fin de
1S mejorar la autonomia de las personas

mayores en el futuro.

CONVENIO DE COLABORACION
COAPEMA Y ATENZIA 1/01/2021

atenzi#

°% CONVENIO DE COLABORACION COAPEMA E IBERCAJA BANCO S.A. Renovacién
2 Convenio 15/03/2021

% El objetivo de este convenio entre COAPEMA E IBERCAJA BANCO es

= desarrollar el proyecto elaborado por COAPEMA “Aulas Itinerantes:

s Rutas Rurales”, que consiste en acercar a las personas mayores las

alimentacion, bienestar personal y tecnolog

nuevas tecnologias a través de conferencias sobre ocio, economia,

ias en las tres provincias

aragonesas, emitidas en directo por Internet y presencial, en todos

i los municipios que integran las rutas, asi como en los centros

2 culturales que Fundacion Ibercaja tiene en Zaragoza, Huesca, Teruel ,

& Logroio y Guadalajara.

L CONVENIO DE

i COLABORACION

o El acuerdo entre COAPEMA y FUNDAZ consiste en la COAPEMA Y

IS reserva de plazas residenciales en la Residencia de FUNDAZ

s mayores “Santa Barbara” con un descuento de 100 euros 05/05/2021

| mensuales sobre las tarifas vigentes en cada momento.

I También incluye un 10% de descuentos en las tarifas

¥ vigentes en el servicio temporal de recuperacidn integral > o

< post COVID-19 para personas mayores afectadas por WFundaz
Fundacién Agustina 2aragoza

secuelas para mejorar el estado fisico, cognitivo y
emocional, realizacién de actuaciones conjuntas de
formacidn, sensibilizacion, intercambio de experiencias, asi
como promover la participacion, de personal voluntario en
las actividades y programas que se establezcan.
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| CONVENIO DE
° COLABORACION ENTRE LA
°% UNION DE CONSUMIDORES
= DE ARAGON

n Y COAPEMA

L 17/05/2021

i UCARAGON

| CONVENIO DE

I COLABORACION COAPEMA
* Y GRUPO PARQUE DE

= ATRACCIONES 15/06/2021

. PAR °*J UE
i —

La firma de este convenio de COAPEMA y UCARAGON
supondra para las personas mayores poseedores de la tarjeta
PREMIUN Coapema que se asocien a UCARAGON, un
descuento del 20% sobre la cuota anual de la asociacion
tanto para los nuevos socios o para los socios de pleno
derecho de UCARAGON vy permitira la calificaciéon de socio
familiar a todos los convivientes con la persona socia de pleno
derecho, a la vez que se alnan esfuerzos de ambas entidades
en defensa y colaboracion de prevencion de fraudes y
engafos y en todo lo referente a la proteccion y defensa en
materia de consumo.

EL GRUPO PARQUE es una entidad de ocio y de educacién
ambiental comprometida con la conservacion del cuidado del
medio ambiente y de la biodiversidad. El compromiso adquirido
con este convenio es que las personas mayores titulares de la
TarjetaPREMIUMCoapema obtendran descuentos de 3 euros
por pulsera (maximo 4, incluidos los acompafiantes) con
entrada gratuita para acompaiiantes en las visitas al Parque de
Atracciones y al Acuario de Zaragoza.

| i CONVENIO DE

I PALAZON ABOGADOS, S.L.P y COAPEMA mediante este COLABORACION

i Convenio de colaboracién, proporcionara asesoramiento COAPEMA- PALAZON
% juridico gratuito en la primera visita, a todas las personas ABOGADOS, S.L.P

1S mayores socias/os de las Asociaciones y demdas Entidades 15/06/2021

e miembros de COAPEMA en temas que afecten al: Derecho Civil:

s contratos, derecho de familia (separaciones, divorcios...) A

| testamentos, herencias; reclamaciones, arrendamientos rusticos :/pfl/f'/ﬁfffj’/?/

laboral: prestaciones de

y urbanos; Derecho Administrativo: fiscal y tributarios; Derecho
la Seguridad Social (pensiones,
incapacidades, etc.. y Derecho penal.

¢ C%ﬂ}{ﬂ//ﬂ/}

e Y tendra especial consideracion con los socios de las Entidades
% miembros del COAPEMA en la tramitacion de cualquier
< procedimiento judicial o extrajudicial que pudiera derivarse de
iy las consultas juridicas planteadas con una reduccién del 40%
. sobre los criterios Orientativos Minimos en materia de

Huesca, Teruel y Zaragoza.

Honorarios publicado por los llustres Colegios de Abogados de

20
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Iy ACUERDO COMERCIAL

| DE COLABORACION

i ENTRE EL PLANETARIO

< DE ARAGON- COAPEMA

L, 09/07/2021

s 0.47

= PLANETARIO

S E ARAGON

i CONVENIO DE

i COLABORACION

- COAPEMA - FUNDACION
I REY ARDID 22/07/2021
i # _ v fundacién

e 9, rey ardi

L CONVENIO DE
COLABORACION CANAL

¥ SENIOR - COAPEMA

< 22/07/2021

I&: Canal

" CONVENIO EXCMO.

1S AYUNTAMIENTO DE

L ZARAGOZAY
COAPEMA EN

" LOS CENTROS DE

1S CONVIVENCIA PARA

L MAYORES
19/11/2021

. [ zaragoza

El Convenio comercial entre EL PLANETARIO DE ARAGON Y COAPEMA
establecen un descuento de un 10% para las personas con
TarjetaPREMIUMCoapema en VISITAS GUIADAS (adulto, infantil y
reducida) que ofrece el PLANETARIO DE ARAGON.

Si no presenta dicha identificacion debera abonar la cantidad
correspondiente.

LAS ASOCIACIONES Y ENTIDADES de personas mayores miembros de
COAPEMA, disfrutaran de precios y condiciones especiales para
GRUPOS, con un minimo de 35 visitantes.

FUNDACION REY ARDID Y COAPEMA actualizaron el convenio
especifico en 2021 ofreciendo descuentos del 8% en
Residencias, 10% en la Ayuda a Domicilio, 10% en mano de
obra para actuaciones en el hogar y prestacidon de voluntariado,
con la presentacion de la TarjetaPREMIUMCoapema en vigor.

La colaboracién COAPEMA -CANAL SENIOR proporciona importantes
aportaciones, entre otras, disponer de un portal personalizado de
informacion y formacidn en variedad de tematicas para el colectivo de
personas mayores apoyando en la difusion de las actividades
realizadas por COAPEMA vy facilitando formacion y asesoramiento
técnico a COAPEMA en las nuevas tecnologias.

Las actuaciones colaborativas entre el Ayuntamiento de Zaragoza y
COAPEMA comprende entre otras:

1.

La promocion de la difusion e intercambio de informacion,
actividades y servicios de ambas organizaciones, disponiendo en
la Red de Centros de Convivencia de Mayores del Ayuntamiento de
Zaragoza,de espacios de informacidn en tablones de anuncios para
COAPEMA, asi como para organizar charlas, sesiones
informativas..., siempre que sea compatible con las actividades
programadas por los Centros de Convivencia.

Desarrollar acciones coordinadas de colaboraciéon tanto en las
salas de informatica de los Centros de Convivencia, como el
Proyecto Aulas Itinerantes del COAPEMA.

Promover el desarrollo y participacion de los grupos de actividad
en actividades desarrolladas por COAPEMA.

. Colaborar en procesos de participacion que organicen ambas

organizaciones para personas mayores, asi como en su difusion,
especialmente proyectos de envejecimiento activo y los
destinados a combatir la soledad no deseada y los de promover el
buen trato a personas mayores.
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\\‘ 4. PROGRAMAS Y ACTIVIDADES ANUALES 2021

i -— COAPEMA

7

Las actividades realizadas durante el afio 2021, por las circunstancias motivadas por la
pandemia de la COVID-19, han tenido que adaptarse a las medidas establecidas por las
autoridades sanitarias para evitar la propagacién de esta enfermedad. Por ello, algunos

aspectos de medidas organizativas, de prevencidn, calendarios, etc. no han podido cerrarse
teniendo que reprogramar segun las circunstancias de cada momento.

4.1. ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA

El 11 de marzo de 2021 se celebraron con aforo
limitado, las Asambleas Generales Ordinarias
correspondientes a los ejercicios 2019 y 2020 ya que la
situacién epidemioldgica provocada por el COVID 19
impidié la realizacion de la Asamblea General
correspondiente a 2020, motivo por lo que se tomd la
decision de unificar ambos ejercicios en el mismo dia de
forma presencial y por video conferencia y con todas las
medidas higiénico-sanitarias establecidas para ello.

Las Asambleas Generales de ambas anualidades,
estuvieron presididas por el presidente saliente, Dr. Javier Iriarte que comenz6 con un acto de
silencio y respecto en homenaje y recuerdo a las victimas del Covid19. Seguidamente se
continu6 con la lectura y aprobaciéon de todos los puntos que figuraban en el Orden del Dia
por parte de los delegados asistentes y virtuales a la reunion.

El 17 de marzo de 2021, tuvo lugar la Asamblea Extraordinaria de Elecciones a la
Comision Permanente, que después de la presentacion y aprobacion de las candidaturas a la
nueva Comisién Permanente, expusieron los motivos por los que deseaban ser elegidos, con
referencia al centro y/o asociacion a la que representaban.

Realizada las votaciones por los
delegados presentes y virtuales
a la Asamblea Extraordinaria de
Elecciones y segun lo establecido
en la normativa de COAPEMA, los
delegados de Huesca votaron a las
candidaturas presentadas por
Huesca y provincia, los de Teruel
a Teruel y provincia, y los de
Zaragoza a capital y provincia,
quedando elegidos, tras el : .
recuento de votos, la nueva Comision Permanente de COAPEMA para el trienio 2021 2024
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L POR ZARAGOZA Y PROVINCIA J
H — Antonio Aladrén Simon, delegado representante del Centro de Convivencia H

para Mayores "Pedro Lain Entralgo”. |
— Jesus Artal Perera, delegado representante de la Asoc. 32 Edad y Pensionistas ‘

H "Sta. M2 Magdalena" de Mozota. H
I — Carmen Checa, delegada representante de la Asoc. de Viudas de Zaragoza y |
H° Provincia "Isabel de Aragon. °H
H — M2 Olga Fernandez de La Pradilla Vinas, delegada representante de Centro de H
[ Convivencia para Personas Mayores "Delicias". ‘
13 — M2 Angeles Gil Campos, delegada representante de la Asoc. Voluntariado en 5
| Geriatria. )
| — José Luis Gil Serrano, delegado representante de la Asoc.32 Edad "La |
H° Inmaculada” de Muel. °H
H — M2 Luisa Gonzalez Marco, delegada representante de la Unién Jubilados y H
[ Pensionistas UGT de Zaragoza. ‘
13 — Jesus Puértolas Fustero, delegado representante de la Fed. de Pens. y Jubilados 5
L CCOO Aragon. i
| — Francisco Manuel Ruiz y Albacar, delegado representante de AMUEZ. |
H° — Jerénimo Zambrana Valverde, delegado representante del Hogar Personas °H
i Mayores IASS "San Blas". A
| |
| |
| |
" Teodoro Corchero Polanco, delegado de la Unién Jubilados y Nl
|  GEC8 |
ﬂ" 521;3‘55\?52 Pens. UGT de Teruel. H
H Alfredo Relancio Irun, delegado del Hogar Personas Mayores H
H IASS Calamocha. H
| |
| ]
H ( George Stenhouse Banks, delegado del Hogar Personas Mayores\ H
| [IASS Sabifnanigo. |
| POR HUESCA Julio Ollés Marifioso, delegado de la Asoc. 32 Edad de Binéfar y |
" Y PROVINCIA bl
| Comarca |
‘T Martin Solano Escudero, delegado del Hogar Personas Mayores H
H \ IASS Barbastro J H
! !
LL 24 ]



\\ 4.2. AULAS ITINERANTES. RUTAS
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| proyecto AULAS ITINERANTES. RUTAS RURALES, de la de Fundacion lbercajay el Consejo
Aragones de las Personas Mayores (COAPEMA), es un programa de alfabetizacidon digital
interactivo emitido en directo a través de internet por la plataforma digital CANAL SENIOR, con el
objetivo, entre otros, de acercar la tecnologia digital a las personas mayores del entorno rural de
Aragdn, destinado al conocimiento informatico de los Mayores y basado en la formacidn a través
de conferencias online y en directo e impartidas, cada una de ellas, desde una asociaciéon o

entidad miembro del COAPEMA.

PROGRAMACION  N...

Enero - Marzo 2021 !

Fundacién

iberCaja <&

12 ciclo: Conferencias realizadas dentro del calendario

PRIMEROS PASOS
CON WINDOWS 10

APRENDE A CREAR Y
TRABAJAR DOCUMENTOS
EN PDF |

USA CANVA PARA CREAR
IMAGENES PARA TUS
REDES SOCIALES

INSTAGRAM: UN ESPACIO
PARA COMPARTIR Y
DESCUBRIR FOTOS Y VIDEOS

REALIDAD AUMENTADA Y
REALIDAD VIRTUAL: QUE SON,
COMO FUNCIONAN, PARA

COMO UTILIZAR EL CONTROL

PARENTAL DE TUS

DISPOSITIVOS PARA PROTEGER
A LOS MAS PEQUENOS

CONOCE TUS

DERECHOS COMO
QUE SIRVEN.ETC, COMPRADOR ONLINE

i Tumasin

CONSEJOS UTILES SOBRE
SEGURIDAD DIGITAL

CURSO GRATUITO EMITIDO
EN DIRECTO POR INTERNET

HERRAMIENTAS
FINANCIERAS DIGITALES

PEQUENOS GESTOS PARA
GRANDES AHORRADORES: APPS
PARA AHORRAR EN EL DIA A DiA

En SEPTIEMBRE: se inici6 un
Curso de “HERRAMIENTAS
FINANCIERAS DIGITALES”
realizado presencialmente y
por video conferencia en la
sala de conferencias de
IBERCAJA en Zaragoza.
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sociedad mas inclusiva.

Este Curso formé parte del Club Tecnolégico +60 del Programa Ibercaja Desafio Digital, |
cuyo objetivo es el de extender la alfabetizacién digital a todos los ciudadanos para lograr una [

S 22 ciclo: SEPTIEMBRE DICIEMBRE 2021 H
I, El 28 de septiembre comenz6 un segundo ciclo de 10 jornadas que finalizo el 14 de diciembre, H
| en horario de 12:00 a 13:30 h. |

10 FUNCIONES QUE NO
SABIAS QUE PODIAS HACER
CON WINDOWS 10

z clic para an

ERRAMIENTAS DE GOOGLE: GOOGLE LENS: LA APP PARA
AZ TUS PRESENTACIONES BUSCAR A PARTIR DE FOTOS

un titulo

TWITCH: DESCUBRE LA
PLATAFORMA DE DIRECTOS

FACILMENTE MAS PUNTERA

ESCUCHA LA MUSICA QUE TE
GUSTA EN CUALQUIER PARTE
CON SPOTIFY

2 Lo

. 7
L3 o [ ¥
«
DOCUMENTOS DE ¢

—

5 i I\

HERRAMIENTAS DE GOOGLE:

TELEGRAM Y SIGNAL: DOS
ALTERNATIVAS PARA
COMUNICARNOS POR CHAT Y
VIDEOLLAMADA

AHORRO FACIL PARA
TODOS LOS BOLSILLOS

COMO HA CAMBIADO TU BANCO Y
QUE CAMBIOS TE ESPERAN
DURANTE LOS PROXIMOS ANOS

CRIPTOMONEDAS E INVERSIONES:

S CREAR DOCUMENTOS SIN COMO VALORAR LOS RIESGOS i
3 Todas estas actividades pueden volverse a ver entrando en la pagina web de COAPEMA H
L www.coapema.es, pulsando COAPEMA DIGITAL. Registrarse, es gratuito. |

e auriculares.

Ademas, hay una gran variedad de videos sobre distintas tematicas, solo es necesario H
disponer de mdvil, tableta, portatil o sencillo ordenador de sobremesa con altavoces o OH
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I HORARIO DE 12:00 A 13:30 H &% m i

Ho N QN

i RESULTADOS: INFORME FINAL ]

| «amp COAPENA Fundacion )

consejo. aragonds do

L) i e . . I

H iherCojo |
L]

3 / i i

i Informe Aulas Itinerantes Diciembre de 2021 1

I ASISTENTES TOTALES I

\T Deldeeneroa Del0marzoa De19demayo De octubrea H

U Modalidades 6demarzo21 18mayo21 a30dejunio2l diciembre2l  TOTALES H
H Asistentes Presenciales 0 0 0 0 0 H
H Asistentes Telepresenciales 2.813 143 654 1.275 4.885 H
I Asistentes Conexiones desde Centros 0 0 0 0 of .
H Visionados de Video Grahaciones de Sesior] 1.805 992 241 1776 4314 H
| |
Totales 4618 1135 895 3051 9699 |
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El 14 de julio COAPEMA tuvo lugar via online el VIII
SEMINARIO DE BUEN TRATO A PERSONAS MAYORES
con el lema: EL ACOMPANAMIENTO EN SOLEDAD
COMO BUENA PRACTICA DE BUEN TRATO.

Seminario fueron prevenir y
sensibilizar en la deteccién de los abusos y malas
practicas que pueden sufrir las personas mayores y

Los objetivos del

4.3. VIII SEMINARIO DE BUEN TRATO A
PERSONAS MAYORES

difundir estrategias de Buen Trato para paliar situaciones de vulnerabilidad como la

soledad no deseada.

El presidente de COAPEMA, Teodoro Corchero expreso a través de un comunicado leido en el
Seminario, su preocupacién por la soledad que sufren muchas personas mayores, sobre todo
aquella que la padecen aun estando rodeados de personas, y que pese a los esfuerzos que se
realizan no se consigue erradicar. IERIY:

El Seminario estuvo dividido en dos bloques participando 6
entidades de reconocido prestigio.

En el primer bloque participaron: ATENZIA, con Hana Mabher,
psicéloga especializada en neuropsicologia; TELEFONO DE LA
ESPERANZA, con Alberto Herndndez, psicologo y Trabajador
Social y el TELEFONO DEL MAYOR DEL IASS gestionado por
DFA, con Angeles Cepero, Trabajadora Social.

Todos los ponentes abordaron el problema desde la perspectiva
del acompafiamiento telefénico como herramienta de Buenas
Practicas en la prevencién del maltrato, de su importancia y
funcidn social.

En el segundo bloque intervinieron: SENIORS EN RED con Rosa

Plantagenet-Whyte, médico y gerontéloga; FUNDACION REY ARDID, con Cristina Cubero,

Trabajadora Social y CRUZ ROJA con Lorena Franco, psicéloga, que
plasmaron la importancia del voluntariado presencial en el
acompafiamiento en soledad.

Todas ellas coincidieron en la importancia del acompafiamiento a
personas mayores en situacion de soledad no deseada, para prevenir
y evitar muchas situaciones de abuso y malas practicas, elemento
indispensable, por la situacion de vulnerabilidad en la que pueden
encontrarse al carecer de redes y soportes cercanos.

Los apoyos tecnolégicos, psicosociales, la promocion de habitos
saludables, la escucha activa, los grupos de apoyo, la formacion
de los voluntarios, la no separacion por edades, la empatia y
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disposicion de profesionales preparados, la coordinacion entre los servicios
sociosanitarios en situaciones de emergencia, asi como el seguimiento de las
situaciones, entre otras, son herramientas que estas instituciones utilizan y estan a
disposicion de todas las personas que en un momento dado tengan necesidad de ellas.

Desde COAPEMA se considera que el problema debe abordarse desde la perspectiva del BUEN
TRATO Y LA PREVENCION, en linea del buen cuidado y la humanizacién de las relaciones,
para alcanzar el bienestar en todos los dmbitos de la vida. La atencién primaria de salud y
los servicios sociales deben estar bien preparados para detectar y resolver el
problema, de lo contrario el maltrato a las personas mayores seguira estando
semioculto.

4.4.1 CONCURSO DE RELATOS BREVES COAPEMA

COAPEMA convocé el I CONCURSO 2021 DE RELATOS \\‘C'OAPEMA 79
BREVES escritos por personas mayores con dos objetivos: 7 (B ;
1. Hacer visible las habilidades, conocimientos y P , '
._MG—H

experiencias de las Personas Mayores. OO CIRSE AR EL ATOS BREVES

2. Fomentar el gusto por la escritura entre el colectivo de | rumaemmars

SETmITT.  [PREMIOS
Personas Mayores. == [
TEMA: 2° CUATRO entradas gratuitas
LmEunms:bmhopnr paadletodelas
Estuvo dirigido principalmente a todas las Personas Mayores | ‘wwousse S
. : - R ———
asociadas en cualquiera de las Asociaciones, Hogares, Centros | gsame ) | {gz:mm;m oS
4 . . . miquina u ordenador ~
y demas Entidades miembros de COAPEMA de la Comunidad | = |~~~ [SSSssssssss
Auténoma de Arag6n, asi como a todas aquellas Personas

Mayores de 60 afios residentes en Aragon. e T
o

¢/ Francoy Lépez, 4 - 50008 ZARAGOZA
Bazes completas dal concurso en:

El tema fue libre y los relatos presentados fueron 25. —
Los relatos ganadores fueron:

e e s a4 YR e S
St T

ik GOBIERNO
K = 50%RAcoN

1er Premio: “COLGADA DE UN BESO” de Isabel Ruiz Lopez.
22 Premio: “FUE CAPAZ” de Maria Carmen Saez Rodriguez.
32 Premio: “PERO LLEGO LA PANDEMIA” de Jestis Cuesta Calvo.

El 12 premio consistié6 en una cerdmica de la Escuela Taller de Muel, el 22 premio, unas
entradas gratuitas del Teatro de las esquinas de Zaragoza y el 32 la Tarjeta Mater Pass del
Museo Alma Mater de Zaragoza para visitar el Museo durante todo el afio.

Todos los participantes recibieron un diploma por su participacién y esfuerzo realizado en la
realizacion de sus trabajos.
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El jurado encargado de valorar las obras presentadas estuvo compuesto por dos miembros de
la Asociacién Aragonesa de Escritores, Maria Dubdn y Alejandro Corral y tres del COAPEMA,
Francisco Ruiz, que actu6 como presidente, Antonio Aladrén y Eloy Lopez.

La entrega de premios a los relatos ganadores y diplomas se hizo en un acto publico el Dia de
Puertas Abiertas en Feria de Zaragoza el 14 de octubre de 2021, en una sala con aforo
restringido.

4. 5. DIA INTERNACIONAL DEL MAYOR

COAPEMA en el acto de presentacion de la II
Campafia de Educacién Vial “Mayores activos y
seguros”, de la Direccidn General de Trafico (DGT),
promovida por la Jefatura Provincial de Trafico de
Zaragoza, hizo publico el dia 1 de octubre, Dia
Internacional de las Personas Mayores, el
MANIFIESTO 2021, que anualmente publica
COAPEMA por estas fechas, y que recoge
reivindicaciones relativas a las necesidades y
derechos de las Personas Mayores.

E El Manifiesto de COAPEMA 2021 fue leido por su
presidente, Teodoro Corchero, en consonancia con los Objetivos del Desarrollo Sostenible
(ODS) y la agenda 2030, reivindicando la salud y el bienestar; la reducciéon de las
desigualdades y empoderamiento de las personas mayores en la sociedad; la necesidad
de promover los recursos necesarios; la formulacion de leyes y normas que protejan
los derechos de las personas mayores y la necesidad del compromiso y union de todas
las Administraciones y Organizaciones, reconociendo y valorando, publicamente, el
gran esfuerzo realizado por los colectivos de lucha contra la terrible pandemia del
Covid-19.

Este Manifiesto fue enviado por COAPEMA a través de sus redes sociales, a todas las
Asociaciones, Centros y Entidades de personas mayores miembros de COAPEMA, con la
pretension de formar una cadena de difusion y llegar a la mayor cantidad posible de personas
mayores.
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1 DE OCTUBRE

DIA INTERNACIONAL DE LAS )
PERSONAS MAYORES J
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~=mge COAPEMA |

Ciramc wagoda 3

Nuevamente nos ha tocado vivir un afio muy complicado. La terrible Pandemia COVID-19 ha H
seguido golpeandonos, aunque afortunadamente ha bajado en su incidencia y mortalidad en i
las Personas Mayores gracias a las medidas adoptadas por las Autoridades Sanitarias, espe- H
cialmente la vacunacion. H

Las Personas Mayores pedimos el reconocimiento y valoracidn por la sociedad y que esta sea
consciente de que los conocimientos que hemos adquirido a través del tiempo no pueden ser H
desperdiciados. H

Necesitamos unos servicios sanitarios acorde a la situacidn derivada de la edad que tenemos, H
es por ello que la Sanidad Publica debe adaptarse especialmente en las Residencias y que esta H
sea acorde a las necesidades que se han puesto en evidencia durante la Pandemia. H

Necesitamos que sean incrementadas las plantillas de Geriatria, entendemos que muy deficita- H
ria en la Sanidad Publica, asi como las de atencién domiciliaria. |

Es imprescindible que la lucha emprendida contra una terrible enfermedad como es la Soledad H
contimie incrementandose con los recursos necesarios. Tenemos que ser conscientes de la ne- H
cesidad que las Personas Mayores tienen de ser valoradas, y comprender el gran papel que H
juegan en la sociedad en todos los ambitos y, por tanto, no ser excluidos, con lo que esto pue- o
de significar de aislamiento y SOLEDAD. H

Las Personas Mayores exigimos que se concreten por Ley las negociaciones que desde hace H
largo tiempo se estan llevando en el Pacto de Toledo, tendentes al aseguramiento del poder fo

adquisitive de las Pensiones, y que esta Ley recoja al menos una subida igual o superior al H
LP.C. H

Es muy importante el reforzamiento y potenciacion de las Organizaciones Sociales donde los H
mayores se agrupan. Las diferentes Administraciones deben dedicarles la atencidn necesaria, H
toda vez que como consecuencia de la terrible pandemia que hemos atravesado estas estan H
muy debilitadas.

Pese a la situacion en la que nos encontramos, no dejamos de reconocer y valorar el gran es- H
fuerzo realizado por un gran mimero de colectivos en la lucha contra el COVID-19 y su aten- H
cidn prioritaria a los mayores, especialmente en el ambito sanitario. H

GRACIAS

SALUD 44 & 1 PAL JUSTICIK ‘I ALLRHIAS FARR
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| ) colpEma 4. 6. DIA DE PUERTAS ABIERTAS FERIA DE ZARAGOZA |
7 !
| |
H El 14 de octubre en la Feria de Muestras de Zaragoza, COAPEMA celebré el DIA DE PUERTAS H
H ABIERTAS en Feria de Zaragoza, un dia simbdlico dentro de las actividades de COAPEMA, que H
ﬂ° en el en el afio 2020 no pudo llevarse a cabo debido a la pandemia del Covid 19, pero que el H

H afio 2021 pudo realizarse, aunque con aforo reducido en una de las salas de la Feria habilitada OH
L para ello. )

El programa de actos estuvo conducido por el showman Luis Cebrian,
| https://www.luiscebrian.com/ gran colaborador de COAPEMA, que amenizé todas las |
Lz, intervenciones programadas con la habilidad y profesionalidad habitual. ‘

| |
I Tras los saludos de bienvenida del presidente de COAPEMA, Teodoro Corchero, se leyd I
I |
H nuevamente el MANIFIESTO COAPEMA 2021, publicado con motivo de la celebracién del Dia H
Internacional de las Personas Mayores el 1 de octubre, continuando con el acto de entrega a S

g
Ho los premiados del I CONCURSO DE RELATOS BREVES COAPEMA 2021, presentado por H

Ho Francisco Ruiz, presidente del jurado del Concurso y vocal de la Comision Permanente de H
H COAPEMA: |

HO - A Isabel Ruiz Lopez, 12 premio por “Colgada de un Beso”, se le entregd una ceramica de H
HO la Escuela taller de Muel. H
| - A M2 Carmen Saez Rodriguez, 22 premio por “Fue Capaz”, recibi6 unas entradas para el |
ﬂ° Teatro de las Esquinas. H
H - A Jesus Cuesta Calvo, 32 Premio por “Pero llegé la Pandemia”, se le entregé6 la Tarjeta H

ALMA MATER Adulto PASS del Museo Diocesano.

Ho Al resto de participantes del Concurso se les hizo entrega de unos diplomas de H
H" reconocimiento por su participacion en el Concurso. H
| Maria Dubo6n, miembro del jurado y de la asociacién de escritores de Aragén, leyo el relato |
; y g y |
I premiado con el primer premio “Colgada de un Beso”. |
H Seguidamente fueron entregados los PREMIOS COAPEMA a la EXCELENCIA y SOLIDARIDAD H
I concedidos anualmente a entidades y personas que hayan destacado por sus actuaciones /o |
L y y 5
H° proyectos sociales. °H
H EL PREMIO A LA EXCELENCIA COAPEMA 2021 fue entregado por la gerente del IASS, Noelia H
I Carbo al CONSEJO ESCOLAR DE ARAGON en reconocimiento y agradecimiento al excelente |
Iy y ag J

trabajo realizado con los hijos y nietos, en °H
prevencion de contagios del Covid-19, y el H
desarrollo de sus actividades educativas y

observancia de los protocolos establecidos H
en todo momento durante el curso H
2020/2021 y recogido por Jesus Garcés H
Casas, presidente del Consejo Escolar de H
Aragon. H
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El PREMIO A LA SOLIDARIDAD COAPEMA 2021
fue entregado por la Concejala Delegada de
Mayores del Ayuntamiento de Zaragoza, Paloma
Espinosa, al TELEFONO de la ESPERANZA de
ARAGON por la labor de abordar las situaciones de
crisis de las personas mayores aisladas en sus
hogares, especialmente en este tiempo de
pandemia, de forma urgente, gratuita especializada
y anonima. Fue recogido por Alberto Hernandez
Diaz, presidente del Teléfono de la Esperanza de
Aragén en el 50 Aniversario de su creacidn.

Al acto asistieron ademdas de las autoridades mencionadas, el director General de Feria
Zaragoza, Rogelio Cuairan y representantes de entidades colaboradoras con COAPEMA como
ARADE, FUNDAZ, FABZ, VITALPLUS, miembros de la Comision Permanente de COAPEMA, asi
como socios/as de asociaciones y entidades miembros de mayores de Zaragoza.

Nuevamente el 26 de octubre, COAPEMA organiz6 la VII //,
MARCHA SALUDABLE en Zaragoza, dirigida a las personas
mayores de las Asociaciones y Centros de Mayores miembros de

COAPEMA.

Los objetivos propuestos en la realizacion de la Marcha

fueron:

1. Promover la practica de esta actividad como una buena
practica diaria saludable.
2. Envejecer con mejor calidad de vida.

4.7.VII MARCHA SALUDABLE

jz:ﬂf_gﬂ“. \\
Rt %

3. Difundir los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ConlaEdad enla Mochila

Agenda 2030.

4. Concienciar de la necesidad de su cumplimiento como guia

Zaragoza, 26 de octubre de 2021

‘== GOBIERNO

== DE ARAGON

para una sociedad mejor, habitable y sostenible para toda la ciudadania.

Participaron 60 personas, organizadas en
grupos reducidos de 6 que siguieron en todo
momento las medidas basicas de prevencion
y de higiene, mascarillas y distancias segun
las medidas y recomendaciones sanitarias.
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La distancia recorrida fue aproximadamente de 5
kms. Se inicié a las 10,00h. en el Parque de la Paz
de Torrero de Zaragoza, con un itinerario marcado,
atravesando zonas verdes y urbanas, para dar
visibilidad a la jornada, desde senderos del Canal,
Parque Labordeta, Campus universitario para
finalizar en la sede de COAPEMA. Durante el
recorrido se contd con la colaboracién de 6
Voluntarios de Cruz Roja que acompafiaron a los caminantes por todo el recorrido.

Los caminates contribuyeron, dando ejemplo de buen hacer y buenas practicas, recogiendo
simbodlicamente residuos, que depositaron en los contenedores correspondientes.

Finalizada la marcha se realizg, en
presencia de la Consejera de
Ciudadania y Derechos Sociales,
Marivi Broto y Pilimar Zamora,
diputada de las Cortes de Aragon,
los caminantes y miembros de la

Comisién Permanente del
COAPEMA, un acto simbdlico de
adhesion y compromiso para
difundir y concienciar el

cumplimiento de los ODS de la
Agenda 2030, e incluirlos vy
adaptarlos en las actividades vy

- L " ~ programas en todos los dmbitos de
la vida, colgandose cintas de colores en los jardines del IA] en representaciéon de cada uno
de los ODS.

Finalmente, los caminantes disfrutaron de un refrigerio que concluy6 en el salon de actos del
[A], con la charla coloquio, “Con la Edad en la Mochila”, presentada por Carmen Checa, vocal
de la Comision Permanente de COAPEMA, y ofrecida por Antonio Aladrén, coordinador de la
Marcha, que cont6 sus experiencias y consejos como caminante, asi como las visitas a las 12
localidades y asociaciones de mayores aragonesas realizadas en el mes de agosto pasado.
Estas localidades fueron:

La Muela, Salillas de Jalon, Morata de Jaldn, Calatayud, Ateca, Ariza, Jaraba,
Munébrega, Miedes de Aragdon, Aguaron y Muel.

A4 CIUDADESY SALUD PAZ, JUSTICIA
ChLicm 1 comunpaDs YBIENESTAR 1 ENSTTLGONES
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LA TARJETA
AMIGA
DE LAS
PERSONAS
MAYORES

NO PODEMOS AUMENTAR
TU PENSION, PERO...
PPODEMOS REDUCIR TUS GASTOS.
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4. 8. TARJETA PREMIUM COAPEMA

Durante el afio 2021 y a pesar de las dificultades motivadas por
la grave pandemia del Covid19, COAPEMA ha seguido
trabajando por mejorar e incrementar los servicios y
establecimientos adheridos a la TarjetaPREMIUMCoapema.

Los sectores COMERCIALES Y SERVICIOS se han incrementado
durante el 2021 y han afladido importantes ventajas y

descuentos. Todos ellos pueden ser consultados en la pagina web www.coapema.es y la
Revista “Los Mayores en Aragén” donde se van actualizando continuamente.

SERVICIOS Y CENTROS DE ATENCION
SOCIO SANITARIA

(Centros médicos, residencias, centros de
dia, asistencia domiciliaria y teleasistencia,
balnearios, centros épticos, centros de
atencion auditiva, clinicas dentales, clinicas
de podologia, ...).

HOGAR, DECORACION, TEXTIL Y
COMPLEMENTOS

(Tiendas de muebles Zapaterias
Servicios en el hogar (ferreterias,
fontanerias, tapicerias, tintorerias

papelerias, pinturas, ...)

ELECTRICIDAD,
INFORMATICA,

Y FOTOGRAFIA.

ELECTRODOMESTICOS

DEPORTES

TIENDAS DE
ALIMENTACION
(Establecimientos
comerciales, tiendas de
alimentacioén, bodegas...)

CULTURA,
ESPECTACULOS Y OCIO

(Teatros, musica
museos, musica...)

AUTOMOVILES

(Talleresy
reparaciones de
automoviles...)

TIENDAS DE ESTETICA Y
FLORISTERIAS, entre
otros.

LOS OBJETIVOS PLANTEADOS CON LA TARJETA PERSIGUEN:
1. Beneficiar con su uso a las personas mayores titulares de la misma.
2. Favorecer la economia de las empresas de nuestra Comunidad adheridas a la misma.

Los interesados en obtener la TarjetaPREMIUMCoapema pueden solicitarla en el domicilio

de nuestra sede en C/Franco y Lépez, 4, o bien a través del correo electrénico
Info@coapema.es, para lo que solamente es preciso identificarse como socio /a de alguna de
las asociaciones, y/o entidades miembros del COAPEMA.

09 09 09 00 09 09 09 00 09 00 09 00 __ of
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/v
Hacer llegar todo tipo de informacién que pueda ser de interés para
0 las personas mayores es uno de los fines que tiene COAPEMA.

A través del Correo electronico COAPEMA ha seguido acercando y
difundiendo multitud de informaciones de interés: actividades ladicas,
culturales, proyectos, servicios, disposiciones legales, convocatorias de
ayudas y subvenciones, no solo de COAPEMA sino también de las

Administraciones, ONGS, empresas y entidades sociales, que requieren
la colaboracion de COAPEMA para su difusion.

Si bien se han ido incrementando los correos electrénicos de las Asociaciones y Entidades de
COAPEMA, todavia son muchas las que atin no disponen o no han comunicado una direcciéon
de correo electronico por lo que seria necesario poder disponer de este medio al objeto
de poder llegar al mayor niimero de personas mayores.

. \\\ 2 WWW.COAPEMA.ES
~amgp COAPEMA ] »
: A 5 o
/ DETI a pagina web de COAPEMA como
herramienta de comunicacion por

excelencia ha seguido contribuyendo a
difundir toda la informacion corporativa de la entidad, a través de imagenes, visualizando
servicios, programas, actividades, publicaciones, colaboradores, noticias y eventos, y a
mantener la comunicacién con las Asociaciones y Entidades miembros de COAPEMA,
personas mayores y profesionales del sector publico y privado, empresas sociales, ONGS,
que tengan interés en conocer las actividades de la entidad.

PROMEDIO DE VISITAS 2020-2021

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total

2020 1973 1.457 1130 1569 904 924 940 546 996 1327 3.383 6.040 21.189

2021 2428 1949 2249 2182 2198 676 1.816 1.082 2037 2095 1.625 1.955 22.292
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REVISTA “LOS MAYORES EN ARAGON” ]

Hasta diciembre de 2021 no [ \ — |
pudo publicarse como en afios , H
anteriores en su formato de . |
papel la revista “Los Mayores”
en Aragon”, por las medidas de
prevencién vigentes por el Covid 19, pero continuaron
publicandose articulos dentro de la pagina www.coapema.es
en la seccién: “Los Mayores en Aragon en tiempos de
IS Pandemia”.

L En dicha seccion, siguiendo la linea de la revista se han H
| publicado articulos sobre diversos temas, entre otros: |
“Cuando el banco... ya no es lo que era” H
" — “De taxi accesible para personas con movilidad H
% reducida” s
i — Visita cultural a VValencia Excursion Cultural a T =gomEmio OH
L, Soria y Numancia H
| — Coapema estuvo en la Residencia Rey Ardid Rosales |
" — Acceso a Internet antes de verano a 143 localidades H
i — Todas Las Esperanzas Puestas en la Vacuna Contra la COVID-19 H
< — «Gran Guifiol» Autor: Miguel Angel Ortiz Alberto 5
S — Rondar a las muchachas solteras del lugar, obsequandolas con jotas amables H
s — ¢Son cosas de la edad? .
o : |
I GRUPOS DE DIFUSION DE WHATSAPP H

COAPEMA incorporé los grupos de Difusion de H
WhatsApp a sus medios habituales de comunicacién desde H
el afio 2019 y ha continuado activamente ante las dificiles
situaciones de soledad y de comunicacién provocadas por la H
i© pandemia del Covid 19. El uso tan frecuente que las personas mayores hacen de esta red H
3 ha sido y sigue siendo una via fantastica para participar, compartir y relacionarse.

Mediante estos grupos de difusion de WhatsApp el COAPEMA ha acompaiado, difundido e H

informado de todas las noticias que han sido de interés para mantener activos y conectados a °H
" las personas mayores, tratando de complementar, entretener y aprovechar al maximo todos H
< los medios digitales disponibles para llegar al mayor niimero de personas posible. H
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COAPEMA + IBERCAJA + MAXIMILIANA

Buenas tardes,

Santos

En julio de 2021 se inici6 la
colaboracion

entre COAPEMA, IBERCAJA Y MAXIMILI
ANA, con el objetivo de difundir entre
los usuarios del Consejo Aragonés de las
Personas Mayores, el teléfono
Maximiliana.

El objetivo del proyecto ha sido mejorar
la calidad de vida y reducir la soledad
de personas mayores con dificultades
tecnolodgicas a través de este dispositivo mdvil Maximiliana, ya que su
principal ventaja es la facilidad en la comunicacion entre dichos
usuarios y sus familiares, representando un avance tecnolégico sin precedentes, en el sector
de la teleasistencia y el cuidado de mayores, potenciado por COAPEMA e IBERCAJA.

El proyecto consistido en una prueba piloto con el dispositivo mévil Maximiliana entre las
personas mayores de Aragon, en las 3 provincias; Zaragoza, Huesca y Teruel a través de los
centros del COAPEMA y analizar a posteriori su desarrollo e impacto en la vida de los
usuarios.

FERIA JUBILALIA

COAPEMA ha mantenido durante el afo
2021 varias reuniones de trabajo con los
organizadores de la Feria Jubilalia que
tendra lugar del 9 al 11 de junio de 2022
possier DE | en el Auditorio de Zaragoza.
PATROCINADOR | Con ese motivo se han programado
diversas actividades dirigidas al publico en

Del 12 al 14 de mayo de 2022
Auditorio de Zaragoza wwwjubilalia.es |info@jubilalia.es ‘e SO

general, personas jubiladas, sus familias, y

cuidadores de personas mayores, siendo la diversién la gran protagonista.

COAPEMA colaborara en la organizacion y programacion de varias de las actividades que se
van a desarrollar en la Feria y dispondra de un stand informativo donde esperamos contar,
si la situacion sanitaria lo permite, con la colaboracién y participacion de nuestras
asociaciones y entidades miembros, ya que supone una gran ocasién para visualizar y
poner en valor, el bagaje moral y cultural que tienen las personas mayores.
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ﬂ° AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA H
H ASISTENCIA A REUNIONES H
| CALENDARIO DE FECHAS | TEMAS PRINCIPALES TRATADOS |
I 03/ 02 Proyecto Presupuesto Municipal 2021 y propuestas |
ﬂ" SESION PLENARIA H
e EXTRAORDINARIA DEL S
H CONSEJO DE CIUDAD. H
H 04/02 Plan Local comercios Zaragoza. H
[ SESION PLENARIA ]
‘T EXTRAORDINARIA DEL H
e CONSEJO DE CIUDAD. So
H 16/06 Propuesta modificacién integral del Reglamento del “Consejo H
H SESION ORDINARIA DEL PLENO | de Nifios y Nifias” y propuesta de cambio de denominacién por H
‘T DEL CONSEJO DE CIUDAD. “Consejo Sectorial de la Infancia y la Adolescencia”. H

‘T Creacion del “Consejo Alimentario Municipal de Zaragoza” y H
borrador del Reglamento de Funcionamiento.

H 27 /09 Presentacion de la carta de adhesién y apoyo de COAPEMA en H
ﬂ" SESION ORDINARIA DEL PLENO | el "Programa de ayudas a municipios para implantacién de H
‘ DEL CONSEJO DE CIUDAD. zonas de bajas emisiones y la transformacion digital y ‘
‘o sostenible del transporte urbano” ‘
H Propuesta de Ciudadano ejemplar. H
‘T 13/12 Presentacién del Proyecto "El Bosque de los Zaragozanos". H
H SESION ORDINARIA DEL PLENO H
H DEL CONSEJO DE LA CIUDAD H
H GRUPOS DE COAPEMA particip6 durante el afio 2021 en varias H
H TRABAJO de las reuniones convocadas con los grupos de H
‘T DEL CONSEJO trabajo del Consejo de la Ciudad : H
e DE LA 5
I |
H H
H H
‘T GRUPO DE TRABAJO IM-PULSANDO ZARAGOZA FRENTE A LA COVID-19 H
i Reuniones celebradas: 5
H H

25/02: 12 sesion del Grupo de Trabajo "Im-Pulsando Zaragoza frente a la Covid-19". E
H Documentos presentados: Metodologia Grupo Trabajo Im-Pulsando Zaragoza frentey ala H
| covid-1y encuesta de propuestas ante la situacion Pandemia 2021. |
L y prop .
[ |
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22/03:
22 gesion del Grupo de Trabajo "Im-Pulsando Zaragoza frente a la covid-19" .

Documentos presentados: Mapa Tasa Letalidad; Tasa Contagio Total; Documento Mapa Interactivo;
Propuestas de la Evolucion sanitaria de la pandemia.

29/04:

32 sesion del Grupo de Trabajo "Im-Pulsando Zaragoza frente a la covid-19"

Documentos presentados: “La situacidn generada por el covid-19” . El nuevo futuro de los Centros
de Convivencia y del envejecimiento saludable.

27/05:

42 sesion del Grupo de Trabajo "Im-Pulsando Zaragoza frente a la covid-19"

Documentos presentados: Comercio y Mercados Area de Economia, Innovacién y Empleo de la
Oficina Técnica de Participacion, Transparencia y Gobierno Abierto Catedra de Territorio, Sociedad y
Visualizacidn.

30/06:

52 sesion del Grupo de Trabajo "Im-Pulsando Zaragoza frente a la covid-19"

Documentos presentados: Respuesta del Servicio de Juventud ante la situacién creada por la COVID-
19 - Im-Pulsando Zaragoza frente a la COVID-19.

30/09:

62 sesion del Grupo de Trabajo "Im-Pulsando Zaragoza frente a la covid-19"

Document presentados: "Plan de Actuacién Zaragoza Turismo 2020 (Pre Covid-19)"y " Plan de
Actuacién 2021 (Post Covid-19)", elaborados por el Patronato de Turismo (Area de Vicealcaldia,
Cultura y Proyeccién Exterior)

25/11:

72 sesion del Grupo de Trabajo "Im-Pulsando Zaragoza frente a la covid-19"

Documentos presentados: II Encuesta de condiciones de vida, necesidades y expectativas tras 20
meses de pandemia por covid-19. Instalaciones Deportivas Municipales.

GRUPO DE TRABAJO FIESTAS DEL PILAR

09/06:

182 reunion del Grupo de Trabajo para "Estudio sobre el modelo de Fiestas del Pilar".
Temas tratados: Fiestas del Pilar afio 2021 ante diferentes escenarios derivados de la situacion
sanitaria COVID-19".

20/09:

192 reunion del Grupo de Trabajo para "Estudio Sobre El Modelo De Fiestas Del Pilar” .
Temas tratados: Actividades Culturales semana del Pilar 2021.
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\\\ CONSE]JO ALIMENTARIO MUNICIPAL DE ZARAGOZA (CALMZE
COAPEMA particip6 en el Consejo Alimentario Municipal de Zaragoza (CALMZ) desde H
noviembre de 2021, un 6rgano de participaciéon formado por instituciones y agentes H
sociales y econdmicos relacionados con el sistema alimentario local, puesto en marcha por |
el Ayuntamiento de Zaragoza con el proyecto” De la teoria a la accion: primeros pasos H
para el desarrollo de la Estrategia de Alimentacion Sostenible y Saludable de H

Zaragoza. La primera sesion de trabajo tuvo lugar el 18 de noviembre de 2021 en el Salén
de Plenos del Ayuntamiento de Zaragoza. H

OTROS APOYOS Y COLABORACIONES INSTITUCIONALES H

=
1
Il
I
f
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
H . )
H CARTA DE APOYO-RED INNPULSO- CARTA DE APOYO Y ADHESION A H
AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA para LOS PROYECTOS EUROPEOS &
H apoyar la candidatura de Zaragoza para DENTRO DEL PLAN DE H
H que Zaragoza forme parte de la Red de RECUPERACI(')N,, H
H “Ciudades de la Ciencia y la Innovacion”. TRANSFQRMACION Y RESILIENCIA, H
desde el Area de Servicios Publicos y 2
I Esta RED PRETENDE la colaboracidn entre Movilidad del Ayuntamiento de H
H ayuntamientos, compartiendo  buenas Zaragoza, a los que concurren las H
H practicas en la gestion e iniciativas de ciudades mas importantes. H
3 comunicacion de estos proyectos a los 5
H ciudadanos, pudiendo concurrir a la SE PRETENDE mejorar la calidad del H
‘T captacion de fondos de distintos programas aire y reduccion del ruido con H
europeos. diferentes medidas dirigidas a la -
potenciaciéon y optimizacion del H
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
|

Qnsporte urbano. j H
H
/COAPEMA MANIFESTO SU APOYO a ARADE,\ Nl

H
er.l ,nf)ta de prensa, por las sntuacu?nes t_an (C ARTA DE APOYO AL \ H
dificiles que afrontaron las Residencias

durante el periodo de pandemia, asi como
en sus reivindicaciones, ya que muchos de sus
centros atraviesan graves dificultades de
sostenimiento, por lo que estan requiriendo
un mayor apoyo institucional para hacer
frente a los cambios que se exigen en el nuevo

PROYECTO PRESENTADO POR H
LA ASOCIACION CANAL &
SENIOR, en la convocatoria de H
ayudas de la Secretaria de Estado H
parala Agenda 2030, para el H
Desarrollo Sostenible de Espaiia, &
del Ministerio para la Transicion H

Qodelo residencial. / \Ecolégica y el Reto Demogréfico./ H
4 ) ]

COAPEMA apoyo la inscripcion de la candidatura de la jota como Bien de
Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad reconocido por la UNESCO, H
iniciativa promovida por la Academia de las Artes del Folclore y la Jota y apoyada por H
la Direccion General de Patrimonio Cultural de Aragén. El objetivo de evitar que H
esta manifestacion del folclore, en particular en lo relativo a la musica, danza y canto, 41
quede relegada al olvido y se garantice su transmisioén generacional.
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Observatorio

. )
el Justicia de Aragen OAS |6 usTICIA DE
Soledad ARAGON

COAPEMA ha seguido participando durante el afio 2021 en las reuniones de trabajo
convocadas por el Observatorio Aragonés contra la Soledad no elegida (OAS), como
continuidad de “Mesa del Justicia de Aragon de los Mayores en Soledad no elegida” y
dentro de la “Estrategia de atencion y proteccion social para las personas mayores en
Aragon” del Departamento de Ciudadania y Derechos Sociales.

El OAS fue creado en el afio 2020 por El Justicia de Aragén y el Departamento de Ciudadania y
Derechos Sociales y funciona en Pleno y en Comision Permanente. COAPEMA esta presente en
el Pleno, junto con otros representantes de otras tantas administraciones y entidades sociales,
y lo integran profesionales que estan realizando un seguimiento de esta realidad social para
formular estrategias y medidas que sirvan para los que estdn sufriendo las situaciones de
riesgo que provoca esta soledad. En el afio 2021 ha pasado a formar parte de su Comision
Permanente.

El objetivo principal de este Observatorio es mediante este grupo de trabajo
permanente, analizar y velar por las personas mayores que viven en soledad no elegida,
fomentar su bienestar social y emocional y prevenir el riesgo de aislamiento y
exclusion social, para la creacion de medidas que mejoren su situacion.

Los datos aportados revelan que en esta Comunidad hay mas de 30.000 personas mayores de
80 afios que viven solas, y ya se han puesto en marcha mas de hasta 105 experiencias para
combatir la soledad no deseada de las personas mayores, y mas de la mas de la mitad, 59,
estan impulsadas por entidades sociales sin animo de lucro y agrupaciones vecinales. Del
resto, 28 estan amparadas por las Administraciones publicas y 18 tienen un caracter privado.

Con toda la documentacién recopilada se realizara un dossier que sera remitido a la
totalidad de administraciones aragonesas, de manera que pueda servir de referencia
como catalogo de ideas y recursos para aquellas localidades interesadas en
implementar politicas y actividades en el ambito de la soledad de los mayores.

En la pagina del Justicia hay un apartado concreto con un FORMULARIO DEL CATALOGO DE
BUENAS PRACTICAS que pretende realizar un listado de las buenas practicas existentes en
nuestra Comunidad que detecten y mitiguen la soledad no deseada de nuestros mayores de 60
anos.

Las reuniones de trabajo en las que ha participado COAPEMA han sido: 11/03 - 18/05 -
22/06-28/10.
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COAPEMA dentro del Grupo de Trabajo de Mayores ha participado durante el afio 2021 en las H
diversas reuniones virtuales convocadas por la Jefatura Provincial de Trafico de Zaragoza H
donde se trataron y planificaron actividades relacionadas con la Clausura de la “I Campaia ‘
"Mayores activos y seguros” y la puesta en marcha de la “Il Campafia para el periodo de ‘
curso escolar 2021-2022". H

El objetivo planteado para la I Campaifia de Educacion Vial “Mayores Activos y Seguros” ‘
fue la de concienciar y sensibilizar a los mayores para mejorar la seguridad de sus ‘
desplazamientos, incrementar la seguridad vial y fomentar la educacion, formacion e H
informacion con el fin de reducir la siniestralidad vial. |

CALENDARIO DE REUNIONES DEL GRUPO MAYORES:

13 abril

11 mayo

29 junio

24 septiembre
1 de octubre
17 diciembre

Algunos de los temas tratados fueron:

- Preparacién de actividades relacionadas
con la Clausura de la I Campaifia "Mayores
Activos y Seguros”2019-2020 y Il Campafia
"Mayores Activos y Seguros” 2021-2022.

- Las pruebas piloto en tres Hogares de
Mayores del IASS.

- Preparacién de un cuadernillo informativo
para los participantes en las sesiones
formativas y de concienciacion
programadas en la nueva Campafia
"Mayores Activos y Seguros”.

- Programaciéon de actividades previstas y
difusion de la préxima Campafia.

- Preparacién de un ciclo de conferencias elaborado por la Universidad de la Experiencia a H
realizar en los meses de febrero y marzo de 2022 y las bases del II Concurso de Fotografia. H

- Evaluacion de las actividades realizadas hasta la fecha. OH
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Hay que destacar también la intervencion del Director General de Trafico que mantuvo un H

encuentro digital, con motivo de la entrada

en vigor del limite de velocidad 30 en la ciudad H

donde los participantes conectados pudieron formular preguntas sobre este tema. |

Adema3s, el 1 de octubre en la Delegacion
Especial de Economia y Hacienda de
Aragoén, tuvo lugar la presentacion oficial
de la II Campaia " Mayores Activos y
Seguros” yla Clausura de la I Campaifa
con la entrega de premios a los
ganadores de los concursos de fotografia
y relatos breves promovida por la Jefatura
Provincial de Tréafico de Zaragoza en el
marco de la Subcomisién Provincial de
Educacion Vial.

Durante el acto, Teodoro Corchero,
presidente de COAPEMA, dio lectura al

Manifiesto 2021, para reivindicar las necesidades y derechos de las Personas Mayores, OH

coincidiendo con el Dia Internacional de las Personas Mayores.

COAPEMA ofreci6 su colaboracion de apoyo en la difusion de todas las actividades que H

se programen en el grupo de trabajo de

Mayores ofreciendo un espacio en la Revista |

“Los Mayores de Aragon” asi como la reserva de un espacio en la misma, para que H
periodicamente la Jefatura provincial de Trafico de Zaragoza pueda dar consejos H
directos y para reforzamiento de esta Il Campaiia de Mayores Activos y Seguros”. P

SECRETARIA DE ESTADO
DE DERECHOS SOCIALES
& GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE DERECHOS SOCIALES
Y AGENDA 2030 [
w4l IMSERSO

CONSEJO ESTATAL H

¥ ok Las PERSONAS MAYORES

CONSEJO ESTATAL DE LAS PERSONAS MAYORES I

Como bien conocemos, el Consejo Estatal de las Personas Mayores es el 6rgano maximo de |

representatividad que tiene las personas mayores a nivel del Estado. En el mismo estin |

representados los mayores de todas las comunidades auténomas, una representacion de las |
grandes asociaciones, federaciones y confederaciones a nivel de todo el territorio del Estado, y |
un equipo de profesionales de diversos Ministerios, que actian como equipo interdisciplinar. °H
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COAPEMA participa en el Consejo Estatal, como miembro de los Consejos Autonémicos de
Mayores, y actualiz6 su representacidn, en el afio 2021, a raiz de las elecciones generales de
COAPEMA celebradas el pasado 17 de marzo, con la nueva Junta, donde se nombro6 al
presidente de COAPEMA, Teodoro Corchero Polanco, como nuevo consejero en el Consejo
Estatal de Personas Mayores.

Debido a la situacion de pandemia, la actividad con el Consejo Estatal de Personas Mayores ha
sido muy escasa en cuanto a reuniones se refiere, sin embargo, han sido bastantes los
documentos informativos remitidos.

REUNIONES CELEBRADAS

El 23 y 24 de junio tuvieron lugar dos reuniones sucesivas por video conferencia, una de
prueba planificada, y otra ordinaria del Pleno del Consejo Estatal de las Personas Mayores.
Uno de los temas que se trataron fue la renovacion de los consejeros del Consejo Estatal de las
Personas Mayores representantes de la confederaciones, federaciones y asociaciones de
personas mayores, asi como la constitucién de la Comisiéon de Valoraciéon de seleccion de
solicitudes de estas entidades.

Algunos de los documentos e informes remitidos por el IMSERSO fueron:

— Acuerdo de la Mesa de Dialogo Social en Autonomia Social y Dependencia para la plena
implementacion del SAAD (Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia)

— Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales y del SAAD sobre el Plan de Choque
en materia de dependencia.

— Plan Reduccidn lista de espera en el SAAD.

— Informe definitivo del Grupo de Trabajo "Covid-19 y Residencias", adoptado en el seno del
Consejo Territorial.

— Estadisticas semanales covid-19 y centros residenciales.

— Informacion especifica sobre el Componente 22 de los Fondos Europeos de Recuperacion,
Transformacidn y Resiliencia:

Posteriormente en el BOE de 23 de noviembre se publicé la Resolucién que recogio la relacion
de confederaciones, federaciones y asociaciones seleccionadas para cubrir las 25 consejerias
del Consejo Estatal de las Personas Mayores.

Otros documentos aportados desde el Consejo Estatal han sido:
71 Difusion talleres de autobiografias minimas para personas adultas mayores de la
Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS)
71 El Proyecto “Estrategias para reducir el impacto de la COVID 19 en la salud mental de las
personas adultas mayores y las personas con discapacidad” del OISS.
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Se relacionan algunos de los medios donde COAPEMA ha aparecido:
09-01
ARAGON TV- Mesa soledad de los Mayores. Asiste también el gerente del IASS.

16-2
TV ARAGON- Covid y mayores. Presidente de COAPEMA.

17-2
ARAGON RADIO- Necesidades de los Mayores. Teléfono del Mayor. Entrevista al presidente.

17-2
ONDA CERO- Reacciones de los Mayores ante la vacunacion. Entrevista al presidente.

28-2
ANTENA ARAGON TV- NOTICIAS - Mayores y Covid. Entrevista al vicepresidente.

12-4

20M DIGITAL- Ibercaja,su Fundacion y COAPEMA acercan a los mayores aragoneses a las
nuevas tecnologias
https://www.20minutos.es/noticia/4653845/0/ibercaja-su-fundacion-y-coapema-acercan-a-
los-mayores-aragoneses-a-las-nuevas-tecnologias/?autoref=true

07-04

WWW.CERMI ARAGON- Primer Seminario abierto de la Participacién Social del Tercer Sector
en la gestion de los Fondos Europeos.
https://www.cermiaragon.es/noticias/2505-la-plataforma-del-tercer-sector-refuerza-su-
colaboracion-con-el-gobierno-de-aragon-la-agenda-2030-y-el-nuevo-panorama-de-
transformacion-social-de-los-fondos-europeos

19-4

HERALDO DE ARAGON- Entrevista Presentacion con el presidente de COAPEMA.

21-4
ARAGON DIGITAL- Grabacién entrevista con el presidente de COAPEMA por Aragén Press.

21-4
RADIO EBRO FM ZARAGOZA- Entrevista telefonica con el presidente de COAPEMA.

21-4
TV ARAGON -ARAGON EN ABIERTO- Entrevista al presidente : Mayores y cierre oficinas
bancarias
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21-4
CADENA SER TERUEL- Entrevista telefénica con el presidente de COAPEMA.

22-4
RNE- Entrevista telefénica como nuevo presidente de COAPEMA.

23-4

ONDA CERO- Acto de entrega del Premio Aragon 2021 y de la Medalla de las Cortes 2021.
https://www.ondacero.es/emisoras/aragon/noticias/momento-replantearse-modelo-
residencias 202104236082ea8ffe86940001f4902e.html

28-4
ARAGONDIGITAL.ES- Entrevista con Teodoro Corchero: Ojald nunca la soledad se convierta
en una pandemia

30-4
SOMOS LITERA - Entrevista a Julio Ollés, nuevo tesorero de COAPEMA.

04-5
RUEDA DE PRENSA- Campafia #XSolidaria. Presidente de COAPEMA y varios representantes
del Tercer Sector con la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales .

15-05

DIARIO DE TERUEL- El presidente de Coapema explica a la alcaldesa los proyectos para
Teruel
file:///C:/Users/Maria%20]Jose/Documents/TRABAJO%20COAPEMA /COAPEMA %202

021/documentaci%C3%B3n%20para%20memoria%202021/PRENSA%20COAPEMA/
EdicionDiariaPaginaPDF%20(4).pdf

17-05
ARAGON DIGITAL- Nuevo convenio entre COAPEMA y UCARAGON
https://www.aragondigital.es/2021/05/17 /las-personas-mayores-son-las-

beneficiadas-del-nuevo-convenio-firmado-entre-coapema-y-ucaragon/

23-5
DIARIO DE TERUEL- «La capacitaciéon que tienen los mayores no puede ser desperdiciada
por la sociedad”. Entrevista al presidente de COAPEMA.

02-07

DIARIO DE TERUEL- El presidente de la Diputaciéon de Teruel se redne con Teodoro
Corchero, responsable de COAPEMA
file:///C:/Users/Maria%z20]Jose/Documents/TRABA]J0%20COAPEMA /COAPEMA%202021/d

ocumentaci%C3%B3n%20para%20memoria%202021/PRENSA%20COAPEMA/COAPEMA%
20Y%20DPT.pdf

47


https://www.ondacero.es/emisoras/aragon/noticias/momento-replantearse-modelo-residencias_202104236082ea8ffe86940001f4902e.html
https://www.ondacero.es/emisoras/aragon/noticias/momento-replantearse-modelo-residencias_202104236082ea8ffe86940001f4902e.html
file:///C:/Users/Maria%20Jose/Documents/TRABAJO%20COAPEMA/COAPEMA%202021/documentaciÃ³n%20para%20memoria%202021/PRENSA%20COAPEMA/EdicionDiariaPaginaPDF%20(4).pdf
file:///C:/Users/Maria%20Jose/Documents/TRABAJO%20COAPEMA/COAPEMA%202021/documentaciÃ³n%20para%20memoria%202021/PRENSA%20COAPEMA/EdicionDiariaPaginaPDF%20(4).pdf
file:///C:/Users/Maria%20Jose/Documents/TRABAJO%20COAPEMA/COAPEMA%202021/documentaciÃ³n%20para%20memoria%202021/PRENSA%20COAPEMA/EdicionDiariaPaginaPDF%20(4).pdf
https://www.aragondigital.es/2021/05/17/las-personas-mayores-son-las-beneficiadas-del-nuevo-convenio-firmado-entre-coapema-y-ucaragon/
https://www.aragondigital.es/2021/05/17/las-personas-mayores-son-las-beneficiadas-del-nuevo-convenio-firmado-entre-coapema-y-ucaragon/
file:///C:/Users/Maria%20Jose/Documents/TRABAJO%20COAPEMA/COAPEMA%202021/documentaciÃ³n%20para%20memoria%202021/PRENSA%20COAPEMA/COAPEMA%20Y%20DPT.pdf
file:///C:/Users/Maria%20Jose/Documents/TRABAJO%20COAPEMA/COAPEMA%202021/documentaciÃ³n%20para%20memoria%202021/PRENSA%20COAPEMA/COAPEMA%20Y%20DPT.pdf
file:///C:/Users/Maria%20Jose/Documents/TRABAJO%20COAPEMA/COAPEMA%202021/documentaciÃ³n%20para%20memoria%202021/PRENSA%20COAPEMA/COAPEMA%20Y%20DPT.pdf

°
°o
°

‘\\

-_— COAPI;MA

//r

06-7
CADENA SER TERUEL- Prueba piloto Tfno. movil MAXIMILINA. Entrevista al presidente.

07-7
DIARIO DE TERUEL- Entrevista sobre prueba Piloto Maximiliana al presidente de COAPEMA.

26-7
COPE TERUEL- Dia de los Abuelos. Entrevista telefénica con el presidente de COAPEMA

26-7
ONDA CERO TERUEL- Dia de los Abuelos. Entrevista telefénica con el presidente de
COAPEMA

26-7
CADENA SER TERUEL- Dia de los Abuelos. Entrevista telefénica con el presidente de
COAPEMA

26-7

RADIO CALAMOCHA- Dia de los Abuelos. Entrevista telefénica con el presidente de
COAPEMA

29-07

EBRO FM. Emisora TV- Dia de los Abuelos y actividades de COAPEMA. Entrevista al
presidente de COAPEMA

https://www.aea.plus/2021/10/06 /teodoro-corchero-coapema-hace-falta-concienciacion-
por-parte-de-la-sociedad-de-los-problemas-especificos-de-las-personas-mayores/

OCT/2021 AEA (REVISTA ACTUALIDAD EMPRESAS ARAGONESAS)

Entrevista al presidente de COAPEMA
file:///C:/Users/Maria%20Jose/Documents/TRABA]J0%20COAPEMA /COAPEMA %202
021 /documentaci%C3%B3n%20para%20memoria%202021/PRENSA%20COAPEMA/
AEA 0ct%202021 Teodoro%20Corchero.pdf

NOV/2021

DESPIERTA ARAGON- Entrevista a Paquita Morata, gerente de ARADE y Teodoro Corchero,
presidente de COAPEMA. "El Plan del mayor responde a la filosofia y la forma de entender el
respeto a los mayores".
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https://www.aea.plus/2021/10/06/teodoro-corchero-coapema-hace-falta-concienciacion-por-parte-de-la-sociedad-de-los-problemas-especificos-de-las-personas-mayores/
https://www.aea.plus/2021/10/06/teodoro-corchero-coapema-hace-falta-concienciacion-por-parte-de-la-sociedad-de-los-problemas-especificos-de-las-personas-mayores/
file:///C:/Users/Maria%20Jose/Documents/TRABAJO%20COAPEMA/COAPEMA%202021/documentaciÃ³n%20para%20memoria%202021/PRENSA%20COAPEMA/AEA_Oct%202021_Teodoro%20Corchero.pdf
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) 7. DIFUSION DE CONVOCATORIAS, AYUDAS,
//, s SUBVENCIONES Y PROGRAMAS

ALGUNAS DE LAS DIFUNDIDAS HAN SIDO:
ENERO DE 2021.

BOA num. 4 de 8 de enero de 2021.

DEPARTAMENTO DE CIENCIA, UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA IMPLANTACION Y DIFUSION DE NUEVAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.

ABRIL

BOP TE DPT numero 76 de 26 de abril de 2021. DECRETO 2021-1092

CONVOCATORIA DE CONCESION DE SUBVENCIONES PARA EL PROGRAMA DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE RESIDENCIAS PARA LA TERCERA EDAD 2021.

MAYO
BOA niim. 115 de 28/05,/202

CONSEJERA DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA FNANCIACION DE PROYECTOS PARA LA
PREVENCION DE SITUACIONES DE DEPENDENCIA Y PROMOCION DE LA AUTONOMIA
PERSONAL DE ENTIDADES SOCIALES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL ANO 2021.

MAYO
BOA niim. 100 de 10/05/2021

DEPARTAMENTO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA ACTIVIDADES CULTURALES DE ASOCIACIONES Y
FUNDACIONES PARA EL ANO 2021.

MAYO
CONVOCATORIAS AYUDAS DE ZARAGOZA VIVIENDA. Convocatoria 2021-2022
INFORMACION Y AYUDAS. UNIDAD DE INFORMACION.

JUNIO
BOA niim. 127 de 15/06,/2021

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
CONVOCATORIA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DEL BONO
TURISTICO ARAGONES PARA INCENTIVAR LA DEMANDA DE SERVICIOS TURISTICOS
INTERNOS, DEBILITADA A CAUSA DE LA SITUACION DE EMERGENCIA SANITARIA
OCASIONADA POR EL COVID-19.

JUNIO
BOA nim. 125 de 11/06,/2021

VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LAS CASAS Y CENTROS DE ARAGON EN EL
EXTERIOR, Y A COMUNIDADES ARAGONESAS EN EL EXTERIOR.
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JULIO
BOA ntiim. 150 de 16/07 de 2021

CONSEJERA DE CIUDADANIA Y DERECHOS SOCIALES

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA ACTUACIONES EN CENTROS RESIDENCIALES DE
MENORES, ASI COMO CENTROS RESIDENCIALES Y DE DIA DESTINADOS A PERSONAS
MAYORES.

AGOSTO
BOE niim. 208 de 31/08/2021

MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030

CONVOCATORIA DE PLAZAS PARA PENSIONISTAS QUE DESEEN PARTICIPAR EN EL
PROGRAMA DE TERMALISMO SOCIAL DEL IMSERSO.

JUNIO
DEPARTAMENTO DE VERTEBRACION DEL TERRITORIO, MOVILIDAD Y VIVIENDA
CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA MINIMIZAR EL IMPACTO ECONOMICO Y SOCIAL DEL
COVID-19 EN LOS ALQUILERES DE VIVIENDA HABITUAL.

NOVIEMBRE
BOA nim. 237 de 19/11/21

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
AYUDAS PARA LA EJECUCION DE DIVERSOS PROGRAMAS DE INCENTIVOS LIGADOS AL
AUTOCONSUMO Y AL ALMACENAMIENTO, CON FUENTES DE ENERGIA RENOVABLE, ASi
COMO A LA IMPLANTACION DE SISTEMAS TERMICOS RENOVABLES EN EL SECTOR
RESIDENCIAL, EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
RESILIENCIA.

NOVIEMBRE

BOE nim. 284 de 27/11 de 2021

MINISTERIO DE DERECHOS SOCIALES Y AGENDA 2030

CONVOCATORIA DE PLAZAS PARA PENSIONISTAS QUE DESEEN PARTICIPAR EN EL
PROGRAMA DE TERMALISMO. RESOLUCION DE 16 DE NOVIEMBRE DE 2021, DEL
INSTITUTO DE MAYORES Y SERVICIOS SOCIALES.

DICIEMBRE

BOE num. 312 de 29/12 de 2021 Sec. 1.

GARANTIA DEL PODER ADQUISITIVO DE LAS PENSIONES Y DE OTRAS MEDIDAS DE
REFUERZO DE LA SOSTENIBILIDAD FINANCIERA Y SOCIAL DEL SISTEMA PUBLICO DE
PENSIONES GARANTIA DEL PODER ADQUISITIVO DE LAS PENSIONES
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\\‘ 8. COLABORACION DE COAPEMA EN DIFUSION

-— COAPEMA

/, DE INFORMACION, ACTIVIDADES Y EVENTOS

COAPEMA también ha colaborado y contribuido en la difusiéon de todas aquellas actividades
de interés, remitidas desde distintas administraciones publicas, empresas y organizaciones,
haciéndola llegar a nuestras asociaciones, centros y entidades para su posterior difusion a
sus asociados /as. Algunas de las muchas difundidas:

Accesibilidad sin fronteras.
José Carlos Pardo Puértolas, Abogado de Fundacion DFA.

u “DERECHOS DE LOS
L PASAJEROS” _
A Martes, 15 de junio de 2021 =
“HABITOS DE CONSUMO Y o BEIEIO SIS —
APROVECHAMIENTO ALIMENTARIO” D T orto a6 iti '
s 2ceteoemodoznt T sonsie VtroBarcao, ovgade.
C

Frente al desperdicio alimentario, trabajo en red.
Raquel Diaz Ruiz, Dra. area de proy enl

Habitos ali ios en hogary i3, previa ipCif )
Héctor Barco Cobalea, Red Sin Desper - - - /Jrs poura solsr
R SECCION DE INFORMACION Y FORMACION =2
consum Dir. Gral. de Proteccion de Consumidores y fer™
masdn |suarios del Gobierno de Aragon S=DE ARAGON

Plaza del Pilar 3. 50003-Zaragoza

Tel. 976714792-976716863
http://www.aragon.es/consumo
consumo.formacion@aragon.es

MUSICA SOLIDARIA

DOMINGOS EN EL AUDITORIO DE ZARAGOZA

COMO OBTENER
EL CERTIFICADO
DIGITAL E

Euga: Encuentro

virtual

yendirecto Situacion de las

Residencias de
Personas Mayores y
los derechos de las
personas residentes

CORO DE INICTACION

E INFANTIL
iberCaja ~&-
Este es el principio ‘
: [ MESA REDONDA |
de una gran historia | o s
Y ti eres su protagonista ] LAS RESIDENCIAS EN LAS 2 o Qrnsgon
i QUE QUEREMOS VIVIR
29.9.2021 | 18 H
13?0Ncunso.- n ;48 o v J
RELATOS i i / ‘ 4 57

- 2021

:K Fundacién "la Caixa”

www.fundacionibercaja.es 3 YouTube
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Laragoza

AVUNTAMIENTO

A partir de noviembre podras conocer

CRC- Fundacion el

Tranvia
"St ge lee en compuaiira,
se combate la soledad.
La lectura resulta una

actividad realmerndte
positiva, puede ayudar
a ateruar el estres y la
angredad.”

Actividod linanc.oda por.
Q 2aragora

el “saloncito” que hemos creado para ti.

Comardos | ,'?
lectores: - /
palabras que

curan

Vil CONCURSO DE

Participa en concursoiluminafrica.heroldo.es

Del 15 de octubre al 30 de noviembre de 2021

£ follo del jurndo serd el 4 ¢« ¢

Los tres relotos gonodores se publicardn en
Heroldo.es, uno vez efectuodn lo entrego e
premios of lunes o ol Solén
Raman y Cojol del Colegio do Wiédicos, stuado en <

PROYECTO NOS i e 3 S gt
GUSTA HABLAR Categorias:

(eguero y ofras discapacidades

Fin de semona pora dos personos en régimen de
pensidn completa en el Monosterio de Boftario.
RINGO

VAUARAS

Cooperacién

Suscipdién ancal grotuita o

periodico HERALDO DEARAGON. o<
HERALDO 1

[~th
O
Oars

TUNe

Osteoarthritis m
PATIENTS .1",,”’&%

14-15 octubre

1 CUIDADOR FAMILIAR ¢

personas mayores

LA FUNDACION FEDERICO OZANAM OFRECE UN

SERVICIO GRATUITO DE APOYO A CUIDADORES
RUPOS

CICLO DE CONFERENCIAS

EXPERIENCIAS

que cambian

Lunes 22 de NOVIEMBRE, a las 19
horas

TERMALISMO
SOCIAL
IMSERSO 2021

Diia. Rosa Plantagenet-
Whyte
../ Presidenta de ONG SENIOS EN RED

“ACOMPANAME A NO ESTAR SOLO”

La conferencia se realizara utilizando la plataforma Zoom. Para
asistir a la misma, podemos acceder al siguiente enlace:

https://us05web.zoom.us/j/83479150117?pwd=bm01MOY4RzZ3U
ytzMEpFVTZVTXpgUT09

*e][aduya]

Si quieres ayudamos, puedes
mandarnas un BIZUM s 02473

1D REUNION
83479150117

MICRORRELATOS SOLIDARIOS

Maximo 1.500 caracteres
1 relato por porticipants y categoria
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1 XLVl Jornada sobre Malos
Tratos y Abusos a Personas
Mayores

Jornada 3: 18 afios dos con la

p
para la prevencién del abuso y maltrato a personas

[}
]
1
[}
1
]
[}
]
! mayores
]

: Martes 14 de diciembre | De 10:30 « 13:00
]

]

]

Ll

Inscribete ya en:
https://joradas.udp.cursotic.es/

PARTICIPAN:

« Dofia Cristina Rodriguez Forrero. Vocal do la Junfa Dircctiva do o Union Domocrdica

Ewn la vibera del vio Huerva
Revista Dlgital

17-18-19depiciembrede 2021 []{1INA HOYA

)

O

carlos:

iNO TE LO PUEDES PERDER!

Centro Convivencia Mayores “Pedro Lain Enfralgo”

Paseo La Mina, niim. 14
] Junta Representantes
J) Centro Convivencia Mayores
“Pedro Lain Enfralgo”

Fundacion Rey Ardigh

Webdinar: actividades
significativas en
adultos mayores

<

fundacién

rey ardid

UDP: UNION DEMOCRATICA DE PENSIONISTAS

Aforo limitado
Con reserva previa
Actividades gratuitas

Inscripciones
alas actividades.
= a través del
= 90010119

ESTRELLA
XMANANA

@

ECONOMIA CIRCULAR
Textil y bisuteria de India y Tibet
Artesania, juguetes, decoracién y mucho méas

26 al 28 de Noviembre
10:30 a 14:30 y 17:00 a 20:30

C/ SAN PABLO 59, ZARAGOZA

S AA222AA2AN
we gv:

1

€] Zaragoza s

SERVICIO CRUZ

ROJA HUESCA PARA AYUDAR

A LAS

PERSONAS MAYORES A SOLICITAR LA VACUNACION S

CONTRA LA COVID-19

Cruz Roja Espafiola

Huesca
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; INFORME DE TESORERI(A

[i: CORRESPONDIENTE AL
) ANO 2021

-ammges COAPEMA

consejo aragonés de

las personas mayores
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9. TESORERIA COAPEMA 2022

9.1. INFORME DE TESORERIA EJERCICIO 2021

El Consejo Aragonés de las Personas Mayores, como entidad de derecho publico, centra su
actividad y, en consecuencia, su gasto econdémico, de acuerdo con los fines establecidos en la
Ley 3/1990, de cuatro de abril, por la que fue creado por las Cortes de Aragdn.

La prorroga concedida a la Covid-19 en los primeros meses el afio 2021 y tras competir contra
ella a través de las vacunas, nos llevd a confiar en la vuelta de la tan ansiada normalidad. Y,
aunque todavia no debemos bajar la guardia, las personas vamos ganando terreno a la
situacion y realizamos nuestras actividades cotidianas, siempre en concordancia con el
cumpliendo las medidas preventivas del momento.

En Coapema, las consecuencias de un paréntesis en el tiempo de casi dos afios no han sido
buenas, el asociacionismo esta muy dafiado y las personas mayores han tenido muy acotadas
sus actividades, provocando en muchas ocasiones estados acuciantes de soledad y de salud
mental.

Sin embargo, el mundo digital se ha mantenido fuerte, ha sido una herramienta muy
importante para la comunicacion; ese gran desconocido entre los mas mayores les ha sido
impuesto de forma drastica y aunque no todos han podido hacer uso de las tecnologias, un
gran numero de personas, de una manera u otra se han familiarizado con ellas, llegando a
perderles el miedo y descubriendo los beneficios de mantener el contacto con los suyos.

En este sentido, en el virtual, es en el que Coapema ha realizado la mayor parte de sus
actividades previstas para 2021, lo cual continda siendo un gran reto, tanto el Consejo, por sus
escasos recursos, como para los mayores, porque les ha supuesto mucho superar esa brecha
digital que, debido a su edad, pensaban no iban a necesitar.

Actividades
El programa de actuacién de Coapema previsto para 2021, tal y como se describe en la
memoria de actividades, se ha adaptado a las medidas de prevencién establecidas por la
Covid-19, realizdndose en formato virtual o cumpliendo los aforos permitidos en los actos
presenciales.
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Para todo ello se ha dedicado un gran numero de acciones, destinadas a su organizaciéon y
ejecucion; distribuidas en llamadas telefénicas, redes sociales, informacién a través de los
medios, correspondencia digital y ordinaria, ediciéon de folletos y carteles informativos,
publicaciones, infraestructuras, acondicionamiento, visitas, desplazamientos, material
didactico y, un largo etcétera.

Sin embargo, todas estas tareas mencionadas servirian de nada si no contasemos con la
colaboracion de los responsables de cada una de las entidades que componen Coapema, sus
representantes son quienes han de difundir nuestros comunicados y servicios al resto de sus
socios, incentivandoles a la participacion y difusién entre los suyos.

Recursos

El personal laboral de Coapema lo componen tres personas, dos a jornada completa en los
departamentos de trabajo social y secretaria general, respectivamente y una persona a media
jornada en la Recepcién y Registro.

La Comisiéon Permanente, compuesta por 15 personas, representantes de sus respectivas
entidades de mayores, elegidos por la Asamblea, también estan inmersos, de forma voluntaria,
en el dia a dia de Coapema, tomando el compromiso de trabajo en las distintas areas de
participacion que componen su estructura.

El Consejo cuenta, ademas, con personas voluntarias en la organizacion y realizaciéon de las
actividades; resultando un gran apoyo de colaboracién a todos los niveles.

En cuanto a recursos econdmicos de Coapema, su principal fuente de ingresos es la
subvenciéon nominativa que el Gobierno de Aragén asigna anualmente a Coapema a través del
Departamento del Ciudadania y Derechos Sociales, para su mantenimiento y realizacion de
actividades especificas.

Con respecto al programa de alfabetizacion digital, “Aulas Itinerantes. Rutas rurales”, iniciado
ya en el afio 2018, Coapema renovo para 2021 el convenio de colaboracion con la Fundacion
Ibercaja e Ibercaja Banco, respectivamente; con los cuales, queda cubierto el gasto total de la
actividad.

Los demas ingresos de Coapema durante el ejercicio se han limitado a la renovacién o
adjudicacién de la TarjetaPREMIUMCoapema para 2021 y al recargo autorizado en la venta
de participaciones de loteria del sorteo de navidad. Ademas, este afio, Coapema recibié un
donativo como I Premio Solidario de la empresa “Tu Dentista Zaragoza”

Retribuciones

De acuerdo con la Ley y los Estatutos del Consejo, “los cargos de la Comision Permanente son
honorificos y gratuitos en el ejercicio de sus funciones. Sin perjuicio de la percepcién de las
dietas por asistencia y gastos por desplazamiento que se aprueben por la Comisién
Permanente”.
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Asimismo, este tipo de retribucidn se extiende a los delegados-representantes de las entidades miembro
en las convocatorias expresas de Coapema, tales como Asambleas generales y otras reuniones especificas
de trabajo y personal voluntario en la realizacidn de acciones relacionadas en la participacién, colaboracién
y representacion de Coapema.

Durante 2021 se ha mantenido el acuerdo de 23 de octubre de 2018, con las cantidades y conceptos que se
especifican a continuacion:

Dietas: Por manutencion Por alojamiento Total
% dieta: 18,00.-€ 18,00.-€
dieta entera 36,00.-€ 60,00 96,00.-€

En cuanto al desplazamiento, se mantiene el precio de 0,19€ por el nimero de kilémetros recorridos, mas
gastos de peaje y aparcamiento que hayan sido necesarios, previo justificante.

En independencia de lo establecido, existe acuerdo undnime de hacer uso racional y eficiente de estos
derechos, aprovechando un mismo vehiculo para varias personas o eligiendo, si posible, la posibilidad de
utilizar otro medio de transporte mas econdémico.

Proteccion de Datos

El Consejo Aragonés de las Personas Mayores mantiene el registro de actividades de tratamiento, conforme
al articulo 30 del Reglamento General de Proteccion de datos. Como queda especificado en la ley orgdnica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Ingresos
Durante el ejercicio 2021 los ingresos en Coapema han sido los siguientes:

Subvencion Nominativa IASS..........c.cceeeeveveene... . 112.000,00.-€

Ibercaja Banco.....ccccceceieeeeeceecece e e 10.000,00.-€
Fundacion Ibercaja......ccccovveeeeececececeeceeeeennns 30.000,00.-€
TarjetaPREMIUNCOapema ......ccceeeeeeveeveveevennnnns 1.060,00.-€
Donativo recargo Loteria navidad 2020.......... 2.600,00.-€
Otros INGreS0S.....cccveeceeevecveeree et 375,00.-€

Justificacion

La orden de subvencidn concedida por con Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales del Gobierno de
Aragon, fue firmada con fecha 26 de marzo de 2021, para el mantenimiento y realizacién de actividades
durante el ejercicio. Una vez aceptada de la cuantia de 112.000 euros, (cantidad que no ha variado en los
ultimos seis afios), se recibié un primer ingreso del 80% de la cantidad concedida con fecha 13 de mayo. Y
el 20% fue ingresado en las cuentas del Consejo con fecha 23 de diciembre; una vez presentada su
justificacion ante el IASS de dicha cantidad mas la aportacidn minima del 5% por parte de Coapema.

61




Coapema, como Entidad publica dependiente del Gobierno de Aragén rinde sus cuentas ante
la Intervencién General del Gobierno de Aragdn; emitiendo los siguientes informes:

Mensual: Ingresos y gastos, Morosidad, y Plan de Tesoreria.
Trimestral: Situaciéon de Endeudamiento.
Anual: Memoria econémica correspondiente al ejercicio.

Cuentas bancarias:
A dia de la fecha, el Consejo Aragonés de las Personas Mayores mantiene dos cuentas
bancarias: en Ibercaja y Caja Rural de Teruel, respectivamente.

Se presenta ante la Asamblea que, para mantener en activo las cuentas de la entidad, el
Consejo debe seguir insistiendo en encontrar una entidad financiera que conceda lineas de
crédito de acuerdo con la ley vigente para entidades publicas; por un importe de hasta un
50% de la cantidad conformada por el Gobierno de Aragén para 2022. Lo cual, a excepcién de
ser denegado en la Asamblea, se dara por aprobado.

El Consejo carece de patrimonio, y sus bienes se circunscriben al mobiliario de oficina,
material informatico, etc...

La situacion econémica esta reflejada en el Balance de Situacion y Cuenta de Resultados que
se presentan a continuacion.

La Comisién Permanente espera de la confianza de la Asamblea en la toma de decisiones que
dia a dia se van planteando. Es nuestro deseo seguir contando con el apoyo de todas las
asociaciones miembros y de sus asociados; de su participacion y disposicién a mantener una
entidad plural e independiente.
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9.2. ACTA DE COMPROBACION Y REVISION DE LOS CENSORES DE CUENTAS DEL
CONSEJO ARAGONES DE PERSONAS MAYORES - EJERCICIO 2021

Convocados los CENSORES DE CUENTAS de COAPEMA, nombrados como tales en la
Asamblea General del pasado 11 de marzo de 2021.

Asisten:
e D.]Julio Ollés Marifioso, Tesorero del Consejo Aragonés de la Personas Mayores
e D. Tomads Tobed Andrés, censor de cuentas por la provincia de Zaragoza,
representante de la Asociacion de Mayores de Aguarén (Zaragoza)
e D. Rogelio Esteban Romero, censor de cuentas por la provincia de Teruel,
representante de la Asociacion de Jubilados y pensionistas San Marcos de Fuentes
Claras, (Teruel).

Quienes se retnen en la sede de COAPEMA para revisar y analizar el Informe de Tesoreria
a presentar en la proxima Asamblea General de Coapema. Llevando a estudio los siguientes
documentos contables relativos al Ejercicio Econémico 2021

1. Cuenta de Resultados. Comparativa Presupuestaria
2. Balance de Situacion
3. Presupuesto Integrado Econémico para el aiio 2022,

Por tanto,

Una vez comprobada y revisada la informacién, evidenciando coherencia con ejercicios
anteriores, dan su conformidad y aprueban fntegramente toda la documentacién, la cual
presenta imagen fiel de la situacion financiera de la Entidad.

A D. Martin Solano Escudero, censor de cuentas por la provincia de Huesca, en
representacion del Hogar IASS de Barbastro, quien excusa su asistencia a la reunién, se
acuerda enviarle toda la informacion revisada en el dia de la fecha.

Sin még asuntos que tratar, para que conste y sirva este obligado cumplimiento en su
227, apartado f) de los Estatutos del Consejo Aragonés de las Personas Mayores,
presente en Zaragoza, a 24 de febrero de dos mil veintidds.

rero Censores de Cuentas

“Fdo.: Julio Ollés Mariiioso Fdo.: Tomds Tobed Andrés Fdo.: Rogelio Esteban Romero




9.3. CUENTA DE RESULTADOS 2021.

o %

PARTIDAS DE INGRESOS COMPARATIVA PRESUPUESTARIA

CONCEPTO INGRESO PRESUPUESTO | REAL _ |IDESHIRGION]
1 |SUBVENCION NOMINATIVA IASS
INGRESOS PROPIOS COAPEMA
Subvencion IASS 2021 112.000,00 112.000,00 0,00
Publicidad en Revista 0,00 0,00 0,00
Loteria 3.500,00 2.600,00 -900,00
Otros Ingresos (Tu dentista solidario) 0,00 375,00 375,00
TOTALINGRESOS PROPIOS COAPEMA 115.500,00 114.975,00 -525,00
=
2 |COAPEMA DIGITAL
INGRESOS AULAS ITINERANTES 10.000,00 40.000,00 30.000,00
TOTAL INGRESOS AULAS ITINERANTES 10.000,00 40.000,00 30.000,00
INGRESOS CENTROS DIGITALES
INGRESOS CENTROS DIGITALES 15.000,00 0,00 -15.000,00
TOTAL INGRESOS AULAS ITINERANTES 15.000,00 0,00 -15.000,00
3 |PROGRAMA TARJETAS PREMIUM
Ingresos Tarjetas Premium 1.000,00 1.060,00 60,00
INGRESOS TARJETA PREMIUM 1.000,00 1.060,00 60,00
TOTAL INGRESOS PRESUPUESTO/REAL 2021f 141.500,00 | 156.035,00| 14.535,00

09 o0
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H 9.3. CUENTA DE RESULTADOS 2021.
H PARTIDAS DE GASTOS COMPARATIVA PRESUPUESTARIA

|
. CONCEPTO GASTO | PRESUPUESTO REAL | DESVIACION |
H 1 |SUBVENCION NOMINATIVA IASS
ﬂ% GASTOS PROPIOS DE COAPEMA
> Sueldos y Salarios Trabajadores 60.289,25 59.070,49 -1.218,76
H Seguridad Social Trabajdores 18.859,11 18.542,57 -316,54
| Seguros 389,25 240,04 -149,21
H" Teléfono 2.531,74 2.335,63 196,11
U Correos 2.769,36 2.801,70 32,34
% Mantenimiento 4.992,47 4.731,45 -261,02
H Asesorias 7.830,42 8.201,21 370,79
| Alquiler servic. fotocopiadora y Mat. Oficina 1.489,25 4.135,80 2.646,55
H Dietas y desplazamientos 2.662,20 9.114,98 6.452,78
H Publicidad e Imprenta 15.441,82 11.466,85 -3.974,97
% Comisiones Bancarias 311,25 235,97 -75,28
H Formacién 3.000,00 0,00 -3.000,00
| Otros Gastos 895,25 2.484,25 1.589,00
I TOTAL GASTOS PROPIOS COAPEMA 121.461,37 123.360,94 1.899,57
[
< 2 [COAPEMA DIGITAL
U% GASTOS AULAS ITINERANTES
| Gastos Aulas ftinerantes 8.000,00 32.000,00 24.000,00
| TOTAL GASTOS AULAS ITINERANTES 8.000,00 32.000,00 24.000,00
Ho GASTOS CENTROS DIGITALES
‘T Gastos Centros Digitales 12.000,00 0,00 -12.000,00
H TOTAL GASTOS AULAS ITINERANTES 12.000,00 0,00 -12.000,00
" | s [PROGRAMA TARJETAS PREMIUM
astos arJeta remium A A A
| Gastos Tarjeta Premi 0,00 0,00 0,00
" TOTAL GASTOS TARJETA PREMIUM [ f i
H 0,00 0,00 0,00
H TOTAL GASTOS PRESUPUESTO/REAL 2021 141.461,37 155.360,94 25.899,57
‘O‘o
‘O‘o
| RESUMEN FINAL INGRESOS GASTOS REAL CON PRESUPUESTO
H Resumen total Desviaciones Periodo REAL PRESUPUESTO | DESVIACION
H TOTAL INGRESOS 156.035,00 141.500,00 14.535,00
| TOTAL GASTOS 155.360,94 141.461,37 25.899,57
| RESULTADOS 674,06 38,63 635,43
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9.4. PLAN DE RACIONALIZACION DEL GASTO CORRIENTE
DE COAPEMA PARA 2022

Siguiendo las recomendaciones del Gobierno de Aragon y de acuerdo al Plan de
Racionalizacion del Gasto Corriente, aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de
septiembre de 2011, la Comisién Permanente del Consejo Aragonés de las Personas
Mayores, elegida como tal en asamblea general de 21 de marzo de 2018, tiene
acordado mantener el Plan de Racionalizacion del Gasto Corriente, aprobado el 18
de abril de 2013; a efecto de sucesivos ejercicios y, de acuerdo a las siguientes
medidas:

Costes de formacion. (La formacidon de personal se reducira a los cursos,
conferencias y foros, cuya participacion y asistencia sea gratuita)

Telefonia fija y movil. (Revision de consumos y tarifas)

Reproduccion grafica de impresoras y equipos multidisciplinares. (Se
imprimirdn documentos por ambas caras. El nimero de copias se limitara al
minimo imprescindible). Modo de impresién: “borrador”.

Prioritariamente, imprimir documentos a través de la fotocopiadora,
reduciendo, en la medida de lo posible, el uso de impresoras personales.
Utilizacién de medios telematicos como sistema preferente de remision de
documentos.

Publicidad, tanto de programas de actuacién como de publicaciones propias.
Se limitara al minimo imprescindible.

Dietas y Desplazamientos. Aprovechamiento de vehiculos para el transporte
de mayor numero de personas posible.

Revision de Contratos de alquileres y servicios. (Negociacion con entidades
publicas para la cesion de locales y otros equipamientos necesarios para la
realizacion de la actividad.

Aprovechamiento de economias de escala en el desarrollo de los distintos
programas de actuacidn. (reutilizacion de recursos de ediciones anteriores).
Responsabilidad ambiental en la utilizacién de materiales.

Almacenamiento de recursos utilizados para utilidades posteriores.

A todo ello se le afiadira la responsabilidad individual del cuidado y atencidn,
apurando el gasto de cada recurso.
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9.6. EXPLICACION PRESUPUESTO EJERCICIO ECONOMICO 2022

Para este afio 2022 el presupuesto que presentamos se ha desarrollado teniendo en cuenta las
Lineas de actuacidn a presentar en Asamblea General para dicho ejercicio.

La prevision se ha dividido en cuatro areas:

1.- SUBVENCION NOMINATIVA GOBIERNO DE ARAGON A TRAVES DEL IASS

Esta partida engloba, como todos los afios, los INGRESOS y GASTOS generales de mantenimiento
de la entidad para el desarrollo de sus funciones y la realizacion de las actividades marcadas en la
subvencion; con los ingresos relativos a las inserciones publicitarias que habra este afio en la
revista fisica que vuelve a editarse en papel y el recargo que se obtenga en la venta de
participaciones de la loteria de Navidad.

Partidas de Ingresos:

e Los ingresos de la Subvencion Nominativa del Departamento de Ciudadania y Derechos
Sociales, que no sufre variacion alguna y se sigue percibiendo lo mismo que se estaba
ingresando en afios anteriores, concretamente desde el ejercicio 2015.

e Los ingresos de Publicidad Revista es la inica novedad en este apartado respecto a afios
anteriores, ya que hace referencia a los ingresos que se cobraran por las inserciones
publicitarias en nuestra publicacién “Los Mayores en Aragon.

e Los Ingresos de Loteria hemos considerado poner la misma cantidad que el afio anterior.
En la partida de Gastos se ha considerado una ligera subida en los gastos mas relevantes
en torno a un 1.5% y del resto una subida mayor, debido a la subida de la infraccién
subyacente relevante a como termin6 este indicador en el ejercicio anterior.

2.- ACTIVIDADES

A diferencia de afios anteriores hemos considerado destacar un apartado referente a las
actividades que se espera poder realizar durante este ejercicio, concernientes a las Actividades de
asociacionismo y participacion propias de COAPEMA, en las que se requiere inscripcion.

La partida de gastos englobaria los conceptos de transporte, entradas, montaje, infraestructuras,
servicios, etc.; asi como las horas de nuestro departamento administrativo de COAPEMA por la
gestidn y organizacion de los eventos.

3.- COAPEMA DIGITAL:

Incluye el programa “Aulas Itinerantes. Rutas Rurales”. Todo su desarrollo esta subvencionado
por Ibercaja, una parte por la Fundacion y otra por la entidad bancaria. Dichas subvenciones
cubren todos los gastos de gestidn y realizacion.

4.- TARJETAS PREMIUM:

Continuamos con el ofrecimiento entre nuestros asociados de la TarjetaPREMIUMCoapema, con
el donativo de 5 euros anuales por tarjeta. El objetivo de distribucién de las mismas es un minimo
de 240 unidades, cantidad mas que prudente y que esperamos aumentar considerablemente.

CONCLUSION FINAL.

El presente presupuesto se ha preparado conforme a la realidad actual, vemos que es una
prevision, tanto en Ingresos como en Gastos, facil de cumplir.

Seguimos apostando por el buen funcionamiento de COAPEMA, sentimos la obligacién y la

necesidad de hacer actividades relacionadas a nuestros fines sociales y que ayudan a mantener los 68

gastos de la Entidad. ya que al ser la misma cantidad de ingresos del IASS durante los dltimos afios
cada vez vemos mas necesario el desarrollo de actividades, encuentros o programas con la ayuda
de todos.
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PROGRAMAS DE ACTUACION 2022

—=mgp COAPEMA PROPUESTAS POR LA COMISION PERMANENTE DE COAPEMA

I

SECRETARIA GENERAL

H DEPARTAMENTOS Y | RECEPCION Y REGISTRO

| SERVICIOS

TRABAJO SOCIAL: ASESORIA SOCIAL
ASESORIA JURIDICA -PALAZON ABOGADOS

TarjetaPREMIUMCoapema

| PROMOCION DEL ASOCIACIONISMO, LA PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA FECHA
1. 2022 arzo
| ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA M
I 2. XXVIIl ENCUENTRO ANUAL CON LAS ASOCIACIONES Y ENTIDADES MIEMBROS DE | 2° semest.
U COAPEMA
\T 3. Di ctubre
: DiA INTERNACIONAL DEL MAYOR Octub
U 4. JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS FERIA DE ZARAGOZA Octubre
U 5. 11 CONCURSO RELATOS BREVES Mayo-Oct
\T 6. DINAMIZACION DEL ASOCIACIONISMO: “CON LA EDAD EN LA MOCHILA” Abril-Dic
‘T
U FORMACION
U 1. COAPEMA DIGITAL Junio
- 71 AULAS ITINERANTES. RUTAS RURALES
H I HERRAMIENTAS DE GESTION PARA ASOCIACIONES
| 2. FORMACION JURIDICA Abril-Dic
[ ] CUATRO CLAVES DEL MUNDO JURIDICO QUE NO TE PUEDES PERDER EN 2022
I , ,
= SENSIBILIZACION Y CONCIENCIACION
U 1. JORNADA BUEN TRATO A PERSONAS MAYORES Junio
3 2. ABANDONANDO LA SOLEDAD EN COMPANIA
H 3. TALLERES DE GERIATRIA Noviembre
| 4. SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL Marzo-Oct
U ] CUANDO YO TENIA TU EDAD
‘T ] PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
H ENVEJECIMIENTO ACTIVO, CALIDAD Y PREVENCION DE LA DEPENDENCIA
H 1. VI MARCHA SALUDABLE Mayo-jun
H 2. CONOCER ARAGON A TRAVES DE SUS AGUAS 2° semest.
I
U COMUNICACION, PUBLICACIONES Y REDES SOCIALES
U 1. REVISTA “LOS MAYORES EN ARAGON” Anual
ﬂ° 2. PAGINA WEB www.coapema.es Anual
ﬂ“ 3. REDES SOCIALES Y GRUPOS DE DIFUSION WHATSAPP Anual
U 4. DIFUSION EN LA MEDIA Anual
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HUESCA CAPITAL

HOGAR DE PERSONAS MAYORES
LA.5.5. DE HUESCA
Cf Pio Xl 5/n
22006 HUESCA
Tel.: 5742262 12
cdhuesca iassi@aragon.es

ASC, PROGRESISTA DE MAYORES
Paseo Raman y Cajal, 22, Entresuslo

22003 HUESCA cf
Tel.- 974 22 46 41

HOGAR DE JUBILADOS "LA
ENCARNACION™
Ingeniero Montaner 3-5, Bajos
22004 HUESCA
Tel.: 57621 18 45

SINDICATO DE PENS. ¥ JUB. DE
UNION LOCAL DE CC.00.
C/Parque, 20, 12
22002 HUESCA
Tel - 574 2201 03

ASC. DE LA 32 EDAD "LA OSCENSE™
Cf Vicente Campo, 9 bajos

22002 HUESCA
Tel.- 974 21 19 20

FED. PROV. DE JUB. ¥ PEMNS5. DE LA

UaT
Cf Pargue, 9, 12 pta
22003 HUESCA
Tel.- 974 415744

HUESCA PROVINCIA

ASOCIACION DE JUBILADOS ¥
PENSIHOMNISTAS "EL RECREO™
C/ Carretera de Belver s/n
22534 ALBALATE DE CIMCA, HUESCA
Tel.: 376 94 353 30
elrecreoalbalate@gmail.com

ASOCIACION DE PENSIONISTAS Y
JUBILADOS
C/Plaza,n? 1

22410 ALCOLEA DE
CINCA HUESCA
Tel.- 974 45 93 24

HOGAR DEL JUBILADD "SAN
ISIDRO™
C/}oaquin Cajal Lasala,2
22270 ALMUDEVAR, HUESCA
Tel.: 574 25 05 85

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "HERMANOS

HOGAR DE PERSOMAS MAYORES

ASOCIACION 32 EDAD Y

ARGENSDLA™ LLA.5.5. BARBASTRO PEMNSIOMISTA DE BELVER DE
Cf Teruel, 14 C/ Huesca, 24 CINCA
22300 BARBASTROD, HUESCA 22300 BARBASTRO, HUESCA C/Pilar, 19
Tel.: 5743111 54 Tel.:574 31 26 62 22533 BELVER DE CIMNCA,
asociacdonhermanosargensola@hotmail .com cdbarbastro.iass@aragon.es HUESCA
ASOCIACION DE PENSIONISTAS HOGAR DE PERSOMAS MAYORES ASOCIACION DE 32 EDAD
c/ Calvario, s/n I.A.5.5. BINEFAR BINEFAR Y COMARCA

22350 BIELSA, HUESCA

C/Tecdoro Bardaji, 5/n
22500 BINEFAR, HUESCA
Tel.- 974 42 98 56
cdbinefar.iazss@aragon.es

C/ 5an Pedro, 19-

12 Despacho, 10
22500 BINEFAH, HUESCA
Tel.:974 430856
asoterbinefar@gmail .com

FUNDACION MPAL CENTRO DE 32 EDAD
C/Carretera, s/n
22466 CASTEJON DE 505, HUESCA

HOGAR DE PERSOMNAS MAYORES
DEL I.A.5.5. FRAGA
C/ Avda. de los Deportes, s/n
22520 FRAGA HUESCA
Tel.-574 47 16 59

ASOCIACION DE
PENSIOMISTAS Y JUBILADDS
DEL TEMPLE
C/ LaTorre, &

22281 EL TEMPLE, HUESCA
Tel.: 685 95 02 06
jmf eltemnmple.com
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ASOCIACION COMARCA DE LA 32 EDAD "EL

CASTILLO
C/Los Huertos, 1
22260 GRANEN, HUESCA
Tel.: 675283191

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "EL
RUISENOR"
C/ Mayor, 125
22280 GURREA DE
GALLEGO, HUESCA
Tel.: 606 61 92 53
ayutogurreadegallepo@aragon.es

HOGAR DE MAYORES LAS.5.
MONZON
C/ Pza. San Juan, 30
22400 Mﬂl".l!ﬁl"-l, HUESCA
Tel.: 574 40 15 30

ASOC. PARA CULTURA Y OCIO DE LA 32 ASOC. DE MAYORES OSSO DE | ASOCIACION DE LA 32 EDAD
EDAD [A.C.OTE) CINCA "GRUPO SAN BLAS"
C/Pza. Juan Carlos | N28 Local Social C/ Avda. Autonomia de Aragan, 3 ¢/ Espoz y Mina, 16
22400 MONZON, HUESCA 27537 0SS0 DE CINCA, HUESCA | 22752 ROBRES, HUESCA
Tel.: 659 75 92 47 Tel.: 67599 80 11 Tel: 974 39 71 89
HOGAR PERSOMAS MAYORES LA.5.S. ASOCIACION DE MAYORES "SAN | CONSEJO COMARCAL DE LA
SABINANIGO ANTOLIN" 32 EDAD DE LA LITERA
C/ Serrablo, 5/n 2 C/ Luis Bunuel, 17 C/ Lenda, 2
212600 SABINAMIGO, HUESCA 27200 SARINENA HUESCA | 22550 TAMARITE DE LITERA,
Tel: 57448 1047 Tel.: 57457 10 20 HUESCA

cdsabi.iass@aragon.es

Tel: 5744214 7%

ASOC. TERCERA EDAD
C/ Carretera s/n
22590 TORRENTE DE CINCA, HUESCA
Tel:5744673 45

ASOCIACION DE JUB. Y PENS.
"HOGAR DE JUBILADOS"
C/Portal, 9
72530 ZAIDIN, HUESCA
Tel: 57447 8152

09 0P 09 o9 oo
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ASOC. ARAGONESA PENS. Y JUB. H

HOGAR DE PERSONAS MAYORES UNION DE JUBI. Y PENSION. DE TERUEL

e I.A.S.S. TERUEL UGT ARAGON "CLUB PADRE POLANCO" ‘
i C/ Yague de Salas, 17 C/Pza. de la Catedral 9,52 C/Yague de Salas 16,22 ‘
L 44001 TERUEL 44001 TERUEL 44001 TERUEL H

Tel.: 978 6048 13 Tel.: 978 60 10 96 Tel.: 978 6048 13 H

Il

Il

Il

Il

Il

TERUEL PROVINCIA °“
Il

Il

Il

Il

| |
ASOCIACION HOGAR DE LA 32 |
EDAD H

C/ Marqués de Lema, 12 H
44600 ALCANIZ, TERUEL 44550 ALCORISA, TERUEL H
% Tel.: 978 830781 Tel.: 978 832704 Tel.: 978 84 05 95 So

b fmnavarro@aragon.es asociacionjubiladospensionistas@yahoo.es H
cpmir@aragon.es H

o
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o HOGAR DE PERSONAS MAYORES
L I.A.S.S. ALCANIZ
C/Glorieta Valencia, s/n

i 44600 ALCANIZ, TERUEL

ASOC. JUBILADOS Y PENSIONISTAS DEL
BAJO ARAGON
Ronda de Belchite, 13, apartado 104

<2 ASOC. DE PENS. Y JUBILADOS "VIRGEN ASOCIACION HOGAR DEL PENSIONISTA ASOC. PARA CULTURAY OCIO D

. DE LA ZARZA"

C/Pza.Mayor 3
44150 ALIAGA, TERUEL

C/Blas, 13
44509 ALLOZA, TERUEL
Tel.: 978 84 52 49

C/ Escucha, 21
44500 ANDORRA, TERUEL
Tel.: 978 88 05 98

FED. REGIONAL DE PENS. Y JUB. DE
TERUEL DE CC. 00
C/ Belmonte,29-31
44500 ANDORRA, TERUEL
Tel.: 978 84 33 62
uc.andorra@aragon.cco.es

HOGAR DEL PERSONAS MAYORES DEL
I.A.S.S. ANDORRA
C/ Plaza de la Solidaridad s/n
44500 ANDORRA, TERUEL
Tel.: 978 84 20 52
mgarcest@aragon.es

ASOCIACION 32 EDAD DE ARINC
C/ Teruel, 17
44547 ARINO, TERUEL
Tel.: 978 8172 49

ASOCIACION DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS
C/ Eras Bajas, 89
44320 BAGUENA, TERUEL
Teléfono: 978 73 31 19

ASOCIACION 32 EDAD "SAN ROQUE"
C/ Los Robles, 1
44367 BRONCHALES, TERUEL

ASOC. JUB. Y PENS. "SAN PEDR(
MARTIR DE VERONA"
C/ Rambla del Puerto s/n
44330 BURBAGUENA, TERUEL
Tel.: 679 06 07 99

LAS P. MAYORES - ACOM H

o
o‘
o
o‘
o
o‘
o
o‘
o
o‘
o
o‘
o
o‘
o
o‘
o
o‘
o

So

°
o &

o &




ASOC. 32 EDAD JUB. Y PENS. DE
CALAMOCHA - JILOCA
C/ Avda. Valencia, 1
44200 CALAMOCHA, TERUEL
Tel.: 978 73 08 75
personasmayorescalamochajiloca@yah
00.es

HOGAR PERSONAS MAYORES I.A.S.S.
CALAMOCHA - JILOCA
C/Avda.Valencia, 1
44200 CALAMOCHA, TERUEL
Tel.: 978 73 08 75
hogarcalamocha@aragon.es

ASOC. PENS. Y JUBILADOS
"NUESTRA SRA. DE LAS CUEVAS
C/ Real, 153
44350 CAMINREAL, TERUEL
Tel.: 978 86 21 40

ASOCIACION 32 EDAD "LA AMISTAD"
C/ Pza. Aula s/n
44140 CANTAVIEJA, TERUEL
Tel.: 964 18 51 51

ASOCIACION JUBILADOS "EL SALVADOR"
C/ Pza. Ayuntamiento, 1
44147 CEDRILLAS, TERUEL

ASOCIACION DE PENSIONISTAS
"EL CASTILLO"
C/ Avda. la Fuente,2
44370 CELLA, TERUEL
Tel.: 978 65 30 45

ASOCIACION 32 EDAD "HOGAR DEL
SAN ESTEBAN"
C/ Plaza Mayor 2
44392 EL POYO DEL CID, TERUEL
Tel.: 978 73 09 63

ASOCIACION DE 32 EDAD "SANTA
BARBARA"
C/ San Blas, 2
44770 ESCUCHA, TERUEL
Tel.: 978 7370 15

ASOC. PENSIONISTAS Y
JUBILADOS "CLUB SAN MARCOS
C/ Escuelas, 2
44340 FUENTES CLARAS, TERUE!

ASOC. DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS
"EL CARMEN"
C/ Pza. del Carmen, n2 2
44110 GEA DE ALBARRACIN, TERUEL

ASOCIACION DE ANCIANOS "EL CASTILLO"
C/ La Rosa, 2
44300 MONREAL DEL CAMPO, TERUEL
Tel.: 978 86 36 77

ASOCIACION DE 32 EDAD "SAN
FAUSTO"
C/ San Fausto, 7
44700 MONTALBAN, TERUEL
Tel.: 978 75 04 22

ASOCIACION DE 32 EDAD "VIRGEN DE
LA ESTRELLA"
C/Edificio Santa Engracia, 5
44410 MOSQUERUELA, TERUEL
Tel.: 978 8052 16

ASOCIACION DE 32 EDAD "LA UNION"
MUNIESA
C/ Extension Agraria, Centro Cultural
Polivalente
44780 MUNIESA, TERUEL
Tel.: 978 81 03 43

HOGAR DE PERSONAS MAYORE!
DEL I.A.S.S. OJOS NEGROS
C/ Nueva, 20
44313 0JOS NEGROS, TERUEL
Tel.: 978 86 52 90
jalamanp@aragon.es

ASOC. PENSIONISTAS Y JUBILADOS
"SANTA ENGRACIA"
C/ Nueva, 20
44313 0JOS NEGROS, TERUEL
Tel.: 616 50 42 09

ASOCIACION DE 32 EDAD "SAN LORENZO"
Carretera s/n
44211 OLALLA, TERUEL
Tel.: 616 5042 09

ASOCIACION DE 32 EDAD "EL
GALLO"
C/ La Fuente, 9
44366 ORIHUELA DEL
TREMEDAL, TERUEL

ASOCIACION DE 32 EDAD "SAN
ANTONIO"
C/ Pza. Mayor, 11
44708 PALOMAR DE ARROYOS, TERUEL

ASOCIACION DE 32 EDAD "LA CRUZ"
C/ Plano, 52
44415 RUBIELOS DE MORA, TERUEL
Tel.: 978 80 40 01

ASOCIACION PENSIONISTAS Y
JUBILADOS "SAN ROQUE"
C/ Pza. Ayuntamiento
44390 SAN MARTIN DEL RiO,
TERUEL Tel.: 978 73 32 82

ASOC. PENSIONISTAS Y JUBILADOS

HOGAR DE PERSONAS MAYORES DEL

ASOCIACION DE 32 EDAD

"VIRGEN DEL MOLINO" I.A.S.S. TORRECILLA DE ALCANIZ "SANTA BARBARA"
C/ Magisterio, 7 C/ Maestro Rebullida, s/n C/ San Pedro, 16
44360 SANTA EULALIA DEL CAMPO, 44640 TORRECILLA DE ALCANIZ, TERUEL 44393 TORRIJO DEL CAMPO,
TERUEL Tel.: 978 85 21 90 TERUEL
Tel.: 978 86 01 45 Tel.: 978 86 22 03
ASOCIACION DE 32 EDAD UTRILLAS ASOCIACION HOGAR DEL JUBILADO "SAN FEDERACION COMARCAL DE

C/Avda. Valencia, 26 Edif. la Direccion
44760 UTRILLAS, TERUEL
Tel.: 978 7567 33
mayoresutrillas@hotmail.com

JORGE"
C/Remallore, s/n
44594 VALDEALGORFA, TERUEL

JUBILADOS Y PENSIONISTAS
C/Avda. de la Cortes de Aragdn,
44580 VALDERROBRES, TERUEL
Tel.: 978 8541 20

ASOC. PENSIONISTAS "NUESTRA SRA.
DE LA ASUNCION"
C/Avda. Jose Antonio, 2
44380 VILLARQUEMADO, TERUEL
Tel.: 978 86 12 55
bibliovillarauemado@hotmail.com




CLUB CULTURAL 33
C/ Santa Teresa de Jesus,23
Apartado 10212
50006 - ZARAGOZA
Tel.: 976 55 78 04

ARALVOZ
C/ Fuenterrabia 1, bajos
50004 - ZARAGOZA
Tel.: 976 44 57 56
aralvoz1986@telefonica.net

ASOCIACION PENSIONISTAS DEL
BANCO ZARAGOZANO
Mariano Lagasca-23 (Agrupacion
Artistica Aragon) bajos
50004 - ZARAGOZA
Tel.: 976 28 20 42

ASOCIACION VOLUNTARIADO EN
GERIATRIA
C/ Castellén de la Plana 7, 12
50007 - ZARAGOZA
Tel.: 976 37 79 69

CENTRO. DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES GARRAPINILLOS
Plaza Aragdn s/n
50190 - ZARAGOZA
Tel.: 976 78 08 42
mayoresmiralbueno@zaragoza.es

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES OLIVER
C/ Teodora Lamadrid, 70
50011 - ZARAGOZA
Tel.: 976 72 62 00
mayoresoliverl@zaragoza.es

CENTRO. DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES SALVADOR ALLENDE
C/ Florentino Ballesteros s/n
50002 - ZARAGOZA
Tel.: 976 72 40 38
mayoresalvadorallende@zaragoza.es

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES DELICIAS
Avda. Navarra, 54-22, bajos
50010 - ZARAGOZA
Tel.: 9767261 21
mayoresdelicias@zaragoza.es

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES VALDEFIERRO
Pza. Inmaculada s(n
(B2 Valdefierro)

50012 - ZARAGOZA
Tel.: 976 72 60 28

CLUB DE JUBILADOS PICARRAL
C/ Calle José Luis Lacruz Berdejo, 2, Bajo
Derecha
50015 - ZARAGOZA
Tel.: 976 52 75 65

CARITAS DIOCESIS DE ZARAGOZA
P2 Echegaray, 100
50001 - ZARAGOZA
Tel.: 976 29 47 30

FED. DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS DE LA U.G.T.
Calle de Joaquin Costa, 1, Entres.
50001 - ZARAGOZA
Tel.: 976 70 01 52
ugt@aragon.ugt.org

FED. DE PENS. Y JUBILADOS DE CC.00.
DE ARAGON
P2 de la Constitucidn, 12, 22 planta
50008 - ZARAGOZA
Tel.: 976 23 91 85
pensionistas-ar@aragon.ccoo.es

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES SANTA ISABEL
Avda. Santa Isabel 100
(B2 Santa Isabel)

50058 - ZARAGOZA
Tel.: 976 72 60 62
mayoressantaisabel@zaragoza.es

HOGAR DE PENSIONISTAS Y
JUBILADOS “SAN JOSE"
C/ Mosén José Bosqued, 17, bajos
(B2 OLIVER)
50011 - ZARAGOZA
Tel.: 976 32 8294

ASOC. DE JUB. DEL CUERPO NACIONAL
DE POLICIA
Paseo de Maria Agustin, 34
50004 - ZARAGOZA
Tel.: 976 46 99 14

ASOC. VIUDAS DE ZARAGOZA "ISABEL
DE ARAGON"
Avenida América 24, 32
50007 - ZARAGOZA
Tel.: 976 38 00 54
asovisca@yahoo.es

ASOC. JUB. DE ENFERMERIA DE
ZARAGOZA Y PROVINCIA
C/ Bretdn, 48, Pral. Dcha.
50005 - ZARAGOZA
Tel.: 976 35 64 92

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES MONTANANA
Montafiana s/n B2 Montafiana
50059 - ZARAGOZA
Tel.: 976 72 60 13
mayorespenaflor@zaragoza.es

CENTRO MUNICIPAL DE
CONVIVENCIA CASCO HISTORICO
C/Predicadores, 96
50003 - ZARAGOZA
Tel.: 976 72 49 49

mayorescascohistorico@zaragoza.es

ASOCIACION PENS.Y JUB. DE
UNION SINDICAL OBRERA (USO)
C/ Miguel Servet 3-5, bajo
50002 - ZARAGOZA
Tel.: 976 59 43 00




H" ASOCIACION DE 32 EDAD. "CESAR
) AUGUSTA"

H C/ Corona de Aragon, 43-47 (Hogar
H Extremefio)

‘T 50009 - ZARAGOZA

ASOCIACION PROGRESISTA DE
MAYORES
C/ Conde Aranda, 138- Bajos
50003 - ZARAGOZA
Tel.: 876 000 300
juanaandia@gmail.com

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA OH
MAYORES 3

"PEDRO LAIN ENTRALGO" H

P2 de La Mina, s/n H

50001 - ZARAGOZA H

Tel.: 976 22 66 37 o
mayoreslainentralgol @zaragoza.es H

Ho CENTRO DE CONVIVENCIA ITARA
o MAYORES CIUDAD JARDIN

H Santa Rita de Casia 3-5, bajos

| 50017 - ZARAGOZA

I Tel.: 976 31 64 10

H mayorescjardin@zaragoza.es

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES SAN JOSE
C/ Joaquin Sorolla 8, bajos
50007 - ZARAGOZA
Tel.: 97637 3200
mayoressanjose@zaragoza.es

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA H
MAYORES JUSLIBOL i

C/ Plaza Mayor,8 H

50191 - ZARAGOZA J

Tel.: 976 5174 21 ]
mayoressanjuan(@zaragoza.es H

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
l MAYORES CASABLANCA

| ¢/ Vifiedo Viejo, 1

[ 50009 - ZARAGOZA

i Tel: 976 56 01 80
mavorescasablanca @zaragoza.es

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES LA ALMOZARA
Avda. Puerta Sancho,30
50003 - ZARAGOZA
Tel: 976 72 60 98
mayoresalmozara@zaragoza.es

MOVIMIENTO MAYORES

Y JUBILADOS "VIDA ASCENDENTE" H
C/ Escoriaza y Fabro, 51,32B H
50006 - ZARAGOZA H

Tel: 976 25 18 09 H

H ASOCIACION JUBILADOS

‘T Y PENSIONISTAS"LA BOMBARDA"
I C/ Biarritz 17 (local)-Bajos

H 50017 - ZARAGOZA

| Tel.: 976 3290 21

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES TORRERO - LA PAZ
C/Oviedo 175
50007 - ZARAGOZA
Tel.: 976 7243 04

CENTRO. DE CONV. PARA MAYORES ]
RIO EBRO - JOSE MARTI H

C/ Alberto Duce 2 &

50018 - ZARAGOZA |

Tel.: 976 72 60 49 |
civicorioebrol@zaragoza.es H

H" CENTRO DE CONVIVENCIA

= PARA MAYORES

H “SAN JUAN MOZARRIFAR”

H Pza. Espafia,1

I 50820 - ZARAGOZA

H Tel.: 976 58 70 57
mayoressanjuan@zaragoza.es

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES MIRALBUENO
C/ Rosa, s/n (B2 Mirabueno)
50011 - ZARAGOZA
Tel.: 976 72 60 91

CENTRO DE CONV. PARA MAYORES H
LA CARTUJA BAJA S

C/ Autonomia de Aragon 21 H

(B2 Cartuja) H

50720 - ZARAGOZA ]

Tel.: 976 50 13 04 H
civicocartuja@zaragoza.es

. HOGAR DE PERSONAS MAYORES
I .AS.S. LAS FUENTES

H C/ Cardenal Cisneros, 9

o 50002 - ZARAGOZA

| Tel.: 976 42 18 95

HOGAR DE PERSONAS MAYORES IASS
BOTERON
C/ Boterdn, 2
50002 - ZARAGOZA
Tel.: 976 29 96 62

HOGAR DE PERSONAS MAYORES IASS
BALSAS DEL EBRO I

C/ Valle de Broto s/n H

50015 - ZARAGOZA .

Tel.: 976 51 20 55 |

. HOGAR DE PERSONAS MAYORES
| IASS SAN BLAS
[ C/ San Blas, 20
I 50003 - ZARAGOZA
Tel.: 976 43 62 19

HOGAR DE PERSONAS MAYORES IASS
DELICIAS
Parque Delicias -Pabellén San José
50017 - ZARAGOZA
Tel.: 976 48 86 02

HOGAR DE PERSONAS MAYORES IASS H
CASETAS J

Autovia de Logrofio-12 H

(B2 Casetas) H

50620 - ZARAGOZA &

Tel.: 976 77 28 88 |

H CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
| MAYORES LA JOTA

‘T C/Maria Virto s/n

o 50014 - ZARAGOZA

H Tel.: 976 47 33 27

H mayoreslajotal @zaragoza.es

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES TORRERO
C/ Monzén, 3
50007 - ZARAGOZA
Tel.: 976 72 60 37
mayorestorrero@zaragoza.es

ASOCIACION DE PENSIONISTASY
JUBILADOS ALMOZARA |
Pedro | de Aragdn,13 H
50003 - ZARAGOZA -

Tel.: 976 28 44 05 |
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CENTRO DE CONV. PARA
e MAYORES FRANCISCO DE GOYA
Y C/ Hernan Cortés, 31-33
50004 - ZARAGOZA
Tel.: 9767261 12
mayoresgoyal@zaragoza.es

ASOC. DE MAYORES DE LA
UNIVERSIDAD DE LA EXPERIENCIA
Francoy Lopez, 4
50004 - ZARAGOZA
Tel.: 976 58 74 16

COMUNIDADES ARAGONESAS DEL
EXTERIOR
Paseo de Maria Agustin,36
Edif. Pignatelli-PRESIDENCIA
50004 - ZARAGOZA
Tel.: 976 71 49 33

FED. ASOC. FAMILIARES DE
PERSONAS CON ALZHEIMER Y
i OTRAS DEMENCIAS - FARAL
< C/ Concepcion Saiz de Otero, 10
5 50007 - ZARAGOZA
Tel.: 976 25 88 62

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
MAYORES TERMINILLO
Parque Delicias, Edif. El Carmen s/n
50017 - ZARAGOZA
Tel.: 976 7261 20
mayoresterminillo@zaragoza.es

ASOCIACION AULAS
DE 32 EDAD "SAN JORGE"
C/ Predicadores, 56-22
50003 - ZARAGOZA
Tel.: 976 5522 02

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
e MAYORES PENAFLOR
Iy C/ La Tajada s/n

50193 - ZARAGOZA

Tel.: 976 72 61 60
mayorespenaflor@zaragoza.es

CENTRO DE CONVIVENCIA JOSE
M2 CASTRO Y CALVO - ESTACION
NORTE
C/ Perdiguera, 7
50015 - ZARAGOZA
Tel.: 97672 61 14
mayoresestacion@zaragoza.es

ASOCIACION AGRUPACION MAYORES
DEL CARMEN
C/ Hernan Cortes, 33 (Ctro. Municipal
Goya)
50005 - ZARAGOZA
Tel.: 97672 6112

i©  CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
2 MAYORES REY FERNANDO

| C/ Lain Entralgo, s/n

50018 - ZARAGOZA

g Tel.: 976 72 61 07

% mayoresreyfernando@zaragoza.es

ASOCIACION CULTURALY
RECREATIVA MAYORES Y AMIGOS
C/Rodrigo Rebolledo, 32 local
50002 - ZARAGOZA
Tel.: 976 41 06 72

HOGAR PERSONAS MAYORES I.A.S.S.
VALDEFIERRO
F.Ozanam 2, B2 VALDEFIERRO
50012 - ZARAGOZA
Tel.: 976 75 27 44

HOGAR PERSONAS MAYORES
I.A.S.S. PICARRAL

e C2 Juslibol, 61

£ 50015 - ZARAGOZA

) Tel.: 976 50 68 84

ASOCIACION ARREDOL
Avda. Cataluia, 35-37 blog 19, 62 A
50014 - ZARAGOZA
Tel.: 669 38 64 44

HOGAR Y CENTRO DE DiA I.A.S.S. SAN
JOSE (LUIS AULA)
C/ Ramodn Arribas Sanchez, 4
50013 - ZARAGOZA
Tel.: 976 59 83 59

Iy CENTRO DE CONVIVENCIA PARA
% MAYORES SAN GREGORIO

) C/lesus y Maria, 95
50015- ZARAGOZA

Tel.: 976 51 61 31

ASO. DE JUB. Y PREJUB. Y
PENSIONISTAS DE BBVA
C/ Marcelino Unceta, n? 23-22 B
Esc. Izda.
50010- ZARAGOZA
Tel.: 63098 29 31
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ZARAGOZA PROVINCIA

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "MARIN
BOSQUED"
C/ Meca, 11
50480 AGUARON, Zaragoza
Tel.: 606021383

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "EL
HUECHA"
C/ Solana s/n
50570 AINZON, Zaragoza
Tel.: 976 85 28 29

ASOCIACION DE LA 32 EDAD Y
PENSIONISTAS
C/ José Chacon, s/n
50630 ALAGON, Zaragoza
Tel.: 976 61 28 99
terceraedadalagon@gmail.com

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SAN
LORENZO"
Plaza de Constitucion, 3 Dependencia, 2
50781 ALBORGE, Zaragoza
Tel.: 677420411

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SAN
SEBASTIAN"
C/ Puerta del Lugar s/n
(Ayuntamiento)
50591 ALCALA DE MONCAYO,
Zaragoza
Tel.: 976 64 64 68

ASOC. DE LA 32 EDADY
PENSIONISTAS "ABEN ALFAJE"
C/Plaza Espafia, 16
50172 ALFAJARIN, Zaragoza
Tel.: 976 1005 51
social@mrie.es

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SAN
ROQUE"
C/ Ctra. Longares Calatorao, 52
50461 ALFAMEN, Zaragoza
Tel.: 976 628302

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
C/Plaza Constitucion s/n
50108 ALMONACID DE LA SIERRA,
Zaragoza

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "LA
CARRASCA"
C/ Paseo Ramon y Cajal s/n
50109 ALPARTIR, Zaragoza
Tel.: 976 81 35 10

ASOC. DE LA 32 EDAD "NUESTRA
SENORA DEL ROSARIO"
C/Plaza Espafia, 1 bajos

50590 ANON DE MONCAYO, Zaragoza
Tel.: 976 64 92 08

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "VIRGEN
DEL REMEDIO"
C/ Mayor, s/n
50259 ARANDA DE MONCAYO,
Zaragoza
ssbase@comarcadelaranda.net

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
C/Plaza Hortal 23, bajos
50220 ARIZA, Zaragoza

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
C/ Plaza El Meson, 4
50200 ATECA, Zaragoza
Tel.: 976 87 21 94

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
C/Parque de la Victoria s/n
50130 BELCHITE, Zaragoza

Tel.: 976 83 00 37

ASOCIACION DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS "SAN MIGUEL"
C/ Herreria, 5
50695 BIOTA, Zaragoza
Tel.: 976 66 63 00

ASOC. DE JUB. Y PENS. "SANTO CRISTO
DE LA CAPILLA"
C/Dionisio Garcia, 4
50641 BOQUINENI, Zaragoza
Tel.: 976 65 25 48

HOGAR PERSONAS MAYORES I.A.S.S.
BORJA
C/ Avenida Canto Coral S/N
50540 BORIJA, Zaragoza
Tel.: 976 86 73 11

ASOC. DE LA 32 EDAD "NUESTRA
SENORA VIRGEN DE LA PEANA"
C/Mayor, 17 local
50540 BORIJA, Zaragoza
Tel.: 976 86 84 12

ASOCIACION DE LA 32 EDAD Y
PENSIONISTAS "SAN MIGUEL"
C/ Arbitrera, s/n
50441 BOTORRITA, Zaragoza
Tel.: 976 14 21 02

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "VIRGEN
DEL ROSARIO"
C/Plaza Costa, 1
50246 BREA DE ARAGON, Zaragoza
Tel.: 976 82 43 53

ASOCIACION DE LA 32 EDAD Y
PESIONISTAS "TRES DE MAYO"
C/ Tenor Fleta, 9
50420 CADRETE, Zaragoza

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
CALATAYUD Y COMARCA
C/Plaza el Fuente, 5
50300 CALATAYUD, Zaragoza

HOGAR PERSONAS MAYORES I.A.S.S.
CALATAYUD
C/ Raa de Dato, 64
50300 CALATAYUD, Zaragoza
Tel.: 976 88 69 44

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
"SANTISIMO CRISTO"
C/Ronda, 61
50280 CALATORAO, Zaragoza
Tel.: 976 60 77 36




ASOCIACION DE LA 32 EDAD
"SANTISIMO CRISTO"
C/ Avda. Goya s/n
50400 CARINENA, Zaragoza
Tel.: 976 62 12 05

ASOCIACION JUBILADOS Y
ACCIDENTADOS DEL TRABAJO
C/Avda. Joaquin Costa, 13-bajos
50700 CASPE, Zaragoza
Tel.: 976 63 33 26

ASOC. DE JUB. Y PENSIONISTAS
"VIRGEN DEL ROSARIO"
C/ Carretera la Fuente s/n
50696 CASTILiSCAR, Zaragoza
Tel.: 976 67 10 56

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SANTA
TECLA"
C/La Fuente s/n
50312 CERVERA DE LA CANADA,
Zaragoza
mancoribota@dpz.es

ASOC. DE PENSIONISTAS Y
JUBILADOS DE LA 32 EDAD
C/ Sefioria, 23
50292CETINA, Zaragoza

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SAN
JUAN"
C/Plaza San Blas, 2 (Edif. el Granero)
50792 CHIPRANA ,Zaragoza
Tel.: 976 63 73 01

ASOCIACION DE 32 EDAD "PATRON
SAN MIGUEL ARCANGEL"
C/ Plaza Trébedes s/n
50269 CHODES, Zaragoza

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "LA
FRAGUA
C/Plaza s/n
50213 CIMBALLA, Zaragoza

ASOCACION DE 32 EDAD "SAN
BERNABE"
C/ Olmos, 10
50409 COSUENDA, Zaragoza
Tel.: 976 62 71 61

ASOCIACION DE LA 32 EDAD Y
PENSIONISTAS
C/ Ramon y Cajal, 33
50410 CUARTE DE HUERVA, Zaragoza
Tel.: 976 50 46 12

ASOCIACION DE 32 EDAD DE
DAROCA Y COMARCA
C/ Alfonso |, 4
50360 DAROCA, Zaragoza
Tel.: 976 80 04 18

ASOCIACION "NUESTRA SRA VIRGEN
DE LA OLIVA"
C/ Joaquin Costa, 35-39
50600 EJEA DE LOS
CABALLEROS, Zaragoza
Tel.: 976 66 35 11

ASOCIACION DE PENSIONISTAS Y
JUBILADOS "SAN JORGE"

C/ La Iglesia, 65 dto. Ctro. Soc.
50730 EL BURGO DE EBRO, Zaragoza
Tel.: 9761041 21
secgral@elburgodeebro.es

HOGAR IASS
C/ Libertad, 18-22
50600 EJEA DE LOS
CABALLEROS, Zaragoza
Tel.: 976 66 02 54
meespes@aragon.es
CLUB MUINICIPAL DE JUBILADOS
"VILLA DE EPILA"
C/ Casa Mayor, 2
50290 EPILA, Zaragoza
Tel.: 976 60 35 83

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
C/ Mayor, 19-Centro Polivalente
50790 ESCATRON, Zaragoza
Tel.: 976 17 02 13

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
FUENTES DE EBRO
C/ P2 Justicia s/n
50740 FUENTES DE EBRO, Zaragoza
Tel.: 976 16 91 33
ssb@fuentesdeebro.es

ASOCIACION DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS "PIGNATELLI"
C/ Plaza el Justicia, 14
50650 GALLUR, Zaragoza
Tel.: 976 86 43 64

ASOCIACION DE LA 32 EDAD DE GELSA
C/ Santa Espina, s/n
50786 GELSA DE EBRO, Zaragoza
Tel.: 976 17 67 20

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SAN
JUAN BAUTISTA"
C/ Cuadrante, 2
50150 HERRERA DE LOS
NAVARROS, Zaragoza
Tel.: 976 14 30 82

HOGARPERSONAS MAYORES I.A.S.S.
ILLUECA
Pza. Diputacion, 1
50250 ILLUECA, Zaragoza
Tel.: 976 82 08 33

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "VIRGEN
DE JARABA"
C/ Afan de la Rivera, s/n
50237 JARABA, Zaragoza
Tel.: 976 87 28 99

ASOCIACION DE 32 EDAD "VIRGEN
DE LA SOLEDAD"
C/ Riachuelo, s/n
50258 JARQUE DE MONCAYO,
Zaragoza
Tel.: 976 82 10 56

ASOC. DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS
"SANTA PANTARIA"
C/ La Viaga Castillo, 25
50100 LA ALMUNIA DE DONA
GODINA, Zaragoza
Tel.: 976 81 33 86

ASOCIACION DE 32 EDAD "SAN
ANTONIO DE PADUA"
C/ La Balsa, 69
50196 LA MUELA, Zaragoza
Tel.: 976 14 42 32

ASOC. DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS "SAN ROQUE"
C/ Iglesia, s/n
50171 LA PUEBLA DE
ALFINDEN, Zaragoza
Tel.: 976 10 81 02

ASOCIACION DE 32 EDAD "SAN
SEBASTIAN"
C/ Plaza Espafia, 1
50460 LONGARES, Zaragoza
Tel.: 976 14 51 35

ASOCIACION DE 32 EDAD "SAN
BENITO"
C/ Carretera de los Fayos
50513 LOS FAYOS, Zaragoza
Tel.: 646750139

ASOCIACION DE PENSIONISTAS Y
MAYORES "SAN AGUSTIN"
C/ Plaza Ayuntamiento, 1
50640 LUCENI, Zaragoza
Tel.: 976 65 25 35

ASOC. DE JUB. Y PES. DE 32 EDAD "SAN
FRANCISCO"
C/ Aragén, 10
50295 LUMPIAQUE, Zaragoza
Tel.: 976 60 16 70




ASOC. DE JUBILADOS "HOGAR DE
JUBILADOS SAN MIGUEL"
C/ Plaza Mayor, 10
50610 LUNA, Zaragoza
Tel.: 976 68 91 62

ASOC. DE JUB. Y PESIONISTAS DE 32
EDAD "TOTS CHUNS"
C/ Plaza Espafia, 11
50710 MAELLA, Zaragoza
Tel.: 976 63 80 12

ASOCIACION DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS
C/ Plaza Espania
50520 MAGALLON, Zaragoza
Tel.: 976 85 83 45

ASOCIACION DE LA 32 EDAD CRISTO
DEL HUMILLADERO
C/ Plaza s/n
50315 MALANQUILLA, Zaragoza
Tel.: 976 54 60 10

CONSEJO LOCAL DE 32 EDAD ASOC.
JUB. Y PENS. "SAN JORGE"
C/ Plaza Espafia, 1
50550 MALLEN, Zaragoza
Tel.: 976 85 00 90

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SAN
VICENTE MARTIR"
C/ Cuesta del Portal, 2
50511 MALON, Zaragoza
Tel.: 976 19 80 51

ASOCIACION DE 32 EDAD
"BIENVENIDA"
C/Pasadizo Ayuntamiento-Pza.Espaiia, 4
50430 MARIA DE HUERVA, Zaragoza

ASOCIACION DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS "SANTA ANA"
C/ Puentico, 6
50315 MEDIANA DE ARAGON,
Zaragoza
Tel.: 976 54 60 10

ASOCIACION 32 EDAD "VIRGEN DEL
CASTILLO"
C/ Queipo de Llano, s/n
50267 MESONES DE ISUELA ,Zaragoza

ASOCIACION 32 EDAD SAN ALEJANDRO
C/ Carmen Lorente, s/n
50330 MIEDES DE ARAGON, Zaragoza

ASOC. DE PENSIONISTAS Y
JUBILADOS DE LA 32 EDAD
C/ Mayor, s/n
50291 MONREAL DE ARIZA,
Zaragoza

ASOC. 32 EDAD Y PENS. "SANTA MARI,
MAGDALENA"
C/ Plaza Aragon, s/n
50440 MOZOTA, Zaragoza
Tel.: 69747 44 11

ASOC. DE LA 32 EDAD Y PENSIONISTAS
"LA INMACULADA"
C/ Avda. Garcia Giménez, 22
50450 MUEL, Zaragoza
Tel.: 637863235

ASOCIACION 32 EDAD “NUESTRA
SENORA DEL PILAR"
C/ Complejo Santo Domingo, s/n
50510 NOVALLAS, Zaragoza

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SAN
NICASIO"
C/ Atleta Alfonso de Andrés Asin
50530 NOVILLAS, Zaragoza
Tel.: 976 86 10 10

ASOCIACION NUESTRA SENORA DEL
ROSARIO
C/ Plaza San Jorge, 3
50173 NUEZ DE EBRO, Zaragoza

ASOCIACION DE LA 32
EDAD "MOSEN DOROTEO"
C/ Del Sol, s/n
50810 ONTINAR DEL SALZ,
Zaragoza
Tel.: 976 69 30 35

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SAN
MARTIN"
C/ Plaza San Isidro, 1
50175 OSERA DE EBRO, Zaragoza
Tel.:976 16 72 01

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
"SANTIAGO HERNANDEZ"
C/ Domingo Agudo, 2
50810 PANIZA, Zaragoza

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SANTA
LUCIA"

C/ Plaza Santiago Gutiérrez, s/n
50342 PARACUELLOS DE JILOCA,
Zaragoza
Tel.:976 88 32 33

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SAN
PEDRO BAUTISTA"
C/ La Portilla, s/n
50299 PARACUELLOS DE LA RIBERA,
Zaragoza
Tel.: 976 82 52 68

ASOCIACION DE LA 32 SAN MIGUEL"
C/ Plaza Espafia, s/n
50750 PINA DE EBRO, Zaragoza
Tel.:976 16 64 41
asociacionsanmiguelpina@yahoo.es

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "LAS
PLANAS"
C/ Acuerdo, s/n
50694 PINSORO (B2 EJEA DE LOS
CABALLEROS) ,Zaragoza
Tel.: 976 67 36 04

ASOC. DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS
"SAN SABASTIAN"
C/ Plaza Juan Carlos I, n2 1
50668 PRADILLA DE EBRO, Zaragoza
Tel.: 976 86 00 53

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
"SANTIAGO Y SANTA ANA"
C/ Plaza Espafia, 9
50694 QUINTO DE EBRO, Zaragoza
Tel.: 976 176012

ASOCIACION DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS "LAS SALINAS"
C/ Mayor, 9
50637 REMOLINOS, Zaragoza
Tel.:976 61 84 14
asociacionjubiladosremolinos@
hotmail.com

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SANTA
MARIA MAGDALENA"
C/ Rocasolano, s/n
50270 RICLA ,Zaragoza
Tel.: 976 60 61 41




ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SAN
ROQUE"
C/ Ramén y Cajal, 43
50299 SABINAN, Zaragoza
Tel.:695 67 98 26

ASOC. COMARCAL DE JUB. Y PENS.
"VIRGEN DEL PILAR"
C/ Ramon y Cajal, 10
50670 SABADA, Zaragoza
Tel.: 976 67 50 37

ASOC. 32 EDAD "LA TORRAZA"
C/ Aragén, 50
50670 SALILLAS DE JALON, Za ragoza
Tel.: 630 51 69 90

ASOCIACION DE LA 32 EDAD
C/ Hermanos Serrano Marcén, 7
50840 SAN MATEO DE GALLEGO,
Zaragoza
Tel.:976 68 31 50

ASOC. DE LA 32 EDAD HOGAR DEL
JUBILADO DE SASTAGO
C/ Plaza la Diputacion, s/n
50870 SASTAGO, Zaragoza
Tel.: 976 17 88 07

ASOCIACION DE LA 32 EDAD Y
PENSIONISTAS "SAN MARCOS"
C/ Plaza Teniente Valenzuela, s/n
50629 SOBRADIEL, Zaragoza
Tel.: 976 13 91 68
auxiliar.sobradiel@dpz.es

ASOC. JUB. Y PENS. "NUESTRA SENORA DE
VALENTUNANA"
C/ Plaza de la Villa, s/n
50680 SOS DEL REY CATOLICO,
Zaragoza
Tel.:948 88 83 31

ASOCIACION COMARCAL DE
JUBILADOS DE TARAZONA
C/ Milagrosa, 18
50500 TARAZONA, Zaragoza
Tel.: 976 64 20 15

HOGAR DE PERSONAS MAYOARES
I.A.S.S. MONCAYO
C/Virgen del Rio, 3

50660 TARAZONA, Zaragoza

ASOCIACION PENSIONISTAS Y 32 EDAD DE
TAUSTE
C/ San Francisco, 3
50660 TAUSTE, Zaragoza
Tel.:976 85 90 02

ASOCIACION DE LA 32 EDAD "SANTA
BARBARA"
C/Plaza Bajo el Olmo, s/n
50293 TERRER, Zaragoza

ASOCIACION PENSIONISTAS Y
JUBILADOS
C/ Santo Cristo, s/n
50269 TIERGA, Zaragoza
Tel.:976 82 90 10

ASOCIACION DE PENSIONISTAS Y
JUBILADOS "LA URELA"
C/Plaza de Villa, s/n
50678 UNCASTILLO, Zaragoza
Tel: 976 67 93 61

ASOC. DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS "SANTA ANA"
C/ Avda. de Navarra, 12-Edificio
Polifuncional
50180 UTEBO ,Zaragoza
Tel.:976 77 06 27
jubiladosutebo@gmail.com

ASOCIACION DE LA TERCERA EDAD
C/Mayor, 29
50580 VERA DE MONCAYO, Zaragoza
Tel.: 976 64 90 00

ASOC. DE 32 EDAD Y PENSIONISTAS "LAS
TRES TORRES"
C/ Avda. Zaragoza, 11-13 bajos
50174 VILLAFRANCA DE EBRO,
Zaragoza
Tel.:647 56 21 90
social@mrie.es

CENTRO DE MAYORES VILLAMAYOR
C/Buen Aire, 58
50162 VILLAMAYOR,
Zaragoza
Tel.: 976 58 94 66

ASOCIACION DE 32 EDAD "SAN
ISIDRO"
C/ Goya, 16
50830 VILLANUEVA DE GALLEGO,
Zaragoza
Tel.:976 18 04 24

ASOCIACION DE JUBILADOS Y
PENSIONISTAS "SAN BLAS"
C/Avda. Zaragoza, 9
50153 VILLANUEVA DE HUERVA,
Zaragoza

ASOCIACION DE 32 EDAD "VIRGEN
DE LA SIERRA"
C/ Gasca, s/n
50830 VILLARROYA DE LA SIERRA,
Zaragoza

ASOCIACION ZUFARIENSE DE LA 32
EDAD
C/Jorge Luna, 3
50800 ZUERA, Zaragoza
Teléfono: 976 69 02 97
culturzuera@hotmail.com
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