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Buenos días a todos, miembros del Consejo Aragonés de Personas Mayores, quiero en 

primer lugar enviaros un cordial saludo de parte de los miembros de la Comisión Permanente 

de COAPEMA y del mío propio.  

El pasado ejercicio 2020 que comenzó con tibias amenazas de una infección totalmente 

desconocida y en sus inicios no suficientemente valorada su agresividad y morbimortalidad, 

nos sorprendió con toda su gravedad y tragedia que iba en aumento hasta que llegó a 

declararse como Pandemia afectando a toda la sociedad mundial. Ello creó irreparables y 

trágicos problemas familiares de todo tipo, y esta Pandemia tan peligrosa ha sido y es 

especialmente cruel con nuestro colectivo de Personas Mayores.     

Como consecuencias colaterales de muchísimo menor rango, pero no por ello importantes, a 

parte de las dificultades que de régimen interno siguen pasando, no se pudieron realizar 

muchas de las actividades previstas, que hubo que sustituir por otras durante el confinamiento 

para acompañar a todo nuestro colectivo, como aumentar la comunicación durante ese 

confinamiento. 

En ese sentido durante el año 2020, hemos enviado información por más de medio centenar 

de correos electrónicos, hemos tenido 53 actividades en radio, televisión, prensa, trámites 

administrativos y otros medios on-line, para difundir Coapema todo lo posible.  

Una de esas actividades de gran repercusión ha sido el Proyecto de #Hashtag llamado 

Mayores Activos en Casa, que iniciado por COAPEMA ha tenido una repercusión nacional, 

habiéndose adherido y participado en el proyecto todas las grandes Federaciones españolas de 

Personas Mayores. Durante el confinamiento hemos celebrado 145 charlas con variedad de 

temas de Arte, Ocio, Prevención, Sociología…etc…, con una repercusión de participación de más 

de 40.000 personas, habiendo participado entre otros el Defensor del Pueblo Francisco 

Fernandez. Marugán, junto a la ex-ministra Matilde Fernández, que a una pregunta que 

hice al Defensor del Pueblo, apostilló la ex-ministra Matilde Fernández textualmente "Felicito a 

Coapema por la labor que están haciendo con las Personas Mayores, porque son como 

los gastadores de los desfiles del Ejército que van abriendo camino para los demás".  

 

En el último trimestre hemos realizado otras dos actividades por internet en abierto:  

1/ Seminario de formación administrativa: “Herramientas seguras de Internet para 

Asociaciones” y 2/ Abandonando la Soledad. 
 

En cuanto a los convenios además de los que ya tenemos hemos iniciado conversaciones con la 
empresa ATENZIA con la que ya hemos unificado acuerdos y en el próximo año firmaremos.  

 

Seguimos muy interesados y sensibles en defender dentro de nuestras posibilidades, y 

aprovechamos las ocasiones a todos los niveles, en la defensa de aquellos temas siempre 

candentes, entre otros, como Dependencia, Geriatría, Pensiones…, especialmente las más bajas 

y las de Viudedad, utilizando todos los cauces oficiales a nuestro alcance, exceptuando el 

BIENVENIDA DEL PRESIDENTE 
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Consejo Estatal que lamentablemente en el año 2020 prácticamente no han convocado ninguna 

reunión.  

También seguimos dedicando un especial esfuerzo, en otros temas, algunos tan sensibles, 

como sobre la creciente lacra de la Soledad, para lo que estamos implicados en varios foros y 

recientemente hemos llegado a formar parte del Observatorio de la Soledad, creado por la 

Consejería de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón y el Justicia de Aragón. 

Seguimos promocionando todos los medios informáticos disponibles como vehículo 

necesario de información y ayuda, que en estos momentos de Pandemia se han mostrado 

imprescindibles, por lo que continuaremos fomentando la alfabetización digital a través   del 

proyecto Aulas Itinerantes.   

 

Ya hace dos años os escribía que: “El cambio de servicios que la sociedad nos presta, está 

dando un vuelco total. En un futuro cercano todo va a ser en on-line y por internet, y debemos 

protegernos y ponernos al día, o pedir ayuda a quien lo pueda, especialmente en aquellos 

pequeños núcleos de población y sobre todo cuanto más pequeños sean, más tenemos que 

formarnos y exigir…etc”.  

Por último, después de las conversaciones mantenidas y previa aprobación de la propuesta 

en la Comisión Permanente formaremos parte del TERCER SECTOR. 

 Quiero aprovechar la ocasión para enviaros un saludo cordial en nombre de la Comisión 

Permanente y en el mío propio 

  

 Un abrazo 

  Francisco Javier Iriarte Irurzun.   

Presidente 
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El Consejo Aragonés de las Personas Mayores (COAPEMA) fue creado por las Cortes de Aragón 

por la Ley 3/1990 de 4 de abril, hace 30 an os.  

 
 

 

 Es una entidad Pu blica. 
 De base asociativa. 
 Plena autonomí a en relacio n con las Administraciones pu blicas. 
 Tiene funciones de relacio n, asesoramiento y propuesta ante los poderes pu blicos. 
 Su composicio n es plenamente abierta y plural. 
 Permite recoger en su seno la totalidad de las asociaciones y entidades significativas de base 

democra tica y sin fin de lucro existentes en Arago n. 
 

 
 
 

 
 

 LEY DE CREACIO N DEL CONSEJO Ley 3/1990 de 4 de abril 
 ESTATUTOS 

Modificados el 28 de marzo de 2017  

 MODIFICACIO N DEL NOMBRE 
Ley 22/2002, de 16 de octubre 

 INCLUSIO N COMO MIEMBROS LAS COMUNIDADES ARAGONESAS EN EL EXTERIOR 
Art.57, Ley 12/2004 de 29 de diciembre, de medidas tributarias y administrativas.    

 
 

 

 
 
 

 

 CONSULTIVAS 

 DE REPRESENTACIO N DE SUS MIEMBROS  

 DE PROMOCIO N DEL ASOCIACIONISMO Y LA PARTICIPACIO N 

 DE CANALIZACIO N DE LAS PETICIONES Y REIVINDICACIONES DEL COLECTIVO DE 

PERSONAS MAYORES.  

 

DEFINICIÓN DE LA ENTIDAD   

FUNCIONES  

NORMATIVA BÁSICA  

1. FICHA DESCRIPTIVA DE LA ENTIDAD 
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 FINES   

 

A) ESTIMULAR LA PARTICIPACIÓN DE 
LOS COLECTIVOS DE PENSIONISTAS POR 
JUBILACIÓN Y TERCERA EDAD, 
ACTUANDO COMO INTERLOCUTOR DE 
ESTOS ANTE LA ADMINISTRACIÓN DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA.  
 
B) DEFENDER LOS INTERESES DE 
PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN, 
PRESENTANDO LAS REIVINDICACIONES 
OPORTUNAS ANTE LOS PODERES 
PÚBLICOS.  
 

C) COLABORAR CON LAS DISTINTAS 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 
ARAGONESAS MEDIANTE LA 
REALIZACIÓN DE ESTUDIOS Y 
ACTUACIONES ESPECÍFICAS, EMITIENDO 
LOS INFORMES QUE ÁQUELLAS LE 
SOLICITEN.  
 

D) PARTICIPAR EN LOS ORGANISMOS 
CONSULTIVOS DE CARÁCTER PÚBLICO 
QUE SE ESTABLEZCAN PARA EL ESTUDIO 
DE LOS PROBLEMAS DE LOS 
PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN Y 
TERCERA EDAD EN EL ÁMBITO DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN 

E) PROPONER LA ADOPCIÓN DE 
MEDIDAS PARA UNA EFICAZ GESTIÓN 
DE LOS RECURSOS Y DEL PATRIMONIO 
UTILIZADO POR LA TERCERA EDAD, 
COLABORANDO EN EL 
ESTABLECIMIENTO DE LOS CRITERIOS 
QUE HAN DE REGIRLOS. 

F) FOMENTAR EL ASOCIACIONISMO 
ENTRE EL COLECTIVO DE PENSIONISTAS 
POR JUBILACIÓN Y TERCERA EDAD, 
PRESTANDO EL APOYO Y LA ASISTENCIA 
OPORTUNAS 

 

 

 

G) CONOCER E INFORMAR, CON 
CARACTER PREVIO, LA 
NORMATIVA DE LA DIPUTACIÓN 
GENERAL QUE PUEDA AFECTAR A 
DICHO COLECTIVO.  

H) PROMOVER ACCIONES DE 
SOLIDARIDAD PARA EL BIENESTAR 
DE PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN 
Y PERSONAS MAYORES EN EL 
MARCO DE LAS INSTITUCIONES Y 
LA CONVIVENCIA CIUDADANA 

I) REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES 
QUE SE DESARROLLEN EN 
MATERIA DE PENSIONISTAS POR 
JUBILACIÓN Y PERSONAS 
MAYORES 

J) PROMOVER LA PARTICIPACIÓN 
DEMOCRATICA DE LOS USUARIOS 
EN LA PRESTACION DE LOS 
SERVICIOS Y EJERCER SU 
SEGUIMIENTO Y CONTROL.  

K) IMPULSAR PUBLICACIONES DE 
CARÁCTER CIENTÍFICO O 
DIVULGATIVO EN MATERIA DE 
PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN Y 
PERSONAS MAYORES, 
FACILITANDO LA COLABORACIÓN 
EN LAS MISMAS DE LAS 
ORGANIZACIONES Y 
REPRESENTADAS EN EL CONSEJO. 
 
L) IMPULSAR LA ASISTENCIA 

ESPECIALIZADA EN GERIATRIA 

 

 

 



  

7 
 
 

 
 

Actualmente lo integran 237 Asociaciones, Federaciones y Entidades de Personas Mayores de 
Arago n y 66 Comunidades de Aragoneses en el Exterior. 

 
 
  
 
 

  

 

 

  

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

ASAMBLEA 
Es el órgano supremo de representación del Consejo. En ella están todas las Asociaciones, 
Federaciones, Entidades y Centros, organizaciones sindicales representativas para pensionistas 
y Personas Mayores, los Consejo Locales y Comarcales de Personas mayores y las Comunidades 
Aragonesas en el Exterior a través de sus representantes de Persona Mayores.  
 
COMISIÓN PERMANENTE 
Órgano compuesto por 15 miembros 
7 por Zaragoza y Provincia. 
4 por Teruel y Provincia. 
4 por Huesca y Provincia 
 
PRESIDENTE  
Órgano unipersonal de representación del Consejo.  

 

ASOCIACIONES Y 

FEDERACIONES de 

Asociaciones de 

Personas Mayores 

ENTIDADES Y 

CENTROS que prestan 

sin a nimo de lucro 

servicios especí ficos y 

exclusivos a los 

pensionistas por 

jubilacio n y tercera 

edad.   

 

 

LAS ENTIDADES MIEMBROS  

ÓRGANOS DE COAPEMA  

ORGANIZACIONES 

SINDICALES ma s 

representativas 

para pensionistas y 

jubilados. 

 

COMUNIDADES 

ARAGONESAS EN EL 

EXTERIOR a trave s de 

sus representantes de 

Personas Mayores 

 

 

LOS CONSEJOS LOCALES 

Y COMARCALES de 

Personas Mayores que 

agrupen una población de 

más de 3.000 habitantes. 
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PRESIDENTE  
Dr. Francisco Javier Iriarte Irurzun. 
CENTRO DE CONVIVENCIA PARA PERSONAS MAYORES REY 
FERNANDO  
ZARAGOZA. 

 

VICEPRESIDENCIA 
Teodoro Corchero Polanco 
UNIÓN DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS UGT DE TERUEL 

 

 

SECRETARIO  
Jose Luís Gil Serrano 
ASOCIACIÓN 3ªEDAD “LA INMACULADA” 
MUEL (ZARAGOZA)  

 

TESORERO 
Miguel Rillo Sancho 
ASOCIACIÓN DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS 
BÁGUENA  (Teruel ) 

 

VOCAL 
Claudio Vivas Izquierdo 
ASOCIACIÓN 3 ª EDAD "EL SALVADOR"  
CEDRILLAS (TERUEL) 

Fallecido con fecha 11 marzo de 2020       
Vocal vacante sin designación por su Asociación. 

 

2. MIEMBROS DE LA COMISIÓN PERMANENTE 

http://coapema.es/images/stories/com_permanente/JIriarte_medio.jpg
http://coapema.es/images/stories/com_permanente/MRillo_medio.jpg
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VOCAL 
George Stenhouse Banks  
HOGAR DE MAYORES IASS SABIÑANIGO   
SABIÑÁNIGO (HUESCA) 

 

 

VOCAL  
Mª Carmen Checa Checa 
ASOCIACIÓN DE VIUDAS ISABEL DE ARAGÓN  
ZARAGOZA 

 

VOCAL 
Mª Angeles Gil Campos 
ASOCIACIÓN VOLUNTARIADO GERIATRÍA  
ZARAGOZA 
 

 

VOCAL  
 Cheles Cantabrana Alutiz  
FEDERACIÓN ARAGONESA DE ASOCIACIONES DE 
FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER (FARALZ) 
ZARAGOZA                            

 

 

VOCAL  
Liborio Garcia Cortés  
HOGAR DE MAYORES IASS DE EJEA DE LOS CABALLEROS  
EJEA DE LOS CABALLEROS (ZARAGOZA)   
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VOCAL 
José MªVidaller Soro 
ASOCIACIÓN DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS UGT 
HUESCA 

 

VOCAL  
José Mª Ballabriga Oliván 
HOGAR DE MAYORES IASS DE BARBASTRO  
BARBASTRO (HUESCA) 

 

VOCAL 
Jesús Puértolas Fustero 
PENSIONISTAS CC.OO. 
ZARAGOZA 

 

VOCAL  
Julio Ollés Mariñoso 
ASOCIACIÓN 3ªEDAD BINÉFAR Y COMARCA 
BINÉFAR (HUESCA)  

 

VOCAL   
Alfredo Relancio Irún 
HOGAR DE MAYORES IASS DE CALAMOCHA 
CALAMOCHA (TERUEL) 
 

Fue  
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VICEPRESIDENTE 
D. Teodoro Corchero Polanco 
Coordinador Comunidad de Teruel. 

Sierra de Albarracín. 

TESORERO  
D. Miguel Rillo Sancho  
Coordinador Área Rural de Aragón. 

Coordinador Comarca de Andorra Sierra 

de Arcos. Bajo Martín. Cuencas Mineras 

 
 

 

 

AREAS DE ACTIVIDAD COMISIÓN PERMANENTE  

 

VOCALES 

D. Liborio García Cortés 
Coordinador Comarca 

de Cinco Villas 
 

D. George Stenhouse Banks 
Coordinador Mayores Alto 

Aragón 
 

D. Julio Ollés Mariñoso 
Coordinador de Promociones 

 

D. Jose Mª Ballabriga Oliván   
Coordinador de Centros y 
Asociaciones en Huesca y 

Provincia 
 

D. Jose Mª Vidaller Soro 
Coordinador Programas 

Comarca de Huesca   
 

Dña. Cheles Cantabrana Alutiz  
Coordinadora de Programas de 
Salud mental y enfermedad de 
Alzheimer. 
 

Dña. Mª Angeles Gil Campos 
Coordinadora de Sistemas 
informáticos.   

 

D. Jesús Puértolas Fustero   
Coordinador de Programas 
de Pensiones, Dependencia 
y Sanidad. 
 

D. Claudio Vivas Izquierdo 
Coordinador Comarca 

Gúdar Javalambre 
 

SECRETARIO  
D.  José Luis Gil Serrano 
Coordinador Comarca Campo de 
Cariñena  

 

PRESIDENCIA  
D. Fco. Javier Iriarte Irurzun 

Representación y 
coordinación de todas las 

actividades  
 

Dña. Carmen Checa Checa  
 Coordinadora de actividades de 
Solidaridad Intergeneracional.  
 

D. Alfredo Relancio Irún 
Coordinador de Centros y 

Asociaciones en Calamocha y 
Comarca Jiloca  
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De las Asociaciones 

 y Entidades miembros 

de COAPEMA 

 

En recursos sociales, prestaciones, ayudas, 
convocatorias, normativas para Personas Mayores 

  

 

SECRETARÍA Y ADMINISTRACIÓN   

              

 

 

 

 

 

  

 

   

 

D 

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

3. DEPARTAMENTOS DE COAPEMA 

 Atención al público y derivación  
 Recepción y registro de entradas y salidas. 
 Elaborar y realizar el seguimiento de los presupuestos.  
 Recursos y Contabilidad general.  
 Declaraciones fiscales, gestión de la tesorería y facturación.  
 Justificación de convenios y subvenciones.  
 Relaciones institucionales. 
 Planes de formación de la plantilla.  
 Seguimiento de la normativa de Prevención de Riesgos Laborales.  
 Base de datos y cumplimiento de la Ley de Protección de Datos.  
 Controlar los sistemas informáticos.  
 Web y publicaciones de la Entidad 

 Servicios generales para el correcto mantenimiento de las instalaciones 
 Agenda de Trabajo 

ATIENDE Y DERIVA   

 

Las peticiones y necesidades de las Personas Mayores a 
los Servicios Sociales correspondientes 

ACERCA Y DIFUNDE  

 

Los Servicios Sociales y programas de actividades de las 
Administraciones Públicas y Privadas. 

COLABORA   

 

En actividades y proyectos de interés para las Personas Mayores. 

 

COORDINA Y APOYA A LOS GRUPOS DE 
ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y VOLUNTARIADO 
 

RECOGE Y TRASLADA A LA ASESORÍA 
JURÍDICA LAS CONSULTAS DE TIPO JURÍDICO 

De las Asociaciones y 

Entidades miembros de 

COAPEMA y sus 

asociadas/os. 

 

FUNCIONES  

FUNCIONES  

INFORMA Y ORIENTA  
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 ASESORÍA JURÍDICA   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONSULTAS ATENDIDAS EN TRABAJO SOCIAL: 112  
 

Han disminuido notablemente estas consultas, debido en parte por el cierre temporal de 
las oficinas de COAPEMA por motivos del COVID 19.   
Las temáticas más consultadas, según frecuencia, han sido: Programas y actividades de 
COAPEMA, residencias, prestaciones domiciliarias, dependencia, pensiones NO Contributivas 
quejas diversas relacionadas con el Covid19, empleo, gestión de asociaciones, consumo, 
soledad, termalismo, recursos de otras empresas, subvenciones y voluntariado.  

CONSULTAS DERIVADAS A LA ASESORÍA JURÍDICA: 20. 
Las áreas más consultadas por su frecuencia han sido: pensiones, testamentos y herencias, 
comunidades de vecinos, conflictos de familia, consumo y juego.    

      

  
COAPEMA DIGITAL  

 

 

 

 

 

 
 

  
 
 

 

ABANDONANDO 

LA SOLEDAD  

CONFERENCIAS Y CHARLAS 

EN ASOCIACIONES Y 

ENTIDADES DE COAPEMA  

AULAS 

ITINERANTES  

 

ASESORAMIENTO EN LA GESTIÓN 
Y FUNCIONAMIENTO DE LAS 
OBLIGACIONES FISCALES 
ASOCIACIONES Y ENTIDADES 
 

MAYORES 

ACTIVOS EN 

CASA 
VÍDEO 

CONFERENCIAS  
 

DE 
ALFABETIZACIÓN  

DIGITAL  

 

DINAMIZACIÓN 

 

ACOMPAÑAMIENTO  

FUNCIONES  

ASESORAMIENTO EN 

CUALQUIERA DE LAS 

RAMAS DEL DERECHO  

PROGRAMAS 
REALIZADOS EN 
COLABORACIÓN 

CON  

SENIORS EN RED  
Y POST 55 

 EN 
COLABORACIÓN  

CON ILEX 
ABOGADOS 

 
FUNDACIÓN 
REY ARDID 

Asesoramiento 
Fiscal   
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VISITAS RECIBIDAS EN LA SEDE DE COAPEMA 
 
8 enero   Cachivache Animación  
10 enero  Reunión con NEKI.  

Reunión con PENSIUM 
21 enero  Reunión con ADIACAE  
24 enero  Reunión con Cachivache Animación 
28 enero  Reunión con Confederación Navarra de P. M. “T3RCER TIEMPO"  

Reunión con ATENZIA 
7 febrero  Reunión con INSPIRA 
13 febrero Reunión de Censores cuentas COAPEMA 
20 febrero Reunión con Secretario Balnearios Aragón 
 
  
 
 

REUNIONES DE TRABAJO:   COMISIÓN PERMANENTE 

 12 febrero de 2020 en la sede del IAJ en Zaragoza.  
 03 marzo de 2020 en la sede del IAJ en Zaragoza. 
 15 de octubre de 2020 en la sede del IAJ de Zaragoza. 
 

JULIO 

 Reunión del vicepresidente de COAPEMA, Teodoro Corchero, Jesús Puértolas, vocal,    
José Antonio Visús (Ilex Abogados) y el presidente de COAPEMA, Fco. Javier Iriarte. 

 

El 16 de marzo de 2020 el presidente de COAPEMA comunicó que de acuerdo con el Real 

Decreto   463/2020 de 14 de marzo, por el que se declaró el estado de alarma para la 

gestión de la situación de crisis sanitaria, las oficinas de COAPEMA quedaron cerradas en 

principio hasta el 29 de marzo de 2020, estando el personal de la oficina a disposición por 

vía electrónica y/o telefónica. 

El 17 de marzo se realizó un nuevo comunicado donde se informaba que después de las 

repetidas gestiones realizadas con la Administración en relación con el trámite de la 

Subvención Nominativa de COAPEMA para 2020, y al no obtener una respuesta definitiva 

porque las subvenciones habían sido congeladas y, considerando las circunstancias de la 

situación del personal laboral, se decide tomar la decisión urgente de plantear una 

suspensión temporal de empleo, previa comunicación y aceptación por parte de las 

trabajadoras. 

No se pudieron realizar más reuniones de Comisión Permanente durante el año 2020 

dadas las restricciones sucesivas y medidas dictadas por las autoridades sanitarias. 

4. AGENDA DE TRABAJO COMISIÓN PERMANENTE 
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  VISITAS Y REUNIONES EXTERNAS  
 
ENERO 
Preparación Observatorio de la Mayor sede del Justicia de Aragón. 
 
Reunión Ibercaja Fundación y Banco sede de IBERCAJA. 
Presentación Libro de la Asoc. "San Miguel" en Pina de Ebro (Zaragoza)  
Reunión con Asoc. Balnearios de Aragón en la sede de HORECA 
Visita al Albergue municipal Zaragoza 
Convocatoria del jurado Premios 4º Pilar IASS 
 
FEBRERO 
Inauguración Rehabilitación del Mercado Central 
Reunión en el Ayto. Zaragoza con Asociación de Viudas de Zaragoza 

Visita Cuartel Palafox Policía Local Zaragoza “Mayores Activos” 
Visita Parque de Atracciones Zaragoza 
III Edición Premios Cuarto Pilar 
Acto de posesión cargo de delegada del Gobierno en Aragón en la Delegación del Gobierno 
de Aragón 
Reunión Dpto. Financiero del Gobierno de Aragón. 
 
MARZO  
Celebración del Día de Santo Tomás en la sede de la Asociación "Santísimo Misterio" en 
Daroca.  
Reunión con P. Capell. ONCE. Fundación Ibercaja 
Reunión en la Universidad de la Experiencia- María Pola 
 

MAYO 
Reunión con los principales agentes sociales autonómicos, con el presidente del Gobierno 
de Aragón y los responsables de los Derechos Sociales. (CERMI, PLATAFORMA DEL 
TERCER SECTOR y COAPEMA) 
 

SEPTIEMBRE  
Reunión por el Observatorio de la soledad en la sede del Justicia de Aragón Justicia de 
Aragón.  
Videoconferencia ARADE 
Acto de Comparecencia en Cortes  
Video conferencia Fundación Ibercaja  
Acto Constitución del Observatorio Aragonés de la Soledad 
 

OCTUBRE 
Reunión con VITALPLUS, agencia de publicidad.  
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VISITAS A LAS ASOCIACIONES Y ENTIDADES MIEMBROS DEL COAPEMA  
 

ENERO    ASOC.DE LA 3ªEDAD  
FUENTES DE EBRO(Zgz)) 

ASC. PARA CULTURA Y OCIO DE LA 3ª EDAD (A.C.O.T.E.) 
MONZÓN (Huesca) 

  
 FEBRERO  FEDERACIÓN REGIONAL DE PENS Y JUB. DE TERUEL 

(CC.OO.)  
ANDORRA (TE) 

  
ASC. DE LA 3ª EDAD Y PENSIONISTAS 
CUARTE DE HUERVA (ZGZ) 
 

      HOGAR DEL JUBILADO S. ISIDRO 
ALMUDEVAR (HU) 

 
ASOC. PENS. Y JUB. “NTRA.SRA. DE LAS CUEVAS” 
CAMINREAL (TE) 

 

MARZO    ASC. DE LA 3ª EDAD "EL RUISEÑOR”      
 GURREA DE GALLEGO (HU) 

 
ASOC. ARAGONESA PENS. Y JUB. "CLUB PADRE POLANCO"  
TERUEL 
 
CLUB MIPAL DE JUB. "VILLA DE EPILA" 
ÉPILA (ZGZ) 
 
ASOCIACIÓN "SANTÍSIMO MISTERIO"  
DAROCA. 
 

JULIO    ASOCIACIÓN DE LA 3ª EDAD “SAN ANTONIO DE PADUA”  
LA MUELA 
 

 

REUNIONES CON LA ADMINISTRACIÓN  

 
FEBRERO  Reunión con Gerente IASS sede del Gobierno de Aragón 

Reunión con alcalde de Monzón en la localidad   

MAYO Contacto telefónico con la consejera al presidente para informar de 

la reactivación de la subvención de COAPEMA. 

JUNIO  Contacto por Email y telefónico con Gerente IASS. Situación de 

COAPEMA.  
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JULIO    Reunión con la Consejera de Ciudadanía y Derechos Sociales. 

Reunión con el Jefe de gabinete de la Consejera de Ciudadanía y 

Derechos Sociales 

 

SEPTIEMBRE   Reunión con el Gerente IASS.  

Reunión con el Justicia de Aragón (Lugarteniente)  

Reunión con el Gerente del IASS  

Asociación de la 3ª Edad “San Antonio de Padua” de la Muela 

Homenajes fallecidos por el COVID-19. 

 

PRESENCIA EN ACTOS E INAUGURACIONES  
 
 

23 -01   
Presentación del E s p a c i o H O G A R + V I D A en Zaragoza. 

  
05-02  
Inauguración de las obras de rehabilitación del Mercado Central de Zaragoza. 

 
 
 

20-02  

III Edición de los Premios Cuarto Pilar, Palacio de Congresos de 
Zaragoza (Recinto Expo).   

 
  

22 -02  
Toma de Posesión de la delegada del Gobierno en Aragón   
Dña. María del Pilar Alegría Continente junto con la presidencia del 
Ministro de Ciencia e Innovación en la sede de la Delegación del Gobierno 
en Aragón 

              
 

         
12-07-2020 
Acto de homenaje en la Asociación de la 3ª Edad “San Antonio de Padua” en la Muela por las 
personas mayores fallecidas por la pandemia del Covid-19.  

 
 

CONFERENCIAS EN LAS ENTIDADES  
 
11-02 CLUB 33 (Zaragoza)  
19-12 Asociación Hogar y Vida (Zaragoza) “Alimentación saludable” 
   
 

http://aragonhoy.aragon.es/index.php/mod.imagenes/mem.detalle/id.79649
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CONVENIOS Y ACUERDOS DE COLABORACIÓN 
 

 
 

 
 

 

 

 

PRO  

   RECONOCIMIENTOS A COAPEMA  

 PROPUESTA DE I PREMIO SOLIDARIDAD ANUAL TU DENTISTA ZARAGOZA 
  

 El Grupo TU DENTISTA propuso por unanimidad de su Junta Directiva, 
al Consejo Aragonés de Personas Mayores para su Premio solidario 
anual por su labor de integración de su colectivo mediante los 
programas de Alfabetización Digital, premio que le será entregado 
durante el primer trimestre de 2021. 
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ASAMBLEA GENERAL 2020 
La celebración de la Asamblea General Ordinaria de COAPEMA con las Entidades miembros de 
COAPEMA programada para el 25 marzo tuvo que suspenderse debido a la declaración del 
estado de alarma el pasado 13 de marzo. 

 
JORNADA MARCHA SALUDABLE Y PROMOCIÓN DEL MEDIO 
AMBIENTE   
 

 

PUERTAS ZARAGOZA” ABIERTAS 
“FERIA DE ZARAGOZA “ 

La situación provocada por la pandemia 
del COVID19 provocó la cancelación de las actividades programadas de 
“PUERTAS ABIERTAS” que anualmente se organizaban en el recinto 
de FERIA ZARAGOZA. El recinto ferial tuvo que cerrar sus instalaciones hasta octubre de 2021. 

 
JORNADAS DE SOLIDARIDAD INTERGENERACIONALES EN LAS 
AULAS   

 

ENCUENTRO 
COMISIÓN 

PERMANENTE CON LAS 
ASOCIACIONES Y 

ENTIDADES DE 
COAPEMA 

VII SEMINARIO DE BUEN TRATO A PERSONAS MAYORES 

El seminario de Buen Trato programado para realizar el 14 
de abril de 2020 tuvo que ser cancelado por la crisis 
sanitaria provocada por la pandemia del Covid 19.    
 

TERMALISMO SOCIAL 

ARAGONÉS  

 

JORNADA INTERCAMBIO COMUNIDADES ARAGONESAS EN EL 
EXTERIOR  
 

RUTAS SOCIOCULTURALES  

5.  PROGRAMAS ANUALES DE COAPEMA  

 

ACTIVIDADES SUSPENDIDAS POR EL COVID 19 
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CICLO AULAS ITINERANTES. RUTAS RURALES       21-1/ 24-3 /2020 

Con el objetivo de seguir alfabetizando digitalmente a las Personas Mayores de las Asociaciones 

y entidades miembros de COAPEMA, el programa Aulas itinerantes. Rutas Rurales, puesto en 

marcha gracias al convenio de colaboración entre COAPEMA y la Fundación IBERCAJA, y 

emitido a través de CANALSENIOR.ES/COAPEMA, reanudó 2020 con un Ciclo de conferencias 

gratuitas que fueron emitidas en directo y en diferido con el calendario siguiente: 

        

ENERO  
21/01/2020 - FUENTES DE EBRO(Zgz)) 
ASOC.DE LA 3ªEDAD: “Cómo ver la televisión en tu 
móvil o Tablet. No te pierdas nada”.  
 
28/01/2020- MONZÓN (HU) 
ASOC. PARA LA CULTURA Y EL OCIO DE LA 3ªEDAD 
(ACOTE): “Google Maps I. Crea tu ruta y déjate llevar”. 
 
FEBRERO  
04/02/2020 ANDORRA (TE) 
FEDERACIÓN REGIONAL DE PENS Y JUB. DE TERUEL 
(CC.OO.):  
“Google Maps II. Descubre lugares de interés en cada 
viaje”  
 
11/02/2020- CUARTE DE HUERVA (ZGZ) 

ASC. DE LA 3ª EDAD Y PENSIONISTAS: “La letra pequeña en Internet. ¿Qué esconden las 
condiciones de uso, cookies, etc.?”. 
 
18/02/2020- ALMUDEVAR (HU)  
HOGAR DEL JUBILADO S. ISIDRO: “Bibliotecas digitales y audiolibros. La radionovela del 
S.XXI”   
 
25/02/2020- CAMINREAL (TE) 
ASOC. PENS. Y JUB. “NTRA.SRA. DE LAS CUEVAS”: “Organiza tu correo electrónico de Gmail 
en cualquier dispositivo”.  

MARZO 
03/03/2020- SAN MATEO DE GÁLLEGO (ZGZ) 
ASC. DE LA TERCERA EDAD: “¿Por qué es segura la banca por Internet?” 
 
10/03/2020-GURREA DE GALLEGO (HU) 
ASC. DE LA 3ª EDAD "EL RUISEÑOR": “Fotografía digital I. Trucos para mejorar tus fotos”.  

PROGRAMAS DURANTE 2020 
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17/03/2020- TERUEL 
ASOC. ARAGONESA PENS. Y JUB. "CLUB PADRE POLANCO": “Fotografía digital II. Retoca 
imágenes y crea tus álbumes digitales”.  
 
24/03/2020-ÉPILA (ZGZ)  
CLUB MPAL DE JUB. "VILLA DE EPILA": “Protección de datos personales: cuida tu identidad 
digital”. 
 

“MayoresActivosEnCasa” 
 

Iniciado el confinamiento el 14 de marzo por la 

pandemia del Covid-19, se puso en marcha 

“MayoresActivosEnCasa” impartido desde la 

plataforma CANAL SENIOR, al no ser posible las 

actividades presenciales.  

Se diseñó y se realizó con el objetivo de disfrutar del 

tiempo libre de forma amena y productiva para ayudar a 

superar la inevitable Soledad No deseada. Para 

participar en ella solo era suficiente tener una conexión 

a internet y disponer de un móvil, tableta, portátil o un 

ordenador personal de sobremesa con altavoces o 

auriculares y los asistentes pudieron formular preguntas 

on line, en directo al ponente.   
 

Se emitieron un total de 145 seminarios en directo, durante 4 meses y en los que participaron 

casi 29.000 personas, con una media de 200 participantes por actividad, con 11.615 personas 

las que lo vieron en diferido.  Sumando ambos tipos de espectadores, las actividades en formato 

charlas y los seminarios de Canal Sénior desde la iniciativa #MayoresActivosEnCasa, han 

reunido a 40.321 personas, cifra que ha seguido aumentando ya que los vídeos de las ponencias 

siguen siendo accesibles desde la sección de Vídeos en la página web de COAPEMA DIGITAL. 

 
COAPEMA y CANAL SÉNIOR, junto con las entidades colaboradoras del proyecto 

“MayoresActivosEnCasa”, agradecieron la gran acogida y disposición a participar en todas las 

actividades y su compromiso de participación activa:  La Confederación Estatal de Asociaciones 

y Federaciones de Alumnos y Exalumnos de los Programas Universitarios de Mayores 

(CAUMAS); La Federación Galega de Asociaciones Universitarias Seniors (FEGAUS); La Xunta de 

Galicia; La Escola Galega do Consumo; El Consejo Aragonés de las Personas Mayores 

(COAPEMA); La Fundación Ibercaja; La Unión Democrática de Pensionistas (UDP); CONJUPES; 

La Universidad de Las Palmas de Gran Canaria; Peritia et Doctrina; El Defensor del Pueblo y  La 

Unión Española Fotovoltaica (UNEF). 
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ACTIVIDADES DE “MAYORES ACTIVOS EN CASA”, EMITIDAS, ENTRE 
OTRAS, POR INTERNET, EN DISTINTOS HORARIOS DE MAÑANA Y 
TARDE   

 
 

 1 -03  Para qué sirve el reciclaje.  

 13-03  Arte prehistórico y arte antiguo. De Atapuerca a la Hispania Romana.  

 14-03  Arte medieval en España: La gestación de la cultura occidental (s.-V-XV).  

 14-03  ¡No me mandes bulos!  

 15-03  Arquitectos, pintores y escultores del Renacimiento y el Barroco español.  

 15 -04  Para entender a Unamuno, hoy.  

 16-04  El arte de los siglos XIX y XX: la época de las grandes transformaciones.   

 16-04  Estrategias de salud emocional en estados de confinamiento y aislamiento social.  

 16-04  Conflictos, guerra y destierros en Unamuno y su obra.  

 17-04  Funcionamiento de teléfonos móviles.  

 17-04  El Defensor del Pueblo y la tutela de los Derechos Fundamentales.  

 17-04  Funcionamiento de teléfonos móviles. 

 20-04  Descubre tu poder interno. Aprende como funciona tu cerebro y ponlo a tu favor. 

 20-04 Trucos fáciles que tu hogar sea más sostenible. 

 21-04 Derechos de las personas consumidoras ante el Coronavirus. 
 21-04 Descubre tu poder interno. El poder de las palabras para crear tu realidad. 
 22-04  Técnicas de visualización positiva y palabras. mágicas 

 22-04  Historia de la Copla - "Y sin embargo te quiero”. 

 23-04       Configura tu móvil a tu gusto. 

 23-04  Testamentos y Herencias. 

 14 -07      Los derechos de las Personas Mayores.  

El Defensor del Pueblo, Francisco Fernández 

Marugán y Matilde Fernández, presidenta de la 

Asociación Contra la Soledad (no deseada)  

 
 

 
 

El 1 de julio de 2020 se dio por finalizada la actividad “Mayores Activos en Casa, 
diseñada y desarrollada durante el período de Confinamiento por la pandemia del 
Covid-19 

  
Asociaciones y personas conectadas pudieron disfrutar del tiempo libre de forma amena, 
productiva y gratuita, dando compañía y contribuyendo a superar la inevitable Soledad No 
Deseada.    
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CUADROS RESÚMENES DE RESULTADOS 
MayoresActivosEnCasa 

  
 

CICLO AULAS ITINERANTES. RUTAS RURALES  14-4/ 16-6/2020     
 

14-4 ¡NO ME MANDES BULOS! DESCUBRE 
CÓMO SABER SI UNA NOTICIA ES VERDAD. 

21-4 COMPARADORES EN LA RED: VIAJES, 
SEGUROS, MÓVILES, TARIFAS ELÉCTRICAS. 

28-4 ¿ESTOY EN LA RED? AVERIGUA QUÉ SABE 
INTERNET DE TI. 

05-5 TRUCOS DE AHORRO PARA MEJORAR TUS 
FINANZAS. 

19-5 REALIZA TUS TRÁMITES BANCARIOS POR 
INTERNET   DE MANERA SENCILLA 

26-5 PARA VIAJEROS PREVISORES: CON 
DESTINO Y FECHA FIJA. 

02-6  ENCUENTRA TU DESTINO IDEAL EN 
CUALQUIER MOMENTO    

09-6 VIAJAR DIFERENTE:  ALOJAMIENTOS NO 
TRADICIONALES Y CRUCEROS. 

16-6 MAÑANA NOS VAMOS. VIAJES DE ÚLTIMO 
MINUTO. 

ACTIVIDADES HASHTAG durante el confinamiento 
   #Mayores activos en casa 
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CICLO AULAS ITINERANTES. RUTAS RURALES 06-10/15-12/2020 

 

PROGRAMA Y CALENDARIO FECHA 

PON AL DÍA TU IDENTIDAD DIGITAL 06/10  

APRENDE A UTILIZAR EL NUEVO DNI ELECTRÓNICO 13/10  

SOLICITA TU FIRMA DIGITAL (FNMT) SIN DUDAS 20/10  

DESCUBRE LOS SECRETOS DEL AHORRO CON AYUDA DE LA TECNOLOGÍA 27/10  

CÓMO HACER SEGURAS TUS COMPRAS POR INTERNET 03/11  

CONOCE LOS MÉTODOS DE PAGO ONLINE MÁS SEGUROS  10/11  

GESTIONA TU CORREO ELECTRÓNICO DESDE EL MÓVIL 17/11  

CÓMO REALIZAR VIDEOLLAMADAS CON DÚO Y WHATSAPP 24/11  

GRABA Y EDITA TUS PROPIOS VÍDEOS I 01/12  

GRABA Y EDITA TUS PROPIOS VÍDEOS II 15/12  

 

 

RESUMEN RESULTADOS AULAS ITINERANTES. RUTAS RUALES. 
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PROGRAMA “ABANDONANDO LA SOLEDAD”
 

CICLO SEMINARIOS  
Durante el último trimestre del año y muy 
especialmente motivado por las circunstancias derivadas 
de la pandemia del COVID 19, COAPEMA puso en marcha un 
ciclo de 5 Seminarios dentro del Programa 
“Abandonando La Soledad”, continuidad de las ya 
realizadas y que fueron retransmitidas por Internet 
en abierto.  

Sus objetivos fueron:    

1. Poner al día para el colectivo de Personas Mayores, 
los conocimientos necesarios, 
imprescindibles en el desarrollo de las 
necesidades sociales y sociosanitarias. 

2. Fomentar el trabajo en red entre nuestras entidades 
y asociaciones. 

3. Aumentar el movimiento de organizaciones que están combatiendo la soledad y elaborar 
una estrategia común donde compartir conocimientos y buenas prácticas en pro de ayudar 
entre todos a prevenir y combatir la lacra de la soledad no deseada de la que son víctimas 
muchas personas mayores.  

CALENDARIO Y PROGRAMACIÓN 

27-11:  Mesa Redonda: Estrategias de 
la Administración Pública para 
acabar con La Soledad: Iniciativas y 
recursos. 
La compañía de Google Calendar: No 

te olvides de nada y apunta todos los 

planes.  

04-12: Máquinas que te entienden 
casi como humanos: Asistentes de 
voz y Robots a tu servicio diario. 

11-12: Dinámicas para fomentar el buen humor. 

 

 
18-12:  Aprende a encontrar visitas virtuales a museos: ¡Disfrútalas 
 
 

 
22-12:  Inspira, la asociación para la integración y la convivencia: el árbol 
de la vida.   

https://d1t35hkz8sx2bl.cloudfront.net/api/file/49OBdToTHKFeBnAmCCBM/convert?w=1024&h=1024&fit=max&cache=true
https://d1t35hkz8sx2bl.cloudfront.net/api/file/5G8pOno1TZKowNEacF1Z/convert?w=1024&h=1024&fit=max&cache=true
https://d1t35hkz8sx2bl.cloudfront.net/api/file/T6z20Sk2T3Oh9roRl8dx/convert?w=1024&h=1024&fit=max&cache=true
https://canalsenior.es/la-compania-de-google-calendar-no-te-olvides-de-nada-y-apunta-todos-los-planes-ecoaso20201127-00
https://d1t35hkz8sx2bl.cloudfront.net/api/file/TDMbNVhxS1u4PRhu2Ye5/convert?w=1024&h=1024&fit=max&cache=true
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CONCLUSIONES 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Este ciclo de seminarios fue 
emitido por CANAL SENIOR en 
consonancia con los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible.  

 

 

 

CURSO DE FORMACIÓN PARA ASOCIACIONES “HERRAMIENTAS 
SEGURAS DE INTERNET PARA ASOCIACIONES” 

 
COAPEMA, involucrada en la promoción de la Alfabetización 
Digital, realizó en el mes de diciembre el I Curso de formación 
sobre Herramientas seguras de Internet. 
 
El programa vía on line estuvo dirigido a la formación 
administrativa de los miembros de las Juntas directivas y sus 
asociad@s del COAPEMA, así como de otras entidades y 
público en general interesado en las nuevas tecnologías.     
 
El objetivo de este curso fue aprender y/o mejorar la gestión y 
funcionamiento de las asociaciones miembro de COAPEMA. 
Todo ello a través de las herramientas seguras gratuitas del 
mundo digital, tan necesarias actualmente, para trámites y 
operaciones, como la firma o certificado electrónico, 
solicitudes a la administración, emails, almacenamiento, 

gestión de datos, vídeo conferencias, herramientas todas de gran importancia en estos tiempos.  

Las actividades han obtenido una media de 90 inscritos y una gran 
cantidad de visualizaciones posteriores en las grabaciones de dichas 
sesiones.  

Los asistentes totales fueron: 841 personas: 468 inscripciones y 373 

visualizaciones posteriores. 

La puntuación media obtenida en las sesiones ha sido de 4,53/5, 
superando la media de las actividades de Canal Sénior. 

La actividad mejor valorada con un 4,76 fue: “Máquinas que te entienden 
casi como humanos: asistentes de voz y robots a tu servicio diario” 

La actividad con más éxito de inscripción fue: “Dinámicas para fomentar el 

buen humor”. 

El interés generado por el ciclo ha sido alto, de las 6.628 visitas que han 
tenido las diferentes actividades, con una asistencia (en directo o en 
diferido) de casi el 13%. 
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CALENDARIO Y PROGRAMACIÓN 
 

3-12:  VÍDEO CONFERENCIAS WEBS Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO PARA LAS 
CONFERENCIAS EN REMOTO. 
 

10-12 AHORRA TIEMPO EN TUS TRÁMITES CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

14-12 COMO CREAR UN CORREO ELECTRÓNICO Y CÓMO UTILIZARLO DE MANERA 
OPTIMIZADA. 
 

17-12 ALMACENAMIENTO EN LA NUBE QUE ES Y CÓMO PUEDES BENEFICIARTE DE ELLA. 

21-12 BUEN USO DE NAVEGADORES, EJEMPLOS DE EXTENSIONES PRÁCTICAS PARA TI Y 
GESTIÓN DE BASES DE DATOS. 

CONCLUSIONES 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Todas estas actividades se pueden visualizar inscribiéndose en 
 la plataforma COAPEMA DIGITAL disponible en la página web 
 de COAPEMA puesto que han sido grabadas. 
 

INSCRIBIRSE CANAL SENIOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las actividades han tenido una buena acogida, obteniendo una media de 187 inscritos por 
sesión y visualizaciones posteriores en las grabaciones de dichas sesiones.  

Los asistentes totales ascienden a 1.249 personas: 937 inscritos y 312 visualizaciones 
posteriores. 
 

La puntuación media obtenida en las sesiones ha sido de 4,58/5, superando la media de las 
actividades de Canal Sénior. 

La actividad mejor valorada con un 4,68 la sesión: “Videoconferencias: plataformas y 
herramientas de trabajo perfectas para las conferencias en remoto”, siendo también esta 
actividad la que más éxito de inscripción ha tenido. 

El interés generado por el ciclo ha sido muy alto, de las 6.672 visitas que han tenido las 
diferentes actividades, se ha logrado convertir a asistente (en directo o en diferido) a casi el 
19%. 

1 
ENTRAR EN 
coapema.es  
y 
hacer clic en 
“Coapema 

Digital” 

  2 

AL ENTRAR en 

esta 

página, hacer clic 

en “Actividades” 

3 

BUSCAR  

con el ratón 

la  

actividad que 

interesa 

inscribirse   

    

4 

INICIA SESIÓN 

con tu 

usuario y 

contraseña 

habitual o 

regístrate si 

eres nuevo en 

la 

plataforma. 

  

    

5 

Una vez hayas 

hecho el 

inicio de sesión 

o el 

registro, podrás 

inscribirte en la 

actividad. 

    

6 

En el email con el que 

hayas hecho el inicio 

de 

sesión o el registro 

recibirás el enlace al 

webinar en directo 

antes 

de ese día. 

- Si no te ha llegado el 

mail 

o lo has extraviado 

puedes hacer clic en 

“Registrate de 

nuevo…” 

para recibirlo. 
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DÍA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS MAYORES  
 
En la conmemoración del Día 1 de octubre, COAPEMA se hizo visible en los 

medios expresando en los medios su gran tristeza por las pérdidas humanas provocadas por el 
COVID19, y reivindicando los derechos y necesidades del colectivo de Personas Mayores.   

  

 
COAPEMA CONMEMORA EL "MÁS TRISTE" DÍA MUNDIAL DE LOS MAYORES 

La situación actual ha hecho que el Día Internacional de las Personas Mayores se 
conmemore, tal y como afirma Francisco Javier Iriarte, presidente de COAPEMA, con 
profundo dolor.  Iriarte expone en este artículo las necesidades del colectivo al que 
representa. 

“El Consejo Aragonés de Personas Mayores (Coapema) se une este año, con profundo 
dolor, a la conmemoración del día mundial, manifestando la gran tristeza y desolación, 
que, estos meses, estamos sufriendo por la trágica despedida en soledad de nuestros 
seres queridos. 

Nos quedamos con la triste compañía de su memoria, de su dedicación y cariño, que 
permanecerán vivos en nosotros, dando siempre frutos en el árbol de los recuerdos más 
entrañables. Y, en su nombre y en su presente ausencia, queremos seguir apoyando y 
defendiendo a nuestro colectivo de personas mayores como ellas y ellos hubieran 
deseado. 

Defendemos las propuestas internacionales, enfocadas a los programas de salud, 
seguridad social, casas de retiro y otras de viviendas tuteladas, de permanecer en el 
domicilio el mayor tiempo posible o de residencias que se utilicen como tales y 
encaminadas a la humanización de la atención y buenas prácticas. 

Exigimos respeto y dignidad en el trato y la imagen de las personas mayores en todos los 

ámbitos de la sociedad y medios de comunicación. 

Solicitamos una ley integral que proteja los derechos de las personas mayores, el 
desarrollo de la Ley de Dependencia y una legislación y el establecimiento en los 
convenios laborales de cláusulas que impidan el acceso laboral de relación con personas 
mayores a aquellos que hayan sido condenados judicialmente por mala praxis con las 
personas mayores. 

Exigimos pensiones dignas para las presentes y futuras generaciones, especialmente en 
los casos de dependencia y viudedad. Pedimos facilitarnos el acceso a las TIC, 
especialmente en el medio rural, y fomentar el aprendizaje de los medios digitales para 
gestión, información y relaciones sociales. 

Demandamos mayor presencia y participación en los organismos. La sociedad no puede 
permitirse ignorar ni desaprovechar el acervo de experiencia y cultura de las personas 
mayores”. (Artículo publicado en el Heraldo de Aragón el 1 de octubre de 2020) 
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 TARJETA PREMIUM COAPEMA 
  
 
La TarjetaPREMIUMCoapema es un documento emitido 
por COAPEMA que ha continuado durante 2020 y sirve 
para identificarse como socio de alguna de las 
Asociaciones y/o entidades miembros del Consejo 
Aragonés de las Personas Mayores (COAPEMA).  
 
El titular podrá disfrutar de descuentos y/o ventajas que 
ofertan los distintos comercios, establecimientos y 
empresas aragonesas, con los que se ha firmado un acuerdo de colaboración y contribuirá a 
reducir los gastos en distintos sectores:  
 

 
  

¿CÓMO SOLICITAR LA 

TARJETAPREMIUMCOAPEMA?  

1. De forma individual: 
solicita ndola en las oficinas 
de COAPEMA de manera 
presencial, por escrito o por 
tele fono.  

Documentos a presentar:  

• Rellenar un impreso de 
autorizacio n de la LOPD.  

• Presentacio n del carnet de 
socios de la Asociacio n/o 
centros al que pertenece. 

• Su coste anual son 5 euros y 
se renueva anualmente. 

 

2. A través de la Asociación 
y/o Centro al que 
pertenece.  
La Asociación envía al 

COAPEMA un listado con los 

datos personales de los 

solicitantes de la tarjeta.  
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  COMUNICACIÓN Y PUBLICACIONES DE COAPEMA  
 
La pandemia de 2020 ha obligado a cambiar los hábitos y sistemas de comunicación en todos 

los sentidos y COAPEMA ha seguido promocionando el uso de herramientas digitales para 

optimizar y organizar el trabajo e influir en la medida de lo posible en todo lo relativo al ámbito 

social.  

 

Las redes sociales continúan teniendo un papel muy importante en la comunicación externa del 

Consejo, ofreciendo información actualizada, útil, bien estructurada y de acorde con los fines de 

la institución en relación con mantener informados a nuestros mayores en todas aquellas 

actividades, noticias, servicios, ayudas, de que redunden en el beneficio y calidad de vida de las 

Personas Mayores.  

 

REVISTA “LOS MAYORES EN ARAGÓN 
 

LOS MAYORES EN 
ARAGÓNEN TIEMPOS DE 

PANDEMIA   
 

  
 

 LA REVISTA “LOS MAYORES EN ARAGÓN” también se vio 

afectada en su formato por   las medidas de prevención y 

protección higiénico sanitarias dictadas por nuestras 

autoridades.  La imposibilidad de distribuirla físicamente a los 

centros y asociaciones obligo a editarla en formato on line en 

la página web de COAPEMA en el apartado LOS MAYORES EN 

TIEMPOS DE PANDEMIA, con artículos de sumo interés 

dividida en distintos apartados y materias: 

 

Social
Turismo 

Salud Opinión Juridico

Opinión
Prosa y 
versos 

Entidades .....
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COMUNICACIÓN DIRECTA DE COAPEMA, A TRAVÉS DE 

GRUPOS DE DIFUSIÓN POR WHATSAPP.  
 
Se han incorporado nuevos servicios como el WASAP como un 
instrumento de comunicación más rápido y eficaz de transmisión de 

noticias y actividades a través de grupos de difusión.   
Diariamente, de lunes a viernes, el Consejo daba los buenos días a sus contactos alentando a 
mantener un confinamiento tranquilo, ameno, productivo y saludable.  
Uno de nuestros colaboradores de la revista, Eloy López, se encargó de preparar los 
escritos de saludos diarios de BUENOS DÍAS con el que, sin duda, ayudó a recapacitar con 
sus temas a nuestros lectores. Desde estas líneas, nuestro más sincero agradecimiento 
por su silenciosa u desinteresada colaboración.  
Pasado el tiempo estival y bien entrado el otoño, ante las nuevas restricciones de 
confinamiento, debido al aumento de contagio del Covid-19 se decidió reiniciar la actividad y 
desde el 26 de octubre de 2020, se vienen enviando nuevos mensajes de reflexión y ánimo, así 
como de iniciativas y actividades. 
 

Alrededor de 500 personas mayores, relacionadas de una manera u otra con Coapema, han 
estado día a día acompañadas durante el periodo de Estado de Alarma decretado por el 
Gobierno de la nación.  
 

CAMPAÑA PUBLICITARIA DE COAPEMA DIGITAL EN 
EL 30 ANIVERSARIO DE LA ENTIDAD   
 

Durante los meses de noviembre y diciembre de 2020 COAPEMA 
puso en marcha una Campaña publicitaria de promoción del 
COAPEMA DIGITAL en los medios de comunicación y en las 
redes sociales con motivo del cumplimiento de los 30 años de 
trayectoria. COAPEMA es una Entidad que representa y aboga por 
los derechos de las Personas Mayores en Aragón y lo celebró 
compartiéndolo con todo el público aragonés.  
Sus objetivos:  Difundir los programas, actividades y servicios de 
la Entidad, así como acompañar y transmitir un mensaje de 
ánimo y esperanza en momentos tan difíciles y dolorosos para muchas Personas Mayores y sus 
familias, promocionando la importancia del aprendizaje y manejo del uso digital entre el 
colectivo de Personas Mayores e invitando a participar en los programas de formación y 
entretenimiento de COAPEMA a través de su página web. 
 
 
          
   

 

 

 
 

PRENSA.                TIRADA DIARIA       AUDIENCIA  

DIARIO DEL ALTO ARAGÓN   4.000 ejemplares  x 7 =   28.000 lectores  
DIARIO DE TERUEL:                 1.500 ejemplares x 7 =   10.500 lectores 
HERALDO DE ARAGÓN  28.000 ejemplares  x 7 = 196.000 lectores 
 
TELEVISIÓN             FRANJA HORARIA     EMISIONES                AUDIENCIA 
               10:00 a 14:00   3              Pendiente de recibir 
    13:30    12   

14:30    12   
    15:00 a 18:00  36   
    18:00 a 20:30  36   
    21:15 a 23:30  29   
                                                                                       128     

CAMPAÑA 

PUBLICITARIA 

COAPEMA: 

ESTADÍSTICA 
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WWW. COAPEMA.ES  
Se ha continuado desarrollando y mejorando la 
página web, creando nuevos espacios, 
adaptándonos a las nuevas circunstancias por la 
Covid-19.  
           
ESTADÍSTICAS DEL SITIO WEB COAPEMA 
2020-2021 
               

Nuestra página web es una de las fuentes más 
importantes de información que tiene COAPEMA. 
Supone un punto de unión fundamental de contacto 
de las Personas Mayores con el exterior.  

 Las Asociaciones y Entidades de Personas Mayores 
que son miembros de COAPEMA pueden ponerse al 
día de las actividades, programas que realiza 
nuestra Entidad, así como de otras realizadas por 
otras administraciones o entidades del sector 
privado que pueden ser beneficiosas e interesantes 
para el colectivo de Personas Mayores.      

Podemos decir que a lo largo del año 2020 se han 
difundido a través de este medio multitud de 
informaciones que han sido de interés para nuestro 
colectivo tanto a nivel normativo, como de 
servicios, prestaciones, como de actividades de 
todo tipo, lúdicas, culturales, de promoción y de 
participación.   
 

A lo largo del mes de diciembre, hubo un 
incremento de llamadas telefónicas interesándose 
por los programas y servicios de COAPEMA y el 
modo de inscribirse para participar.   

 
Mes Semanas nº Visitantes 

Agosto 31.08.2020 203 

Septiembre 07.09.2020 180 

 14.09.2020 220 

 21.09.2020 277 

 28.09.2020 365 

Octubre 05.10.2020 272 

 12.10.2020 425 

 19.10.2020 184 

 26.10.2020 248 

Noviembre 02.11.2020 598 

 16.11.2020 760 

 23.11.2020 734 

 30.11.2020 1059 

Diciembre 07.12.2020 1364 

 14.12.2020 1659 

 21.12.2020 1368 

 28.12.2020 1141 

Enero 04.01.2021 462 

 11.01.2021 559 

 18.01.2021 677 

 25.01.2021 556 

Febrero 01.02.2021 747 
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 JUNIO 2020 

COAPEMA colaboró con el trabajo de Fin de Grado de estudiantes de último curso de Trabajo 

Social de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la Universidad de Zaragoza para la  

realización de un Programa Rural de mejora de la calidad de vida de las Personas Mayores en 

zonas rurales aragonesas,  dirigido a pueblos aragoneses con menos de 200 habitantes, con el 

objetivo de crear un espacio dinámico y participativo donde abordar temas cotidianos de la 

vida de las personas mayores en esas localidades y que mejore la calidad de vida de las 

personas mayores en zonas rurales aragonesas y erradicar la soledad no deseada en el medio 

rural aragonés. 

La participación de COAPEMA consistió en la contestación de un cuestionario de opinión sobre 

la situación de las personas mayores en Aragón rural y valoración del programa en lo 

relacionado con la soledad y la mejora de la calidad de vida de las personas mayores. 

 

DICIEMBRE 2020  

 

COAPEMA participó en el espacio “Charlas de espacio vivir 

y Convivir” de la Asociación Hogar Más Vida” en la que 

intervino el presidente de COAPEMA con la vídeo conferencia 

“Alimentación Saludable”.     

 

 

  

 

6.  ACTIVIDADES EN COLABORACIÓN   
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EN LAS CORTES DE ARAGÓN 
 
El 14 de julio de 2020 el presidente de COAPEMA, 

comparecio  en la sede de las Cortes 

de Arago n ante la Comisión 

especial de estudio sobre la Red 

de Centros Asistenciales de 

Mayores de Aragón, al objeto de 

ofrecer valoraciones, iniciativas o 

medidas para definir las necesidades y prioridades de 

actuacio n precisas en cuanto a la adaptacio n de estos centros 

de la Comunidad Auto noma de Arago n.     

Entre las sugerencias y medidas presentadas por el presidente de COAPEMA   figuran: 

− El total, acuerdo con el convenio entre Sanidad y Servicios Sociales, crucial y necesario, 

con el Plan de Contingencia y sectorizacio n. 

− Se aboga por un aumento de las inspecciones y aunque se cuenta con una excelente red 

de centros pu blicos y privados se debe estar muy atentos. 

− Mayor dotación a la Ley Dependencia y Autonomía Personal en recursos y medios de 

colaboración de forma que la persona mayor permanezca en el domicilio el mayor tiempo 

posible proporcionando otras alternativas, como las viviendas tuteladas.  

− Las actuaciones deben ir encaminadas a la humanización y respetar al máximo la 

dignidad de las personas. 

− Eliminar contenciones físicas y químicas de los centros. 

− Información inmediata de las contingencias y fomentar complicidad con las familias. 

− Disminuir ratios en residencias y estancias diurnas, adecua ndolas a los colectivos ma s 

desfavorecidos. 

− Crear unidades de convivencia en residencias con gran nu mero de plazas. 

− Formación general de los trabajadores y especí fica en riesgos laborables, etc. 

− Contar con los profesionales suficientes que garanticen eficacia y eficiencia, reforzar el 

personal sanitario. 

− Que las residencias no sean hospitales geria tricos 

− Fomentar medios digitales de informacio n y relaciones sociales para familiares y 

residentes.  

− Asegurar la participación de residentes en las Juntas de Gobierno de las residencias. 

− Formular una Ley integral que proteja a las personas mayores, cuestio n estudiada y 

considerada ya en el Consejo Estatal. 

7. COAPEMA EN LAS INSTITUCIONES  
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− Establecer en la legislación de laboral, cláusulas que impidan que 
personas que hayan sido despedidas de sus puestos de trabajo y condenadas 
judicialmente, por malas praxis con las personas mayores, como una declaracio n jurada 
adjunta a la solicitud de contratacio n, de no haber sido condenada ni sancionada por mal 
trato a las personas mayores, como ocurre con otros colectivos. 

 

Ofrecio , asimismo, la disponibilidad de colaboracio n mediante la plataforma COAPEMA DIGITAL 
para contribuir a la formacio n en relaciones sociales y cuidadores. 
 

El presidente de COAPEMA finalizó leyendo un escrito por las personas mayores 
fallecidas por el COVID ante los grupos parlamentarios presentes (A.P. Izquierda Unida de 
Arago n– G.P. Mixto; G.P. Socialista; G.P. Popular; G.P. Ciudadanos-Partido de la Ciudadaní a; G.P. 
Podemos Equo Arago n; G.P. Chunta Aragonesista; G.P. Vox en Arago n; G.P. Aragone s).   
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CON EL GOBIERNO DE ARAGÓN 
 

• El 31 de enero el Director Gerente del Instituto 
Aragone s de Servicios Sociales nombro  al presidente de 

COAPEMA como Jurado para valorar las candidaturas presentadas en la III EDICIÓN DE 
LOS PREMIOS CUARTO PILAR en la Sala de reuniones de la Gerencia del IASS. 

 
• El 25 de mayo el presidente del 

Gobierno de Arago n, Javier Lamba n y la 
Consejera de Ciudadaní a y Derechos 
Sociales, Mariví  Broto, se reunieron   en 
la Sala de la Corona de Arago n del Edificio 
Pignatelli, con CERMI, COAPEMA y la 
Plataforma del Tercer Sector para 
analizar las necesidades provocadas 
por la crisis del coronavirus.   

• El 5 de noviembre de 2020 
COAPEMA presento  ante la Secretarí a General Te cnica del Departamento de Ciudadaní a 
y Derechos Sociales del Gobierno de Arago n, alegaciones y/o sugerencias al texto del 
Proyecto de Orden de 19 de octubre de 2020, por el que SE REGULA LA ACCIÓN 
CONCERTADA EN MATERIA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES EN ARAGÓN. 
 
 

      CON EL JUSTICIA DE ARAGÓN 

 

El dí a 10 de junio de 2020 en la sede del Justicia de Arago n, se 
firmo  el Convenio de Colaboracio n entre el Justicia de Arago n y la Consejera de Ciudadaní a y 
Derechos Sociales del Gobierno de Arago n constituye ndose el Observatorio Aragonés de la 
Soledad (OAS). Este Observatorio se crea como continuacio n de la “Mesa del Justicia de Arago n 
de los mayores en la soledad no elegida”, dentro de la “Estrategia de Atención y protección 
social de las Personas Mayores en Aragón”. COAPEMA no pudo estar presente en la firma por 
las circunstancias del COVID. 
 
El 10 de agosto de 2020, por Resolucio n del Justicia de Arago n, se nombro  al presidente de 
COAPEMA, vocal del Pleno del Observatorio Aragonés de la Soledad (OAS), en 
representacio n de las Asociaciones de Mayores de Arago n, junto con el resto de los vocales 
representantes de otras administraciones e instituciones, tales como: 
 

• Gobierno de Aragón: en representacio n la asesora Te cnica del Departamento de Servicios 
Sociales y la asesora Te cnica del Departamento de Sanidad. 

• La Federación de Municipios, Comarcas y Provincias (Entidades Locales): La Presidencia 
de la Comarca de Calatayud y Concejalí a de Huesca. 

• Ayuntamiento de Zaragoza:  La concejalí a del Mayor. 
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• El Colegio Profesional de Trabajadores Sociales de Aragón: Un 
representante del Grupo de Trabajo Mayores del Colegio.  

• Otros Colegios Profesionales o Sociedades Científicas Aragonesas: El Colegio Profesional 
de Psicologí a de Arago n. 

• Las Entidades Sociales y Sanitarias Relacionadas con los Adultos Mayores: Un 
representante de la Fundacio n Federico Ozanam, de Cruz Roja Arago n, de CC.OO. Arago n, de 
ATENZIA y de Ca ritas.  

• La Universidad de Zaragoza: El Departamento de Psicologí a y Sociologí a de la Facultad de 
Ciencias Sociales y del Trabajo y el Departamento de Psicologí a y de Sociologí a de la Facultad 
de Ciencias Sociales y Humanas.  

• Por Asociaciones Vecinales Implantadas en Aragón (CAVARAGON) 
 

 

CON EL AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA   
 
Reuniones celebradas 2020 
 
 

 8    enero.-   Sesio n Plenaria del Consejo de la Ciudad, entre otro, los temas tratados fueron: 
El Plan de Movilidad.- Visio n y Plan de Trabajo.  

 30 enero. -  Sesio n del Pleno Extraordinario del Consejo de Ciudad, donde se trato  entre 
otros, sobre la elaboracio n de los Presupuesto Municipales 2020. 

 05 mayo. -   Sesio n Plenaria del Consejo de la Ciudad de manera telema tica y presencial, con 
un u nico tema: Situacio n de estado de alarma por el COVID-19 medidas adoptadas en el 
a mbito municipal con asistencia del alcalde de la Ciudad, D. Jorge Azco n Navarro. 

 14 Julio. -   Sesio n Ordinaria del Pleno del Consejo de la Ciudad de manera telema tica y 
presencial. Entre otros temas trataron:  La Memoria del Consejo de la Ciudad del an o 2019 
para su aprobacio n; Propuesta de aprobacio n de la creacio n del Grupo de Trabajo "im-
Pulsando Zaragoza frente a la COVID-19”. Primeros resultados de la encuesta 
sobre Condiciones de vida, percepcio n y valoracio n emocional de la ciudadaní a durante el 
confinamiento.  

 21 julio.-  17ª reunio n del Grupo de Trabajo de las Fiestas del Pilar, de manera telema tica y 
presencial. Los temas tratados entre otros, fueron:  Estudio sobre el modelo de Fiestas del 
Pilar en relacio n a la “Informacio n relativa a la Programacio n de las Fiestas del Pilar 2020”. 

 07 octubre .- Sesio n Ordinaria del Pleno del Consejo de Ciudad  de manera telema tica y 
presencial . Entre otros, se trataron el grado de ejecucio n por parte de las A reas 
Municipales, de las medidas adoptadas en el “Plan de Futuro de Zaragoza y los miembros 
inscritos en Grupo Trabajo "im-Pulsando Zaragoza frente a la Covid-19. 

 23 diciembre .-  Sesio n Ordinaria del Pleno del Consejo de Ciudad  telema tica y presencial 
en el Salo n de Plenos de la Casa Consistorial. Se trato  entre otros, sobre la elaboracio n del 
Presupuesto Municipal 2021. 
 

 



  

40 
 
 

 

CON LA DIRECCIÓN GENERAL DE TRÁFICO 

(DGTZ) CAMPAÑA MAYORES ACTIVOS Y SEGUROS   

La I Campaña de Mayores Activos y Seguros ha sido el resultado de la colaboracio n entre 
distintas administraciones y entidades sociales a trave s del 'Grupo de Trabajo de MAYORES “del 
que formo  parte COAPEMA, con la Oficina Te cnica del Mayor del 
Ayuntamiento de Zaragoza, el Instituto Aragone s de Servicios 
Sociales, la Universidad de la Experiencia, la Universidad 
Popular de Zaragoza y la Unidad de Programas Educativos del 
Servicio Provincial de Educacio n del Gobierno de Arago n, así  
como  la Asociacio n para el estudio de la Lesio n Medular -
AESLEME-, Stop Accidentes, la Asociacio n IBON, la Asociacio n 
de Entidades de Educacio n de Personas Adultas -FAEA- y la 
Asociacio n Provincial de Autoescuelas de Zaragoza -APAZ- 
,como continuacio n del trabajo desarrollado durante 2019  y  
que estuvo coordinado por la Jefatura Provincial de Tra fico de 
Zaragoza.      

La campaña de Mayores Activos y Seguros estuvo dirigida a 
personas mayores con el objetivo de mejorar la seguridad en 
los desplazamientos, incrementar la seguridad vial y fomentar 
la educacio n, formacio n e informacio n de manera lu dica a 
trave s de la participacio n del colectivo en diferentes actividades, visitas guiadas y concursos.  Y 
aunque la crisis producida por la pandemia del Covid 19 ha impedido cumplir con las 
expectativas previstas, segu n el informe realizado por la DGTZ, la asistencia a las actividades 
programadas ha sido de ma s de 400 personas.  
 
Las actividades realizadas en la Campaña Mayores Activos y Seguros fueron: 
 
❖ Visitas programadas y gratuitas a instalaciones relacionadas con la movilidad que 

comenzaron en 2019 y finalizaron en el 2020:  Estas fueron: Cuartel Palafox de la Policí a 
Local de Zaragoza, el Instituto de investigacio n sobre vehí culos, S.A. -Centro Zaragoza-, en 
Pedrola y el Centro de Gestio n de Tra fico Pirineos-Valle del Ebro de la Direccio n General de 
Tra fico.  
Estas visitas estuvieron coordinadas y organizadas por la Oficina Te cnica del Mayor 
(Ayuntamiento de Zaragoza); Universidad Popular de Zaragoza (Ayuntamiento de 
Zaragoza); Consejo Aragone s de las Personas Mayores –COAPEMA; Instituto Aragone s de 
Servicios Sociales (Gobierno de Arago n); y la Universidad de la Experiencia.   

❖ Concurso de Fotografía con temática y objetivo, 'Mayores y Seguridad Vial'.     
Estuvo convocado y organizado por COAPEMA y las bases estuvieron expuestas en la 
pa gina web. Las fotografí as presentadas fueron seleccionadas el 27 de febrero por un 
jurado compuesto por dos representantes de la Direccio n General de Tra fico, un 
representante de la Policí a Local de Zaragoza, un representante de la asociacio n STOP 
ACCIDENTES, un representante de la Asociacio n Provincial de Autoescuelas de Zaragoza -
APAZ- y un representante de la asociacio n AESLEME.  
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PREMIOS CONCEDIDOS:  
 

 

 

 

 

 

 

❖ Concurso de Relatos breves estuvo organizado por la Universidad Popular de Zaragoza:  
        PREMIOS CONCEDIDOS:      
o Primer premio: 'Voluntario', de Marí a Pilar Benedicto. 
o Segundo premio: 'Una victoria', de Jose  Ramo n Rodriga lvarez. 
o Tercer premio: 'Me siento como un chaval', de Fe lix Vaquero. 

 

A todos los premiados se les hara  entrega de una acreditacio n, por cortesí a de Fundacio n 
Ibercaja, ya que la entrega efectiva de los premios fue pospuesta hasta que mejore la situacio n 
sanitaria actual. 
 

La Universidad Popular de Zaragoza elaboro  un dossier se recoge un resumen de las actividades 

desarrolladas en la   Campaña "Mayores activos y seguros" con los ganadores de los concursos 
convocados y la publicacio n de los relatos breves.   
 

 

IMSERSO 
EN EL CONSEJO ESTATAL DE MAYORES  
 

Debido a la situacio n de pandemia, la actividad con el Consejo Estatal de Personas Mayores ha 
sido pra cticamente nula, en cuanto a reuniones y encuentros se refiere.  Lo ma s destacado a 
sen alar serí a la participacio n en aportaciones y sugerencias en documentos presentados para 
su estudio en: 

 Cuestionario del Consejo Estatal sobre Residencias y su problemática con relacio n a la 
pandemia del Covid-19: ¿Cuáles son las principales “lecciones aprendidas” del impacto 
de la crisis sanitaria en los centros sociales de carácter residencial?    ¿Qué ejemplos 
de “buenas prácticas” destacaría?   ¿Qué propuestas quiere formular de cara a la 
mejora de la gestión del COVID-19 en las residencias?  

 Sugerencias y aportaciones a la Orden TMA/…/2020 de…de…, 
por la que se desarrolla el documento te cnico de condiciones ba sicas de accesibilidad y no 
discriminacio n para el acceso y la utilizacio n de los espacios pu blicos urbanizados” 

Primer Premio:  “Viajes seguros'  
 D. Javier Gibanel 
 

Segundo Premio: 'Todos 
en     rojo’ 
Dña. Keyla Rocío Avilés 
 
 

Tercer premio: 'No le sueltes 
la mano' 
Dña. Rafaela Tirado Benedí 

https://www.google.es/imgres?imgurl=https://www.mayoresudp.org/wp-content/uploads/2015/02/consejo_estatal_personas_mayores.jpg&imgrefurl=https://www.mayoresudp.org/conformado-el-consejo-estatal-de-personas-mayores/&tbnid=J_CV-1w5YgyNPM&vet=10CAMQxiAoAGoXChMIuPDIgJ_b5wIVAAAAAB0AAAAAEAY..i&docid=_3yFPCkXW54JyM&w=923&h=367&itg=1&q=LOGO%20CONSEJO%20ESTATAL%20DE%20LAS%20PERSONAS%20MAYORES%20MAYORES&ved=0CAMQxiAoAGoXChMIuPDIgJ_b5wIVAAAAAB0AAAAAEAY
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TV 
09-01  
ARAGÓN TV  
Mesa soledad de los Mayores. Asiste también el gerente del 
IASS. 

 

27 -01  
ARAGÓN RADIO “LA VIDA POR DELANTE”  
Tertulia televisiva “La soledad”. Presidente de COAPEMA  

 

03 -04  
ARAGÓN TV.  
Entrevista presidente. 
 
07 -04    
COAPEMA DIGITAL. 
Conferencia del Presidente 
 

17 -04  
Video grabado por el Vicepresidente de Coapema. 
publicitando el programa digital “Mayores Activos en Casa”. 
Difundido también en Cadena Ser y Onda Cero de Teruel. 
 

22- 04  Emisión: 28-04    
ARAGÓN TV.   
 
28- 04   
ARAGÓN TV.  
Programa “Puntos de vista” 
 

29 -04  
Informativos Aragón..  
Entrevista 
 

25 -05  
ARAGÓN TV.  

Programa “Buenos días Aragón”. Entrevista al presidente de Coapema y al Justicia de Aragón. 
Seguidamente, entrevista a la Consejera de Ciudadanía y Derechos Sociales. 
 

26-05   
ARAGÓN RADIO. 
Entrevista relacionada con la reunión de agentes sociales del 22 de mayo. 
 

07-05  Emisión: 9-05 
ARAGON TV “QUERIDOS YAYOS” 

 http://www.aragontelevision.es/nosotros/sala-de-prensa/nuestros-queridos-yayos-no-

pierden-su-alegria   

8.  COAPEMA EN LOS MEDIOS  

 

http://www.aragontelevision.es/nosotros/sala-de-prensa/nuestros-queridos-yayos-no-pierden-su-alegria
http://www.aragontelevision.es/nosotros/sala-de-prensa/nuestros-queridos-yayos-no-pierden-su-alegria
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26-07-2020 

ARAGÓN TV.  
Entrevista Presidente de COAPEMA Celebración Día de los abuelos 

 

RADIO 

18-2  
ARAGÓN RADIO 
 

26-02 

Entrevista al Vicepresidente de COAPEMA – El teléfono del mayor. 
 

09-03  

ARAGÓN RADIO 
Entrevista telefónica al presidente de COAPEMA. Coronavirus 

 

12-03  
SER CALATAYUD 
Entrevista al presidente de COAPEMA. Coronavirus 
 

24-3  
RADIO ZARAGOZA  
 
25 -3  

CADENA SER. 

PROGRAMA “LA REBOTICA” 
 

27 -03  

ARAGÓN RADIO. 
 

30 -3  

ARAGÓN RADIO 
 

22-04  

CADENA SER . Hoy por Hoy Aragón-Serie “Mayores y Valiosos en el Día de Aragón” 
Javier Iriarte (COAPEMA): "Somos más comprensivos que conformistas" 
https://cadenaser.com/emisora/2020/04/22/radio_zaragoza/emisora/2020/04/22/ra
dio_zaragoza/1587553976_688810.html 
 

22-04  

ARAGÓN RADIO  
Entrevista al presidente de COAPEMA (COAPEMA): "Somos más comprensivos que 
conformistas" 
https://cadenaser.com/emisora/2020/04/22/radio_zaragoza/1587553976_688810.ht
ml 

https://cadenaser.com/emisora/2020/04/22/radio_zaragoza/emisora/2020/04/22/radio_zaragoza/1587553976_688810.html
https://cadenaser.com/emisora/2020/04/22/radio_zaragoza/emisora/2020/04/22/radio_zaragoza/1587553976_688810.html
https://cadenaser.com/emisora/2020/04/22/radio_zaragoza/1587553976_688810.html
https://cadenaser.com/emisora/2020/04/22/radio_zaragoza/1587553976_688810.html
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26 -05  

ARAGÓN RADIO.  
Entrevista relacionada con la reunión de agentes sociales del 22 de mayo. 
 
15-06  

RADIO HUESCA 

Entrevista telefónica al presidente de COAPEMA. Teléfono de Atención al Mayor  y soledad 
personas mayores y muy especialmente durante la Pandemia del Covid-19. 
Asisten:  Gerente del IASS, Responsable del Servicio y el presidente de Coapema. 
 

17-06  

RADIO EBRO FM.  
Entrevista Confinamiento. 

 

17-06  

ONDA CERO.  
Confinamiento de los Mayores. 
 

29 -06  

ARAGÓN TV.  
Programa “Buenos días Aragón”. con el Justicia y la Consejera de Derechos Sociales. 
 

15-07  

RNE- ARAGÓN DIGITAL-RADIO HUESCA-RADIO NAL.DE ESPAÑA 

Entrevista telefónica al presidente de COAPEMA .  Medidas  sobre las PM en Residencias frente 
al COVID. 
    
15-09  

ARAGÓN RADIO “DESPIERTA ARAGÓN” 
La situación de la red asistencial de mayores en Aragón” 
http://old.aragonradio.es/podcast/emision/la-situacion-de-la-red-asistencial-de-
mayores-en-aragon/ 
Entrevista a Javier Iriarte, presidente del Consejo Aragonés de Personas Mayores, y a Paloma 
González, presidenta de la Sociedad Aragonesa de Geriatría y Gerontología. 
 

20-09     

RADIO HUESCA.COM 
Javier Iriarte: “Los mayores no contagiamos más, solo 
sufrimos más la enfermedad” 
 https://www.radiohuesca.com/sociedad/javier-

iriarte-los-mayores-no-contagiamos-mas-solo-

sufrimos-mas-la-enfermedad-20092020-144417.htm 

l 

http://old.aragonradio.es/podcast/emision/la-situacion-de-la-red-asistencial-de-mayores-en-aragon/
http://old.aragonradio.es/podcast/emision/la-situacion-de-la-red-asistencial-de-mayores-en-aragon/
https://www.radiohuesca.com/sociedad/javier-iriarte-los-mayores-no-contagiamos-mas-solo-sufrimos-mas-la-enfermedad-20092020-144417.htm
https://www.radiohuesca.com/sociedad/javier-iriarte-los-mayores-no-contagiamos-mas-solo-sufrimos-mas-la-enfermedad-20092020-144417.htm
https://www.radiohuesca.com/sociedad/javier-iriarte-los-mayores-no-contagiamos-mas-solo-sufrimos-mas-la-enfermedad-20092020-144417.htm
https://www.radiohuesca.com/sociedad/javier-iriarte-los-mayores-no-contagiamos-mas-solo-sufrimos-mas-la-enfermedad-20092020-144417.html
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29-09  

ARAGÓN RADIO 
Entrevista telefónica al presidente de COAPEMA. Día del Mayor   

 

30-09  

ARAGÓN RADIO- Aragón Sostenible 
Podcasts:  Día Internacional de las Personas de Edad 
http://old.aragonradio.es/podcast/emision/aragon-sostenible-30092020-dia-
internacional-de-las-personas-de-edad 

 

01-10  

ARAGÓN RADIO- Aragón Sostenible 
Podcasts: Día Internacional de las Personas de Edad 
http://old.aragonradio.es/podcast/emision/aragon-sostenible-01102020-dia-
internacional-de-las-personas-de-edad/ 

 

PRENSA DIGITAL 

 

01-02  
HERALDO DE ARAGON.ES 
"La soledad no deseada es una pandemia, un problema social y de salud pública"'Yayos 
sanos' es un programa de la DGA que busca promover la vejez como una etapa activa, de 
desarrollo y de madurez. 
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/02/01/la-soledad-no-deseada-es-
una-pandemia-un-problema-social-y-de-salud-pubica-1356291.html 

29-03  

HERALDO DE ARAGON.ES 

Iriarte: "“Mayores Activos en Casa 
”El encierro se hace duro, pero saldremos adelante" 
 
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/03/29/iriart
e-el-encierro-se-hace-duro-pero-saldremos-adelante-
1366630.html 
 

 
10-04  

ARAGON DIGITAL.ES 
Entrevista: Javier Iriarte: “Las ayudas están ahí pero muchos 
mayores no saben cómo tramitarlas” 
https://www.aragondigital.es/2020/04/10/javier-iriarte-
las-ayudas-estan-ahi-pero-muchos-mayores-no-saben-como-
tramitarlas/ 

http://old.aragonradio.es/podcast/emision/aragon-sostenible-30092020-dia-internacional-de-las-personas-de-edad
http://old.aragonradio.es/podcast/emision/aragon-sostenible-30092020-dia-internacional-de-las-personas-de-edad
http://old.aragonradio.es/podcast/emision/aragon-sostenible-01102020-dia-internacional-de-las-personas-de-edad/
http://old.aragonradio.es/podcast/emision/aragon-sostenible-01102020-dia-internacional-de-las-personas-de-edad/
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/02/01/la-soledad-no-deseada-es-una-pandemia-un-problema-social-y-de-salud-pubica-1356291.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/02/01/la-soledad-no-deseada-es-una-pandemia-un-problema-social-y-de-salud-pubica-1356291.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/03/29/iriarte-el-encierro-se-hace-duro-pero-saldremos-adelante-1366630.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/03/29/iriarte-el-encierro-se-hace-duro-pero-saldremos-adelante-1366630.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/03/29/iriarte-el-encierro-se-hace-duro-pero-saldremos-adelante-1366630.html
https://www.aragondigital.es/2020/04/10/javier-iriarte-las-ayudas-estan-ahi-pero-muchos-mayores-no-saben-como-tramitarlas/
https://www.aragondigital.es/2020/04/10/javier-iriarte-las-ayudas-estan-ahi-pero-muchos-mayores-no-saben-como-tramitarlas/
https://www.aragondigital.es/2020/04/10/javier-iriarte-las-ayudas-estan-ahi-pero-muchos-mayores-no-saben-como-tramitarlas/
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20-05  
ACTUALIDAD DE LAS EMPRESAS ARAGONESAS nº 131 
Prensa escrita 
Especial coronavirus. Presidente de COAPEMA. Edición dedicada, en gran parte al personal 
sanitario . https://www.aea.plus/no-131-mayo-2020/ 
 
27-05  
HERALDO DE ARAGÓN. 
Entrevista telefónica al presidente sobre COAPEMA 
 

15-6  
ARAGON DIGITAL.ES 
El teléfono del mayor recibe 4.590 llamadas en su primer año con un pico de demanda por la 
pandemia 
https://www.aragondigital.es/2020/06/15/el-telefono-del-mayor-recibe-4-590-
llamadas-en-su-primer-ano-con-un-pico-de-demanda-por-la-pandemia/ 

 
15-06  

EUROPAPRESS/ARAGÓN 

El Teléfono del Mayor de Aragón realiza 4.590 
comunicaciones en su primer año de funcionamiento 
.Rueda de prensa 
https://www.europapress.es/aragon/noticia-
telefono-mayor-aragon-realiza-4590-
comunicaciones-primer-ano-funcionamiento-
20200615133612.html 
 

15-6   
HERALDO DE ARAGÓN .ES   
El teléfono del mayor atiende a más de 4.500 aragoneses en un año 
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/06/15/el-telefono-del-mayor-atiende-
a-mas-de-4-500-aragoneses-en-un-ano-1380484.html 

 

02-07   
EM ENTRE MAYORES  
http://www.entremayores.es/spa/ccaa.asp?var2=Arag%C3%B3n&var3=Coapema+y+C
anal+S%C3%A9nior+congregan+a+m%C3%A1s+de+40.000+personas+con+%27Mayor
esActivosEnCasa%27&nar1=3&nar2=34&nar3=44111&nar5=1#.X3rrBODv0Gk.gmail 

 

09-07  
REVISTA EM ENTREMAYORES.ES 
Prensa escrita 
COAPEMA Y CANAL SENIOR congregan a más de 40.000 personas con “MayoresActivos 
EnCasa”.  
https://coapema.es/em-entremayores-es-coapema-y-canal-senior-congregan-a-mas-de-
40-000-personas-con-mayoresactivosencasa/#jp-carousel-4186 

 

https://www.aea.plus/no-131-mayo-2020/
https://www.aragondigital.es/2020/06/15/el-telefono-del-mayor-recibe-4-590-llamadas-en-su-primer-ano-con-un-pico-de-demanda-por-la-pandemia/
https://www.aragondigital.es/2020/06/15/el-telefono-del-mayor-recibe-4-590-llamadas-en-su-primer-ano-con-un-pico-de-demanda-por-la-pandemia/
https://www.europapress.es/
https://www.europapress.es/aragon/
https://www.europapress.es/aragon/noticia-telefono-mayor-aragon-realiza-4590-comunicaciones-primer-ano-funcionamiento-20200615133612.html
https://www.europapress.es/aragon/noticia-telefono-mayor-aragon-realiza-4590-comunicaciones-primer-ano-funcionamiento-20200615133612.html
https://www.europapress.es/aragon/noticia-telefono-mayor-aragon-realiza-4590-comunicaciones-primer-ano-funcionamiento-20200615133612.html
https://www.europapress.es/aragon/noticia-telefono-mayor-aragon-realiza-4590-comunicaciones-primer-ano-funcionamiento-20200615133612.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/06/15/el-telefono-del-mayor-atiende-a-mas-de-4-500-aragoneses-en-un-ano-1380484.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/06/15/el-telefono-del-mayor-atiende-a-mas-de-4-500-aragoneses-en-un-ano-1380484.html
http://www.entremayores.es/spa/ccaa.asp?var2=Arag%C3%B3n&var3=Coapema+y+Canal+S%C3%A9nior+congregan+a+m%C3%A1s+de+40.000+personas+con+%27MayoresActivosEnCasa%27&nar1=3&nar2=34&nar3=44111&nar5=1#.X3rrBODv0Gk.gmail
http://www.entremayores.es/spa/ccaa.asp?var2=Arag%C3%B3n&var3=Coapema+y+Canal+S%C3%A9nior+congregan+a+m%C3%A1s+de+40.000+personas+con+%27MayoresActivosEnCasa%27&nar1=3&nar2=34&nar3=44111&nar5=1#.X3rrBODv0Gk.gmail
http://www.entremayores.es/spa/ccaa.asp?var2=Arag%C3%B3n&var3=Coapema+y+Canal+S%C3%A9nior+congregan+a+m%C3%A1s+de+40.000+personas+con+%27MayoresActivosEnCasa%27&nar1=3&nar2=34&nar3=44111&nar5=1#.X3rrBODv0Gk.gmail
https://coapema.es/em-entremayores-es-coapema-y-canal-senior-congregan-a-mas-de-40-000-personas-con-mayoresactivosencasa/#jp-carousel-4186
https://coapema.es/em-entremayores-es-coapema-y-canal-senior-congregan-a-mas-de-40-000-personas-con-mayoresactivosencasa/#jp-carousel-4186
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14-7  

EL PERIÓDICO DE ARAGÓN.COM 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores expresa su "gran tristeza" por los fallecidos en la 
pandemia. Esta organización ha emitido un comunicado a modo de despedida y en memoria de 
estas personas. 
https://www.elperiodicodearagon.com/noticias/aragon/consejo-aragones-personas-
mayores-expresa-gran-tristeza-fallecidos-pandemia_1428425.html 

 

14-07-  

HERALDO DE ARAGON.ES 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores expresa su "gran tristeza" por los fallecidos en la 
pandemia 
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/07/14/el-consejo-aragones-de-las-
personas-mayores-expresa-su-gran-tristeza-por-los-fallecidos-en-la-pandemia-
1386045.html 
 

15-07  

Heraldo de Aragón.  
IN MEMORIAM 
 
26-07    

HERALDO DE ARAGÓN .Prensa escrita. 

El mejor regalo para cualquier abuelo: posponer ese beso o abrazo 
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/07/26/el-
mejor-regalo-para-cualquier-abuelo-posponer-ese-beso-o-
abrazo-1387922.html 
 
 
 

15-09 

HERALDO DE ARAGÓN. Prensa escrita  
Participación de COAPEMA en la Comisión Especial de Estudio sobre la Red de Centros 
Asistenciales de Mayores de Aragón 
https://coapema.es/wp-content/uploads/2020/09/150920-1.pdf 

 
15 -09  
ARAGÓN RADIO.  
Tema Comparecencia Ciortes de Aragón. 
 
01-10 
HERALDO DE ARAGÓN.ES 
Día Internacional del Mayor.Comunicado 
https://www.heraldo.es/branded/coapema-conmemora-el-mas-triste-dia-mundial-de-
los-mayores/ 

https://www.elperiodicodearagon.com/noticias/aragon/consejo-aragones-personas-mayores-expresa-gran-tristeza-fallecidos-pandemia_1428425.html
https://www.elperiodicodearagon.com/noticias/aragon/consejo-aragones-personas-mayores-expresa-gran-tristeza-fallecidos-pandemia_1428425.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/07/14/el-consejo-aragones-de-las-personas-mayores-expresa-su-gran-tristeza-por-los-fallecidos-en-la-pandemia-1386045.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/07/14/el-consejo-aragones-de-las-personas-mayores-expresa-su-gran-tristeza-por-los-fallecidos-en-la-pandemia-1386045.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/07/14/el-consejo-aragones-de-las-personas-mayores-expresa-su-gran-tristeza-por-los-fallecidos-en-la-pandemia-1386045.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/07/26/el-mejor-regalo-para-cualquier-abuelo-posponer-ese-beso-o-abrazo-1387922.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/07/26/el-mejor-regalo-para-cualquier-abuelo-posponer-ese-beso-o-abrazo-1387922.html
https://www.heraldo.es/noticias/aragon/2020/07/26/el-mejor-regalo-para-cualquier-abuelo-posponer-ese-beso-o-abrazo-1387922.html
https://coapema.es/wp-content/uploads/2020/09/150920-1.pdf
https://www.heraldo.es/branded/coapema-conmemora-el-mas-triste-dia-mundial-de-los-mayores/
https://www.heraldo.es/branded/coapema-conmemora-el-mas-triste-dia-mundial-de-los-mayores/
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PRINCIPALES 

CONVOCATORIAS DE AYUDAS Y SUBVENCIONES OFICIALES   
JUNIO  
DEPARTAMENTO DE VERTEBRACIÓN DEL TERRITORIO, MOVILIDAD Y VIVIENDA 
CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA MINIMIZAR EL IMPACTO ECONÓMICO Y SOCIAL DEL 
COVID-19 EN LOS ALQUILERES DE VIVIENDA HABITUAL. 
 
AREA DE CIUDADANIA- PRESIDENCIA DPZ 
CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ÁNIMO 
DE LUCRO PARA PROYECTOS DE ACCIÓN SOCIAL EN LA PROVINCIA DE ZARAGOZA, EJERCICIO 
2020 
 
DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES 
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACIÓN DE PROGRAMAS DE INTERÉS 
SOCIAL EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN, CON CARGO A LA ASIGNACIÓN 
TRIBUTARIA DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA 
 
JULIO 
DEPARTAMENTO DE VERTEBRACIÓN DEL TERRITORIO, MOVILIDAD Y VIVIENDA 
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE REHABILITACIÓN DE VIVIENDAS, 
DESTINADAS A LA SUSTITUCIÓN DE VENTANAS, EN 2020. 
 
VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO 
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DESTINADAS A LAS CASAS Y CENTROS DE ARAGÓN Y A 
LAS COMUNIDADES ARAGONESAS DEL EXTERIOR. 
 
DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES 
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACIÓN DE PROYECTOS PARA LA 
PREVENCIÓN DE SITUACIONES DE DEPENDENCIA Y PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA 
PERSONAL DE ENTIDADES SOCIALES SIN ÁNIMO DE LUCRO. 
 
SEPTIEMBRE 
DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS SOCIALES 
CONVOCATORIA DE AYUDAS INDIVIDUALES PARA PERSONAS CON GRADO DE DISCAPACIDAD 
Y PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA 2020. 
 

NOVIEMBRE 
CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL, 
CONVOCATORIA PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE AHORRO Y USO 
EFICIENTE DE LA ENERGÍA A TRAVÉS DE LA PUESTA EN MARCHA DEL “PLAN RENOVE 
ARAGÓN 2020” DE APARATOS ELECTRODOMÉSTICOS Y EQUIPOS PRODUCTORES DE CALOR, 
FRÍO Y AGUA CALIENTE. 

COMPLEMENTO POR MATERNIDAD TAMBIÉN PARA HOMBRES RECOGIDO EN EL ARTÍCULO 
60 DE LA LEY GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL PARA LAS MUJERES QUE HAN SIDO 
MADRES DURANTE SU VIDA LABORAL, QUE ENTRÓ EN VIGOR EL 1 DE ENERO DE 2016 TRAS 
APROBARSE LOS PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO DE ESE AÑO 

9.  DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN         
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Desde marzo hasta la fecha de terminación de esta memoria y para 
mantener informado en todo momento a las Personas Mayores y público 
en general, ha difundido información sobre… 
 

 Legislaciones publicadas en el BOA (Departamentos de Sanidad, Ciudadanía y 
Derechos Sociales, Presidencia del Gobierno de Aragón) y BOE (Ministerio de 
Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democrática).   

 Documentos, guías, informes, boletines, consejos, medidas y recomendaciones, 
en materia de sanidad, servicios sociales, así como todo aquello que se ha considerado 
de interés para el colectivo de Personas Mayores procedentes de nuestras 
Administraciones públicas y privadas. 

 

DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES Y EVENTOS … 

   

 De noticias, eventos, actividades procedentes de Administraciones Públicas y 
organizaciones sociales privadas que se han considerado interesantes y beneficiosas 
para las Personas Mayores.  Ejemplos de Buenas prácticas.     
Algunas de ellas han sido: 

  

 

 

  

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

XII EDICIÓN “CONCURSO DE RELATOS” ESCRITOS 
POR PERSONAS MAYORES  
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   SEMINARIO VIRTUAL PERSONAS  

         MAYORES Y CALIDAD DE VIDA EN  
TIEMPOS DE COVID 

 

BUEN TRATO A LAS PERSONAS MAYORES: 

PROMOCIÓN DEL TRATO ADECUADO Y 

PROTECCIÓN FRENTE AL MALTRATO. 

 

 

 

TELÉFONO DEL 

MAYOR DEL 

GOBIERNO DE 

ARAGÓN  

VIDEOS Y CONFERENCIAS 

 

 
 

R
E
CURSOS CULTUALES   EN 
INTERNET.  CAMPAÑA DE 
DIFUSIÓN    
#LaCULTURAEnTuCasa 

(MINISTERIO DE CULTURA Y 

DEPORTE)  

ZARAGOZA AYUDA    
LA PLATAFORMA SOLIDARIA “VAMOS ZARAGOZA”  
AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA 
FUNDACIÓN IBERCAJAE IBERCAJA BANCO 

https://www.google.es/imgres?imgurl=https://www.aragon.es/documents/20127/2152314/Telefono%2BAtencion%2Bal%2Bmayor.jpg/f8b0d792-a022-887f-b9b4-cc379f75d1b1?t%3D1562835069637%26imagePreview%3D1&imgrefurl=https://www.aragon.es/-/mayores.-informacion-general&tbnid=aIGRX3SSnxITXM&vet=12ahUKEwiSn6Oaq9vnAhWNw4UKHXfbC2QQMygwegQIARBk..i&docid=9cA2w4Ud-c6-0M&w=1000&h=257&q=telefono%20del%20mayor%20iass&ved=2ahUKEwiSn6Oaq9vnAhWNw4UKHXfbC2QQMygwegQIARBk
http://zaragoza.es/cont/paginas/noticias/01090adc-277e-44a1-9c89-dada22d7d50d.jpeg
https://www.fundacionibercaja.es/
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C

A

M

CAMPAÑA 

DONACIÓN 

JUGUETES Y 

REGALOS PARA 

PERSONAS 

MAYORES. 

 

INICIATIVAS SOLIDARIAS DESDE LA COORDINADORA 
ARAGONESA DE VOLUNTARIADO COVID-19 

 

UNIÓN DE CONSUMIDORES DE ARAGÓN - UCARAGÓN 
RECOMENDACIONES DE UCARAGÓN DÍA INTERNACIONAL DE LAS 
PERSONAS MAYORES 
 

 
 

NUEVOS ABORDAJES  
EN VIOLENCIA CONTRA LA MUJER 

 
 

 
 
 

 
 
LUCHA CONTRA EL HAMBRE Y LA POBREZA 

 

 
 

ACTIVIDAD FÍSICA AL AIRE 
PARA MAYORES DE 67 
AÑOS 

 
Í 
 
 

VÍDEOS  GOBIERNO  
DE ARAGÓN   

 “DENUNCIAMOS POR TI” 

CAMPAÑA DEL CENTRO MUNICIPAL DE PROTECCIÓN ANIMAL 
(CMPA) EL MALTRATO 

https://coapema.es/lucha-contra-el-hambre-y-la-pobreza/
http://www.aragonhoy.net/index.php/mod.imagenes/mem.detalle/id.83821
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INFORME DE TESORERÍA  

CORRESPONDIENTE AL  

AÑO 2020 
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El Consejo Aragonés de las Personas Mayores, como entidad de derecho público, centra su 
actividad y, en consecuencia, su gasto económico, de acuerdo con los fines establecidos en la 
Ley 3/1990, de cuatro de abril, por la que fue creado por las Cortes de Aragón. 
 

2020, año de la pandemia Covid-19, ha provocado una de las mayores crisis mundiales, tanto 
sanitaria, social y económica; que marcará, sin duda, un antes y un después en la vida de todos.   
 

Para un alto porcentaje de entidades, empresas y negocios, ha sido muy duro hablar de 
resultados en su balance económico del año pasado, pues un Estado de Alarma de casi 100 días, 
en el que prácticamente se paró el mundo, hemos sido desafiados a pasar por situaciones y 
decisiones muy embarazosas y drásticas. 
 

Para Coapema no ha sido menos y la incertidumbre que supuso el parón burocrático en la 
administración autonómica, nos hizo dudar de nuestra operatividad para el 2020.  
 

Sin embargo, tras dar un respetuoso tiempo a las autoridades para afrontar la grave crisis 
sanitaria acontecida, les hicimos eco de nuestra situación y activaron los trámites de nuestra 
principal fuente de recursos, la subvención nominativa del Gobierno de Aragón, aprobada en 
los presupuestos generales de la Comunidad Autónoma el 31 de diciembre de 2019. 
 

De cualquier modo, al ser 2020 un año atípico, a continuación, se redacta un pequeño informe 

sobre las diferentes situaciones financieras vividas y la toma de decisiones del Presidente 

durante el periodo del Estado de alarma, decretado por el Gobierno de la Nación, el 14 de 

marzo y prorrogado hasta las 00:00 horas del 21 de junio de 2020.  

MARZO 

Día 16.- Se comunica a la Comisión Permanente el cierre de las instalaciones del Consejo, por lo 

que las tareas del personal laboral se realizarían a partir de esa fecha y hasta nueva orden a 

través de teletrabajo. La puesta en marcha de los sistemas informáticos por control remoto 

llevó su tiempo, y, una vez configurado se iniciaron tareas de información y comunicación.  

Sin embargo, la liquidez de Coapema por esas fechas no era boyante, de tal manera que, a 

finales del mes, una vez cubiertos los sueldos y gastos fijos de Coapema, los activos en la cuenta 

principal del Consejo, y de la que se tenía acceso digital, eran de 7.545,02 euros, a falta de pagar 

el IRPF del primer trimestre del 2020, (sobre 2.000 euros), Cantidad insuficiente para afrontar 

los gastos corrientes del siguiente mes, ya que éstos ascienden a 8.325.-€  

ABRIL 

• El Gobierno de Aragón, a través del Departamento de Hacienda comunicó a los medios, 

que los presupuestos para 2020, aprobados por las Cortes aragonesas en su día, 

quedaban suspendidos, y que se dedicaría lo necesario para paliar la pandemia del 

covid-19 en la Comunidad.  

• Coapema, a esa fecha no había recibido la orden de concesión de su subvención, por lo 

que no había seguridad alguna de contar con ella para el ejercicio 2020. Dato 

10. INFORME DE TESORERÍA 

 
10.1. INFORME DE TESORERÍA EJERCICIO 2019 
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confirmado según correo electrónico de los servicios centrales del IASS contestando a 

nuestra solicitud de información, como textualmente se indica:  

“… las subvenciones nominativas están temporalmente paralizadas hasta 

que finalice el periodo de emergencia y esperamos que posteriormente se 

vaya normalizando la situación…” 

• Durante el estado de alarma, como todos sabemos, la actividad principal de la nación y 

por supuesto de todas las administraciones públicas estaban volcadas en la gestión de la 

crisis sanitaria, quedando el resto de las obligaciones bajo mínimos. La situación no era 

buena para el Consejo, pero no era el momento de negociarla con el Departamento y 

desvirtuar la situación sanitaria tan terrible para las personas; y todavía más para 

nuestro colectivo.  
 

• Se contactó con los servicios profesionales del Consejo, asesorías laboral y fiscal, para 

estudiar posibles soluciones y afrontar la situación en la que quedaba el personal de 

Coapema por la falta de liquidez en sus cuentas; y, de acuerdo a las medidas urgentes 

extraordinarias dictadas en el Real Decreto -ley 8/2020 de 17 de marzo, para hacer 

frente al impacto económico y social del Covid-19, sugirieron la “Suspensión Temporal 

de los Contratos de Trabajo” por CAUSAS PRODUCTIVAS, de acuerdo a los siguientes 

artículos:  
Art. 23.- De Medidas excepcionales en relación con los procedimientos de suspensión y 
reducción de jornada por causa económica, técnica, organizativa y de producción.  
Art. 25.1.- Medidas extraordinarias en materia de protección por desempleo en aplicación 
de los procedimientos referidos, en este caso, en el art. 23 
Art. 3.1 del Real Decreto-ley 9/2020.- de Medidas Extraordinarias del desarrollo del art. 25, 
(arriba mencionado) para agilizar la tramitación y abono de prestaciones por desempleo. 
 

• Motivos que llevaron a la decisión de la Suspensión Temporal de los contratos de trabajo 

por causas productivas. 

* Aunque se levantara el estado de alarma, habría que esperar a la concesión por 

parte de la Consejería de la subvención para Coapema, a su tramitación y aprobación 

por parte de la Administración y el posterior ingreso en la cuenta bancaria, lo cual 

podría prolongarse en el tiempo.  

• Condiciones del Expediente de suspensión Temporal de los contratos de trabajo 

* Este tipo de expediente ha sido excepcional, (según el Real Decreto -ley 8/2020 de 17 

de marzo), como tantas otras medias excepcionales dictadas por la Covid-19. El personal 

no ha perdido ninguno de sus derechos, a excepción de los ingresos económicos que 

obviamente se ajustan a lo marcado por el servicio público de empleo para la prestación 

por desempleo.  

* Se marcó un plazo de tiempo de 100 días, plazo que podía ser interrumpido en 

cualquier momento por la empresa, o sea, Coapema, o prolongado si hubiese sido 

necesario; en virtud de la liquidez del Consejo. 
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* En atención a su situación y con previo acuerdo, al personal se le garantizó el disfrute 

de sus vacaciones de 30 días, una vez recuperaran sus puestos de trabajo. El resto de 

condicionantes propuestos por parte de los sindicatos, como el complemento salarial o 

el pago íntegro de las pagas extraordinarias no podían llevarse a efecto, entre otras 

causas, por ser una entidad de derecho público. 

* Las trabajadoras no consumieron su tiempo de desempleo y no tuvieron que solicitarlo 

individualmente. Lo hizo la empresa, en este caso Coapema, y por supuesto, para las tres 

personas que componen la plantilla de Coapema 

* La Seguridad Social de las trabajadoras fueron a cargo de Coapema, ya que el 

Expediente se solicitó por causas productivas y no por fuerza mayor. 

* Finalmente, solo cabe decir que las personas interesadas estuvieron informadas en 

todo momento y firmaron de común acuerdo tales condiciones.  

* El Expediente surtió efecto desde el 27 de abril y con una temporalidad de hasta 100 

días, tal y como se especifica anteriormente 

MAYO 

• En el mes de mayo, en cuanto se detectó por los medios cierta vuelta a la normalidad por 

parte de la Administración para otros asuntos distintos a la pandemia, comenzaron las 

llamadas por parte del presidente a los servicios centrales del IASS, con el fin de poner 

en claro las perspectivas económicas para Coapema.  Resultando que, con fecha 28 de 

mayo, se recibió la notificación de concesión de la subvención nominativa para Coapema 

durante 2020, por la cantidad de 112.000 euros, para su mantenimiento y realización de 

actividades. Quedando anuladas la cantidades asignadas para los programas 
“Termalismo Social” y el “Abandonando La Soledad”.  

JUNIO 

• Tal fue el interés y la agilidad administrativa llevada a efecto por parte de los 

responsables del Instituto Aragonés de Servicios Sociales que, con fecha 12 de junio fue 

ingresado en la cuenta bancaria de Coapema el 90% de la concesión, por un total de 

100.800 euros.   

• Inmediatamente después se procedió a activar la reincorporación del Personal de 

Coapema a sus puestos de trabajo, ya de manera presencial, una vez realizados los 

servicios de limpieza e higienización de la sede.  

• El 22 de junio de 2020 fue la fecha en que las trabajadoras reiniciaron sus tareas 

laborales. Resultando un total de 56 los días que estuvieron amparadas bajo el antedicho 

Expediente de Suspensión Temporal de los contratos de trabajo. 

• La vuelta al trabajo supuso una lenta reestructuración en el funcionamiento de la 

entidad, pues se pasaron meses de confinamiento en las diferentes fases de desescalada, 

y un largo etcétera en medidas sanitarias, higiénicas, perimetrales y de reunión. 
 

 
 



  

58 
 
 

Actividades 
El programa de actuación de Coapema previsto para 2020, tal y como se describe en la 
memoria de actividades, se ha visto enormemente condicionado a la normativa decretada en 
nuestro país por el Covid-19, teniendo que anular gran número de actividades, e iniciando otras 
nuevas, más acordes con la situación.  
 

Además, una vez recibida la subvención del Gobierno de Aragón y ante la falta de actividad en 
los meses de confinamiento, se creó un fondo económico que, sin duda, había que destinar a 
nuestros mayores.  
 

Septiembre fue el punto de partida en cuanto al estudio de posibilidades para la realización de 
actividades de 2020, se estudiaron los programas previstos y, en vistas de que la situación de la 
pandemia no mejoraba, se proyectaron otras propuestas a realizar en el ejercicio cuya 
herramienta principal tendría que ser el mundo digital, la informática y los medios de 
comunicación. 
 

Tanto es así que se organizaron sendos programas de formación a través de Internet:  
 

1. Ciclo de Actividades “Abandonando la Soledad”. Este programa estaba incluido en la 
subvención del Gobierno de Aragón, con una cantidad específica asignada para 2020 y 
que fue desestimada por la crisis de la Covid-19. Sin embargo, Coapema, ante la 
imposibilidad de poder realizar otros proyectos a causa del confinamiento de las 
personas y otras medidas de distanciamiento reactivó esta actividad. 

2. Programa de formación. “Herramientas Seguras de Internet para Asociaciones”.  
 

En cuanto a la celebración del 30 aniversario de Coapema que tampoco pudo celebrarse de 
forma presencial, se procedió a dar a conocer a través de los medios esta onomástica, haciendo 
partícipes a toda la Sociedad Aragonesa y ofreciendo la ocasión y la información para adherirse 
al canal digital de Coapema.  
 

Se contrataron dos campañas publicitarias: 
1. Producción y emisión de un spot publicitario de 30 segundos en la Televisión 

Autonómica aragonesa. Difundidos desde el 26 de noviembre al 31 de diciembre, y un 
total de 128 emisiones.  
 

2. Creatividad de Coapema y su publicación en los periódicos de mayor tirada de las tres 
provincias, publicada en 22 ocasiones, desde el 26 de noviembre hasta el 23 de 
diciembre, en fechas cercanas a la emisión de las actividades de formación online 
descritas sobre estas líneas.  

 

A nivel económico estas fueron las actividades de mayor envergadura. Sin duda, necesarias y 
productivas, en tiempos de pandemia donde las tecnologías han sido nuestra principal 
Compañía.  
 

Retribuciones  
La únicas retribuciones que se llevan a efecto con los miembros de la Comisión Permanente de 
Coapema, con los delegados-representantes en las Asambleas generales y personas voluntarios 
colaboradoras, son las relacionadas al pago de dietas y kilometraje que se producen en acciones 
relacionadas en la participación, colaboración y representación de Coapema. Y se mantienen las 
mismas condiciones expuestas en el Informe de tesorería del ejercicio 2019, presentado en esta 
Asamblea.  
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Ingresos 
Durante el ejercicio 2020 los ingresos en Coapema han sido los siguientes:  
 
Subvención Nominativa IASS   112.000,00.-€ 
Ibercaja Banco        10.000,00.-€ 
TarjetaPREMIUNCoapema             695,00.-€ 
Donativo recargo Lotería navidad 2020        1.915,00.-€ 
        124.610,00.-€ 
 

Presentación de Cuentas y Justificación ante el Gobierno de Aragón 
En este ejercicio, ante el retraso en la realización de sus actividades, a causa de los periodos de 
confinamiento producidos por la Pandemia y para poder llevar a cabo las nuevas decisiones, 
fue necesario elevar una solicitud al Instituto Aragonés de Servicios Sociales para la ampliación 
del plazo de justificación de la subvención nominativa concedida por ORDEN de 25 de mayo de 
2020 a COAPEMA, hasta el 10 de diciembre de 2020, la cual fue concedida con fecha 22 de 
octubre de 2020. Cumpliendo así con el compromiso de la presentación correspondiente a su 
justificación ante el Instituto Aragonés de Servicios Sociales. 
 

Por otra parte, se informa que, ante la Intervención General del Gobierno de Aragón,  
El Consejo emite los siguientes informes:  
 

Mensual: Ingresos y gastos, Morosidad, y Plan de Tesorería.  
Trimestral: Situación de Endeudamiento, (que no lo hay).  
Anual: Memoria económica correspondiente al ejercicio.  
 

Cuentas bancarias: 
A día de la fecha, el Consejo Aragonés de las Personas Mayores mantiene dos cuentas bancarias: 
en Ibercaja y Caja Rural de Teruel, respectivamente e 
 

Se presenta ante la Asamblea que, para mantener en activo las cuentas de la entidad, el Consejo 
debe seguir insistiendo en encontrar una entidad financiera que conceda líneas de crédito de 
acuerdo con la ley vigente para entidades públicas; por un importe de hasta un 50% de la 
cantidad conformada por el Gobierno de Aragón para 2021.  Lo cual, a excepción de ser 
denegado en la Asamblea, se dará por aprobado. 
 

El Consejo carece de patrimonio, y sus bienes se circunscriben al mobiliario de oficina, material 
informático, etc... 
 

La situación económica está reflejada en el Balance de Situación y Cuenta de Resultados que se 
presentan a continuación. 
 

La Comisión Permanente espera de la confianza de la Asamblea en la toma de decisiones que 
día a día se van planteando. Es nuestro deseo seguir contando con el apoyo de todas las 
asociaciones miembros y de sus asociados; de su participación y disposición a mantener una 
entidad plural e independiente.  
 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores, pone en todo momento a disposición de todos 
sus asociados la documentación económica en nuestras oficinas para dar luz y transparencia a 
las cuentas de la Entidad.  
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10.2. BALANCE DE SITUACIÓN  
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10. 4. PLAN DE RACIONALIZACIÓN DEL GASTO CORRIENTE 
DEL CONSEJO ARAGONES DE LAS PERSONAS MAYORES PARA 2021 

 
 
 
Siguiendo las recomendaciones del Gobierno de Aragón y de acuerdo al Plan de Racionalización 
del Gasto Corriente, aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de septiembre de 2011, la 
Comisión Permanente del Consejo Aragonés de las Personas Mayores, elegida como tal en 
asamblea general de 21 de marzo de 2018, tiene acordado mantener el Plan de Racionalización 
del Gasto Corriente, aprobado el 18 de abril de 2013; a efecto de sucesivos ejercicios y, de 
acuerdo a las siguientes medidas: 
 
 

• Costes de formación. (La formación de personal se reducirá a los cursos, conferencias y 
foros, cuya participación y asistencia sea gratuita)  

• Telefonía fija y móvil. (Revisión de consumos y tarifas) 
• Reproducción gráfica de impresoras y equipos multidisciplinares. (Se imprimirán 

documentos por ambas caras. El número de copias se limitará al mínimo 
imprescindible). Modo de impresión: “borrador”. 

• Prioritariamente, imprimir documentos a través de la fotocopiadora, reduciendo, en la 
medida de lo posible, el uso de impresoras personales. 

• Utilización de medios telemáticos como sistema preferente de remisión de documentos. 
• Publicidad, tanto de programas de actuación como de publicaciones propias. Se limitará 

al mínimo imprescindible. 
• Dietas y Desplazamientos. Aprovechamiento de vehículos para el transporte de mayor 

número de personas posible. 
• Revisión de Contratos de alquileres y servicios. (Negociación con entidades públicas 

para la cesión de locales y otros equipamientos necesarios para la realización de la 
actividad. 

• Aprovechamiento de economías de escala en el desarrollo de los distintos programas de 
actuación. (reutilización de recursos de ediciones anteriores). 

• Responsabilidad ambiental en la utilización de materiales. 
• Almacenamiento de recursos utilizados para utilidades posteriores. 

 
A todo ello se le añadirá la responsabilidad individual del cuidado y atención, apurando el gasto 
de cada recurso. 
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10. 5. PRESUPUESTO INTEGRADO ECONÓMICO EJERCICIO 2021  
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10.6.  ACTA DE COMPROBACIÓN Y REVISIÓN DE LOS CENSORES DE CUENTAS DEL 

CONSEJO ARAGONÉS DE PERSONAS MAYORES - EJERCICIO 2020 
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 LÍNEAS GENERALES DE 

ACTUACIÓN Y PROPUESTAS 

DE PROGRAMAS DE C.P. DE  

COAPEMA 2021 
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LÍNEAS GENERALES DE ACTUACIÓN COAPEMA  
2021   
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PROGRAMAS DE ACTUACIÓN 2021 PROPUESTAS POR LA 
COMISIÓN PERMANENTE DE COAPEMA 

 
INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO 

 DEPARTAMENTO DE SECRETARÍA GENERAL Y ADMINISTRACIÓN 

 DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL 
ASESORÍA JURÍDICA Y FISCAL:            -ILEX ABOGADOS 
       -FUNDACIÓN REY ARDID 

   

PROMOCIÓN DE ASOCIACIONISMO, PARTICIPACIÓN Y LA CONVIVENCIA 

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES              FECHA 
1. ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS 2020-2021  

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA 2021 ELECCIONES 2021-2024   
MARZO 2021 
Presencial y virtual 

2. COAPEMA DIGITAL:  AULAS ITINERANTES. RUTAS RURALES.  ENERO-DIC 

3. COAPEMA DIGITAL: ABANDONANDO LA SOLEDAD ENERO-DIC 

4. COAPEMA DIGITAL: HERRAMIENTAS DE GESTIÓN DE ASOCIACIONES  A CONCERTAR 

5. XXVIII ENCUENTRO ANUAL C.P. CON LAS ASOCIACIONES Y ENTIDADES 
MIEMBROS DE COAPEMA Y LAS C. ARAGONESAS EN EL EXTERIOR 

        OPCIÓN VIRTUAL: QUEDADA VIRTUAL CON LAS ASOCIACIONES  

2ºSEMESTRE 
Según medidas 
sanitarias    

6. DÍA INTERNACIONAL DEL MAYOR OCTUBRE 

7. JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS FERIA DE ZARAGOZA 
                 

OCTUBRE  
Según medidas 
sanitarias    

8. CONCURSO RELATOS BREVES   MAYO-OCTUBRE 

9. VISITANDO NUESTRAS ASOCIACIONES Y ENTIDADES  
        OPCION VIRTUAL: VIAJANDO VIRTUALMENTE POR LOS PUEBLOS DE NUESTRAS 

ASOC. Y ENTIDADES      

ABRIL-DIC 
Según medidas 
sanitarias    

SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENCIACIÓN    

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES  FECHA 
1.  JORNADA ON LINE DE BUEN TRATO A PERSONAS MAYORES  JUNIO 

2. JORNADAS VIRTUALES DE SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL EN COLEGIOS A CONCERTAR  
 

PROMOCIÓN ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE, CALIDAD DE VIDA Y PREVENCIÓN DE LA 
DEPENDENCIA 

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES  FECHA 

1. CONOCER ARAGÓN A TRAVÉS DE LOS BALNEARIOS DE ARAGÓN Y SUS BENEFICIOS ANUAL 

2. JORNADA MARCHA SALUDABLE Y PROMOCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE              2º SEMESTRE 

3. JORNADAS GERIÁTRICAS ON LINE    MAYO 

4. TARJETA PREMIUM COAPEMA  ANUAL 
 

COMUNICACIÓN Y PUBLICACIONES 
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES  FECHA 

1. REVISTA LOS MAYORES EN ARAGÓN DIGITAL ANUAL 

2. PAGINA WEB             ANUAL 

3. GRUPOS WASAP     ANUAL 

4. CAMPAÑAS PUBLICITARIAS DE COAPEMA ANUAL 
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 ANEXOS    
 
 
 
 
 
 

 
LISTADO ASOCIACIONES 

Y ENTIDADES MIEMBROS 
DE COAPEMA 
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