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BIENVENIDA DEL PRESIDENTE

Amigos todos, miembros del Consejo Aragonés de Personas Mayores,

vaya por delante el saludo amistoso de todos los miembros de la Comisién Permanente de COAPEMA,
representantes de Zaragoza, Huesca y Teruel, que como sabéis ponen gran dedicacién y entusiasmo, en todas
aquellas actividades que puedan redundar en beneficio de las personas y Entidades que formamos parte del gran
Consejo Aragonés de Personas Mayores.

Durante el pasado ejercicio, hemos seguido fomentando las actividades de COAPEMA en las tres provincias y
procurando incrementar bajo todos los puntos de vista, todos los medios a nuestro alcance, con el fin de dar el
mejor servicio a nuestro Colectivo.

Como veréis a lo largo de la Memoria, seguimos extendiendo nuestras relaciones con la sociedad, con el
proposito de que vaya conociendo cada dia mas y mejor, la importancia de las Personas Mayores en la sociedad,
aunque como sabemos, todavia queda mucho camino por recorrer.

Es en ese sentido, que hemos firmado Convenios y Contratos de colaboracién con diversas Entidades y
esperamos que las Personas Mayores, poco a poco vayamos conquistando el espacio de pleno derecho que nos
corresponde en la sociedad, sin dejar por nuestra parte, de ser lo mas activos posible fisica y mentalmente, para
fortalecer la pifia de unién entre nuestros Centros y transmitir con nuestro voluntariado energia a las
Asociaciones.

Seguimos muy implicados dentro de nuestras posibilidades, tanto a nivel Autonémico, como en nuestra
representacion en el Consejo Estatal, en la defensa de aquellos temas siempre candentes, entre otros, como
Dependencia, Geriatria, Pensiones..., especialmente las mas bajas y las de Viudedad, utilizando todos los cauces
oficiales a nuestro alcance, asi como los medios audiovisuales que nos invitan a participar cada vez con mas
frecuencia.

También estamos dedicando un especial esfuerzo, en otros temas, algunos tan sensibles, como sobre la
creciente lacra de la Soledad, para lo que estamos implicados en varios foros como con el Justicia de Aragon, el
Plan de Estrategia Nacional y con un Convenio con el IASS, en visitas de informacién y prevencidn y transmision
por Internet en abierto.

Ya el afio pasado deciamos que “tenemos como prioridad absoluta, el hecho de que estemos informados, de todo
lo que nos pueda interesar a las Personas Mayores, tanto si es de tipo cultural, necesario o ludico”. Con ese fin
seguimos fomentando el desarrollo de las nuevas tecnologias con nuestra pagina WEB, la comunicacién regular
con correos electrénicos, conferencias presenciales transmitidas por Internet en abierto, que son seguidas en
Aragén y fuera de Aragén por miles de personas y por supuesto que todos estamos invitados a participar y a pedir
informacién y ayuda a COAPEMA.

Porque es necesario tener toda la informacién necesaria sobre nuestros derechos y sobre las posibilidades de
mejora que ofrece nuestro entorno. Aunque seamos conscientes de que las nuevas tecnologias son una cuesta
arriba para nosotros, y que nos pillen con el pie cambiado, no podemos prescindir de ellas. Si bien es verdad que
poco a poco las vamos asimilando y lo que hace escasos afios era impensable, hoy pocas personas de entre
nosotros no utilizan los medios modernos de comunicaciéon como los méviles y alguna de sus aplicaciones.

Quiero recordar lo que deciamos el afio pasado:

“El cambio de servicios que la sociedad nos presta, estd dando un vuelco total. En un futuro cercano todo va a ser
en on-liney por internet, y debemos protegernosy ponernos al dia, o pedir ayuda a quien lo pueda, especialmente en
aquellos pequerios niicleos de poblacion y sobre todo cuanto mds pequefios sean, mds tenemos que formarnos y
exigir.

A este respecto, debemos intentar tener en cada Asociacion, una persona voluntaria encargada de conectar y
desarrollar las aplicaciones de Internet de su Asociacion con COAPEMA. Para ello hace mds falta querer que saber.

Que esa persona sea la referencia, para que las dudas que tengamos en cada Asociacion sobre Conferencias,
Pensiones, Dependencia, Residencias, Viajes, Balnearios, Tarjeta Premium, Descuentos... pueda consultarlas con el
Departamento de COAPEMA DIGITAL donde se les atenderd y ayudard dentro de las posibilidades”.

Este afio hemos recibido de la ONCE el reconocimiento a nuestra labor con el Premio SOLIDARIO, lo que
nos llena de satisfaccién por ser un reconocimiento a todas y a todos vosotros, a todas nuestras Entidades y a
todos los miembros de COAPEMA por parte de una Organizacion tan prestigiosa y tan volcada a la labor social,
que nos debe servir de orgullo y estimulo a seguir promocionando el voluntariado para poder seguir ayudando a
aquellos que no pueden ayudarse a si mismos

Un abrazo,
Francisco Javier Iriarte Irurzun Presidente




1. PRESENTACION DE LA ENTIDAD

/ ;QUE ES EL CONSE]JO?

El Consejo Aragonés de las Personas Mayores (COAPEMA) es una Entidad Publica
creada por Ley 3/1990 de 4 de abril de Cortes de Aragon y puede recoger la
totalidad de las asociaciones y Entidades de Personas Mayores significativas de
base democratica y sin fin de lucro existentes en Aragdn.
Actualmente integra 237 Asociaciones, Federaciones y Entidades de Personas
Mayores de todo nuestro territorio y 66 Comunidades de Aragoneses en el Exterior./

/ ;QUIENES SON LOS MIEMBROS DE COAPEMA? \

1 ASOCIACIONES Y FEDERACIONES de asociaciones de Personas Mayores.

) ENTIDADES Y CENTROS que prestan sin animo de lucro servicios especificos
y exclusivos a los pensionistas por jubilacién y tercera edad.

) ORGANIZACIONES SINDICALES mas representativas para pensionistas y
jubilados.

] LOS CONSEJOS LOCALES Y COMARCALES de Personas Mayores que
agrupen una poblacion de mas de 3.000 habitantes.

1 COMUNIDADES ARAGONESAS EN EL EXTERIOR a través de sus
representantes de Personas mayores.

SUS COMPETENCIAS \

Segun el articulo 2 de su Ley de creacién, al Consejo Aragonés de Personas
Mayores le corresponden:
e FUNCIONES CONSULTIVAS ante la Diputacion General de Aragon en los
temas relacionados con las Personas Mayores.
e DE REPRESENTACION de sus miembros.
e DE PROMOCION DEL ASOCIACIONISMO Y DE LA PARTICIPACION de
estos en la vida de la Comunidad, canalizando las peticiones y
\ reivindicaciones de dicho colectivo hacia los poderes publicos.

/ ORGANIZACION INTERNA \

ASAMBLEA: Compuesta por 237 Entidades miembros de Personas
Mayores de Zaragoza, Huesca y Teruel (mas las Comunidades
Aragonesas en el Exterior que representan a 65 centros de Aragon).

COMISION PERMANENTE: 15 miembros

7 por Zaragoza y Provincia.
4 por Teruel y Provincia
4 por Huesca y Provincia

PRESIDENTE: Organo unipersonal del Consejo.
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LEGISLACION-NORMATIVA

abril

LEY DE CREACION l

/ - ESTATUTOS |
DEL CONSElO (Modificados el 28
Ley 3/1990 de 4 de de marzo de 2017)

MODIFICACION DEL NOMBRE 7
» Ley 22/2002, de 16 de octubre

INCLUSION COMUNIDADES ARAGONESAS
EN EL EXTERIOR

- Art.57, Ley 12/2004 de 29 de diciembre, de 1
medidas tributarias y administrativas.

FINES COAPEMA

/

A) ESTIMULAR LA PARTICIPACION

DE LOS COLECTIVOS DE

PENSIONISTAS POR JUBILACION Y
TERCERA EDAD, ACTUANDO COMO
INTERLOCUTOR DE LOS MISMOS

ANTE LA ADMINISTRACION DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA. /

(D) PARTICIPAR EN LOS ORGANISMOS \
CONSULTIVOS DE CARACTER PUBLICO
QUE SE ESTABLEZCAN PARA EL ESTUDIO
DE LOS PROBLEMAS DE LOS
PENSIONISTAS POR JUBILACION Y
TERCERA EDAD EN EL AMBITO DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

-

B) DEFENDER LOS INTERESES DE
PENSIONISTAS POR JUBILACION,
PRESENTANDO LAS
REIVINDICACIONES OPORTUNAS
ANTE LOS PODERES PUBLICOS.

C) COLABORAR CON LAS DISTINTAS\
ADMINISTRACIONES PUBLICAS
ARAGONESAS MEDIANTE LA
REALIZACION DE ESTUDIOS Y
ACTUACIONES ESPECIFICAS,
EMITIENDO LOS INFORMES QUE

AQUELLAS LE SOLICITEN.




/E) PROPONER LA ADOPCION DE\
MEDIDAS PARA UNA EFICAZ
GESTION DE LOS RECURSOS Y DEL
PATRIMONIO UTILIZADO POR LA
TERCERA EDAD, COLABORANDO EN
EL ESTABLECIMIENTO DE LOS
CRITERIOS QUE HAN DE REGIRLOS.

N

G) CONOCER E INFORMAR, CON
CARACTER PREVIO, LA
NORMATIVA DE LA DIPUTACION
GENERAL QUE PUEDA AFECTAR A
DICHO COLECTIVO.

AN
/ N

I) REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LAS ACCIONES QUE
SE DESARROLLEN EN MATERIA DE
PENSIONISTAS POR JUBILACION Y
PERSONAS MAYORES

(" )

F) FOMENTAR EL ASOCIACIONISMO
ENTRE EL COLECTIVO DE PENSIONISTAS
POR JUBILACION Y TERCERA EDAD,
PRESTANDO EL APOYO Y LA ASISTENCIA
OPORTUNAS.

(H) PROMOVER ACCIONES DE
SOLIDARIDAD PARA EL BIENESTAR DE
PENSIONISTAS POR JUBILACION Y
PERSONAS MAYORES EN EL MARCO DE
LAS INSTITUCIONES Y LA CONVIVENCIA

CIUDADANA

(

J) PROMOVER LA PARTICIPACION
DEMOCRATICA DE LOS USUARIOS EN
LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS Y
EJERCER SU SEGUIMIENTO Y
CONTROL.

K) IMPULSAR PUBLICACIONES DE\

CARACTER CIENTIFICO O DIVULGATIVO EN
MATERIA DE PENSIONISTAS POR JUBILACION
Y PERSONAS MAYORES, FACILITANDO LA
COLABORACION EN LAS MISMAS DE LAS
ORGANIZACIONES Y REPRESENTADAS EN EL

\CONSE]O.

[ L) IMPULSAR LA ASISTENCIA ESPECIALIZADA EN GERIATRIA 1




[ 1.1. ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO }

U ORGANIGRAMA COAPEMA 518

236 Miembros

Asociaciones, Entidades de Personas Mayores de COMISION PERMANENTE
| Aragon. 15 miembros
Comunidades Aragonesas en el exterior.
 mesoenT i
Organo Unipersonal
COOMAGNRAL CMAETMBNO | AGANRDGA |
SOCIAL e
RECEPCION Y ADMINISTRACION .
REGISTRO INFORMACION Y ASESORAMIENTO
RELACIONES PUBLICAS E
INSTITUCIONALES ASOCIACIONES Y
CONTABILIDAD Y EXTIOADES
FINANCIACION
COMUNICACION Y , 1
- PUBLICACIONES PROYECTOS Y NORMATIVAS Y
INFORMATICA . ACTIVIDADES DISPOSICIONES
AREAS DE TRABAJO Y
PARTICIPACION
(ONSEIO CONSEI0 CONSEJO GENERAL CONSEJO SECTORIAL DE PROMOCION
SECTORIALDEL ~ ARAGONES DELIASS PARTICIPACION PROMOCION D
MAYOR SERVICIOS (IUDADANA ASOCIACIONISMO Y LA DEL
AYTO.ZARAGOZA SOCIALES. GOBIERNO DE DIPUTACION PROVINCIAL PARTICIPACION VOLUNTARIADO
GOBIERNO DE ARAGON DE ZARAGOZA (0P2)
ARAGON
AGENDA 21
LOCAL MEDIO ENVEJECIMIENTO
s CONSEJO ESTATAL DE PERSONAS FORMACION Y prai

AYTO. ZARAGOZA MAYORES (IMSERSO) SENSIBILIZACION




[ 1.2. MIEMBROS COMISION PERMANENTE }

PRESIDENTE

Dr. Francisco Javier Iriarte Irurzun.

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA PERSONAS MAYORES REY FERNANDO
ZARAGOZA.

VICEPRESIDENCIA
Teodoro Corchero Polanco
UNION DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS UGT DE TERUEL

SECRETARIO

Jose Luis Gil Serrano

ASOCIACION 32EDAD “LA INMACULADA”
MUEL (ZARAGOZA)

TESORERO

Miguel Rillo Sancho

ASOCIACION DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS
BAGUENA (Teruel )

VOCAL

Claudio Vivas lzquierdo

ASOCIACION 3 2 EDAD "EL SALVADOR"
CEDRILLAS (TERUEL)



http://coapema.es/images/stories/com_permanente/JIriarte_medio.jpg
http://coapema.es/images/stories/com_permanente/MRillo_medio.jpg

VOCAL

George Stenhouse Banks

HOGAR DE MAYORES IASS SABINANIGO
SABINANIGO (HUESCA)

VOCAL

M2 Carmen Checa Checa

ASOCIACION DE VIUDAS ISABEL DE ARAGON
ZARAGOZA

VOCAL

M2 Angeles Gil Campos

ASOCIACION VOLUNTARIADO GERIATRIA
ZARAGOZA

VOCAL

M2 Felisa Rodriguez Zamaguilea

FEDERACION ARAGONESA DE ASOCIACIONES DE
FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER (FARALZ)
ZARAGOZA

Cheles Cantabrana Alutiz
Elegida por la Junta Directiva de FARALZ el 18 de marzo
de 2019 por baja de M2 Felisa Rodriguez Zamaguilea

VOCAL

Liborio Garcia Cortés

HOGAR DE MAYORES IASS DE EJEA DE LOS CABALLEROS
EJEA DE LOS CABALLEROS (ZARAGOZA)




VOCAL

José MaVidaller Soro

ASOCIACION JUBILADOS Y PENSIONISTAS UGT
HUESCA

VOCAL

José M2 Ballabriga Olivan

HOGAR DE MAYORES IASS DE BARBASTRO
BARBASTRO (HUESCA)

VOCAL

Jesus Puertolas Fustero
PENSIONISTAS CC.00.
ZARAGOZA

VOCAL

Julio Ollés Marifioso

ASOCIACION 32 EDAD BINEFAR Y COMARCA
BINEFAR (HUESCA)

VOCAL

Alfredo Relancio Irun

HOGAR DE MAYORES IASS DE CALAMOCHA
CALAMOCHA (TERUEL)

10




[ 1.3. AREAS DE ACTIVIDAD DE LA COMISION PERMANENTE }

PRESIDENTE
Dr. Francisco Javier Iriarte Irurzun

VICEPRESIDENTE
D. Teodoro Corchero Polanco

Coordinador Comunidad de Teruel. Sierra de Albarracin.

SECRETARIO

D. José Luis Gil Serrano

Secretaria General

Coordinador Comarca Campo de Carifiena.

Comarca Andorra Sierra de Arcos. Bajo Martin. Cuencas Mineras.

TESORERO

D. Miguel Rillo Sancho

Tesoreria General

Coordinador del Area Rural de Aragén

VOCALES

D. Jesus Puértolas Fustero
Coordinador de Programas de
Pensiones, Dependencia y Sanidad

Dna. Carmen Checa
Coordinadora de Actividades de
Solidaridad intergeneracional

Dia. M2 Angeles Gil Campos
Coordinadora Sistemas Informaticos

Dfia. Maria Felisa Rodriguez Zamaguilea

A partir de marzo 2019:

Dia. Cheles Cantabrana Alutiz
Coordinadora de Programas

de Salud Mental y Enfermedad de Alzheimer

D. Liborio Garcia Cortés
Coordinador Comarca de las Cinco Villas

D. Alfredo Relancio Irin
Coordinador de Centros y Asociaciones en
Calamocha y Comarca Jiloca

D. José Maria Vidaller Soro
Coordinador Programas Huesca.
Solidaridad Intergeneracional

D. Julio Ollés Marifioso
Coordinador de promociones

D. José M2 Ballabriga Olivan
Coordinador de Centros y Asociaciones en
Huesca y provincia.

D. George Stenhouse BANKS
Coordinador de Mayores Alto Aragdén

D. Claudio Vivas lzquierdo.
Coordinador Comarca Gudar Javalambre

11




1.4. RECURSOS HUMANOS DE COAPEMA

PERSONAL PROPIO EN COLABORACION
VOLUNTARIOS
ADMINISTRACION — )
1 SECRETARIA GENERAL ASESORIA JURIDICA oM SION
ILEX ABOGADOS PERMANENTE
1 ADMINISTRATIVA g COAPEMA
ASESORIA FISCAL
DEPARTAMENTO DE LR AR PERSONAS MAYORES |
TRABAJO SOCIAL DE ASOCIACIONES Y
ENTIDADES MIEMBROS
1 TRABAJADORA SOCIAL DE COAPEMA

1.5. SERVICIOS DE COAPEMA

Todos los servicios que ofrece COAPEMA son gratuitos y pueden utilizarlos todas las
personas mayores socias/os de cualquiera de los miembros de COAPEMA, asi como
cualquier Persona Mayor que

lo precise. ( FUNCIONES PRINCIPALES \

1. Relaciones institucionales
ADMINISTRACION 2. Financiacién y contabilidad.
3. Web y publicaciones
. 1SECRETARIA GENERAL 4. Recepcion y registro.
| 1 ADMINISTRATIVA 5. Atencion al publico y derivacion
\ 6. Agenda de Trabajo.

- _/

FUNCIONES PRINCIPALES

1. INFORMAR, ORIENTAR Y ASESORAR técnicamente a las Asociaciones,
Federaciones Entidades y Centros de Personas Mayores en la gestion y
funcionamiento de sus organizaciones.

DEPARTAMENTO DE

TRABAJO S0CIAL 2. INFORMAR sobre normativa, convocatorias de subvenciones, ayudas,
1 TRABAJADORA 50CIAL prestaciones publicas y privadas y actividades a nuestras Entidades
\ ; miembros.

3. ACERCAR Y DIFUNDIR los recursos existentes y procedimientos de acceso
del Sistema de Servicios Sociales y otros Sistemas de Proteccion.

4. ATENDER Y DERIVAR en su caso las necesidades y demandas de cualquier
persona mayor a los Servicios Sociales correspondientes.

5. COLABORAR EN LA PUESTA EN MARCHA DE ACTIVIDADES Y
PROYECTOS de interés para las Personas Mayores.

6. COORDINAR CON LOS GRUPOS DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO de las
Entidades miembros de COAPEMA en los actos y celebraciones que realicen

en sus centros.
RECOGER Y TRASLADAR ala asesoria juridica las consultas de este ambito.

N

12




4 )

ASESORIA JURIDICA FUNCIONES PRINCIPALES
ILEX ABOGADOS
ASESORIA FISCAL "1 ASESORAMIENTO LEGAL en cualquiera de las
EREY ARDID ramas del Derecho.
- - - | OBLIGACIONES FISCALES de las Asociaciones.

"] CONFERENCIAS Y CHARLAS en las Entidades
miembros de COAPEMA que lo soliciten

- /

CONSULTAS RECIBIDAS
DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL: 384

Asuntos mas consultados por orden de incidencia:

Servicios, programas y actividades de COAPEMA-Gestion y funcionamiento de asociaciones-
Termalismo- Turismo social- Recursos sociales y prestaciones sobre (Residencias,
Teleasistencia, SAD)- Dependencia- Subvenciones y ayudas (Vivienda de alquiler, de urgente
necesidad)- Conflictos familiares y de convivencia- Consumo- Bisqueda de empleo- soledad,
Quejas varias- Visitas de profesionales.

ASESORIA JURIDICA: 35

Asuntos mas frecuentes: Herencias y sucesiones- Alquiler y venta vivienda- Seguros-
Reclamacion pensiones- Conflictos familiares- Consumo- Comunidades de propietarios.

2. AGENDA DE TRABAJO COMISION PERMANENTE.

2.1. REUNIONES COMISION PERMANENTE

31 Enero Zaragoza

21 Febrero Huesca

20 Marzo Asamblea General Zaragoza
20 Junio Zaragoza

24 Julio Zaragoza

18 Septiembre

16 Diciembre Zaragoza

13




2.2. VISITAS RECIBIDAS EN LA SEDE

ENERO Empresa Post 55
Residencia EXPOVITALIA
Empresa OPTIMAL
Empresa servicios Hogar + Vida

FEB Cruz Roja

MARZO Cruz Roja
Censores de Cuentas COAPEMA
Presidente de ASITES (Teléfono de la Esperanza)

ABRIL Directora General de la Universidad del Trabajo y de la 32Edad de Panama
Grupo de investigaciéon programa europeo ACEP (Adaptacion Ciudades Europeas
Envejecimiento Poblacidn).

MAYO Reunion Voluntarios P. Intergeneracional “Cuando yo tenia tu Edad”

JUNIO Presidente de AMUEZ
JULIO Empresa de servicios ADAINE
Censores de Cuentas de COAPEMA
SEPTIEMBRE Presentador Jornada Feria Puertas Abiertas
Comunicacion del Hospital Servet
NOVIEMBRE Responsable Master Universidad

2.3. VISITAS Y REUNIONES EXTERNAS

FEBRERO

Responsables Fundacion IBERCAJA

Marketing de IBERCAJA

ABRIL

Direccion y Tutoria C. Romareda Agustinos Recoletos
Direccion y Tutoria C. Agustina de Aragén

Direccién Proyecto Silver Mes en la Asociacion
Comarcal de Empresarios de las Cuencas Mineras (ACECMI) de Montalban (Teruel)
Fundacién IBERCAJA

MAYO

Asoc. Mayores Monreal de Campo

El Colegio de Monreal del Campo y Colegio
Asociacion de comerciantes de Borja

JUNIO

Asociacion de comerciantes de Binéfar

2.4. VISITAS A LAS ASOCIACIONES Y ENTIDADES MIEMBROS DEL
COAPEMA

ENERO

ASOC.DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS BAGUENA

ASOC. ARAGONESA DE PENS Y JUB. “CLUB PADRE POLANCO”  TERUEL
ASOC.NTRA SERA-.DE LAS CUEVAS CAMINREAL
ASOCIACION DE MAYORES “SAN FAUSTO” MONTALBAN
ASOC.JUB. EL SALVADOR CEDRILLAS
ASOC.32EDAD LA CRUZ RUBIELOS DE MORA
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ASOC. 22EDAD “SANTA BARBARA”

FEBRERO

ASOC.32EDAD

FECOJUPEMA

ASOC.HOGAR DEL JUB. NTRA.SRA. DE LA ASUNCION
ASOC.PENS. Y JUB. “CLUB SAN MARCOS”

ASOC.DE JUB.Y PENS. “EL CARMEN”"

MARZO

ASC. DE 32 EDAD "HERMANOS ARGENSOLA"
ACOTE

ASOC. 32EDAD GRUPO SAN BLAS

ABRIL
ASOC.32EDAD “SAN ANTOLIN”

MAYO
ASOC. 32EDAD BINEFAR Y COMARCA
CONSE]JO COMARCAL DE LA LITERA

ASOC. DE JUB.Y PENSIONISTAS “HOGAR DEL JUBILADO”

ASOC.32EDAD “LA OSCENSE”
ASOC. 32 EDAD “EL RUISENOR”
ASOC.HOGAR DEL JUB. “SAN ISIDRO”

SEPTIEMBRE

ASOC.PENS. Y JUB. “CLUB SAN MARCOS”
ASOC. 32EDAD GRUPO SAN BLAS

ASOC. 32 EDAD DEL CAMPO DE CARINENA
ASOC. 32EDAD BINEFAR Y COMARCA
HOGAR DE MAYORES IASS MONCAYO
ASOC.MAYORES “SAN ANTOLIN”

HOGAR MAYORES IASS

ASOC. 32EDAD “SAN ANTONIO DE PADUA”
ASOC. JUB.Y PENS. “SANTA ANA”

ASOC. 32EDAD “SAN ROQUE”

ESCUCHA

ARINO
VALDERROBRES
CALACEITE
FUENTES CLARAS
GEA DE ALBARRACIN

BARBASTRO
MONZON
ROBRES

SARINENA

BINEFAR

TAMARITE DE LITERA
ZAIDIN

HUESCA

GURREA DE GALLEGO
ALMUDEVAR

FUENTES CLARAS (Teruel)
ROBRES (Huesca)
CARINENA (Zaragoza)
BINEFAR (Huesca)
TARAZONA (Zaragoza)
SARINENA (Huesca)

EJEA DE LOS CABALLEROS
LA MUELA (ZARAGOZA)
UTEBO (ZARAGOZA)
ALFAMEN (ZARAGOZA)

2.5. REUNIONES CON LA ADMINISTRACION

ENERO
Con la delegada del Gobierno en Aragon

Con responsables Comunidades Aragonesas en el Exterior

FEBRERO

Con el gerente IASS
MARZO

Con el alcalde de Monzén
Con el gerente del IASS

JUNIO
Directora del Hospital Miguel Servet de Zaragoza
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Secretario General Técnico DGA

JULIO

Con la alcaldesa de Sabifianigo

AGOSTO

Con el alcalde de Zaragoza

SEPTIEMBRE

Con el gerente del IASS

Con el secretario general técnico del IASS

NOVIEMBRE

Con la directora de Igualdad y Familias
Con el Alcalde de La Almolda

Con el Justicia de Aragon

2.6. CONFERENCIAS DESDE COAPEMA

ZARAGOZA
7-2 CLUB 33

“LA FELICIDAD.CUANDO EL ALMA SONRIE”

D. Francisco Javier Iriarte Irurzun. Presidente de
COAPEMA

Esta conferencia fue emitida por internet desde el
Departamento de COAPEMA DIGITAL

SABINANIGO-H

18-3 HOGAR MAYORES IASS SABINANIGO (H)

“Promocion TarjetaPREMIUMCoapema”

D. Teodoro Corchero Polanco. Vicepresidente de COAPEMA

EL TEMPLE-H

10-4 ASOC. PENS. Y JUB

“Promocion TarjetaPREMIUMCoapema”

D. Teodoro Corchero Polanco. Vicepresidente de COAPEMA

VIGO

IV CONGRESO NAL.DE JUB.Y PENS.DE ESPANA. “MAS VOLUNTARIOS MENOS SOLEDAD”
12-4 CONJUPES

“PROYECTO DE COAPEMA: ABANDONANDO LA SOLEDAD”

D. Francisco Javier Iriarte Irurzun. Presidente de COAPEMA

ZARAGOZA
29-4 ASOC. PREJUB.BBVA. Delegacion Aragon

“Promocion TarjetaPREMIUMCoapema”
D. Teodoro Corchero Polanco. Vicepresidente de COAPEMA

ORIHUELA DEL TREMEDAL-TERUEL
7-5 “SENDAS HACIA LA FELICIDAD”
D. Fco. Javier Iriarte Irurzun. Presidente de COAPEMA
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ESCATRON-Z

10-5 ASOC. DE LA 32EDAD

“Promocion TarjetaPREMIUMCoapema”

D. Teodoro Corchero Polanco. Vicepresidente de COAPEMA

ZARAGOZA
16-5 HOGAR MAYORES IASS ROGER DE FLOR

“Promocion TarjetaPREMIUMCoapema”
D. Teodoro Corchero Polanco. Vicepresidente de COAPEMA

ZARAGOZA
23-5 HOGAR MAYORES IASS DELICIAS

“Promocion TarjetaPREMIUMCoapema”
D. Teodoro Corchero Polanco. Vicepresidente de COAPEMA

OVIEDO: JORNADA “LA DISCRIMINACION Y MALTRATO A LAS PERSONAS MAYORES CON
PERSPECTIVA EUROPEA” CONJUPES -IMSERSO. FAMPA

30-10 “EL BUEN TRATO. DEBER MORAL Y COMPROMISO SOCIAL”

D. Fco. Javier Iriarte Irurzun. Presidente de COAPEMA.

SEVILLA: JORNADA “LA SOLEDAD DE LAS PERSONAS MAYORES Y BUENAS PRACTICAS EN EL
AMBITO MUNICIPAL - IMSERSO-CONJUPES-FOAM

13-11 “ABANDONANDO LA SOLEDAD”

D. Fco. Javier Iriarte Irurzun. Presidente de COAPEMA

ZARAGOZA

19-11 ATADES

“EL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO”

D. Fco. Javier Iriarte Irurzun. Presidente de COAPEMA

2.7. CONFERENCIAS REALIZADAS CON LA COLABORACION DE ILEX
ABOGADOS

ZUERA -Z
HERENCIAS y TESTAMENTOS EN ARAGON
28-2 ASOC.ZUFARIENSE e e ™

“HERENCIAS Y TESTAMENTOS” B
D. Jose Luis Artero ILEX ABOGADOS. Profesor de Economia

Civil. Director del Departamento de Herencias y Sucesiones
del despacho ILEX ABOGADOS.

PANIZA

12-12 ASOCIACION DE TERCERA EDAD DE PANIZA “SANTIAGO HERNANDEZ .

“HERENCIAS, SUCESIONES E IMPUESTOS AL RESPECTO”

D. J. Luis Artero. Profesor de Economia Civil. Director del Departamento de Herencias y
Sucesiones del despacho ILEX ABOGADOS.
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[ 3. CONVENIOS Y ACUERDOS DE COLABORACION ]

NUEVOS CONVENIOS 2019

ASOCIACION INTERNACIONAL DEL

TELEFONO DE LA ESPERANZA (SEDE DE
f' ) Jel¢tono de_ ARAGON) (ASISTE ,

TELEFONO DE LA ESPERANZA DE ARAGON

CONVENIOS VIGENTES

Sanitas A

- Fundacion C (:aﬂa| |
(&) iberCaja -e ' S 05T
& Nz 55

Bilnearios i @ ARAD
*~deAragon _ : |
N2, SENIORS EN RED para a Dependencia

| \
g .I fundacién / \ ?
o ] — .
*fa rey ardid ™™ IlEX
Balnearios | | AL
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| ~ o
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4.PROGRAMAS COAPEMA

(
l 4.1 ASAMBLEA GENERAL

La celebracion de la Asamblea General Ordinaria de COAPEMA tuvo lugar el 20 de marzo,
en el salon de actos del Instituto Aragonés de la Juventud a la que fueron convocadas todas
nuestras entidades miembros con sus delegadas/os representantes de todo el territorio de
Aragon. Estuvieron presentes 111 delegados en representacion de las Asociaciones,
Federaciones, Centros de Convivencia y sindicatos de pensionistas pertenecientes del
Consejo.

Durante la Asamblea General se hizo lectura para su aprobacion del acta de la Asamblea
General, del informe de actuacion del presidente y de la Comision Permanente, de la
Memoria de actividades y programas realizados durante el ano 2018, asi como de la Memoria
economica, siendo aprobados todos ellos por los asistentes. Seguidamente se presentaron
las lineas de actuacion y programas a realizar durante el afo 2019 y el proyecto de
presupuesto para ese ano siendo aprobados por todos igualmente.

En el turno de ruegos y preguntas todos los asistentes tuvieron la oportunidad de manifestar
situaciones y hechos que afectan al colectivo y sus organizaciones.

Finalizada la Asamblea todos los delegados pudieron disfrutar de un aperitivo para compartir y
fortalecer lazos y sentimientos de amistad.

4.2. AULAS ITINERANTES. Las Aulas Itinerantes. Rutas rurales es

RUTAS RURALES un proyecto llevado a cabo por el convenio
de COAPEMA con la Fundacién IBERCAJA.

Su objetivo es extender la alfabetizacion
digital a todos los ciudadanos de forma gratuita y conseguir
una sociedad mas inclusiva, y ayudar preferentemente a las

/o Fomentar su autonomia personal \

e Retrasar estados de dependencia.

e Mejorar la competencia de sus cuidadores
principales.

e Ampliar conocimientos.

e Propiciar las relaciones personales.

e Actuar en estados de soledad.

Ko Propiciar la actividad. j

personas mayores del entorno rural de todo Aragén para que

tomen conciencia de la importancia del uso de las
tecnologias digitales y como pueden mejorar su calidad de vida.
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4. PROGRAMAS COAPEMA

r ENERO
L PROVINCIA DE TERUEL

CRONOGRAMA
14 BAGUENA ASOC.DE JUBILADOS Y Cémo usar tu correo electrénico en
PENSIONISTAS tu movil.
17 TERUEL ASOC. ARAGONESA DE PENS Y JUB. Mejora tu alimentacién y elabora
“CLUB PADRE POLANCO” tus menus de temporada con tu
movil o Tablet
21 CAMINREAL ASOC.NTRA SRA.DE LAS CUEVAS Realidad virtual: qué es y como se
ve el mundo a través de ella.
24 MONTALBAN ASOC. DE MAYORES “SAN FAUSTO” Busqueda eficiente de informacion
en Internet y principales recursos
de Google.
28 CEDRILLAS ASOC. JUB. EL SALVADOR Bibliotecas online y lectura digital.
Aplicaciones moviles para
escuchar audiolibros.
31 RUBIELOS DE ASOC. 32EDAD LA CRUZ Cultura y arte en digital: museos y
MORA audio guias para disfrutar el arte
con Internet.
FEBRERO
PROVINCIA DE TERUEL
4 ARINO ASOC. 32EDAD Aprende a manejar Facebook para hacer
nuevas amistades. Comparte tus hobbies en
grupos de tu interés
7 VALDERROBRES FECOJUPEMA Crea recuerdos especiales: fotografia y
(Valderrobres) video digital. Crear tu cuaderno de viaje
con tu movil.
11 CALACEITE ASOC. HOGAR DEL JUB. | Aprende a utilizar los recursos de Google
NTRA.SRA. DE LA | Maps para tus viajes. Descubre el mundo a
ASUNCION través de Google Earth
25 FUENTES CLARAS ASOC.PENS. Y JUB. Beneficios y ventajas de transporte cuando
“CLUB SAN MARCOS” eres sénior. Conoce los ,medlos para
moverte en tren, autobus y transporte
publico.
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4. PROGRAMAS COAPEMA

(

MARZO

L PROVINCIA DE HUESCA

CRONOGRAMA
11 BARBASTRO | ASOC. DE 32 EDAD "HERMANOS | El nuevo DNI electrénico. La importancia de
ARGENSOLA" la firma digital en la actualidad y sus usos
25 MONZON ASOC. ACOTE Musicoterapia para mejorar tu estado de
animo. Recursos online gratuitos para
escuchar musica a tu medida
01 ROBRES ASOCIACION 3°EDAD GRUPO S.BLAS | Antes de comprar por internet,
inférmate.
08 SARINENA | ASOC. DE MAYORES "SAN ANTOLIN" | Duerme bien, controla tu suefio.
Tecnologia para mejorar tu descanso.
-
MAYO
PROVINCIA DE HUESCA
06- BINEFAR ASOC. 32EDAD BINEFAR Y Gestiona tu presupuesto familiar con
COMARCA aplicaciones interesantes.
09 TAMARITE DE LITERA | CONSEJO COMARCAL DE El vino, un capricho saludable y las mejores
LA LITERA aplicaciones para tus rutas enoldgicas.
13 ZAIDIN ASOC. DE JUBILADOS Y Historia de Espafia a través de internet.
PENSIONISTAS "HOGAR Recursos online para descubrir otras
DEL JUBILADO" culturas
16 HUESCA ASOC. 32EDAD “LA Television a la carta: tus series
OSCENSE” favoritas y peliculas a través de internet.
20 GURREA DE GALLEGO | ASOC.32EDAD “EL Relojes inteligentes: cudl elegir y como se
RUISENOR” usan.
27 ALMUDEVAR ASOCIACION HOGAR DEL La tecnologia para facilitar tu vida cotidiana.
JUBILADO "SAN ISIDRO” Recursos y aplicaciones a tu alcance
SEPT.OCT.NOV
PROVINCIA DE TERUEL-HUESCA ZARAGOZA
24/09 FUENTES CLARAS ASOC.PENS. Y JUB. “CLUB SAN | Conoce afondo tu teléfono movil
MARCOS”
01/10 ROBRES (H) ASOC.PENS. Y JUB. “CLUB SAN | Trucos de Google para buscar
MARCOS por Internet
08/10 CARINENA (Z) ASOC. 32EDAD DEL CAMPO DE | Estafasen Internet. Notodo enla
CARINENA Red es lo que parece
15/10 BINEFAR (H) ASOC. 32EDAD BINEFAR Y COMARCA | WhatsApp. Nivel L.
Configuracion basica
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4. PROGRAMAS COAPEMA

[ OCTUBRE-NOVIEMBRE
L PROVINCIA DE ZARAGOZA

22/10TARAZONA(Z)

ASOC. COMARCAL DE JUBILADOS

WhatsApp. Nivel II. Uso de chats

29/10 SARINENA (H)

ASOC.MAYORES SAN ANTOLIN

WhatsApp. Nivel I11. Creacién y gestion de
grupos

05/11 ZARAGOZA

CENTRO ACTUR ZARAGOZA

La “nube de Internet”: ;qué es y para qué

me puede servir?

12/11 LA MUELA (Z)

ASOC. 32 EDAD “S. ANTONIO DE

PADUA”

Protege tus dispositivos: antivirus y
medidas de prevencion

19/11 UTEBO (Z)

ASOCDE JUB. Y PENS.” SANTA

ANA”

Compras online. Nivel I. ;Qué hay que
saber antes de comprar por Internet?

26/11 ALFAMEN (Z)

ASOC.32EDAD “SAN ROQUE”

Compras online. Nivel II. Como comprar a

través de Amazon y otras tiendas online

RESULTADOS HASTA MAYO 2019

MODALIDADES DIC18 ENE-MAY 2019 TOTALES
Asistentes Presenciales 192 376 568
Asistentes Tele 1216 3.038 4.254
presenciales
Asistentes Conexiones 715 1.187 1.902
desde
Centros
Visionados de Video- 551 1.535 2.086
Grabaciones de
Sesiones
TOTALES 2.674 6.136 8.810

RESULTADOS HASTA DICIEMBRE 2019

ASISTENTES TOTALES

Modalidades Hasta Dic 19

Asistentes Presenciales 144
Asistentes Telepresenciales 2.387
Asistentes Conexiones desde Centros 1.115
Visionados de Video Grabaciones de Sesiones 371
|Tota|es 4.017

AN

DATOS TOTALES DE ASISTENCIAS REGISTRADAS 2019: 12.827
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4. PROGRAMAS COAPEMA

8930 h.

10,38 h.

1,80 h.

12,00 h.

4.3. VI JORNADAS INTERGENERACIONALES

EN LAS AULAS

Enlas Aulas de 1° EP. (A-B)
LOS JUGUETES

LAS COSTUMBRES

Enlas Aulas de 2° EP. (A-B)
LOS JUGUETES

LAS COSTUMBRES
Participan: Personas mayores
“Asoc. Ancianos el Castillo”
Monreal del Campo (T)

Visita al Colegio
Entrega de Diplomas
Clausura
Foto de familia

Fin de jornada.

Colaboran:

089,30 h.
10,30 h.
1,80 h.

1215 h.

1230 h.

)
aqustinos
recoletos

COLEGOROMAREDA ZARSCOZA

EnlasAvlasde 2°EP. >
VIVENCIAS, EXPERIENCIAS SOBRE LOS.
JUGUETES Y LOS MEDIOS DE COMUI

Enlas Aulas de 4°E.P. L,
VIVENCIAS, EXPERIENCIAS SOBRE
LAS PROFESIONES Y LOS TRANSPOR

En el Salén de actos, bienvenida
Asociacion de Mayores Actur
Entrega de Diplomas

Clavsura

Foto de familia

Fin de jornada

Un afio mas el programa de Solidaridad
Intergeneracional en las Aulas “Cuando YO tenia TU
edad” de COAPEMA ha seguido durante el afno 2019
realizandose con gran éxito en dos Colegios.

Estas VI Jornadas Intergeneracionales en las Aulas,
tuvieron lugar el 3 de junio en el Colegio Publico
“Ntra. Sra. del Pilar“ en Monreal del Campo (Teruel),
participando 60 alumnos de los cursos de 12 y 22 de
Primaria y 6 personas mayores de la Asociacion de
Ancianos el Castillo” de Monreal del Campo, que les
contaron sus experiencias y recuerdos de infancia sobre
los juguetes y los juegos para finalizar con una entrega
de diplomas para todos, alumnos/as, voluntarios y
profesorado del centro, a cargo del alcalde de la
localidad, Carlos Redodn Sanchez, la direccién del
Colegio, profesorado y miembros de la Comision
permanente de COAPEMA.

El dia 18 de junio el programa se realizé en Zaragoza en
el Colegio Romareda Agustinos Recoletos.

Fueron 7 las personas mayores encargadas de transmitir
a 100 alumnos de 22 y 42 de EGB sus experiencias y
sensaciones de nifiez sobre los juguetes, los medios de
comunicacion, las profesiones y los transportes.

Lajornada se desenvolvié en un ambiente festivo y jovial
por el entusiasmo demostrado tanto en la participacion
en las aulas como en la actuacién a cargo de la
“Asociacion de Mayores Actur”, que entusiasmaron tanto
a los alumnos como a sus profesores.

En los actos estuvieron presentes el director titular del
colegio D. Fernando Martin Esteban; el presidente de
COAPEMA, D: Javier Iriarte; y D. Pedro Martin Moreno
presidente de la asociacién de familias quienes
felicitaron y agradecieron el buen hacer y la entrega

demostrada, esperando continuar el préximo afio con esta celebracion.

El programa pretende acercar las generaciones mas alejadas entre si, y fomentar la comprension,

la tolerancia y el respeto, favoreciendo el didlogo y el aprendizaje mutuo.
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3. PROGRAMAS COAPEMA
(

4.4. JORNADA MARCHA SALUDABLE
L A DINOPOLIS TERUEL

Esta vez la marcha saludable que organiz6é COAPEMA
tuvo lugar por la ruta jurasica el 6 de junio en el recinto
de DINOPOLIS en Teruel, el parque tematico cultural
de dinosaurios mas grande de toda Europa

A la expediciéon por el parque jurasico asistieron 71
personas mayores procedentes de distintas asociaciones
y centros de las tres provincias aragonesas: Asoc. de
Viudas Isabel de Aragon, los centros de convivencia de P.
Lain Entralgo, Rey Fernando, Terminillo, La Jota, Hogar
San Blas, AMUEZ, de Sabifidnigo, Huesca, Muel y
Cedrillas, que al llegar al recinto de los dinosaurios se les
unieron a otras de distintas localidades cercanas de la
provincia de Teruel.

Marcha Saludable
RUTA JURASICA

Durante la jornada todos los asistentes pudieron

disfrutar de una interesante conferencia a cargo del

paleontdlogo de la Fundaciéon Dinépolis, Alberto Cobos

que les habl6 de todo lo concerniente al sorprendente

mundo de los dinosaurios y de este importante parque
P TERVEL EH ... | tematico de Aragon.

La visita por sus instalaciones resulto altamente
enriquecedora tanto a nivel cultural, por el recorrido espectacular por la evolucidn, a través de
las fabulosas instalaciones del recinto, como de convivencia y de acercamiento entre las
asociaciones participantes.

4.5. DA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS
DE EDAD ALMUDEVAR (HUESCA)

El 1 de octubre, Dia Internacional de las Personas Mayores, promovido por la ONU en 1990,
con el objetivo de promover politicas centradas en la promocion de las personas mayores
y en su participacion activa en la sociedad, es un dia importante para COAPEMA por lo que
lo celebra anualmente con el objetivo de sensibilizar y crear conciencia a nivel de las
asociaciones, federaciones, centros, hogares, sindicatos de pensionistas y demas entidades del
colectivo, del papel tan fundamental que las personas mayores han tenido y tienen en nuestra
sociedad, asi como para difundir y dar a conocer las necesidades y demandas del colectivo a la
Administracién y la sociedad en general.
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4. PROGRAMAS COAPEMA

MAN]FIESTO 2019 Este arjlo el Dia InFernacional de ,LAS Personas Mayores se

celebro en la localidad de Almudévar, donde se trasladaron
una representacion de la Comisién Permanente de

\\ COAPEMA de Zaragoza, Huesca y Teruel, asi como

‘ colaboradoras/es de las muchas actividades que se realizan

COAPEMA y representantes de otras asociaciones de mayores de

e Zaragoza, de Zuera, de El Temple, de Almudévar y otros

/ I pueblos cercanos que compartieron y celebraron una
jornada ludica y cultura muy gratificante para todos

El alcalde de Almudévar, D. Antonio Labarta, junto con el
Concejal de Cultura, Patrimonio Histérico y Turismo, D. José

DIA INTERNACIONAL

de las Maria Alagén y el vicepresidente de COAPEMA, D. Teodoro
PERSONAS de EDAD Corchero, inauguraron el acto oficial del Dia Internacional de
las Personas Mayores en el Centro Cultural de Almudévar. La

1 de octubre de 2019 lectura del Manifiesto de COAPEMA 2019 fue leido por el
ALMUDEVAR (Huesca) vicepresidente de COAPEMA ante las autoridades y las

Personas Mayores asistentes, dando a conocer publicamente
algunas de las muchas reivindicaciones y necesidades del colectivo.

Lajornada trascurrié con una visita guiada por lalocalidad de Almudévar, la visita ala parroquia
de Ntra. Sra. de la Asuncién, magnificamente ilustrada por el presidente de la Asociacién Cultural
Almena de Almudévar, D. Antonio Lépez que <
junto con varios miembros de la citada
asociacion, verdaderos voluntarios
culturales, recorrieron todas las dependencias
del templo y su Museo de Arte Sacro parroquial,
distribuido en varias salas con un gran nimero
de piezas de arte de todo tipo de los siglos XV y
XVI, muchas de ellas recuperadas y restauradas
por los componentes de dicha asociacién
cultural.

Finalmente se realiz6 una ofrenda floral en la
Ermita a la Virgen de la Corona, situada en el
cerro de las ruinas del castillo y restos de la antigua iglesia de los siglos XII-XVIIL.

La jornada finalizé con una caldereta tradicional coronada por la excelente trenza de Almudévar.
Destacamos colaboracion y acogida recibida de la propia Alcaldia, la Concejalia de Cultura, asi
como de la Asociacion de Jubilados “San Isidro” y la Asociacion Cultural Almenara por su
contribucién e interés en los actos programados.
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DIiA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS DE EDAD

MANIFIESTO DE COAPEMA 2019

LAS PERSONAS MAYORES OFRECEMOS NUESTRO APRENDIZAJE conseguido a
lo largo de la vida, para convertirlo en un poderoso recurso para lograr un mejor
desarrollo individual y social en beneficio de todos.

LAS PERSONAS MAYORES DEBEMOS, desde las asociaciones y entidades de
mayores, exigir ayudas y servicios de atencién integral adecuados a nuestras
necesidades.

LAS PERSONAS MAYORES EXIGIMOS A LA ADMINISTRACION el fomento v
puesta en practica de una mayor participacion en la vida social y la eliminacién de
estereotipos.

LAS PERSONAS MAYORES SOMOS CONSCIENTES del problema fundamental de
la Humanizacién de los programas y servicios destinados a nosotros, por lo que
debemos actuar y reclamar politicas de prevencion del maltrato. Los
profesionales de la sanidad y los trabajadores sociales tienen especial obligacion
de identificar y actuar en los casos en los que sea razonable sospecha de maltrato.

LAS PERSONAS MAYORES EXIGIMOS EL MAYOR RESPETO posible a la
dignidad humana de la sociedad, en todos los sectores y fomentaremos la
solidaridad entre las generaciones promoviendo, impulsando y participando en
actividades conjuntas.

LAS PERSONAS MAYORES EXIGIMOS QUE SE FACILITEN los medios necesarios
desde las Administraciones ptblicas para el mejor funcionamiento del
movimiento asociativo.

LAS PERSONAS MAYORES DEBEMOS EVITAR Y PREVENIR situaciones de
soledad no deseada en su entorno proximo. Pedimos a los medios de
Comunicacion, su valiosa colaboracion basada en un trato respetuoso y digno
promocionando las facetas mas positivas de las Personas Mayores.

LAS PERSONAS MAYORES SEGUIREMOS LUCHANDO POR UNAS PENSIONES
DIGNAS PARA TODAS LAS GENERACIONES de la sociedad asi como su inclusién
como Derecho en la Constitucién.

LAS PERSONAS MAYORES SOLICITAMOS SER CONVOCADAS POR EL CONSE]JO
ESTATAL, donde exponer y estudiar los numerosos problemas de los casi 10
millones de Personas Mayores de Espafia a las que representamos, ya que en los
iltimos 14 meses ha habido una total ausencia de convocatorias.

.LAS PERSONAS MAYORES CON LA INICIACION A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

Y LA ALFABETIZACION DIGITAL con su deseo de conocimiento, su espiritu
voluntarioso y su enorme potencial de experiencia, insuficientemente
aprovechada, pueden contribuir a mejorar la sociedad.
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4. PROGRAMAS COAPEMA
( 4.6. JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS FERIA DE

L ZARAGOZA

Siempre en colaboracién con FERIA ZARAGOZA, un afo mas
COAPEMA preparé el 7 de octubre, en la Jornada de Puertas
Abiertas un programa ludico, de encuentro y de reconocimiento
oficial a entidades y/o personas por su solidaridad y su buen hacer
demostrado en su trayectoria profesional.

La jornada convocé a mdas de 2000 personas de diferentes
asociaciones, federaciones, centros y personas mayores
interesadas de todo Aragon que se acercaron hasta el salén de
actos del recinto ferial.

Los actos de la mafiana estuvieron guiados y amenizados por el :
showman y maestro de ceremonias Luis Cebrian, que con su - : ' §0Em%
musica y habitual humor fue introduciendo la presentacion de

todas las actuaciones programadas: Actuaciones musicales, lectura del Manifiesto de COAPEMA
2019 y la entrega de premios de reconocimiento.

Estos premios fueron:

/EI PREMIO COAPEMA EXCELENCIA 2019 “A LA UNIDAD DE ALTA RESOLUCION CIRUGIA CATARATAS\
AMBULATORIA DE ARAGON” (ARCCA) del Hospital Provincial de Zaragoza por sus excelentes éxitos
profesionales, recogido por Dr. Luis Pablo Julvez, Jefe del Servicio de Oftalmologia del Hospital Miguel
Servet.

EL PREMIO COAPEMA SOLIDARIDAD 2019 a la FUNDACION IBERCAJA recogido, en nombre de su
presidente D. José Luis Rodrigo, por M2 Teresa Santos, Jefa del Departamento del Programa “Desafio

KDIgItEﬂ de la citada Fundacion. /

Las actuaciones ludicas de la mafiana y la tarde estuvieron amenizadas por la Asociacion
Recreativa y Cultural San José La Paz, el Grupo de teatro Falordia de la Asociaciéon de Mayores de
la Universidad de la Experiencia (AMUEZ) y la Asociacion de Mayores Actur.

En representacion de las autoridades y entidades estuvieron presentes por el Gobierno de
Aragén: el Gerente del IASS, D. Joaquin Santos; la Concejala Delegada de Mayores del
Ayuntamiento de Zaragoza, Dfia. Paloma Espinosa Gabasa y el Concejal de personal y bomberos,
Alfonso Mendoza; el director general de Feria Zaragoza, D. Rogelio
Cuiran, la gerente de ARADE, Paquita Morara, y la presidenta de
mayores de la ONCE, Chon Gonzalez.

Destacar que COAPEMA durante la semana del Pilar estuvo presente
con un stand en la Feria donde se hizo difusion del NUEVO
TELEFONO DE ATENCION GRATUITA A LAS PERSONAS MAYORES:
900 25 26 26, los 365 dias del afio, en horario de 15:00 a 07:00 h. del
dia siguiente, de lunes a viernes, y las 24 horas en sabados,
domingos y festivos. Esta gestionado por la Fundacién DFA para
atender fundamentalmente problemas de atencién emocional,
soledad, informacion sobre recursos sociales, deteccion situaciones g =
de maltrato y abusos, con derivacion a los Servicios Sociales correspondientes.
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3. PROGRAMAS COAPEMA

PERSONAS MAYORES

{ 4.7. VII SEMINARIO DE BUEN TRATO A

\
\cmm VII SEMINARIO DE BUE
// e LAS PERSONAS

19 de diciem

Hora:

MAYORES

Avda. América 24,32 Zaragoza.

LA PROTECCION DE LAS PERSON

LUGAR: Asociacion de viudas “Isabel de Aragé

Siguiendo la linea de actuacion de COAPEMA para la
sensibilizacion para un trato adecuado a las personas
mayores, se organiz6 el 19 de diciembre el VII
Seminario de Buen Trato a las Personas Mayores
sobre “La proteccion de las Personas Mayores”en la
sede de la Asociacién de Mayores “Isabel de Aragoén”,
en Zaragoza.

Se contd con la presencia del asesor de la Consejeria
de Acciéon Social y Familia del Ayuntamiento de
Zaragoza, D. Félix Brocate, en representacion del
alcalde, Sr. Jorge Antonio Azcén que excusé por
motivos de agenda.

Los temas tratados por los ponentes fueron:

— “La gestion de las emociones”, por D. Javier Ramon, psiquiatra y vicepresidente de la
Sociedad legal de Ciencias Forenses.

— “Medidas de proteccion para las personas mayores”, por D. Agustin Merino Delgado,
Sargento de la guardia civil de la oficina de Coordinacién de Planes Mayor y Director,

licenciado en Psicologia.

Al Seminario acudieron alrededor de 50 personas que demostraron un gran interés por
los temas expuestos finalizando con un aperitivo para todos los asistentes.

[

4.8. TARJETA PREMIUM COAPEMA

NO PODEMOS AUMENTAR
TU PENSION, PERO...
PODEMOS REDUCIR TUS GASTOS.

La TarjetaPREMIUMCoapema ha permitido a las personas
que la han adquirido, disfrutar de descuentos y ventajas
especiales en establecimientos comerciales y en empresas de
servicios colaboradoras para personas mayores.

Los requisitos para obtener estos beneficios son lo de ser
socias/os de algunas de las Asociaciones y Entidades de
personas mayores miembros de COAPEMA y donar una
cantidad de 5 euros anual. . Su coste son 5 euros y se renueva
anualmente.

Son muchas las personas que la solicitan y cada vez mas son
los establecimientos comerciales y empresas de servicios de

todo Aragon que colaboran con COAPEMA para beneficiar al colectivo de personas mayores. Asi
durante este ano 2019 se han firmado nuevos convenios de colaboracién con asociaciones de
comercios, tanto locales, comarcales o de barrio en distintas localidades de las tres provincias
aragonesas. Siendo, todas las nuevas altas, publicadas puntualmente en nuestra WEB y en cada
edicion de la Revista “Los MAYORES en Aragon.

28



https://www.google.es/imgres?imgurl=https://i1.wp.com/coapema.es/wp-content/uploads/2019/02/tarjeta.jpg?ssl%3D1&imgrefurl=https://coapema.es/tarjeta-premium-coapema/&docid=j3ubTd4kdiW9NM&tbnid=qQAif104KTT-cM:&vet=12ahUKEwiniMy6pJfnAhX0DmMBHU0DCOs4ZBAzKAgwCHoECAEQEQ..i&w=527&h=532&bih=945&biw=1030&q=coapema%20almudevar&ved=2ahUKEwiniMy6pJfnAhX0DmMBHU0DCOs4ZBAzKAgwCHoECAEQEQ&iact=mrc&uact=8

3. PROGRAMAS COAPEMA

AREAS DE DESCUENTOS Y PROMOCIONES CON LA TarjetaPREMIUMCoapema

LENCERIA-MODA -
FOTOGRAFIA-BODEGAS-
INFORMATICA-DECORACION-
COMPLEMENTOS

JOYERIA-BISUTERIAS-
HERBORISTERIAS- OCIO . Y
CULTURA-VIAJES-PAPELERIA -

ALIMENTACION-NUTRICION-

CALZADO-MUEBLES-ACADEMIAS-
ELECTRODOMESTICOS-
LIBRERIAS- VISITAS
CULTURALES-CERRAJEROS-
FLORISTERIAS-MUSICA -,
PASTELERIA-TINTORERIA -

REFORMAS-PINTURAS-

EQUIPACIONES-

INMOBILIARIA -PELUQUERIA

PELETERIA-CARNICERIA -
PESCADERIA-FONTANERJA -
FERRETERIA-REPARACION DE
VEHICULOS-
ELECTRODOMESTICOS

SERVICIOS A DOMICILIO-RESIDENCIAS -ODONTOLOGIA -
TERMALISMO-ASESORIAS-AUDIFONOS-CENTROS DE DIA -
EJERCICIO FISICO-FUNERARIAS-PODOLOGJA-TELEASISTENCIA -
MASAJES-TERAPIA -RECONOCIMIENTOS MEDICOS-ASISTENCIA
SANITARIA- ORTOPEDIAS-OPTICAS-PARAFARMACIAS

‘ 4.9. CICLO DE VISITAS SOCIO - CULTURALES

SALIDAS: \24 octubre\ \10-11 diciembre\ \17-18 diciembre\

NOAH

TEATRO NUEVO APOLO - MADRID

El Nedico

EL MUSICAL

Un total de 132 personas pudieron disfrutar de las visitas
culturales organizadas para ver el musical EL MEDICO en el
teatro Nuevo Apolo de Madrid, una obra musical basado en el
best-seller de Noah Gordon.

COAPEMA ante el éxito obtenido por este espectaculo en su
primera visita organizé un interesante programa de visitas
socio culturales dada la respuesta recibida.

Las personas mayores participantes procedian de Zaragoza de
los Centros de Convivencia de Terminillo, Ciudad Jardin, Casco
Historico, Pedro Lain Entralgo, Casablanca Rio Ebro, Civico
Delicias, Centro Goya, La Almozara, UPJP, Hogares de Balsas
de Ebro Viejo y, Asociaciones Mayores y Amigos, Club 33,
Viudas Isabel de Aragén, BBVA y AMUEZ. También asistieron
de otras asociaciones de la provincia de Zaragoza y de Huesca:
Aguaron, Pina de Ebro de Villanueva de Gallego y de Binéfar.
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3. PROGRAMAS COAPEMA
(

L 4.10 REVISTA “LOS MAYORES EN ARAGON

REVISTAS 2019 NUMS. 100-101-102-103-104
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gy COAPEMA
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Premio Solidario
ONCE Aragén
2019~

PREMINS
J . SOLIDARI0S
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SON SUS OBJETIVOS: Informar - Formar - Sensibilizar - Fortalecer las relaciones entre los

miembros de COAPEMA -Fomentar la participacién - Potenciar el
envejecimiento - Entretener...

SUS CONTENIDOS: (Noticias, Agenda, Actividades, Programas de COAPEMA) -SALUD (Mente
sana, Nutricidn, Psicologia, ...) - NUESTRAS ASOCIACIONES - NUESTROS MAYORES -TRABAJO
SOCIAL - JURIDICO - PASATIEMPOS - OPINION - RELATOS - FORMACION - ENVEJECIMIENTO
ACTIVO - PARTICIPACION - COCINA cada dia interesan mas.
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4. PROGRAMAS COAPEMA )
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FORMACION

4.11. RECONOCIMIENTOS A COAPEMA 2019

“PREMIO SOLIDARIO ONCE ARAGON 2019 A
COAPEMA EN LA CATEGORIA DE INSTITUCION”

POR SU LARGA TRAYECTORIA COMO ENTIDAD
DEFENSORA DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
MAYORES ANTE LAS INSTITUCIONES ARAGONESAS Y
POR SU LABOR DE SENSIBILIZACION DE LA SOCIEDAD
ARAGONESA Y CONSEGUIR UNA MAYOR ACEPTACION
Y PARTICIPACION ACTIVA DEL COLECTIVO.

Este premio fue entregado a COAPEMA el 18 de septiembre en el Centro Cultural Caixa
Forum de Zaragoza.

T~ T~
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5. ACTIVIDADES EN COLABORACION

inaugurarlas.

VI JORNADAS DE CONVIVENCIA
DE ARAGON PARA MAYORES

Como en afos anteriores representantes del
COAPEMA asistieron a las Jornadas
celebradas en Orihuela del Tremedal del 6 al
9 de mayo junto con mas de un centenar de
representantes de las juntas de gobierno de
los hogares de mayores del Instituto Aragonés
de Servicios Sociales. La consejera de
Ciudadania y Derechos Sociales, Maria
Victoria Broto fue la encargada de

El primer dia de las jornadas, el asesor técnico del IASS, Miguel Angel Morel, imparti6 una charla
sobre los “Nuevos programas y servicios de atencion para las personas mayores en
Aragon”, donde dio a conocer y como gran novedad el nuevo servicio de atencion telefénica a
los mayores. El presidente de COAPEMA, Sr. Fco. Javier Iriarte impartio a los asistentes la charla

sobre “Los senderos de la felicidad”.

ZTROTILNONE 1 20T
Salén de actos del Centro de Convivencia Lain Entraigo
\ De$930ai13h
~ Fechas de inscripcion: Del 11 al 15 de Noviembre
N““‘“m en todos los Centros de Convivencia
_L/)

op CLIAILDAD
O GUALDAU

m

NADA SOBR L

9,302 10,00 h Acogida participantes

10,00 h Presentacion de la jornada

10,15 h Ponencia “Personas Mayores y Género”
a cargo Ménica Ramos Toro.
Profesora Asociada Departamento Antropologia
Social y Psicologia Social. Facuitad CC Politicas
y Sociologia. Universidad Complutense de Madrid
Directora Instituto de formacién en Gerontologia
y Servicios Sociales (INGESS,

11,302 12,00 h Pausa café

12,00 h Mesa de experiencias a cargo de personas
delegadas de igualdad de la Red de Centros
de Convivencia

13,00 h Findela jornada

| Rad e H
atcusscesil =t

£ Zaragoza

JORNADA “PARTICIPACION 6.0,
IMPLICACION SOCIAL A PARTIR
DE LOS 60”

A la inauguracion de la Jornada asistieron el
Consejero de Participacién y Relacion con los
Ciudadanos, D. Javier Rodrigo, y la Concejala
Delegada de Personas Mayores, D2 Paloma
Espinosa, con el aforo completo

La Concejalia del Mayor a través de la Oficina
Técnica del Mayor del Ayuntamiento de Zaragoza
invito a COAPEMA a participar como ponente en
las Jornadas sobre Igualdad, en la “Mesa de
experiencias positivas” dentro de la Jornada
“Participacion 6.0, Implicacién social a partir
de los 60”. En dicha mesa participaron también
técnicos municipales, profesionales del sector y
representantes de la sociedad civil, entre ellos

COAPEMA, representado por Jesus Puertolas, miembro de la Comision Permanente de COAPEMA
y representante de la entidad en el Consejo de la Ciudad del Ayuntamiento de Zaragoza.
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COLOQUIO SALUD, SOLEDAD Y

COLOQUIO SALUD ¥ SOLEDAD EN LAS PERSONAS MAYO RES
12 de diciembre 17 horas
S B S Wt i £ o M Sl La consejera de Ciudadania y Derechos Sociales,
mmwam"muo soumvmvour-u , . . .
9o evterén pre. mc-:::.;- e ~ Maria Victoria Broto Cosculluela, y la consejera de

Sanidad, Pilar Ventura Contreras, invitaron a
COAPEMA al acto de presentacion sobre “Salud,
soledad y mayores, el dia 12 de diciembre, alas 17
horas, en el Salon de Actos del Espacio Joven
Baltasar Gracian del 1A].

Duraree of acto o que
Feo h fer Iriarte Jures ¢
Se proyectarh un

Durante el acto el presidente de COAPEMA, Fco. Javier Iriarte presenté un video donde se
reflejaron las actuaciones de COAPEMA en materia de soledad.
En el coloquio estuvieron presentes también los Directores Gerentes de SALUD e IASS.

JORNADA DERECHOS HUMANOS,
'm.ku.nmnLm:;::((::;;‘(;:::::;\\g DE TRATO Y NO IGUALDAD DE TRATO Y NO
DISCRIMINACION

12 de diciembee de 2019

El 12 de diciembre COAPEMA fue invitado a
participar en la JORNADA “DERECHOS HUMANOS,
IGUALDAD DE TRATO Y NO DISCRIMINACION”
organizada por la Direcciéon General de Igualdad y
Familia, como lectores de los Derechos Humanos
junto con los alumnos del CEIP Ramiro Solans de
Zaragoza que leyeron los Derechos de la Infancia. La lectura fue realizada por varios miembros
de la Comision Permanente de COAPEMA y de la asociacidn de viudas Isabel de Aragdn.

En el acto estuvieron presentes la Directora General de Igualdad y Familias, el Director General
de Igualdad de Trato y Diversidad del Ministerio de Presidencia, Relaciones con las Cortes e
Igualdad y la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales que clausurd la jornada.

IV CONGRESO NACIONAL DE LA SR v concese
CONFEDERACION NACIONAL DE i =revenaatn
JUBILADOS Y PENSIONISTAS DE 1 )
ESPANA CONJUPES) G

El 11 y 12 de abril tuvo lugar en Vigo, el IV
Congreso Nacional de la Confederacién Nacional

de ]ubilados y Pensionistas de Espaﬁa B8 coveuemoe “MAS VOLUNTARIOS MENOS SOLEDAD"
. = Ivc lacionat e La
(CONJUPES) denominado “Mas voluntarios = e e o4 s P s o Rt

(CONJUPES)

menos soledad” y en el que particip6 COAPEMA
con la ponencia “Abandonando la soledad”, a cargo del presidente de COAPEMA.
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OBJETIVOS

n?

;Lw?

JORNADA “LA DISCRIMINACION Y
MALTRATO A LAS PERSONAS MAYORES
CON PERSPECTIVA EUROPEA”

El 30 de octubre en la Sala de Cristal-Palacio de Congresos
de Oviedo se celebr6 la Jornada “La discriminacion y
maltrato a las personas mayores con perspectiva
europea” donde particip6 COAPEMA representando por el
presidente, con la ponencia “El Buen Trato. Deber Moral y
Compromiso Social”. La jornada estuvo organizada por
CONJUPES, FAMPA e IMSERSO. Al acto de clausura asistio
Diia. Melania Alvarez Garcia. Consejera de Derechos
Sociales y Bienestar del Principado de Asturias

JORNADA “LA SOLEDAD DE LAS
PERSONAS MAYORES Y BUENAS
PRACTICAS EN EL AMBITO MUNICIPAL”

La Confederacién Nacional de Jubilados y Pensionistas de
Espafia (Conjupes), celebrd el 13 de noviembre en Sevilla,
junto con el Servicio de Formacion Especializada del
IMSERSO, una Jornada Nacional sobre «La soledad de las
personas mayores y buenas practicas en el ambito
municipal» en la que particip6 COAPEMA con la
ponencia “Abandonando la Soledad” por el presidente
de COAPEMA, D. Francisco Javier Iriarte Irurzun.
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6. PARTICIPACION DE COAPEMA

[ 6.1. EN LAS INSTITUCIONES ]

EN LAS CORTES DE ARAGON

CORTES / \
DE ” S El presidente de COAPEMA, D. Francisco Javier Iriarte
ARAGON ‘ o/ ’ Irurzun acompafiado por el vicepresidente, D. Teodoro

Parlamento Corchero, el secretario, D. Jose Luis Gil y el tesorero, D.

Miguel Rillo, present6 el 19 de marzo ante la Comision
de Comparecencias Ciudadanas y Derechos Humanos un Dossier Informativo sobre los fines de
la entidad, lineas de actuacion, programas y actividades y su papel fundamental como puente de
unidén con las administraciones publicas en la defensa de la Persona Mayor de Aragén. Todos los
Grupos Parlamentarios por orden de menor a mayor representacion parlamentaria preguntaron
sobre todas aquellas cuestiones que les parecieron de mas interés sobre la Institucién, valorando
de forma muy positiva todas sus programas y actuaciones.

— .. | CONEL JUSTICIA DE ARAGON
. (G) = ' gl Justicia de Aragen
L SOLEDAD NO ELEGIDA

LA EXPERIENCIA ARAGONESA ANTE NUESTROS COAPEMA ha formado parte de las treinta y ocho
MAYORES EN SOLEDAD NO ELEGIDA entidades y administraciones que participaron
Martes, 22 de octubre de 2019 durante el afio 2019 en el estudio y analisis

Sala Goya. Palacio de la Aljaferia

planteado por el Justicia de Aragén sobre la
Soledad NO elegida en las Personas Mayores.

De los 8 grupos de trabajo que se constituyeron con diferentes lineas de actuacion COAPEMA
estuvo presente en 5 de ellos:

Grupo 1: Profundizar en los mecanismos de coordinacion y colaboracion interinstitucional.
Grupo 2: Impulsar la creacion de un grupo especifico de trabajo de caracter estable.

Grupo 3: Potenciar la labor de los nodos sociales, vecinales y familiares, con especial atencion
al mundo de los afectos.

Grupo 4: Avanzar en el uso de las TIC.

Grupo 5: Impulsar la labor del asociacionismo de mayores y el impulso de los centros sociales.

Fruto del trabajo realizado en las reuniones de los diferentes grupos de trabajo y en las reuniones
plenarias celebradas, fue el Informe Especial sobre la Mesa de Mayores en Soledad no Elegida,
que como Libro Blanco, presenté Angel Dolado, Justicia de Aragén, el 22 de octubre en la sala
Goya del Palacio de la Aljaferia, de las Cortes de Aragén, con la pretension de ser una herramienta
util para potenciar un mejor cuidado y prevenir el sentimiento de la soledad no elegida en las
personas mayores. Ademas fue presentado también al Gobierno de Espafia, Gobierno de Aragén,
Diputaciones Provinciales, Comarcas y Ayuntamientos de Aragon.
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Mayores
activos y
seguros

- R

€] Zaragoza

CON LA DIRECCION GENERAL DE
TRAFICO -DGTZ

COAPEMA particip6 durante 2019 en diversas reuniones del
grupo de Trabajo de Mayores, constituida desde la
Subcomisién Provincial de Educacién Vial de la Jefatura de
Trafico de Zaragoza y en el que participaron diversos
agentes, publicos y privados, con la finalidad de realizar a
nivel provincial actuaciones coordinadas de educacion
vial dirigidas a concienciar y sensibilizar a las Personas
Mayores en materia de Seguridad Vial. Ademas de
COAPEMA, formaron parte de este grupo el Instituto
Aragonés de Servicios Sociales (IASS), Servicio Provincial de
Educacion, Policia Local de Zaragoza, Oficina Técnica del
Mayor del Ayuntamiento de Zaragoza, Universidad de la

Experiencia, Universidad Popular, AESLEME, Asociaciéon de Autoescuelas de Zaragoza, Jefatura
Provincial de Trafico y el Servicio Provincial de Sanidad del Gobierno de Aragdn.

Los programas de actuacion surgidos del estudio de las reuniones de trabajo realizadas fueron
presentados el 13 de noviembre en el Paraninfo de la Universidad de Zaragoza, donde se
present6 la Campafia de Mayores Activos y Seguros.

Algunos de los programas presentados fueron el Concurso de Relatos y el Concurso de Fotografia
del cual COAPEMA fue designado como como coordinador del mismo.

€] Zara

goza

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

CONSEJO DE LA CIUDAD

Reuniones celebradas:

20/1 Sesion ordinaria del Pleno del Consejo de Ciudad
20/3 Sesion ordinaria del Pleno del Consejo de la Ciudad.
11/4 Sesion ordinaria del Pleno del Consejo de la Ciudad.

23/6 Sesion plenaria del Consejo de la Ciudad.
18/9 Sesion ordinaria del Pleno del Consejo de la Ciudad.

28/11 VII Asamblea Ciudadana.

El 28 de noviembre se celebrd la VII ASAMBLEA CIUDADANA, en el salon de actos del Edificio
Seminario del Ayuntamiento de Zaragoza para la eleccion y renovacion de los representantes de
la sociedad civil en el Consejo de Ciudad. COAPEMA presenté su candidatura en este proceso
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participativo resultando la entidad de mayor votacion en su categoria, en representacion
de las asociaciones de mayores de Zaragoza, en virtud de las elecciones desarrolladas en esta
Asamblea Ciudadana por un periodo de dos afios.

Participacion en reuniones de Comisiones de trabajo: Presupuestos Participativos

6/02 "Sesion Monografica de Evaluacion de los Presupuestos Participativos 2018" organizada
por la Oficina de Participacién, Transparencia y Gobierno Abierto.
1/04 112 reunion de la Comision de Seguimiento de Presupuesto Participativo.

ve 24| CONSEJO ESTATAL | IMSERSO
i " pe Las PERSONAS MAYORES CONSEJO ESTATAL DE LAS

WV PERSONAS MAYORES

Como uno de los representantes de los Consejos Autonémicos de Personas Mayores y miembro
de la Comisién Permanente del Consejo Estatal de las Personas Mayores, COAPEMA asistié alas
siguientes reuniones de trabajo convocadas durante 2019:

27 febrero
Convocatoria de la Comision Permanente del Consejo Estatal de Personas Mayores por el
procedimiento de correo electrénico. El tema tratado fue Informacién sobre el Plan Nacional de
Alzheimer.

1 octubre

Convocatoria reunion del Pleno del Consejo Estatal de las Personas Mayores en la sede del
IMSERSO en Madrid.

Los temas tratados fueron: el proyecto de Orden de las bases reguladoras y convocatoria del
proceso selectivo de designacion de consejeros en representacion de las confederaciones,
federaciones y asociaciones de Personas Mayores por expiracion del mandato del actual Consejo
para el periodo 2019-2023.

11 diciembre

Reunion extraordinaria del Pleno del Consejo Estatal de las Personas Mayores en la sede
del IMSERSO en Madrid.

Los temas a debate fueron: el proceso de renovacién del mandato del Consejo Estatal de las
Personas Mayores para el periodo 2020 - 2023 y la Estrategia Nacional contra la soledad no
deseada y la Conmemoracion del Dia Internacional de las Personas Mayores.
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https://www.google.es/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fwww.mayoresudp.org%2Fwp-content%2Fuploads%2F2015%2F02%2Fconsejo_estatal_personas_mayores.jpg&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.mayoresudp.org%2Fconformado-el-consejo-estatal-de-personas-mayores%2F&tbnid=J_CV-1w5YgyNPM&vet=10CAMQxiAoAGoXChMIuPDIgJ_b5wIVAAAAAB0AAAAAEAY..i&docid=_3yFPCkXW54JyM&w=923&h=367&itg=1&q=LOGO%20CONSEJO%20ESTATAL%20DE%20LAS%20PERSONAS%20MAYORES%20MAYORES&ved=0CAMQxiAoAGoXChMIuPDIgJ_b5wIVAAAAAB0AAAAAEAY

[ 6.2. PRESENCIA EN ACTOS E INAGURACIONES ]

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA ASOCIACION ARAGONESA PARA LA
DEPENDENCIA (ARADE) en el edificio CREA de Zaragoza.

DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER en el Salén de Actos de la Delegaciéon
Territorial de la ONCE en Aragon

JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS de la Residencia Vitalia Expo sita en Avenida
Ranillas s/n de Zaragoza.

CEREMONIA DE ENTREGA DE LOS PREMIOS ZANGALLETA 2019, organizado
por la Fundacién DFA en su XXV edicidn, en el Edificio Paraninfo de la Universidad
de Zaragoza.

CELEBRACION DEL III ANIVERSARIO DE LA ASOCIACION SENIORS EN RED en
el Teatro Principal de Zaragoza.

ACTO INSTITUCIONAL DEL DiA DE ARAGON con motivo de la festividad de San
Jorge en el Palacio de la Aljaferia de Zaragoza.

ACTO CLAUSURA DEL CURSO EN EL CLUB CULTURAL 33 de Zaragoza a cargo
del Justicia de Aragon Excmo. Sr. D. Angel Dolado Pérez, con titulo “Nociones
basicas del Derecho Foral Aragonés.

HOMENAJE EN SU 1002 CUMPLEANOS, a la presidenta fundadora de la Asociacién
de Viudas “ISABEL DE ARAGON” de Zaragoza, en el afio 1971, Diia. M2 Pilar
Fernandez Portolés.

FIESTA ANUAL EN LA RESIDENCIA Y CENTRO DE DiA LAS FUENTES de
Zaragoza.

DIiA DEL COLEGIADO del Colegio Oficial de Médicos de Zaragoza organizado por
el lltre. Colegio Oficial de Médicos de Zaragoza.

ACTO DEBATE A 8 EN HERALDO 26-M sobre elecciones autonomicas
y a las municipales del Ayuntamiento de Zaragoza en el Auditorio de Zaragoza.

ACTO DE PRESENTACION DEL PROGRAMA PSOE en Zaragoza Activa
(Azucarera).

ACTO PRESENTACION SOBRE EL FUTURO DE LAS PENSIONES organizado por
el PP en la sede del mismo en Zaragoza.

ACTO HOMENAJE MANUEL GIMENEZ ABAD en el Palacio de la Aljaferia de
Zaragoza.

VII ENCUENTRO DE PERSONAS MAYORES organizado por la Federacién
Comarcal de Jubilados y Pensionistas de la Comarca del Matarrafia en MONROYO.
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JULIO

AGOSTO

SEPT

OCTUBRE

NOV.

DIC

ACTO ENTREGA CONDECORACIONES en el Cuartel Palafox de Zaragoza.

FESTIVIDAD SEMANA CULTURAL SABINAN organizado por la Asociacién
Tercera Edad “San Roque”de Sabifian.

ACTO TOMA DE POSESION CONCEJALES AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA en la
sala consistorial del Ayuntamiento de Zaragoza.

FESTIVIDAD DE LA PATRONA de la Asociacion de la 32 Edad “Maria Magdalena”
de Mozota.

ACTO DE TOMA DE POSESION DEL GOBIERNO DE ARAGON en la Sala de la
Corona de Aragén (Edificio Pignatelli) de Zaragoza

ACTO HOMENAJE EN LA ASOCIACION TERCERA EDAD “LA PALOMA” por el
nombramiento de pregoneros oficiales a las personas mayores en las fiestas
patronales de la Virgen de la Asuncidn, en la localidad de El Temple organizado por
el Ayuntamiento de El Temple.

ACTOS DIiA DEL SOCIO Y 25 ANIVERSARIO en la Asociacién de Jubilados y
Pensionistas "Club San Marcos en Fuentes Claras.

ACTO ENTREGA PREMIO ONCE A COAPEMA en CAIXA FORUM de Zaragoza.

HOMENAJE AL MAYOR 2019, EN LA SEMANA DEL MAYOR, organizado por el
Consejo Territorial de Aragéon de la ONCE en Zaragoza.

INAUGURACION OFICIAL FERIA ZARAGOZA en el recinto Ferial de Zaragoza.

ACTO ENTREGA MEDALLA DE ORO -DISTINCIONES DE LA CIUDAD ZARAGOZA
en el salon Ayuntamiento de Zaragoza.

RECEPCION MUNICIPAL A LAS ENTIDADES CIUDADANAS NOMBRAMIENTO
CIUDADANO EJEMPLAR en el salon consistorial del Ayuntamiento de Zaragoza.

CELEBRACION DEL X ANIVERSARIO DE LA LEY DE SERVICIOS SOCIALES DE
ARAGON organizado por la Presidencia del Gobierno de Aragén y la Consejeria de
Ciudadania y Derechos Sociales en la Sala de la Corona del Edificio Pignatelli de
Zaragoza.

DIA MUNDIAL DEL ICTUS organizado por la Asociacién ICTUS ARAGON en el
paraninfo de la Universidad de Zaragoza.

DIA MUNDIAL EN RECUERDO DE LAS VICTIMAS DE ACCIDENTES DE TRAFICO,
organizado por STOP ACC y AESLEME en la Plaza del Pilar de Zaragoza.

PRESENTACION CAMPANA “MAYORES ACTIVOS Y SEGUROS” en el Edificio
Paraninfo Universidad de Zaragoza.

GALA SOLIDARIA DEL COMERCIO CARITAS en el Hotel Palafox de Zaragoza.

ACTO 412 ANIVERSARIO CONSTITUCION ESPANOLA en la Delegacién del
Gobierno de Aragon en Zaragoza.
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6.3. ASISTENCIA A CHARLAS, JORNADAS Y CONGRESOS

MARZO

FEBRERO

MAYO

JUNIO

OCTUBRE

NOV.

“OCIO TERAPEUTICO EN INSTITUCIONES SOCIOSANITARIAS” en el II Café
Networking organizado por la Residencia ORPEA de Zaragoza.

RETOS ANTE LA SOLEDAD DEL MAYOR organizado por la Asociacidn Seniors en
Red en IBERCAJA Patio de la Infanta de Zaragoza.

AULA DE CONSUMO, ESTETICA Y BIENESTAR, organizada por la Direccién Gral.
de Proteccion de Consumidores y Usuarios del Gobierno de Aragon.

JORNADAS DE CONVIVENCIA DE ARAGON PARA MAYORES EN ORIHUELA DEL
TREMEDAL del 6 al 9 de mayo de 2019 en la Residencia de Tiempo Libre de
Orihuela del Tremedal (Teruel)

MESA REDONDA “ACOMPANADOS Y CON CALIDAD AL FINAL DE LA VIDA
organizado por la Asociacién Seniors en Red en IBERCAJA Patio de la Infanta de
Zaragoza.

“NOCIONES BASICAS DEL DERECHO FORAL ARAGONES” impartido por el
Justicia de Aragon, en la sede social del CLUB 33 de Zaragoza.

FORMACION, TECNOLOGIA BLOCKCHAIN, sede del Gobierno de Aragén.

612 CONGRESO DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE GERIATRIA Y
GERONTOLOGIA (SEGG) y 262 de la Sociedad Aragonesa de Geriatria y
Gerontologia (SAGG) 12, 13 y 14 de junio en Zaragoza.

JORNADA “PARTICIPACION 6.0, IMPLICACION SOCIAL A PARTIR DE LOS 60”
organizado por la Oficina Técnica del Mayor del Ayuntamiento de Zaragoza.

UN MUNDO ME]JOR ES POSIBLE con el Padre Angel, fundador de Mensajeros de la
Paz, organizado por la Asociacién Seniors en Red en IBERCAJA Patio de la Infanta
de Zaragoza.

IX JORNADA CONSUMO Y FAMILIAS, organizada por la Direccion General de
Igualdad y Familias y la Direccién General de Proteccion de Consumidores y
Usuarios del Gobierno de Aragén, en la Sala Amparo Poch del Servicio Provincial
de Sanidad, Zaragoza.

JORNADA SOBRE IGUALDAD "PERSONAS MAYORES Y GENERO" organizado por
la Oficina Técnica del Mayor del Ayuntamiento de Zaragoza.
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7. COAPEMA EN LOS MEDIOS

7.1. PRENSA ESCRITA Y DIGITAL, RADIOY TV |

2 ABRIL

ARAGON_HOY

ARRANCA EL PROGRAMA DE COAPEMA “ABANDONANDO
LA SOLEDAD” EN DOCE HOGARES DE MAYORES DEL IASS

5 JUNIO

CALAMOCHA TV

ACIC FIRMA UN CONVENIO CON COAPEMA-ASOCIACION DE COMERCIANTES E INDUSTRIADE
CALAMOCHA

7 JUNIO
DIARIO DE TERUEL
MARCHA SALUDABLE, RUTA JURASICA -DINOPOLIS

19 SEPTIEMBRE
REDACCION NOTICIAS ARAGON
LA ENTIDAD HA PREMIADO A COAPEMA

19 SEPTIEMBRE

WEB ONCE

LA ONCE RECONOCE LA SOLIDARIDAD DE LA SOCIEDAD
ARAGONESA

19 SEPTIEMBRE
HERALDO DE ARAGON
LA ONCE RECONOCE LA SOLIDARIDAD DE LA SOCIEDAD ARAGONESA

19 SEPTIEMBRE

ARAGON HOY

LA ONCE NO SOLO ES UN PROYECTO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL
SINO PARA TODA LA SOCIEDAD
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https://aragonhoy.aragon.es/index.php/mod.noticias/mem.detalle/area.1037/id.229339
https://www.youtube.com/channel/UCl03PpRWoRjkiK5VT4uDKgA

24 SEPTIEMBRE

DIARIO DE TERUEL

COAPEMA ENSENA A LOS MAYORES NOCIONES BASICAS DE
INTERNET

9 OCTUBRE

ARAGON DIGITAL.ES

EL TELEFONO DEL MAYOR ATIENDE 314 LLAMADAS DESDE SU
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO EL 1 DE JUNIO

TV

27 ENERO

ARAGON RADIO “LA VIDA POR DELANTE”

Tertulia televisiva “La soledad”. PRESIDENTE DE COAPEMA

RADIO

11 MARZO

SER TERUEL

ENTREVISTA VICEPRESIDENTE DE COAPEMA
AULAS ITINERANTES

15 MAYO

ARAGON RADIO

ENTREVISTA AL PRESIDENTE DE COAPEMA
MALTRATO A PERSONAS MAYORES

5JUNIO
ARAGON RADIO
ENTREVISTA AL PRESIDENTE DE COAPEMA

JULIO

ARAGON RADIO

OTRO PUNTO DE VISTA

ENTREVISTA AL VICEPRESIDENTE DE COAPEMA Y VOCAL COMISION PERMANTE DE COAPEMA

22 NOVIEMBRE
RADIO EBRO
ENTREVISTA AL PRESIDENTE DE COAPEMA

23 DICIEMBRE

CADENA SER
MENSAJE NAVIDENO A LAS PERSONAS MAYARES PRESIDENTE DE COAPEMA

42




[ 7.2. DIFUSION E INFORMACION DE CONVOCATORIAS OFICIALES }

PRINCIPALES CONVOCATORIAS DIFUNDIDAS DESDE COAPEMA

DICIEMBRE-ENERO
APERTURA DEL PLAZO DE TERMALISMO IMSERSO 2019

FEBRERO

AYUDAS PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS DE APOYO A LAS FAMILIAS DE ARAGON POR
LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.

MARZO

CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA PROMOCION DE ACTIVIDADES CULTURALES DE
ASOCIACIONES Y ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE
ZARAGOZA ANO 2019

ABRIL

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO PARA PROYECTOS DE ACCION SOCIAL EN LA PROVINCIA DE ZARAGOZA, EJERCICIO
2019

MAYO

NUEVO PROCEDIMIENTO RECONOCIMIENTO SITUACION DE DEPENDENCIA EN LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON

MAYO
TURISMO SOCIAL DPZ 2019 - PAISES BALTICO

MAYO 22,2019
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA PROGRAMAS DE INTERES SOCIAL

MAYO 30, 2019
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES SANITARIAS SIN ANIMO DE
LUCRO
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https://coapema.es/apertura-del-plazo-termalismo-imserso-2019/
https://coapema.es/convocatoria-de-ayudas-para-la-promocion-de-actividades-culturales-de-asociaciones-y-entidades-sin-animo-de-lucro-de-la-diputacion-provincial-de-zaragoza-ano-2019/
https://coapema.es/convocatoria-de-ayudas-para-la-promocion-de-actividades-culturales-de-asociaciones-y-entidades-sin-animo-de-lucro-de-la-diputacion-provincial-de-zaragoza-ano-2019/
https://coapema.es/convocatoria-de-ayudas-para-la-promocion-de-actividades-culturales-de-asociaciones-y-entidades-sin-animo-de-lucro-de-la-diputacion-provincial-de-zaragoza-ano-2019/
https://coapema.es/convocatoria-publica-para-la-concesion-de-subvenciones-a-entidades-sin-animo-de-lucro-para-proyectos-de-accion-social-en-la-provincia-de-zaragoza-ejercicio-2019/
https://coapema.es/convocatoria-publica-para-la-concesion-de-subvenciones-a-entidades-sin-animo-de-lucro-para-proyectos-de-accion-social-en-la-provincia-de-zaragoza-ejercicio-2019/
https://coapema.es/convocatoria-publica-para-la-concesion-de-subvenciones-a-entidades-sin-animo-de-lucro-para-proyectos-de-accion-social-en-la-provincia-de-zaragoza-ejercicio-2019/
https://coapema.es/nuevo-procedimiento-reconocimiento-situacion-de-dependencia-en-la-comunidad-autonoma-de-aragon/
https://coapema.es/nuevo-procedimiento-reconocimiento-situacion-de-dependencia-en-la-comunidad-autonoma-de-aragon/
https://coapema.es/turismo-social-dpz-2019-paises-baltico/
https://coapema.es/convocatoria-de-subvenciones-para-programas-de-interes-social/
https://coapema.es/convocatoria-de-subvenciones-a-entidades-sanitarias-sin-animo-de-lucro/
https://coapema.es/convocatoria-de-subvenciones-a-entidades-sanitarias-sin-animo-de-lucro/

JUNIO 7,2019
CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA CUIDADORES NO PROFESIONALIZADOS

JUNIO 11, 2019

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES CIUDADANAS EN JUNTAS MUNICIPALES Y
VECINALES EN 2019

JUNIO 19, 2019

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DE ACCION SOCIAL AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA
2019

JUNIO 19, 2019
SUBVENCIONES PARA LAS CASAS Y CENTROS DE ARAGON EN EL EXTERIOR EJERCICIO 20109.

JULIO 10, 2019
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE VOLUNTARIADO 2019

CONVOCATORIA DE PLAZAS DE TERMALISMO SOCIAL DIPUTACION PROVINCIAL DE
ZARAGOZA 2019

AGOSTO 29, 2019

CONVOCATORIA DE AYUDAS INDIVIDUALES PARA PERSONAS CON GRADO DE DISCAPACIDAD
Y PERSONAS EN SITUACION DE DEPENDENCIA 2019
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https://coapema.es/convocatoria-de-ayudas-para-cuidadores-no-profesionalizados/
https://coapema.es/convocatoria-de-subvenciones-a-entidades-ciudadanas-en-juntas-municipales-y-vecinales-en-2019/
https://coapema.es/convocatoria-de-subvenciones-a-entidades-ciudadanas-en-juntas-municipales-y-vecinales-en-2019/
https://coapema.es/convocatoria-de-subvenciones-de-accion-social-ayuntamiento-de-zaragoza-2019/
https://coapema.es/convocatoria-de-subvenciones-de-accion-social-ayuntamiento-de-zaragoza-2019/
https://coapema.es/subven%c2%adciones-para-las-casas-y-centros-de-aragon-en-el-exterior-ejercicio-2019/
https://coapema.es/convocatoria-de-subvenciones-en-materia-de-voluntariado-2019/
http://www.boa.aragon.es/cgi-bin/CONV/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=1084897251313
http://www.boa.aragon.es/cgi-bin/CONV/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=1084897251313

7.3. DIFUSION DE ACTIVIDADES Y EVENTOS

[ J

Desde COAPEMA difundimos a todas nuestras entidades miembros través de nuestros medios
propios de comunicacion, gran cantidad de informacion sobre actividades y eventos interesantes
realizados por otras organizaciones que nos solicitan su difusién expresa y que son interesantes
no sélo por su contenido sino también porque promueven la participaciéon de las Personas
Mayores en nuestra sociedad.

Destacamos algunos de ellos

SERVICIO DE ATENCION TELEFONICA A
PERSONAS MAYORES

-DERIVACION URGENTE a los

h—_q SERVICIO DE ATENCION TELEFONICA A PERSONAS MAYORES

_-0

tm RECUERDA..

A 900 25 26 26 s

‘p,'\‘r w 1 tranuilided o5 nuestra mota
Y Atencion inmadiata « Informacion « Apoyo emotions
\ ,n’ llbhldlm-‘-w-'w‘:nt.".

Z

DE ARAGON

servicios de emergencia.

-INFORMA sobre servicios y recursos
sociales.

-DERIVA a los servicios sociales
correspondientes para su atencion.

DETECTA posibles situaciones de
riesgo o maltrato que puedan sufrir
las Personas Mayores.

ATENCION EMOCIONAL
personalizada para la atencién de la
soledad y prevencion del suicidio.

CONVOCADA LA DECIMA EDICION
DE LOS PREMIOS ATADES

’atades

X JORNADAS MUJER Y CORAZON (PAMYC)

X JORNADA Y MARCHA )
“MUJER Y CORAZON"

p\tuam paa bisin mejor y mas!

Gjencicio fisico y salud candiovasculan

XJORNADA Y MARCHA
“MUJER Y CORAZON"

Muésete pau viviv mejon mas!

‘ Gibeicio ivico y valud cardiovascular

HORARIO: de 15:00 a 07:00 h. del dia
siguiente de lunes a viernes, 24 horas,
sabados, domingos y festivos, los 365
dias del afio.

CURSOS GRATUITOS PARA CUIDADORES

LAPREITA

—
!

Zaragoza

q DEePORTE
g fundacion

==GOBIERNO
==DE ARAGON

Zaragoza, 19 y 22 de Septiembre
'MESA REDONDA Y RECORRIDO URBANO CARDIOSALUDABLE
SOBRE RUEDAS POR LAS RIBERAS DEL EBRO

CURSO FORMACION ON LINE
“PREVENCION

ACCIDENTES DE MINISTERIO
TRAFICO Y LESIONES DEL INTERIGR Dirsceidn General
EN PERSONAS MAYORES d Trfico

=2 DGT
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http://atadescomunicacion.acemlna.com/lt.php?notrack=1&s=e5b162be4a47f9ac812f85e3486d6353&i=35A138A2A243
http://atadescomunicacion.acemlna.com/lt.php?notrack=1&s=e5b162be4a47f9ac812f85e3486d6353&i=35A138A2A243
http://atadescomunicacion.acemlna.com/lt.php?notrack=1&s=e5b162be4a47f9ac812f85e3486d6353&i=35A138A2A237
https://www.google.es/imgres?imgurl=https%3A%2F%2Fwww.aragon.es%2Fdocuments%2F20127%2F2152314%2FTelefono%2BAtencion%2Bal%2Bmayor.jpg%2Ff8b0d792-a022-887f-b9b4-cc379f75d1b1%3Ft%3D1562835069637%26imagePreview%3D1&imgrefurl=https%3A%2F%2Fwww.aragon.es%2F-%2Fmayores.-informacion-general&tbnid=aIGRX3SSnxITXM&vet=12ahUKEwiSn6Oaq9vnAhWNw4UKHXfbC2QQMygwegQIARBk..i&docid=9cA2w4Ud-c6-0M&w=1000&h=257&q=telefono%20del%20mayor%20iass&ved=2ahUKEwiSn6Oaq9vnAhWNw4UKHXfbC2QQMygwegQIARBk

TALLER CUIDAR AL CUIDADOR GRATUITO

Solidaridad Intergeneracional

www. efamilia.es

Teléfono gratuito: 900 101 332 - Teléfonos: 976 661717
f Paszo del Muro, 32 Ejea de los Caballeros
siaragon@solidaridadintergeneracional.es
www.solidaridadintergeneracional.es

Tambien

€/ san Ignacio de Loyola, 16
50018 Zaragoza

ACCESO LIBRE

Fundacién
iberCaja g

DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
EN LA ACTUALIDAD.

Viernes, 13 Diciembre 2019,

PONENTES:

19:00 h. -
¢POR QUE ES IMPORTANTE
UN BUEN CONTROL METABOLICO?
Centro de Exposiciones y Congresos Ibercaja Dra. Yolanda Blasco Lamarca
-Salén Rioja- - i Btieaes &

DIAGNGSTICO DEL OJO DIABETICO. v

Dr. Arturo

HASTA COMPLETAR AFORO

TRATAMIENTO ACTUAL DE LA
RETINOPATIA DIABETICA.

vier Ascaso Puyuelo

Dr. Francisco Jav

LA DIABETES MELLITUS:

Rodriguez Marcc

ociedad
agonesa de
almologia

ES A NIVEL MACU
E NERVIO OPTICO”.

ZARAGOZA

WORLD TRADE CENTER

OCTUBRE

10:00 - 14:00 hrs.

Dirigido a
Ciudadania en general.

Acceso libre
hasta completar aforo

“CONSUMO Y NUEVAS TECNOLOGIAS”

- Oportunidades en la red.
. Precaucionesy rieszos en s nuevas tecnologiss.

Fecha: martes 15 de ocubre de 2019, d2 112 13 horas.
Lugar: Sslén de Actos AVEMPACE. Edfico Servicos
‘Centrales del Salud. laza g Comivencia, 2. Zaragoza.

“CONSUMO Y MEDIO AMBIENTE™

- Consuma responsabiey cambsio cimitico.
+ Recidado y consumo sostenible.

Fecha: martes 19 de noviembre de 2019, de 17 3 19
horas,

Lugar: sain e Zctos BELIOTECA DE &RAGON
Doctor Cerads, 22 Zarazozs.

“CONSUMO ¥ SALUD"

. Bienestar smocional, salud y consumo.
- Alimentacidn saludable.

"HOSTELERIA ¥ TURISMO™
. Guias, informacicn y asistendias tursticas.
. Sevicios de restauracion y derechos delos consumidores.

Fecha: martes 12 de marzode 2019, de17:2 18 horas.
tugar: salén de actos dal senico provintial e sanidad.
€/ Tras de Abril, 1. Teruel.

“ESTETICA Y BIENESTAR"
. Semicios e extérica y derechas deos consumidores.
. Imagan personl y autoestima.

Fecha: martes 18 de marzode 201, de17218 horas.
Lugar: Salén de Actos FEACCU-Huesca, f Barbastro, 3.
Huesca.

=
Direccion Genersl de Proteccion de Consumidores y Usuarios
Teséfones 876 7156 48, 876 T147 82
AN &5/ consumo.

ra—

de consumidores y usuarios y de las oficinas muricipales y
publicas que rabajen en areas de consumo.

Facha: i 2019,
Lugar: sain e Zctos BELIOTECA DE &RAGON
Doctor errads, 22.Zarag0za

Erofesicnales de los femas y estudiantes de formacion

Fbiico en general

2019

Direccién Ceneral de Proteceion
de Consumidores r Usmarios

GOBIERNO
§DE ARAGON

MeT

1, 9 HORAS

Entrada libre
P2 RUISENORES 2

AULAS CONSUMO GOBIERNO DE ARAGON

Dia Mundial del Ictus 2019

El Presidente D. Miguel Lierta, en nombre de la
Asociacion Ictus de Aragon (AIDA) se complace
en invitarle al acto médico-divulgativo que
tendra lugar el préoximo
Martes 29 de octubre a las 18 horas
Sala Pilar Sinués del Paraninfo de la )
Universidad de Zaragoza
(Pza. Basilio Paraiso n° g)
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DIA DE LAS FAMILIAS
PROGRAMACION

12 de Mayo de 2019

EL GOBIERNO DE ARAGON
INVITA A TODAS LAS FAMILIAS A PARTICIPAR
ELDIA 12 DE MAYO

Zaragoza, martes 10 de diciembre de 2019
De 17:00a 19:00 horas

BN

Bi t ional, salud y

m o

Méster en Mindfulness
Alimentacién saludable

Javier Garcia Campayo, Psiquiatra del Hospital Universitario Miguel Servet, Director de]

='“é’6usumov SALUD” l

S
| Silvia Tejero Ferrer, Colegio P de Dietistas de Aragén)
BN (ARA00277)
N Entradalibre hasta completar aforo ,,.;:f
i
P Salén de Actos e a BIBLIOTECA DE ARAGON et
U Dr. Cerrada, 22 - ZARAGOZA proset
niza:
v Dlm:dénoco'n:ldlﬁmhm GOBIERNO
Consumidoresy Usuarios, DE ARAGOI
:) Gobierno de Aragon Oprm

DPZ

) r {
Paises Balticos

Lituania, Letonia y Estonia

ADICAE ORGANIZA CHARLAS, TALLERES Y MESAS
FORMATIVAS PARA CELEBRAR LA SEMANA DEL

CONSUMIDOR ADICAE LANZA EL 'DICCIONARIO FACIL' EN
MATERIA DE SEGUROS

AICAR ADICAE

Asociacion de Usuarios de Bancos, Cajas y Seguros de Aragon
C/ Gavin, 12, local, 50001 - Zaragoza (Espaiia)

Tel.: 976 39 00 60/ e-mail: aicar.aragon@adicae.net

web: http://aicar.adicae.net

Concierto a beneficio del
Teléfono de la Esperanza
Coral CAl Zaragoza

Miércoles 18 de diciembre a las 19:00 h.

Mayores
activos y
seguros

~N
ZARAGOZA CAl
Lugar: Salén de Actos de la Cédmara

de Comercio e Industria de Zaragoza
Paseo Isabel La Catdlica n®2

CORAI

Donativo: 5 €

Venta anticipada en la sede del Teléfono de la Esperanza
sito en C/ Lagasca, 13, 1°

Lunes a viernes de 11:00 a 15:00 h. y miércoles de 17:00 a 21:00 h.
Organiza: ' < Colabora:

Y Teléfono de 4 = .
la esperanza @xl mara [ fundacion
Larsgpea CAU INMACULADA &
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ASPANOA: EL PARTIDO MAS IMPORTANTE DEL ANO: METAMOS UN GOL AL CANCER

Memoria Anual

Presentacion

Guia informativa
para la detecciéon
y prevencion

del suicidio

Lunes, 28 de octubre a las 19 horas
Sala Goya, Cortes de Aragén

& Colegio Profesional de F Teléfono de A ASOcHadN e . NIS
5 Psicologia de Aragén ' la esperanza ! PERIODISTAS DE ARAGON INFORMADORES

ORGANI} SENIORS EN REI

PADRE ANGEI

DIA 27 DI
NOVIEMBRE

ISIGUENOS EN REDES SOCIALES Y 18 HORAS

COMPARTEN

ENTRADA
}1/\\[,“‘ ] PATIO DE LA INFANTA

1G/TW

SACOMPANAMEAN OESTARSOLO

I's Imensajeros de la paz
ey

L ap
AL
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http://www.aspanoa.org/partido/noticias-partido/el-partido-mas-importante-del-ano-metamos-un-gol-al-cancer
http://www.aspanoa.org/partido/noticias-partido/el-partido-mas-importante-del-ano-metamos-un-gol-al-cancer

_ \\
A COAPEM

oooooooooo

//' las personas mayores

INFORME DE TESORERIA

CORRESPONDIENTE AL
ANO 2019
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[ 8.1. INFORME DE TESORERIA EJERCICIO 2019 }

El Consejo Aragonés de las Personas Mayores, como entidad de derecho publico, centra su
actividad y, en consecuencia, su gasto econémico, de acuerdo con los fines establecidos en la Ley
3/1990, de cuatro de abril, por la que fue creado por las Cortes de Aragon.

Comenzar a hablar de la actividad econdémica del Coapema durante el ejercicio 2019 nos obliga
a recordar el movimiento politico por el que pas6é la Comunidad auténoma aragonesa. La
prérroga de unos presupuestos del ejercicio anterior hasta la aprobacién de la Ley de
presupuestos para 2019 que nunca se produjo, desvanecié las expectativas previstas por
Coapema en la realizacion de algunos de sus programas y actividades.

Pero eso si, fiel a lo establecido en la Ley prorrogada de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma, el departamento Ciudadania y Derechos Sociales del Gobierno de Aragén concedio la
subvencién directa a COAPEMA para su mantenimiento y realizacién de actividades durante
20109.

Sin embargo, no fue posible la continuidad de los programas iniciados en 2018 de: “Termalismo
Social Aragonés” y “Abandonando la Soledad”, a pesar de estar ambos incluidos en la “Estrategia
de Atencién y Proteccion Social para las Personas Mayores en Aragén”, documento presentado
en el mismo afio en el Dia Internacional de las Personas de Edad.

Buenas son las relaciones con Fundacidn Ibercaja e Ibercaja Banco, con ellos hemos continuado
muy activos en el programa de Alfabetizacion Digital, segin convenio anual de colaboracion con
ellos, y llevado a cabo a través de las Aulas Itinerantes por nuestras asociaciones y entidades de
las tres provincias aragonesas; resultando ser un claro ejemplo de crecimiento personal y
participacion entre las personas mayores.

Actividades

El empefio de COAPEMA por mejorar y defender los intereses de los Mayores no cesa y continua
inmerso en la activacion y modernizacion del colectivo de las personas mayores; todo ello a
través de sus actividades.

Creemos que podemos estar satisfechos de la labor que realizamos, ya que los resultados son
muy positivos, pues el interés de los usuarios en participar va aumentando dia tras dia.

Al calendario de actuacion programado para 2019 se le ha dedicado un gran numero de acciones,
destinadas a su organizacién y ejecucion; distribuidas en llamadas telefonicas, redes sociales,
informacion a través de los medios, correspondencia digital y ordinaria, edicion de folletos y
carteles informativos, publicaciones, infraestructuras, acondicionamiento, visitas,
desplazamientos, material didactico y, un largo etcétera.

Todo ello ha sido realizado por el personal laboral de la entidad, por los miembros de la Comision
Permanente de Coapema y por un gran numero de personas mayores voluntarias afines de una
u otra manera a Coapema.

Las juntas directivas de las asociaciones y las de representantes en Hogares y otros Centros
municipales juegan un papel muy importante en la difusidon de la programacién de Coapema
entre todos sus socios. Si tal informacién no llega al usuario final, no habra merecido la pena y
no habremos conseguido el beneficio social del que se nutre una Entidad como la nuestra. Este
es un compromiso en cadena y del que no debemos permitir la ruptura de eslab6n alguno.
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Retribuciones

De acuerdo con la Ley y los Estatutos del Consejo, “los cargos de la Comisién Permanente son
honorificos y gratuitos en el ejercicio de sus funciones. Sin perjuicio de la percepcién de las dietas
por asistencia y gastos por desplazamiento que se aprueben por la Comision Permanente”.

A este respecto, se ha mantenido el acuerdo obtenido con fecha 23 de octubre de 2018, y
aprobado en la pasada asamblea general de 2019.

Por tanto, estan establecidas las indemnizaciones por dietas y desplazamientos del Coapema de
acuerdo con la relacion siguiente:

Dietas: Por manutencién Por alojamiento Total
1 dieta: 18,00.-€ 18,00.-€
dieta entera (): 36,00.-€ 60,00 96,00.-€

() S6lo si es necesario hacer noche fuera del domicilio

En cuanto al desplazamiento, se mantiene el precio de 0,19€ por el nimero de kilémetros
recorridos, mas los gastos de peaje y aparcamiento que se justifiquen.

En independencia de lo establecido, existe acuerdo unanime de hacer uso racional y eficiente de
estos derechos, aprovechando un mismo vehiculo para varias personas o eligiendo, si posible, la
posibilidad de utilizar otro medio de transporte mas econdmico.

Cabe resaltar que la Comision Permanente mantiene el acuerdo de “no cobrar dieta alguna por
parte de los vocales residentes en la localidad donde se realiza la actividad, a no ser que sus
reuniones de trabajo y otras actividades relacionadas con el Consejo tengan una duracion
minima de cinco horas y la actividad comience antes de las 14:00 h. y finalice después de las
16:00 h.

El Consejo Aragonés de las Personas Mayores cumple con los requisitos establecidos por el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacion de
éstos.

Ingresos

Como ya se sabe, la principal fuente de ingresos para el mantenimiento de COAPEMA y la
realizacion de actividades, procede de la subvencion nominativa anual por parte de la Consejeria
de Ciudadania y Derechos Sociales del Gobierno de Aragdn, a través del Instituto Aragonés de
Servicios Sociales.

La cantidad concedida para este ejercicio no vari6 de los 112.000,00 euros de los ultimos
ejercicios, segin la orden de 14 de mayo de 2019 de dicha Consejeria. Recibiéndose con fecha 5
de junio 75% de la cantidad otorgada (84.000.-€); y el 25% restante, (28.000.-€) fue ingresado
en las cuentas del Coapema con fecha del 30 de diciembre del 2019.

En esta subvencion estan contemplados los gastos fijos de la entidad, como gastos de personal,
dietas y desplazamientos de la Comision Permanente y de la Asamblea, teléfono, material de
oficina, limpieza de la sede, seguros, imprenta, etc. Ademas de las actividades incluidas en el
objeto de la subvencidn que cada afio Coapema propone a la Asamblea.

Respecto a otros ingresos, y como se reconoce en lineas anteriores, se han obtenido otros
ingresos para programas especificos que nombramos a continuacién:
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Programa “Aulas Itinerantes. Rutas Rurales”. La comunicacidn a través del mundo digital nos
abre muchos caminos, sobre todo para quienes estan mas lejos de los grandes nucleos urbanos
y/o quienes se encuentran en estado de inmovilidad en su residencia, entre otros; lo cual no es
razon para vivir fuera de la realidad actual. Con ese propdsito, el de llegar al mayor nimero de
personas en el medio rural y de acercar la realidad virtual a sus manos y entendimiento, la
Fundacion Ibercaja e Ibercaja Banco firmaron nuevos compromisos de colaboracién con el
programa de COAPEMA, para la puesta en marcha del II Ciclo. Cuyas conferencias con nuevos
temarios se iniciaron ya en el mes de septiembre de 2019.

La TarjetaPREMIUMCoapema, iniciada en el 2018, tiene varios objetivos; por una parte, cumple
una labor identificativa, por otras, destina los fondos excedentes a las actividades sociales de
nuestras asociaciones y entidades de personas mayores; y, finalmente, queremos que sea una
herramienta para el ahorro de las personas mayores, pudiendo llegar a verse beneficiados en sus
gastos cotidianos.

En la actualidad se esta trabajando en la oferta de descuentos con todo tipo de entidades que
aglutinan comercios, empresas y otros servicios con el fin de llegar a todas las poblaciones de
Aragén y al mayor nimero de usuarios.

En 2019 afio, se activaron un total de 523 tarjetas.

OTROS INGRESOS:
Donativo recargo Loteria Sorteo navidad 2019: 4.132,80
Gestion de Programas y Actividades 18.218,34
TarjetaPREMIUMCoapema 2.615,00
Fundacién Ibercaja 20.000,00
Ibercaja Banco 10.000,00
Justificacion

Conforme a cada uno de los acuerdos econémicos firmados con el Gobierno de Aragdn, a través
del IASS, el Consejo cumplié con los plazos establecidos de presentacion correspondiente a su
justificacion econémica.

Por otra parte, se informa que, ante la Intervencion General del Gobierno de Aragon,
El Consejo emite los siguientes informes:

Mensual: Ingresos y gastos, Morosidad, y Plan de Tesoreria.
Trimestral: Situacion de Endeudamiento, (que no lo hay).
Anual: Memoria econémica correspondiente al ejercicio.

Cuentas bancarias:
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores dispone actualmente de dos cuentas bancarias:
Ibercaja y Caja Rural de Teruel.

Se presenta ante la Asamblea que, para mantener en activo las cuentas de la entidad, el Consejo
debe seguir insistiendo en encontrar una entidad financiera que conceda lineas de crédito de
acuerdo con la ley vigente para entidades publicas; por un importe de hasta un 50% de la
cantidad conformada por el Gobierno de Aragon para 2020. Lo cual, a excepcion de ser denegado
en la Asamblea, se dara por aprobado.

El Consejo carece de patrimonio, y sus bienes se circunscriben al mobiliario de oficina, material
informatico, etc...
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La situacion econdémica esta reflejada en el Balance de Situacion y Cuenta de Resultados que se
presentan a continuacion.

La Comision Permanente espera de la confianza de la Asamblea en la toma de decisiones que dia
a dia se van planteando. Es nuestro deseo seguir contando con el apoyo de todas las asociaciones
miembro y de sus asociados; de su participacién y disposicién a mantener una entidad plural e
independiente.

El Consejo Aragonés de las Personas Mayores, pone en todo momento a disposicion de todos sus
asociados la documentacién econémica en nuestras oficinas para dar luz y transparencia a las
cuentas de la Entidad.
Miguel Rillo Sancho
Tesorero del COAPEMA

[ 8.2. AUDITORIAS }

Del Gobierno de Aragon. - Ejercicio 2018

De conformidad con la Resolucion de 23 de enero de 2019 de la Interventora General del Gobierno de
Aragon, por la que se aprobd el Plan de Actuaciones de control financiero, el Consejo Aragonés de las
Personas fue una de las entidades seleccionadas para realizar el control de sus operaciones efectuadas
en el afio 2018.

Para la elaboracion del estudio se llevaron a cabo los siguientes procedimientos:

e Anélisis de la Actividad y operaciones de la Entidad, y la adecuacion de los gastos a la actividad
y al objeto de la misma.

e Adecuacion del régimen del personal al régimen juridico laboral y a la normativa que le resulte
de aplicacion.

e Adecuacion de los contratos y convenios vigentes en el ejercicio a la normativa aplicable.

e Analisis de los convenios y subvenciones concedidas.

e Analisis de la ejecucion de las encomiendas de gestion o encargos de ejecucion.

e Cumplimiento de la normativa aplicable en materia de endeudamiento y otras modalidades de
financiacion.

e Cumplimiento de lo previsto en la normativa especifica aplicable segun la naturaleza de la
entidad.

Para todo ello, se solicito6 a COAPEMA una muestra de operaciones seleccionadas entre las efectuadas
por la entidad durante 2018.

Como resultado del estudio realizado, el Coapema recibio unas recomendaciones relativas a la nueva
Ley de contratacion y a la adecuacion de los contratos y otras normativas de la contabilidad pablica.

CENSORES DE CUENTAS DEL COAPEMA
Reuniones de supervision de cuentas, realizadas a lo largo de 2019

Conforme a lo acordado en la reunion de los responsables de la Tesoreria del Consejo con los Censores
de Cuentas, de 14 de marzo de 2019, se han celebrado otras reuniones a lo largo del ejercicio para
llevar un mejor control de la financiacién del Consejo.

24 de julio de 2019. Estudio del balance a 30 de junio
27 de noviembre de 2019.  Estudio del Balance a 31 de octubre
13 de febrero de 2020. Cierre del ejercicio 2019 y Presupuesto para 2020
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8.3. CUENTA DE RESULTADOS
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8.4. PLAN DE RACIONALIZACION DEL GASTO CORRIENTE DEL
CONSEJO ARAGONES DE LAS PERSONAS MAYORES

Siguiendo las recomendaciones del Gobierno de Aragén y de acuerdo al Plan de Racionalizaciéon
del Gasto Corriente, aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de septiembre de 2011, la Comisién
Permanente del Consejo Aragonés de las Personas Mayores, elegida como tal en asamblea
general de 21 de marzo de 2018, tiene acordado mantener el Plan de Racionalizacién del Gasto
Corriente, aprobado el 18 de abril de 2013; a efecto de sucesivos ejercicios y, de acuerdo a las
siguientes medidas:

e Costes de formacién. (La formacion de personal se reducira a los cursos, conferencias y
foros, cuya participacidn y asistencia sea gratuita)

e Telefonia fija y movil. (Revision de consumos y tarifas)

e Reproducciéon grafica de impresoras y equipos multidisciplinares. (Se imprimiran
documentos por ambas caras. El numero de copias se limitara al minimo imprescindible).
Modo de impresion: “borrador”.

e Prioritariamente, imprimir documentos a través de la fotocopiadora, reduciendo, en la
medida de lo posible, el uso de impresoras personales.

e Utilizacion de medios telematicos como sistema preferente de remisién de documentos.

e Publicidad, tanto de programas de actuacién como de publicaciones propias. Se limitara
al minimo imprescindible.

e Dietas y Desplazamientos. Aprovechamiento de vehiculos para el transporte de mayor
numero de personas posible.

e Revisidn de Contratos de alquileres y servicios. (Negociacién con entidades publicas para
la cesion de locales y otros equipamientos necesarios para la realizacion de la actividad.

e Aprovechamiento de economias de escala en el desarrollo de los distintos programas de
actuacion. (reutilizacidn de recursos de ediciones anteriores).

e Responsabilidad ambiental en la utilizacion de materiales.

e Almacenamiento de recursos utilizados para utilidades posteriores.

A todo ello se le afiadira la responsabilidad individual del cuidado y atencién, apurando el gasto
de cada recurso.
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8.5. BALANCE DE SITUACION

ENTIDAD: CONSEJO ARAGONES DE PERSONAS MAYORES
Periodo: de Enero a Diciembre 2.019

Activo 2019
A) ACTIVO NO CORRIENTE 4.866,38
Il. Inmovilizado material 4.866,38
OTRAS INSTALACIONES 1.184,31
MOBILIARIO 3.682,07
B) ACTIVO CORRIENTE 49.970,07
lll. Deudores comerc. y otras cuentas a cobrar 1.317,06
CLIENTES FRAS PENDIETES DE COBRO PUBLICIDAD 1.210,02
HACIENDA PUBLICA, DEUDORA IVAS PENDIENTES. 107,04
VII. Efect. y otros act. liquidos equivalentes 48.653,01
1. Tesoreria 48.653,01
CAJA, EUROS. SALDO FINAL. 3.582,05
BANCOS E INSTITUCIONES DE CREDITO SALDO FINAL 45.070,96
TOTAL ACTIVO 54.836,45
Pasivo 2019
A) PATRIMONIO NETO 15.711,77
A-1) Fondos propios 15.711,77
l. Capital 7.100,00
1. Capital escriturado 7.100,00
CAPITAL SOCIAL 7.100,00
V. Resultados afos anteriores y afno 2.019 8.611,77
Resultados positivos de ejercicios anteriores 4.792,12
Resultados positivos de ejercicios anteriores 4.792,12
Resultados positivos de ejercicios anteriores 3.819,65
Resultados positivos afio 2.019 3.819,65
C) PASIVO CORRIENTE 39.124,68
V. Acreedores comerc. y otras cuentas a pagar 39.124,68
PROVEEDORES FRAS PENDIENTES DE PAGO 34.605,00
HACIENDA PUBLICA, IRPF PENDIENTE DE PAGO 2.658,21
ORGANISMOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL PTES PAGO 1.861,47
TOTAL PATRIMONIO NETOY PASIVO 54.836,45
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[ 8.6 EXPLICACION AL PRESUPUESTO ECONOMICO 2020 1

Para el afo 2.020 el presupuesto elaborado se ha realizado sabiendo a ciencia cierta los
programas econdmicos que va a desarrollar COAPEMA durante todo el ejercicio que, previa
confirmacidn, se han podido ya meter y contamos con ellos.

En este afio dividimos el presupuesto en tres areas:

1.- SUBVENCION NOMINATIVA IASS:

Donde engloba los ingresos y gastos tipicos de COAPEMA con sus actividades y encuentros, mas
todos los programas que son subvencionados por el IASS, que son Abandonando la soledad y
Termalismo.

En el area de COAPEMA seguimos con los mismos ingresos que el IASS incrementandose los
gastos de gestion de dicha area sobre todo los de publicidad y correos que es lo tUnico relevante
de crecimiento en gastos. Los demds estdn en linea con una ligera subida del IPC del 1.5%
respecto al afio 2019.

La peculiaridad es que este afio se ha afiadido, ademas del encuentro anual, un gasto e ingreso
adicional que es el “GASTO E INGRESOS 30 ANIVERSARIO DE COAPEMA”.

Los programas subvencionados por el IASS tanto de “Termalismo” como de “Abandonando la
Soledad” son los que arrojan un saldo positivo para poder cubrir los gastos que arroja el area de
gastos propios de COAPEMA.

2.- COAPEMA DIGITAL:

Son dos programas diferentes: Aulas Itinerantes y Centros Digitales. Son programas que también
arrojan saldo positivo necesarios para poder cubrir los gastos de gestion, horas trabajadas y de
organizacion que ello conlleva y que el gasto de dichas horas y de organizacion estan imputadas
en el area 1 de COAPEMA.

3.- TARJETAS PREMIUM:

Seguimos con la iniciativa de ofrecer entre nuestros asociados la TarjetaPREMIUMCoapema, a 5
euros cada unidad. Este afio nos hemos puesto el objetivo de distribuir un minimo de 800 tarjetas
en el 2020.

CONCLUSION FINAL.

El presupuesto del afio econémico 2020 es un presupuesto mas coherente que el que se hizo el
afio pasado, ya que tenemos certeza “a priori” de los programas que van a salir, cosa que no fue
asi por el afio politico tan movido del 2019, donde predominaba la incertidumbre.

Vemos, como comentamos anteriormente, la necesidad de realizar actividades, encuentros o
programas para poder cubrir el resto de los gastos que COAPEMA tiene, por lo que resulta ser un
presupuesto mas realista al del afio anterior. Y es un presupuesto que veremos dentro de un afio,
cuando se compare con el real y veamos la desviacion final con unos objetivos claros, de finalizar
el afio con un superavit de 337,84 euros.
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9. LINEAS GENERALES DE ACTUACION
COAPEMA 2020

Las lineas de actuacion y los programas de actividades COAPEMA pretenden
dar respuesta y viabilidad a las competencias y los fines que tiene la Entidad, y que
estan formuladas en la Ley de su creacion, en consonancia con las necesidades y

demandas actuales:

INFORMAR Y ORIENTAR PROMOCIONAR EL

ENVEJECIMIENTO ACTIVO
SOBRE TODO LO QUE

Y SALUDABLE, CALIDAD DE
PUEDA AFECTAR A LAS .
kit VIDA Y PREVENCION DE LA

DEPENDENCIA

\
| IMPULSAR FOMENTAR EL
PUBLICACIONES DE ASOCIACIONISMO
CARACTER CIENTIiFICOO | PRESTANDO EL APOYO Y
| DIVULGATIVO ASISTENCIA OPORTUNAS
ESTIMULAR LA DEFENDER LOS INTERESES
PARTICIPACION SOCIALY | DE LAS PERSONAS
LA CONVIVENCIA MAYORES
PROPONER MEDIDAS PARA P ROMOVER ACCIONES DE
A SOLIDARIDAD PARA EL

UNA EFICAZ GESTION DE
CNA EFICAZ GE BIENESTAR DE LAS

PERSONAS MAYORES

. B
IMPULSAR LA ASISTENCIA
ESPECIALIZADA EN
'GERIATRIA
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9.1. LINEAS GENERALES Y PROGRAMAS DE ACTUACION
2020 PROPUESTAS POR LA COMISION PERMANENTE DE
COAPEMA

LINEA 1. INFORMACION Y ASESORAMIENTO

Servicios propios COAPEMA Servicios concertados CON
'] DEPARTAMENTO DE SECRETARIA ASESORIA JURIDICA Y FISCAL
GENERAL Y ADMINISTRACION 7 ILEX ABOGADOS
| DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL 1 F.REY ARDID

LINEA 2. PROMOCION DE ASOCIACIONISMO, PARTICIPACION Y LA
CONVIVENCIA

1. ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA Marzo
2. DEPARTAMENTO DE COAPEMA DIGITAL
AULAS ITINERANTES Enero-mayo
ABANDONANDO LA SOLEDAD A concretar
CREACION CENTROS DIGITALES A concretar
3. XXVIII ENCUENTRO ANUAL C.P. ENTIDADES Y ASOCIACIONES
MIEMBROS DE COAPEMA Mayo
4. DIA INTERNACIONAL DEL MAYOR Octubre
5. JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS FERIA DE ZARAGOZA Octubre
6. JORNADA INTERCAMBIO COMUNIDADES ARAGONESAS EXTERIOR A concretar
7. CELEBRACION 30 ANIVERSARIO A concretar

LINEA 3. SENSIBILIZACION Y CONCIENCIACION

1. JORNADA DE BUEN TRATO A PERSONAS MAYORES Abril
2. JORNADA SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL A concretar
3. LAS PERSONAS MAYORES A TRAVES DE LA IMAGEN Permanente

LINEA 4. PROMOCION ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE, CALIDAD
DE VIDA Y PREVENCION DE LA DEPENDENCIA

1. TERMALISMO SOCIAL DE ARAGON A concretar
2. TARJETA PREMIUM COAPEMA Enero-Dic.
3. JORNADA MARCHA SALUDABLE YPROMOCION DEL MEDIO AMBIENTE junio
4. RUTAS SOCIO- CULTURALES A concretar

LINEA 5. COMUNICACION Y PUBLICACIONES

1. REVISTA LOS MAYORES EN ARAGON Enero-Dic.
2. PAGINA WEB Enero-Dic.
3. DIPTICOS PUBLICIDAD COAPEMA Permanente
4. FOLLETOS DIVULGATIVOS TARJETA PREMIUM Permanente
5. DIFUSION EN MEDIOS Enero-Dic.
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ANEXOS

ENTIDADESY
ASOCIACIONES \

MIEMBROS
COAPEMA
NUEVOS MIEMBROS 2019

ASOC. DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS “EL CARMEN”
GEA DE ALBARRACIN (TERUEL)
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LISTADO ENTIDADES MIEMBROS DE COAPEMA

1. CLUB CULTURAL 33

2. ARALVOZ

3. ASC. PENS. DEL BANCO ZARAGOZANO EN
4. ASC. VOLUNTARIADO EN GERIATRIA

5. CENTRO DE CONVIV. PARA MAYORES GARRAPINILLOS ZARAGOZA
6. CENTRO DE CONVIV. MAYORES OLIVER

7. CENTRO DE CONVI. MAYORES SALVADOR ALLENDE CAPITAL
8. CENTRO CONVIV. MAYORES “DELICIAS"”

9. CENTRO CONVIV. MAYORES VALDEFIERRO

10.  AULAS DE TERCERA EDAD

11.  CLUB DE JUBILADOS PICARRAL

12.  CARITAS DIOCESIS DE ZARAGOZA

13.  FEDER. PROV. DE JUB. Y PENSIONISTAS DE LA U.G.T.

14.  FEDER. DE PENS. Y JUB. DE CC.00. DE ARAGON

15.  CENTRO DE CONVIV. MAYORES SANTA ISABEL

16. HOGAR DE PENSIONISTAS Y JUB. "SAN JOSE”

17.  ASOC. ARAG.DE JUB. DEL CUERPO NACIONAL DE POLICIA
18.  ASOC.VIUDAS DE ZARAG. “ISABEL DE ARAGON"

19.  ASOC. ATS, DIPLOMADOS EN ENFERM.JUB.DE ZARAG.Y PROVINCIA
20.  CENTRO DE CONVIV. MAYORES MONTANANA

21.  CENTRO MUNICIPAL DE CONVIVENCIA CASCO HISTORICO
22.  ASOC.PENS. Y JUB. DE UNION SINDICAL OBRERA (USO)
23.  ASOC. TERCERA EDAD “CESAR AUGUSTA”

24.  ASOC. PROGRESISTA DE MAYORES

25.  CENTRO DE CONV. MAYORES PEDRO LAIN ENTRALGO”
26.  CENTRO DE CONVIV. MAYORES CIUDAD JARDIN

27.  CENTRO DE CONVIV. MAYORES SAN JOSE

28.  CENTRO DE CONVIV.MAYORES JUSLIBOL

29.  CENTRO DE CONVIV. MAYORES CASABLANCA

30. CENTRO DE CONVIV. MAYORES LA ALMOZARA

31.  MOVIMIENTO MAYORES Y JUB. “VIDA ASCENDENTE”

32.  ASOC.JUB.Y PENS.“LA BOMBARDA”

33. CENTRO DE CONVIV. MAYORES TORRERO-LA PAZ

34. CENTRO DE CONVIV. MAYORES RIO EBRO-JOSE MARTI
35.  CENTRO DE CONVIV. MAYORES S. JUAN MOZARRIFAR
36. CENTRO DE CONVIV. MAYORES MIRALBUENO

37. CENTRO DE CONVIV. MAYORES LA CARTUJA BAJA

38. HOGARI.A.S.S. DE LAS FUENTES

39. HOGARIASS BOTERON

40. HOGARIA.S.S. BALSAS DE EBRO

41.  HOGARIASS SAN BLAS

42. HOGARIASS DELICIAS

43. HOGARLA.S.S. CASETAS

44. CENTRO DE CONVIV. MAYORES LA JOTA

45. CENTRO DE CONVIV. MAYORES TORRERO

46.  ASOCIACION DE PENS. Y JUB.ALMOZARA DE ZARAGOZA
47. CENTRO DE CONVIV. MAYORES FRANCISCO DE GOYA

48. AMUEZ

49. COMUNIDADES ARAGONESAS EN EL EXTERIOR

50.  FED.ARAG. ASOC.DE FAM. ENFERMOS DE ALZHEIMER

51.  CENTRO DE CONVIV. MAYORES TERMINILLO

52. ASOCIACION AULAS DE 32EDAD “SAN JORGE"

53. CENTRO DE CONV. MAYORES PENAFLOR
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54. CENTRO DE CONV. MAYORES "ESTACION NORTE"”
55. ASOC. AGRUPACION MAYORES DEL CARMEN
56. CENTRO DE CONV. MAYORES REY FERNANDO

57. ASC. CULTURAL Y RECREATIVA MAYORES Y AMIGOS
58. HOGAR IASS P.M. VALDEFIERRO

59. HOGAR IASS P.M. PICARRAL
60. ASOCIACION ARREDOL

61. HOGAR Y CENTRO DE DIiA SAN JOSELUIS AULA

vy U
N

W

CENTRO DE CONV. MAYORES S. GREGORIO
ASOCIACION DE JUBILADOS, PREJUBILADOS Y PENSIONISTAS DEL BBVA.

EN ZARAGOZA PROVINCIA

ASOC. 32 EDAD "MARIN BOSQUED" AGUARON ASOC.TERCERA EDAD “SAN JUAN" CHIPRANA
ASOC. 32 EDAD “EL HUECHA" AINZON ASOC. 32 EDAD "PATRON S. MIGUEL CHODES
ASOC. 32 EDAD Y PENSIONISTAS ALAGON Arcangel”
ASOC. 3°EDAD "SAN LORENZO” ALBORGE ASOC. TERCERA EDAD “LA FRAGUA” CIMBALLA
ASOC. 3 EDAD “SAN SEBASTIAN” ALCALA DE ASOC. DE LA 33EDAD “SAN BERNABE” | COSUENDA
MONCAYO ASOC. TERCERA EDAD Y PENSIONISTAS | CUARTE HUERVA
ASOC.32 EDAD Y PEN. “ ABEN ALFAJE” | ALFAJARIN ASOC. TERCERA EDAD DE DAROCA Y DAROCA
ASOC. 32 EDAD “SAN ROQUE” ALFAMEN COMARCA
ASOC. DE LATERCERA EDAD ALMONACIDDE | HOGAR 1ASS PERSONAS MAYORES EJEA DE LOS
LA SIERRA CABALLEROS
ASOC. 37 EDAD "LA CARRASCA” ALPARTIR ASC.“NTRA. SRA. VIRGEN DE LA OLIVA” | EJEA DE LOS
ASOC. 32 EDAD "NTRA. SRA. DEL ANON DE ASOC. DE PENS. Y JUB. "SAN JORGE” :ﬁiﬁl_klfg =
ROSARIO” MONCAYO : : i
ASOC. 32 EDAD "VIRGEN DEL REMEDIO” | ARANDA DE M. SII-EL:E?DIML:’I'\HCIPAL DE JUBILADOS "VILLA | EPILA
ASOCIACION 3° EDAD ARIZA ASOCIACION DE TERCERA EDAD ESCATRON
ASOC. DE LA TERCERA EDAD ATECA ASOC. DE LA 3° EDAD DE FUENTES DE FUENTES EBRO
ASOCIACION DE LA TERCERA EDAD BELCHITE A SOC JUBIL Y PENSIONISTAS CALLUR
ASC. DE JUB. Y PENS. “SAN MIGUEL" BIOTA “pIGNATELLI"
ASOC. JUB.Y PENS. "SANTO CRISTODE | BOQUINENI ASOCIACION DE LA 32 EDAD GELSA DE EBRO
LA CAPILLA” ASOC.32EDAD “SAN JUAN BAUTISTA” | HERRERA DE LOS
HOGAR IASS PERSONAS MAYORES BORJA NAVARROS
ASOC. DE 32 EDAD "NTRA. SRA. VIRGEN | BORJA HOGAR I.A.S.S. PERSONAS MAYORES ILLUECA
PEANA” ASOC. DE LA 32 EDAD “VIRGEN DE JARABA
ASOC DE 3EDAD Y PENS.”S. MIGUEL” ~ BOTORRITA JARABA
ASOC. TERCERA EDAD “VIRGEN BREA DE ARAGON | ASOC. 32 EDAD “VIRGEN DE LA JARQUE DE
ROSARIO” SOLEDAD” MONCAYO
ASOC. 32 EDAD Y PENS. "TRES DE CADRETE ASC.DE JUB. Y PENS. "SANTA LA ALMUNIA DE
MAYO" PANTARIA” DNA. GODINA
ASC. DE PEN.Y JUB. DE 32 EDAD DE CALATAYUD ASOC. 32 EDAD “SAN ANTONIO PADUA” | LA MUELA
CALATAYUD Y COMARCA ASOC. TERCERA EDAD Y PENS. “SAN LA PUEBLA DE
HOGAR I.A.S.S. PERSONAS MAYORES CALATAYUD ROQUE" Yy
ASOC. 32 EDAD “SANTISIMO CRISTO" CALATORAO ASOC. 32 EDAD “SAN SEBASTIAN” LONGARES
ASOC. TERCERA EDAD DEL CAMPODE | CARINENA ASOC. 32 EDAD “SAN BENITO" LOS FAYOS
CARINENA ASOC. DE PENS. Y MAYORES “SAN LUCENI
ASOC. JUBILADOS Y ACCIDENTADOS CASPE AGUSTIN"
2E'C-)IRDAE'J°‘£ S ENSONSTAS G TN ASOC. JUB. PENS.Y32 EDAD "SAN FCO” | LUMPIAQUE
VIRGEN DEL ROSARIO” :/I?C(-'.:iJJEULI'B’- “HOGAR DEL JUB. SAN LUNA
¢:§LCA.PE LA TERCERA EDAD "SANTA Eifﬁﬁ)? DELA  Fasoc. JUB., PENS. Y 3° EDAD "TOTS MAELLA
ASOC. DE PENS Y JUB DE LA 3°EDAD CETINA CHUNS
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ASOC. JUBILADOS Y PENSIONISTAS MAGALLON ASOC. JUB.Y PENS. “"LAS SALINAS" REMOLINOS
ASOC. DE 3°EDAD CRISTO DEL MALANQUILLA ASOC. 32 EDAD "SANTA MARIA RICLA
HUMILLADERO MAGDALENA”
CONSEJO LOCAL DE 32 EDAD.ASC.JUB.Y | MALLEN ASC. COMARCAL DE JUB. Y PENS. SADABA
PENS. “S. JORGE” PILAR”
ASOC. 32 EDAD “SAN VICENTE MARTIR” | MALON ASOC. DE TERCERA EDAD LA TORRAZA | SALILLAS DE
ASOC. 32 EDAD “BIENVENIDA" MARIA DE JALON

HUERVA ASOC. 32 EDAD “SAN ROQUE” SAVINAN
ASOC. DE JUB. Y PENS. "SANTA ANA” MEDIANA DE ASOC. DE LA TERCERA EDAD S. MATEO GALLEG

ARAGON ASOC. DE 32 EDAD HOGAR DEL JUB. SASTAGO
ASOC. 32 EDAD “VIRGEN DEL CASTILLO :\QESE(EXJES DE ASOC. 37 EDAD "SAN CRISTOBAL” SESTRICA

a w
ASOCIACION 3°EDAD SAN LORENZO MIEDES DE ASOC. 32 EDAD Y PENSIONISTAS "SAN | SOBRADIEL
: MARCOS”
ARAGON ASOC. JUB. Y PENS. "NTRA. SRA. DE SOS DEL REY
- . JUB. ; .SRA.

ASOC. DE PENS Y JUB DE LA 32EDAD lelg;l:EAL DE VALENTURANA" CATOLICO
ASOC. DE 3° EDAD Y PENS. "SANTA MOZOTA ﬁg;'zco?\l“zARCA" DE JUB. DE TARAZONA
MARIA MAGDALENA™ HOGAR DE MAYORES MONCAYO TARAZONA
ASOC. 32 EDAD Y PENS. "LA MUEL
INMACULADA” ASOC. PENS. Y 32 EDAD DE TAUSTE TAUSTE
ASOC. 32 EDAD “NTRA. SRA. DEL PILAR” | NOVALLAS ASOC. 32 EDAD "SANTA BARBARA" TERRER
ASOC. 33"SAN NICASIO” NOVILLAS ASOC. PENSIONISTAS Y JUBILADOS TIERGA
ASOC. NTRA.SRA.DEL ROSARIO NUEZ DE EBRO ASOC. DE PENS. Y JUBILADOS “LA UNCASTILLO
ASC. 32 EDAD "MOSEN DOROTEO” ONTINAR DEL URELA"

SALZ ASC. DE JUB.Y PENS. “SANTA ANA” UTEBO
ASOC. 32 EDAD “SAN MARTIN" OSERADEEBRO | ASOC. DE LA TERCERA EDAD VERA DE
ASOC. 32 EDAD “SANTIAGO PANIZA MONCAYO
HERNANDEZ" ASOC. 32EDAD Y PENSION. "LAS TRES | VILLAFRANCA DE
ASOC. 32 EDAD “SANTA LUCIA” PARACUELLOS DE | TORRES” EBRO

JILOCA CENTRO DE MAYORES VILLAMAYOR VILLAMAYOR
ASOC.32 EDAD “SAN PEDRO BAUTISTA” | PARACUELLOS DE | ASOC. 32 EDAD “SAN ISIDRO" VILLANUEVA DE

LA RIBERA GALLEGO
ASOC. DE LA 32 EDAD “SAN MIGUEL" PINA DE EBRO ASOC. DE JUB. Y PENS. “SAN BLAS” VILLANUEVA DE
ASOC. DE PENS. JUB. Y 32 EDAD “LAS PINSORO HUERVA
PLANAS” ASOC. 32 EDAD “VIRGEN DE LA SIERRA” | VILLARROYA DE
ASOC. DE JUB. Y PENS. " S. SEBASTIAN” | PRADILLA EBRO LA SIERRA
ASOC. 32 EDAD “SANTIAGO Y SANTA QUINTO DEEBRO | ASOC- ZUFARIENSE DE LA TERCERA ZUERA
ANA" EDAD

EN TERUEL Y PROVINCIA

ASOC. ARAGONESA PENS. Y JUB. TERUEL
“CLUB PADRE POLANCO”

UNION JUB.Y PENS. D TERUEL UGT TERUEL
ARAGON

HOGAR DE PERS. MAYORES IASS TERUEL
ASOC. DE JUB. Y PENS. DEL BAJO ALCANIZ
ARAGON

HOGAR PM IASS ALCANIZ ALCANIZ
ASOC. HOGAR DE LATERCERAEDAD | ALCORISA
ASOC. DE PENS. Y JUB.“"VIRGEN DE | ALIAGA
LA ZARZA"

ASOC. HOGAR DEL PENSIONISTA ALLOZA
ASOC.P.LACULTURAY OCIODELAS | ANDORRA
PERS.MAYoRES-ACOM

FED. REG. DE PEN.Y JUB. DE TERUEL | ANDORRA
CC.00.

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES ANDORRA
ASOC. TERCERA EDAD DE ARINO ARINO

ASC. DE JUBILADOS Y BAGUENA
PENSIONISTAS

ASOC.32 EDAD “SAN ROQUE" BRONCHALES
ASC. JUB.Y PENS."“S. PEDRO BURBAGUENA
MARTIR DE VERONA"

ASOC. 32 EDAD, JUB. Y PENS. CALAMOCHA
CALAMOCHA-JILOCA

ASOC. DE JUBILADOS Y GEA DE
PENSIONISTAS “EL CARMEN” ALBARRACIN
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ASC. DE LA 32 EDAD “"SAN LORENZO"” | OLALLA

ASC. 32 EDAD " EL GALLO” ORIHUELA DEL
TREMEDAL

ASOC. 32 EDAD “"SAN ANTONIO” PALOMAR DE
ARROYOS

ASOC. 32 EDAD “LA CRUZ"

RUBIELOS DE MORA

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES CALAMOCHA
CALAMOCHA-JILOCA

ASC. PENS. Y JUB. "NTRA. SRA. DE CAMINREAL
LAS CUEVAS”

ASOC. 32 EDAD “LA AMISTAD" CANTAVIEJA
ASOC. JUBILADOS “EL SALVADOR" CEDRILLAS
ASOC. DE PENS. “EL CASTILLO" CELLA

ASOC. 32 EDAD "HOGAR DEL PEN.
SAN ESTEBAN"”

EL POYODL CID

ASOC. DE JUB. Y PENS. "SAN
ROQUE"

SAN MARTIN DEL
RiO

ASOC. DE 32 EDAD “"SANTA ESCUCHA

BARBARA"

ASOC. PENS. Y JUB. “"CLUB SAN FUENTES CLARAS

MARCOS”

ASOC. DE ANCIANOS “EL CASTILLO” | MONREAL DEL
CAMPO

ASOC. 32 EDAD “SAN FAUSTO"” MONTALBAN

ASOC. 32 EDAD “VIRGEN DE LA MOSQUERUELA

ESTRELLA"

ASOC. TERCERA EDAD “LA UNION" MUNIESA

MUNIESA

ASC. DE PENS. Y JUB. "VIRGEN DEL SANTA EULALIA

MOLINO" DEL CAMPO

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES TORRECILLA DE
ALCANIZ

ASOC. DE LA 32 EDAD "SANTA TORRIJO DEL

BARBARA" CAMPO

ASOCIACION DE LA TERCERA EDAD UTRILLAS

ASOCIACION HOGAR DEL JUBILADO | VALDEALGORFA

"SAN JORGE"

FED. COMARCAL DE JUBY PENS. VALDERROBRES

DEL MATARRANA

HOGARI.A.S.S. PERS. MAYORES

0JOS NEGROS

ASOC. PENS. "NTRA. SRA. DE LA
ASUNCION"

VILLARQUEMADO

ASOC. PENS. Y JUBIL. "SANTA
ENGRACIA”

0JOS NEGROS

EN HUESCA Y PROVINCIA

ASC. DE LA 32 EDAD "LAOSCENSE" | HUESCA ASC.PROGRESISTA DE MAYORES HUESCA
SINDICATO DE PENS.Y JUB. DE HUESCA HOGAR IASS PERSONAS MAYORES | HUESCA
UNION LOCAL DE CC.00.
HOGAR DE JUB. "LA ENCARNACION" | HUESCA
ASC. DE JUB.Y PENS. "ELRECREO" | ALBALATE ASC.PARA CULTURAY OCIODELA | MONZON

DE CINCA 32 EDAD (A.C.0.T.E.)
HOGAR DEL JUBILADO "SAN ALMUDEVAR FEDER. PROV. DE JUB. Y PENS.DE | MONZON
ISIDRO" LAU.G.T.
ASC. DE 32 EDAD "HERMANOS BARBASTRO HOGAR DE MAYORES IASS MONZON
ARGENSOLA" ASOC. MAYORES DE 0SSO DE 0SS0 DE CINCA
HOGAR DE MAYORES IASS BARBASTRO CINCA
BARBASTRO ASOCIACION 3°EDAD GRUPO S. ROBRES
ASOCIACION DE PENSIONISTAS BIELSA BLAS
ASOC. 3°EDAD Y PENS.BELVERDE | BELVER DE CINCA ASC. DE MAYORES "S.ANTOLIN" | SARINENA
CINCA CONSEJO COMARCAL DE LA 32 TAMARITE DE LITERA

EDAD DE LA LITERA

ASOCIACION DE 32 EDAD BINEFAR BINEFAR
Y COMARCA
HOGAR IASS PERSONAS MAYORES | BINEFAR

ASOC. DE LA TERCERA EDAD

TORRENTE DE CINCA

FUND. MPAL CENTRO DE TERCERA
EDAD

CASTEJON DE SOS

ASOC. JUB. Y PENS. HOGAR DEL
JUBILADO

ZAIDIN

ASOC.DE PENS. Y JUBILADOS LA EL TEMPLE

PALOMA

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES | FRAGA

ASOC. COMARCAL DE LA 32 EDAD GRANEN

"EL CASTILLO"

ASC. DE LA 32 EDAD "EL RUISENOR" | GURREA DE GALLEGO
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Mombre del representante;

Entidad que representar

IMPRESO DE RUEGOS, PREGUNTAS Y

SUGERENCIAS

Locaidad:

Asunto (Titulo):

Exposicion de Motivos:

Fecha:

Reservado COAPEMA.:

Fecha Entrada:

Firma

N° expediente:

Recibido por:

—_—

COMNSEIO ARAGONES DE LAS PERSONAS MAYORES- c/Franco y Lopez, 4 50005 ZARAGOZA
Tel.976 434606 _info@coapema.es WWW.coapema.es
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