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Amigos todos, miembros del Consejo Aragonés de Personas Mayores:  

Quiero transmitiros en primer lugar el saludo amistoso y cordial de los miembros de 

la Comisión Permanente de Huesca, de Teruel y de Zaragoza.  

En segundo lugar, aunque el reloj corre cada día más deprisa, no por ello, durante el año 

2018 desde COAPEMA, hemos dejado de sacar tiempo, para poder cumplir con la misión que 

tenemos encomendada de representar y defender los intereses que tenemos las Personas 

Mayores en Aragón, y de cuyas actividades hemos informado ampliamente a través de la 

página Web, de los correos electrónicos que enviamos a las Juntas de las Asociaciones, así 

como de las visitas, Conferencias y Programas que estamos difundiendo a través de todos los 

medios a nuestro alcance, como de algunos de radio y TV.  Porque tenemos como prioridad 

absoluta, el hecho de que todos estemos informados, de todo lo que nos pueda 

interesar a las Personas Mayores, tanto si es de tipo cultural, necesario o lúdico.      

 

Por ello debemos aprovechar las ventajas de la era digital, aunque nos haya pillado a 

contrapié y con mucho retraso con respecto a otras generaciones. Porque el cambio de 

servicios que la sociedad nos presta está dando un vuelco total. En un futuro cercano todo va 

a ser en on-line y por internet, y debemos protegernos y ponernos al día, o pedir ayuda a 

quien lo pueda, especialmente en aquellos pequeños núcleos de población y sobre todo 

cuanto más pequeños sean, más tenemos que formarnos y exigir.  

 

A este respecto, debemos intentar tener en cada Asociación, una persona voluntaria 

encargada de conectar y desarrollar las aplicaciones de Internet de su Asociación con 

COAPEMA. Para ello hace más falta querer que saber. 

Que esa persona sea la referencia, para que las dudas que tengamos en cada Asociación sobre 

Conferencias, Pensiones, Dependencia, Residencias, Viajes, Balnearios, Tarjeta Premium, 

Descuentos… pueda consultarlas con el Departamento de COAPEMA DIGITAL donde se les 

atenderá y ayudará dentro de las posibilidades.   

 

En Mayo tuvimos un encuentro en los locales de la Fundación ONCE de Madrid, donde con el 

Slogan de “Jubilados y Pensionistas”, para no excluir a nadie, celebramos una transcendental 

reunión, estando presentes los representantes de más de 5 millones de Jubilados a nivel 

nacional y autonómico de Confederaciones, Federaciones, Consejos, Sindicatos, 

Asociaciones… etc. De allí salió un Documento aprobado por unanimidad, que se entregó 

certificado, a los representantes de todos y cada uno de los partidos políticos del Parlamento 

pertenecientes a la Comisión del Pacto de Toledo. El documento que también sería leído 

públicamente por diversas Organizaciones coincidía con la información inmediata a las 48 

horas, de la aprobación del aumento de las pensiones con el IPC. Como demuestra el refrán la 

unión hace la fuerza.    

En el Departamento de COAPEMA DIGITAL hemos realizado varios Proyectos: “Abandonado 

la Soledad” y el de Balnearios de Aragón con el IASS, el de “Aulas Itinerantes”, sobre la 

Alfabetización Digital en las Asociaciones, con la Fundación Ibercaja. Confiamos seguir con 

esos Proyectos para extenderlos por todo Aragón, en beneficio de todos 

BIENVENIDA DEL PRESIDENTE 
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Estamos desarrollando la TarjetaPREMIUMCoapema, y como decimos: “No podemos 

aumentar tu Pensión, pero podemos reducir tus gastos”. Para ello hemos firmado 

numerosos acuerdos y Convenios, entre otros con la Confederación de Empresarios de 

Comercio de Aragón, Sanitas, Residencias, Ortopedias… y un largo etc. 

 

Todas estas actividades se realizan con la colaboración de las distintas personas de la 

Comisión Permanente, involucradas en los diversos campos que son: el área rural, pensiones, 

dependencia, sanidad, solidaridad intergeneracional, salud mental, comarcas e informática y 

promoción de la Entidad en los diversos sectores entre otros. 

Finalmente hay otras muchas actividades que, a lo largo de la Asamblea, tendremos ocasión 

de desarrollar de la Memoria de 2018 y aclarar todos los puntos que no hayan quedado 

suficientemente explicados. Entre tanto gracias por vuestra asistencia y os felicito por toda la 

ayuda que voluntariamente prestáis, especialmente a aquellas personas que no pueden 

ayudarse por sí mismas 

 

Un abrazo  

Francisco Javier Iriarte Irurzun  -Presidente-  
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UÉ ES COAPEMA   
El Consejo Aragonés de las Personas mayores, (COAPEMA), es una Entidad de 

Derecho Público, con personalidad jurídica propia y plena capacidad para el 

cumplimiento de   sus fines. 

 

ORMATIVA QUE LO REGULA 
 

− Creado por la Ley 3/1990, de 4 de abril, por el Departamento de Sanidad, Bienestar 
Social y Trabajo. Para su aplicación y desarrollo, se dictaron las Órdenes de 9 de 
julio de 1990 y de 14 de septiembre de 1990 y sus primeros Estatutos de 
funcionamiento. 

 

− La Ley 22/2002, de 16 de octubre, procedió a modificar la Ley 3/1990, de 4 de 
abril, del Consejo Aragonés de la Tercera Edad, en lo que respecta a que las 
referencias a “Tercera Edad”, existentes en el título y en el texto, quedando 
sustituidas por “Personas mayores”.  

− El art. 57, de la Ley 12/2004, de 29 de diciembre, Medidas tributarias y 
administrativas incluyeron las Comunidades Aragonesas en el Exterior como 
miembros de COAPEMA. 

− ESTATUTOS actualizados con fecha 21 de marzo de 2017. 
 

US COMPETENCIAS  
El Consejo Aragonés de las Personas mayores posee como competencias fundamentales, 
según el artículo 3 de su ley de creación, la de fomentar el asociacionismo, estimular la 
participación de los colectivos de pensionistas y defender sus intereses, conocer e 
informar de la normativa que le afecte, impulsar publicaciones, colaborar con las   
distintas Administraciones Públicas aragonesas y de ámbito estatal para el logro de los 
fines comunes. 

OMPOSICIÓN: 237 Entidades, Asociaciones y Federaciones, Centros de Personas 
Mayores.  

1. PRESENTACIÓN DE LA ENTIDAD 
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US FINES 

a) ESTIMULAR LA PARTICIPACION DE LOS COLECTIVOS DE PENSIONISTAS 

ante la Administración de la Comunidad Autónoma.  

b) DEFENDER LOS INTERESES DE PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN, ante los poderes 

públicos.  

c) COLABORAR CON LAS DISTINTAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS ARAGONESAS 

con estudios y actuaciones específicas  

d) PARTICIPAR EN LOS ORGANISMOS CONSULTIVOS DE CARACTER PÚBLICO que se 
establezcan en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Aragón.  

e) PROPONER LA ADOPCIÓN DE MEDIDAS PARA UNA EFICAZ GESTIÓN DE LOS 
RECURSOS colaborando en el establecimiento de los criterios que han de regirlos.  

f) FOMENTAR EL ASOCIACIONISMO ENTRE EL COLECTIVO DE PENSIONISTAS 
prestando el apoyo y la asistencia oportuna.  

g) CONOCER E INFORMAR, CON CARÁCTER PREVIO, LA NORMATIVA DE LA 
DIPUTACIÓN GENERAL que afecte a dicho colectivo.  

h) PROMOVER ACCIONES DE SOLIDARIDAD PARA EL BIENESTAR DE 
PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN Y PERSONAS MAYORES en el marco de las 
instituciones y la convivencia ciudadana.  

i) REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES que se 
desarrollen en materia de pensionistas por jubilación y tercera edad.  

j) PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DEMOCRÁTICA DE LOS USUARIOS.  

k) IMPULSAR PUBLICACIONES DE CARÁCTER CIENTÍ. FICO O DIVULGATIVO EN 
MATERIA DE PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN Y TERCERA EDAD, facilitando la 
colaboración en las mismas de las organizaciones representadas en el Consejo. 

l) IMPULSAR LA ASISTENCIA ESPECIALIZADA EN GERIATRÍA.  
 

m) COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE LOS DISTINTOS MIEMBROS del Consejo 

con vistas a una unidad de accio n para el mejor logro de los fines comunes. 

 

n) ORGANIZAR UNA CONSTANTE LABOR FORMATIVA Y DE PROMOCIÓN DE 

TODOS LOS MIEMBROS, proporcionando intercambios y reuniones con los diferentes 

colectivos tanto dentro de la Comunidad Auto noma como fuera de ella. 

 

o) CUALQUIER OTRA FINALIDAD TENDENTE A LA DEFENSA  y mayor 

eficacia de los objetivos de los miembros del Consejo. 
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LA ASAMBLEA 
La Asamblea es el órgano supremo 
de representación del Consejo. 
 

Decide las líneas generales de 
actuación del Consejo.  
 

Aprueba los presupuestos del 
Consejo y la liquidación de los 
correspondientes al año anterior.  

Aprueba la memoria anual y los 
programas de actuación a propuesta 
de la Comisión Permanente. 

Establece las normas de 
funcionamiento interno y resuelve 
los recursos que se planteen contra 
las resoluciones de la Comisión 
Permanente. 

Aprobar los Estatutos y reforma de 
los mismos. 

La   componen 236 Entidades de 
Personas Mayores que representan a 
Zaragoza, Huesca y Teruel. 

LA COMISIÓN PERMANENTE 

Presenta los proyectos de 
presupuestos y programa anual 
de actuaciones del Consejo, así 
como su ejecución y desarrollo 
una vez aprobados por la 
Asamblea. 
 
Elabora la Memoria Anual del 
Consejo y coordina las 
comisiones o grupos de trabajo 
que pudieran constituirse en el 
seno del Consejo. 
 
Su mandato es de tres años, 
reelegibles. 
 

 

 

EL PRESIDENTE 
 

Órgano unipersonal de representacio n del Consejo.  

Ostenta la representación legal del Consejo, especialmente ante 

toda clase de Autoridades, Organismos, Federaciones, Tribunales y 

actos oficiales. 

Vela por el cumplimiento del contenido de los Estatutos y de 

los acuerdos de la Asamblea y Comisión Permanente.  

Convoca y preside las reuniones de la Asamblea y Comisión 

Permanente.  

Sirve de enlace y portavoz del Consejo ante el Departamento de 

Servicios Sociales y Familia del Gobierno de Aragón.  

Dirime con voto de calidad los empates que puedan producirse 

en votaciones de la Comisión Permanente.  

 

1.2. ÓRGANOS DE COAPEMA 
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PRESIDENTE  
Dr. Francisco Javier Iriarte Irurzun. 
CENTRO DE CONVIVENCIA PARA PERSONAS MAYORES REY FERNANDO  
ZARAGOZA. 

 

VICEPRESIDENCIA 
Teodoro Corchero Polanco 
UNIÓN DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS UGT DE TERUEL 

 

 

SECRETARIO  
Jose Luís Gil Serrano 
ASOCIACIÓN 3ªEDAD “LA INMACULADA” 
MUEL (ZARAGOZA)  

 

TESORERO 
Miguel Rillo Sancho 
ASOCIACIÓN DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS 
BAGUENA  (Teruel ) 

 

VOCAL 
Claudio Vivas Izquierdo 
ASOCIACIÓN 3 ª EDAD "EL SALVADOR"  
CEDRILLAS (TERUEL) 

 

 

1.3. COMISIÓN PERMANENTE 
 

http://coapema.es/images/stories/com_permanente/JIriarte_medio.jpg
http://coapema.es/images/stories/com_permanente/MRillo_medio.jpg
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VOCAL 
George Stenhouse Banks  
HOGAR DE MAYORES IASS SABIÑANIGO   
SABIÑANIGO (HUESCA) 

 

 

VOCAL  
Mª Carmen Checa Checa 
ASOCIACIÓN DE VIUDAS ISABEL DE ARAGÓN  
ZARAGOZA 

 

VOCAL 
Mª Angeles Gil Campos 
ASOCIACIÓN  VOLUNTARIADO GERIATRÍA  
ZARAGOZA 
 
 
 

 

 
 

VOCAL  
Mª Felisa Rodríguez Zamarguilea 
FEDERACIÓN ARAGONESA DE ASOCIACIONES DE FAMILIARES DE ENFERMOS 
DE ALZHEIMER (FARALZ) 
ZARAGOZA 

 

 

VOCAL  
Liborio Garcia Cortés  
HOGAR DE MAYORES IASS DE EJEA DE LOS CABALLEROS  
EJEA DE LOS CABALLEROS (ZARAGOZA)   

 



11 
 

VOCAL 
José MªVidaller Soro 
ASOCIACIÓN JUBILADOS Y PENSIONISTAS UGT 
HUESCA 

 

 

VOCAL  
José Mª Ballabriga Oliván 
HOGAR DE MAYORES IASS DE BARBASTRO  
BARBASTRO (HUESCA) 

 

VOCAL 
Jesús Puertolas Fustero 
PENSIONISTAS CC.OO. 
ZARAGOZA 

 

 

VOCAL  
Julio Ollés Mariñoso 
ASOCIACIÓN 3ª EDAD BINÉFAR Y COMARCA 
BINÉFAR (HUESCA) 

 

 

VOCAL   
Alfredo Relancio Irún 
HOGAR DE MAYORE IASS DE CALAMOCHA 
CALAMOCHA (TERUEL) 
 

Fue  
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PRESIDENTE 

Dr. Francisco Javier Iriarte Irurzun  

Responsabilidad y centralización de todas las actividades. 

Representación Institucional autonómica y Estatal. 

 
VICEPRESIDENTE  

D. Teodoro Corchero Polanco  

Vicepresidente 

  
SECRETARIO 
D. José Luis Gil Serrano  
Secretaría General 
  
TESORERO 
D. Miguel Rillo Sancho  
Tesorería General 

Coordinador del Área Rural de Aragón  

 
 

VOCALES       
 

D. Jesús Puértolas Fustero 
Coordinador de Programas de 
Pensiones, Dependencia y Sanidad 
 
Dña. Carmen Checa Checa   
Coordinadora de Actividades de  
Solidaridad intergeneracional 
 
Dña.  Mª Angeles Gil Campos 
Coordinadora Sistemas Informáticos 

 
Dña. María Felisa Rodríguez Zamarguilea 
Coordinadora de Programas  
de Salud Mental y Enfermedad de Alzheimer 
 
D. Liborio García Cortés 
Coordinador Comarca del Jiloca 
 
 
 
 

 
D. Alfredo Relancio Irún   
Coordinador de Centros y Asociaciones en 
Calamocha y Comarca 
 
D. José María Vidaller Soro 
Coordinador Programas Huesca. 
Solidaridad Intergeneracional   
 
D. Julio Ollés Mariñoso 
Coordinador de promociones 
 
D. José Mª Ballabriga Oliván  
Coordinador de Centros y Asociaciones en 
Huesca 
 
D. George Stenhouse BANKS   
Coordinador de Mayores Alto Aragón   
 
D. Claudio Vivas Izquierdo. 
    
 

 

1.4. ÁREAS DE ACTIVIDAD DE LA COMISIÓN 
PERMANENTE 
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COAPEMA pone a disposición de todas las Entidades y Asociaciones miembros y sus 
socios/as, servicios totalmente gratuitos que pretenden dar respuesta a las demandas 
planteadas por nuestro colectivo. 

 
        FUNCIONES PRINCIPALES 

                     DE LA SECRETARÍA GENERAL 
          Y ADMINISTRACIÓN 

 
          

 

 

 
                                                   FUNCIONES     

PRINCIPALES DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL                                                
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

PERSONAL FIJO 

ADMINISTRACIÓN

1 SECRETARIA GENERAL

1 ADMINISTRATIVA 

DEPARTAMENTO DE 
TRABAJO SOCIAL 

1 TRABAJADORA 
SOCIAL 

EN COLABORACIÓN 

ASESORIA JURÍDICA

ILEX ABOGADOS

ASESORÍA FISCAL 

F.REY ARDID 

VOLUNTARIOS

COMISIÓN 
PERMANENTE  

COAPEMA

PERSONAS 
MAYORES  DE 

ASOCIACIONES Y 
ENTIDADES  

MIEMBROS DE 
COAPEMA

RELACIONES INSTITUCIONALES 

FINANCIACIÓN Y CONTABILIDAD.  

WEB Y PUBLICACIONES 

RECEPCIÓN Y REGISTRO.  

ATENCIÓN AL PÚBLICO Y DERIVACIÓN 

AGENDA  

1. INFORMAR, ORIENTAR Y ASESORAR técnicamente a las Entidades y 

Asociaciones de Personas Mayores en sus derechos y obligaciones. 

2. INFORMAR SOBRE LA NORMATIVA, Y RECURSOS SOCIALES que puedan ser de 

interés y les afecten. 

3. ACERCAR Y DIFUNDIR los recursos de las distintas Administraciones Públicas y 

privadas, para apoyar y complementar los Servicios Sociales existentes. 

4. RECOGER, ATENDER Y DERIVAR las demandas y necesidades de cualquier 

persona mayor. 

5. PROPONER Y PROGRAMAR ACTIVIDADES Y PROYECTOS de interés para las 

personas mayores. 

6. COORDINACIÓN CON LOS GRUPOS DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO de las 

Asociaciones y Entidades miembros de COAPEMA en los actos y celebraciones que 

se realizan  en  los centros  y Asociaciones.      

  

1.5. RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS COAPEMA 
 

1.6. SERVICIOS COAPEMA 
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El nº de consultas anuales atendidas desde el Departamento de Trabajo Social han sido 380. 
 

Los temas más solicitados por orden de frecuencia:  

Programas, servicios y actividades de COAPEMA, gestión de centros y asociaciones, termalismo, 

conflictos familiares y de convivencia, información de recursos de otras empresas y asociaciones, 

consumo, acompañamiento a personas solas, residencias y centros de día, vivienda y alquiler de 

vivienda, herencias, ayuda económica y subvenciones, prestaciones entorno domiciliario, 

voluntariado, dependencia, incapacitación, comunidad de propietarios, abuso y maltrato y búsqueda 

de trabajo. 

Desde la asesoría jurídica el nº de consultas han sido de 49, derivadas desde la consulta de 

trabajo social.   

Los temas más frecuentes han sido: conflictos familiares, consumo, comunidades de propietarios, 
sucesiones, seguridad social (pensiones), incapacitación y obligaciones fiscales.  

 

 
 
 
 

2.1. REUNIONES COMISION PERMANENTE 
25 enero  

21 febrero 

21 marzo    

11 abril 
31 mayo 
23 julio  
16 octubre 
23 octubre 
18 diciembre 
 

2.2. VISITAS RECIBIDAS EN LA SEDE    

Grupo de Residencias ORPEA  
Empresa Social @Care 
Empresa Sanitas 
Federación Amigos de los Mayores 
Reunión responsable Balneario de Panticosa  
Pensionistas UGT 
Censores de cuentas de COAPEMA    
Empresa REHABITAL 

 2.  AGENDA COMISIÓN PERMANENTE  

ASESORÍA JURÍDICA 
PRESTACIONES  

• ASESORAMIENTO LEGAL en cualquiera de las ramas del Derecho. 

• OBLIGACIONES FISCALES de las Asociaciones.  
• CONFERENCIAS Y CHARLAS. 
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Directora de Seniors en Red 
Delegado LOPD (Protección de datos) 
Asociación San Mateo de Gállego 
Asociación Prejubilados y Jubilados del BBVA 
Presidenta FAPAR (Federación de Asoc. de Padres y Madres de Alumn@s de Aragón), 
Universidad Zaragoza  
Cruz Roja 
Presidenta de FARALZ y Concejalía Ayuntamiento de Zaragoza 
Aragón Digital 
Asociación de Mayores de Pedrola 
Responsable SANITAS    
Gestor asesoría económica 
 

2.3. VISITAS Y REUNIONES EXTERNAS 

 

Febrero  Eurocatering 
Fundación IBERCAJA 

Marzo  Con la UDP. Madrid  
Abril   Fundación IBERCAJA 
Mayo   Fundación IBERCAJA 
Junio  Facultad de Económicas. Cátedra de Sociología   

Facultad de Ciencias 
UDP. Madrid. 

Julio  Cáritas 
Sept.    Asoc. Jubilados de IBERCAJA 

 

2.4. VISITAS REALIZADAS A LAS ASOCIACIONES Y ENTIDADES MIEMBROS 
DE COAPEMA 
   

ENERO   
LA CARTUJA    CENTRO DE MAYORES LA CARTUJA (ZARAGOZA) 
EL BURGO DE EBRO ASOC. MAYORES EL BURGO DE EBRO (ZARAGOZA) 
SABIÑAN   ASOC. 3ºEDAD “SAN ROQUE 
 
FEBRERO 
ALCAÑIZ    HOGAR MAYORES IASS DE ALCAÑIZ 

ASOC. JUB. Y PENS. BAJO ARAGÓN 
ALPARTIR   ASOC. 3ª EDAD “LA CARRASCA” 
 
MARZO    HOGAR PERSONAS MAYORES IASS TERUEL 

 
ABRIL    LA UNIÓN DE JUBILADOS DE UGT ARAGÓN   

 
MAYO 
ZARAGOZA   HOGAR DE MAYORES IASS BALSAS DE EBRO VIEJO 

  
SEPTIEMBRE 
HUESCA   HOGAR MAYORES IASS HUESCA 
TERUEL   HOGAR DE MAYORES IASS TERUEL 
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ZARAGOZA   HOGAR MAYORES IASS LUÍS AULA     
TERUEL                    HOGAR MAYORES IASS 

 

OCTUBRE 

ANDORRA                HOGAR MAYORES IASS   
HUESCA                         HOGAR MAYORES IASS                       
CALAMOCHA               HOGAR MAYORES IASS              
ALCAÑIZ                        HOGAR MAYORES IASS                
EJEA DE LOS CABALLEROS HOGAR DE MAYORES IASS 
LA MUELA   ASOC.3ªEDAD “SAN ANTONIO DE PADUA”  

 
NOVIEMBRE 
ZARAGOZA                         HOGAR MAYORES IASS PICARRAL                        

HOGAR MAYORES IASS SAN BLAS   
FRAGA                    HOGAR MAYORES IASS                        
BARBASTRO   HOGAR MAYORES IASS   
SABIÑÁNIGO                       HOGAR MAYORES IASS               
EL BURGO DE EBRO ASOC. DE PENS. Y JUB. “SAN JORGE 
CARIÑENA   ASOCIACIÓN TERCERA EDAD CAMPO DE CARIÑENA 
CADRETE   ASOC.3ªEDAD Y PENS."TRES DE MAYO" 
TARAZONA    CENTRO DE PERSONAS MAYORES MONCAYO 

 

DICIEMBRE 
ZARAGOZA                        HOGAR MAYORES IASS LAS FUENTES   
UTEBO   ASOCIACIÓN DE JUB. Y PENS. “SANTA ANA” 
ALFAMEN   ASOC.3º EDAD SAN ROQUE 

EPILA    CLUB MPAL. DE JUB.  VILLA DE EPILA   
ALFAMEN   ASOC.3º EDAD SAN ROQUE 

 
 

2.5. REUNIONES CON LA ADMINISTRACIÓN  
 

FEBRERO  Con la consejera de Ciudadanía y Derechos Sociales                          
   Con el Alcalde de Cuarte y la concejal de cultura.   

 

MARZO  Con el alcalde de Alcañiz (Teruel) 
Con el delegado del Gobierno de Aragón en Alcañiz.    
Con el presidente de la DPT. 
Con la directora general de turismo del Gobierno de Aragón.    
Con el director Instituto de la Juventud (IAJ) 
Con el presidente de la Comarca Bajo Aragón.   

 

ABRIL  Con el presidente de la Comarca del Bajo Aragón 
MAYO  Con la DGA  

Ayuntamiento de Alcañiz 
Gerencia IASS y Asoc. Balnearios de Aragón. 

 
JUNIO  Con gerencia IASS. 

Con la UDP. Madrid 

SEPT   Con gerencia del IASS  
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2.6.  CONFERENCIAS Y CHARLAS EN ASOCIACIONES Y ENTIDADES 
MIEMBROS DE COAPEMA 
 

Enero 

EL BURGO DE EBRO -ZARAGOZA 
Asociación Mayores  
Título: Alimentación y salud 
Ponente: Fco. Javier Iriarte Irurzun  

 

Febrero 
ALPARTIR- ZARAGOZA 
ASOCIACIÓN DE LA 3ª EDAD “LA CARRASCA”    

Título: Alimentación saludable  

Ponente: Fco. Javier Iriarte Irurzun  

Marzo 
ZARAGOZA 
Centro de Convivencia Mayores Rey Fernando 
Título:  Salud y alimentación 
Ponente: Fco. Javier Iriarte Irurzun 

 

            Abril 

Centro de Convivencia Mayores Rey Fernando 
Título: Camino hacia la eterna juventud  
Ponente: Fco. Javier Iriarte Irurzun 
 
 
 
 

2.7. CONFERENCIAS EN COLABORACIÓN COAPEMA-ILEX    ABOGADOS   
 

 
JUNIO   
CCOO- HOGAR MAYORES IASS -  ACOM -  ANDORRA  (T)  
TITULO  HERENCIAS, SUCESIONES Y DONACIONES   

PONENTE  D. Jose Luís Artero. Profesor de economía y derecho civil.  Director del 
Dpto. de Herencias y Sucesiones del despacho zaragozano ILEX ABOGADOS 

NOVIEMBRE  ASOCIACIÓN DE PENS.Y JUB. “SAN JORGE” EL BURGO DE EBRO (Z) 

TITULO  HERENCIAS Y TESTAMENTOS 

PONENTE  D. Jose Luís Artero.  
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3.1. NUEVOS CONVENIOS 2018 

  
8-FEBRERO FIRMA CONVENIO CON SANITAS  
Sanitas Más Vital es un seguro 
médico libre, que ofrece condiciones 
muy ventajosas y especiales, con 
paquetes de asistencia sanitaria 

(medicina general ilimitado, 5 especialistas al año, 
podología, fisioterapia y rehabilitación) y servicios de 
asistencia familiar, así como descuentos en sus 
Residencias y centros de Día, para mayores de 60 años, 
que dispongan de la Tarjeta PREMIUM COAPEMA. 

Sanitas Más Vital, un producto de asistencia sanitaria único,  
do para 

 
19-MARZO 2018 

FIRMA CONVENIO COAPEMA-UDP  
  
COAPEMA y UDP se 

han se comprometido mediante este convenio a realizar de forma 

conjunta diversas actividades de intercambio de experiencias de 

vida y poner en valor el colectivo de mayores en nuestra sociedad, 

especialmente en el ámbito rural. 

 

 

 
7 JUNIO 2018 

FIRMA CONVENIO GRUPO ORPEA   

COAPEMA colaborará con este acuerdo con programas de 

interés mutuo para personas mayores, pudiendo entre 

otras ventajas,  ofrecer descuentos especiales sobre la 

tarifa base establecida; posibilidad de movilidad 

geográfica para el residente entre los centros del grupo 

ORPEA con las mismas condiciones; estancias 

temporales por cualquier circunstancia con descuentos 

del 10% de la tarifa base,  así como invitación al usuario 

de pasar un día completo en el centro para conocer su 

funcionamiento, alimentación, programas, etc., siendo requisito imprescindible ser socio de 

alguna Entidad o Asociación miembro de COAPEMA.  

3. CONVENIOS DE COLABORACIÓN   
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18 DE JUNIO DE 

2018  

 La firma de este acuerdo  

de colaboración firmado 

ENTRE EL CONSEJO ARAGONÉS DE 

PERSONAS MAYORES (COAPEMA), LA  

ASOCIACIÓN DE BALNEARIOS DE ARAGÓN Y 

EL DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y 

DERECHOS SOCIALES DEL GOBIERNO DE 

ARAGÓN, PARA EL DESARROLLO DEL 

PROGRAMA DE TERMALISMO SOCIAL en el 

Balneario de Sicilia, permitió la gestión por 

parte de COAPEMA de 500 plazas de 

termalismo social para personas mayores en 

10 balnearios de la Asociación de Balnearios de Aragón, con turnos de 6 días y 5 noches, con 

una subvención ya incluida en los precios, de 80 euros/persona.      

 
31 DE JULIO DE 2018 
Este convenio de colaboración firmado por el Consejo 

Aragonés de las Personas Mayores (Coapema) y la 

Confederación de Empresarios de Comercio de Aragón 

(CEMCA), constituida por la Federación de Empresarios 

de Comercio y Servicios de Zaragoza (ECOS), la 

Federación de Empresarios de Comercio y Servicios de 

Huesca (FECOS), y la Asociación Interprovincial de 

Comercio de Teruel,  hará posible que  los comercios y 

establecimientos comerciales asociados de todo Aragón, 

puedan ofrecer interesantes descuentos y ventajas 

especiales a las personas mayores  titulares de la 

TarjetaPREMIUMCoapema, así como la organización de 

jornadas formativas que acerquen el comercio de 

proximidad al colectivo de mayores.  

 

 

23 NOVIEMBRE    2018 
La firma del Convenio con la 

FUNDACIÓN IBERCAJA del    

proyecto “Aulas itinerantes. 

Rutas rurales” desarrollado 

en las tres provincias aragonesas entre los meses de 

http://coapema.es/termalismo-social-los-mayores-aragon/
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octubre de 2018 y junio de 2019 ha permitido acercar la tecnología digital a las personas 

mayores del entorno rural de las provincias de Zaragoza, Huesca y Teruel.   

 

 

3.2. CONVENIOS VIGENTES     

 
 

FERIA DE ZARAGOZA  

Cesión espacio gratuito en la Jornada de puertas abiertas en la 

semana del Pilar. 

 

 

 

 
MUSEO ALMA MATER 
Visitas guiadas al museo con tarifas reducidas en grupo e 
individual.  

 

 

 

ILEX ABOGADOS  

Asesoría jurídica en todas las especialidades  

En trámites: precios especiales. 

Conferencias y charlas gratuitas. 

 
 

 

COLEGIO MÉDICOS DE ZARAGOZA 

Conferencias gratuitas del Aula de salud en todas las 

especialidades. 

 
 
 

 
 
FUNDACIÓN RAMON REY ARDID 
Descuentos en sus Residencias, Centros de Día, Servicio de 
Ayuda a Domicilio. Descuentos en servicios complementarios 
en sus Residencias (Peluquería, podología…)    
Reformas a domicilio, accesibilidad, limpieza, voluntariado.  
Asesoría jurídica fiscal. 
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ASOCIACIÓN ARAGONESA PARA LA DEPENDENCIA 
El Convenio firmado incluye interesantes descuentos en 

Descuentos en sus Residencias, Centros de día y Ayuda a 

Domicilio. 

 
 

 
 

SENIORS EN RED    
Asociación sin ánimo de lucro, nacida fundamentalmente 

para dar cauce a la solidaridad de los voluntarios, 

acompañando a personas mayores en su domicilio, centro de 

día o residencia, realizando actividades de ocio como la 

lectura o la música, o tomando un café en compañía en la 

sociedad, lo que permitirá a los mayores continuar 

integrados y valorados en la sociedad a través de la escucha 

activa y la conversación.  

 
CANAL SENIOR-POST55 

La firma del Convenio con Post55 ha facilitado la 

transmisión y el acceso a las nuevas tecnologías 

a todas las Asociaciones y sus asociados/as y 

recibir y trasmitir comunicación de manera   

gratuita.  

 
 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE COAPEMA Y LA 
ASOCIACIÓN BALNEARIOS DE ARAGON 
 

Este acuerdo de colaboración entre COAPEMA Y 

Balnearios de Aragón ofrece condiciones y descuentos 

especiales para las personas mayores asociadas a las 

entidades de COAPEMA:  

− En sus servicios (alojamiento, manutención, tratamientos, 

desplazamientos, etc.) previa presentación de la 

TarjetaPremiumCOAPEMA. 

− Colaboración en charlas y conferencias en materia 

derivada de sus servicios y enfocados al colectivo de 

mayores, así como en estudios socio-sanitarios relativos 

al envejecimiento de las personas. 

− Cesión de espacios para el desarrollo de actividades de 

COAPEMA para sus asociados. 

http://aradeasociacion.com/
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ASAMBLEA ORDINARIA 
GENERAL  Y 

EXTRAORDINARIA  

XXVII ENCUENTRO ANUAL DE LA 
COMISIÓN PERMANENTE Y LAS 

ENTIDADES MIEMBROS DE 
COAPEMA EN ALCAÑIZ

V JORNADAS DE 
SOLIDARIDAD 

INTERGENERACIONAL EN 
LAS AULAS

DIA 
INTERNACIONAL 

DEL MAYOR 

IV CONCURSO DE 
FOTOGRAFIA 

COAPEMA

DIA DE PUERTAS ABIERTAS  
FERIA DE ZARAGOZA

RUTAS POR LOS 
BALNEARIOS DE 

ARAGÓN

•

NUEVOS 
PROYECTOS 

COAPEMA DIGITAL 

ABANDONANDO LA SOLEDAD

AULAS ITINERANTES. RUTAS RURALES 

TARJETA PREMIUM 
COAPEMA  

TERMALISMO SOCIAL

4.  PROGRAMAS ANUALES    
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El 23 de febrero se celebró la V Jornada de Solidaridad 
Intergeneracional en las Aulas en el Colegio Público 
Agustina de Aragón situado en Parque Goya de Zaragoza.   
Sus objetivos:  Fomentar la comprensión, la tolerancia 

y el respeto entre generaciones; Favorecer el diálogo y 

el aprendizaje mutuo y potenciar una visión positiva 

del envejecimiento entre los alumnos y la sociedad en 

general. 

Un total de 68 alumnos de 7 y 8 años de 3º de Educación 

Primaria, y 8 personas mayores voluntarias compartieron 

en las aulas las experiencias de cuando tenían su misma 

edad - los juegos y juguetes de antaño, los medios de 

comunicación, los oficios y profesiones de antaño y las 

canciones de la niñez fueron los temas importantes. 

 

Posteriormente el 12 de abril, fueron los alumnos de Colegio Agustina de Aragón de 

Zaragoza quienes visitaron las instalaciones de dos centros de Mayores: 36 alumnos con 4 

profesores  se trasladaron a visitar las instalaciones de los Hogares de Mayores Picarral y 

otras 32 alumnos y 2 profesores al de Balsas de Ebro Viejo, donde pudieron disfrutar   de un 

completo programa de actividades preparado por las directoras, trabajadoras sociales, 

juntas de mayores y voluntarios desde las 9 de la mañana hasta las 12,30h. y en la  que se 

implicaron con gran entusiasmo todos 

los asistentes. 

  El baile en línea, el grupo de 

acordeón y rondalla, exhibiciones de 

manualidades (taraceas, bolillos, 

ganchillo, patchwork, goma eva, 

muñecas de trapo), juegos de billar, 

petanca, encuadernación, biblioteca, 

taichí, escuela de jota, teatro y 

actuaciones del coro, fue un elenco 

representativo de los muchos talleres 

y actividades que amenizan y 

dinamizan diariamente los centros de 

mayores dando una imagen activa y 

participativa de las Personas Mayores. 

La Jornada finalizó con gran éxito   y satisfacción por parte de todos quedando plasmado   en 

los trabajos realizados por los alumnos/as participantes en ambas jornadas.  

4.1. JORNADA SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL 

PROYECTO “CUANDO YO TENIA TU EDAD” 
23 de febrero - 12 de abril 2018 
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 El día 21 de marzo tuvo lugar en la sede del Instituto Aragonés de la Juventud (IAJ) la 

celebración de las Asambleas General Ordinaria y Extraordinaria de COAPEMA que reunió a 

120 delegados representantes de las Asociaciones y Entidades de Personas Mayores 

miembros de COAPEMA de toda la Comunidad Aragonesa. 

En su apertura estuvieron presentes D. Miguel Ángel Morel en representación del IASS y del 

expresidente del Consejo D. Jesús Giménez. 

Siguiendo el orden del día de la Asamblea General Ordinaria fueron aprobados por 

unanimidad por los asistentes, el acta de la Asamblea del año anterior, el informe de gestión 

del Presidente y la Comisión Permanente durante 2017, el balance económico del 2017, el 

proyecto de presupuesto para 2018, las líneas generales de actuación y programas para 

2018, así como la Memoria Anual 2017 enviada con anterioridad a todos las entidades 

miembros de COAPEMA.   

Finalizada la Asamblea General Ordinaria de COAPEMA, dio comienzo la Asamblea General 

en sesión Extraordinaria, contando con la presencia de la Consejera de Ciudadanía y 

Derechos Sociales, Dña. María Victoria Broto quien saludó y agradeció la presencia de 

todos/as los asistentes. 

Se procedió a la proclamación de candidatos para la elección de la nueva Comisión 

Permanente del período 2018- 2021 presentándose un total 21 candidatos, 4 para Huesca, 4 

para Teruel y 13 para Zaragoza.  

Finalizada la presentación de los candidatos ante la Asamblea se procedió a su votación, 

quedando elegidos para la próxima Comisión Permanente, período 2018-2021, los 

representantes de Asociaciones y Entidades relacionadas en (págs. 9, 10 y 11) de esta 

memoria, siendo la designación de los cargos en una reunión posterior entre los miembros 

de la Comisión permanente elegida en la Asamblea.   

 

 

 

Nueva Comisión 

Permanente 2018- 

2021. 

 

 

4.2. ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA 
21 marzo 2018 
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El 26 de mayo el Consejo Aragonés de las Personas 

Mayores celebró su XXVII Encuentro anual de la 

Comisión Permanente con las Personas Mayores de 

Aragón en Alcañiz (Teruel), elegida por todo su valor 

cultural y arquitectónico y, por su gran pasión en la 

tradición y el deporte.   
 

Los objetivos del encuentro fueron: fomentar el 

asociacionismo, convivencia y los lazos entre las 

Personas Mayores de las asociaciones y entidades 

miembros de COAPEMA y, contribuir a difundir el 

conocimiento del patrimonio cultural e histórico de la 

ciudad de Calatayud. 
 

El encuentro contó con la colaboración del Instituto 

Aragonés de Servicios Sociales del Gobierno de Aragón, 

el apoyo del Ayuntamiento de la ciudad, la Comarca del Bajo Aragón y la Diputación 

Provincial de Teruel  

La asistencia fue de 1.200 personas mayores, que se desplazaron a Alcañiz en 22 autobuses 

procedentes 81 asociaciones y entidades de 55 localidades y 26 entidades de la ciudad de 

Zaragoza. Todos los visitantes estuvieron acompañados durante toda la jornada por 

voluntarios/as en los recorridos turísticos programados por las calles más típicas y 

comerciales de Alcañiz.  Visitaron el actual Palacio de Justicia, el Claustro del Colegio de las 

Carmelitas, la iglesia del Carmen, el Lienzo de la Segunda Muralla de Alcañiz, y las guías 

culturales les explicaron el arte y 

la historia de la Excolegiata de 

Santa María la Mayor y del 

Ayuntamiento. 
 

La plaza del Ayuntamiento fue el 

punto de encuentro visitantes y 

autoridades: Ramón Millán, 

presidente de la Diputación 

Provincial de Teruel; Juan Carlos 

Gracia, alcalde de la ciudad, José 

Nebot, delegado del gobierno 

 4.3. XXVII ENCUENTRO ANUAL DE LA COMISIÓN 

PERMANENTE CON LAS ENTIDADES Y ASOCIACIONES 

MIEMBROS - ALCAÑIZ   26 de mayo 2018 
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aragonés en Alcañiz; Ana Belén Andreu, vicepresidenta de la Comarca del Bajo Aragón y, José 

Antonio Sánchez, director provincial del IASS Teruel; además de otros concejales y 

diputados pertenecientes a dichas instituciones.  Desde allí con el grupo de Rondalla del 

Hogar de Mayores de Alcañiz se reunieron en la Excolegiata de Santa María para la ofrenda 

floral y de frutos a frutos a la Virgen de Ntra. Sra. de los Pueyos, patrona de Alcañiz.  El acto 

estuvo amenizado por la Coral del Hogar de Personas Mayores.  
 

Todas las autoridades, desde el alcalde de Alcañiz hasta el presidente de la Diputación 

Provincial de Teruel manifestaron, oficialmente en el salón de actos del Ayuntamiento, su 

satisfacción por la colaboración prestada a COAPEMA y por la promoción realizada de toda 

la provincia turolense. El presidente de COAPEMA reconoció las atenciones y la buena 

disposición de las instituciones presentes en colaborar en todos los actos del encuentro 

tanto en coordinación, como en recursos materiales, técnicos y humanos (voluntariado, 

servicios de protección, seguridad, etc.). 
  
El recinto ferial fue el ámbito donde tuvo lugar el almuerzo de hermandad, con actuaciones 

de la Asociación Amigos del Tambor de Alcañiz, el humor de Marianico el Corto, la 

Asociación Aragonesa El Cachirulo “Teresa Salvo”, con un magnífico repertorio de Jotas 

aragonesas cantadas y bailadas,  finalizando  con un gran sorteo de regalos,  donde más de 

70 personas fueron agraciadas con jamones y embutidos, estancias hoteleras, lotes de vino, 

gafas de sol, dulces y pastas, productos decorativos, un Happylegs, lotes higiene bucal, y una 

variada cantidad de productos más,  obsequio de empresas de servicios,  establecimientos de 

la localidad y la comarca.  

La celebración de la jornada puede considerarse como muy positiva dada su repercusión en 

los medios de comunicación, la importante implicación de las autoridades locales y 

comarcales, empresas, personas, así como por las Entidades y asociaciones miembros de 

COAPEMA, ya que es uno de los actos más multitudinarios que COAPEMA realiza y más 

esperado por el colectivo de la Entidad.   

 
 
 

 

 

En colaboración con Feria Zaragoza COAPEMA celebró  el 9 de octubre la Jornada de Puertas 

Abiertas un año más en las instalaciones del salón de actos de la entidad,  un día dedicado 

íntegramente a las personas mayores invitados por FERIA ZARAGOZA y COAPEMA.   

Con este motivo se preparó un apretado programa de actos de mañana y tarde dirigidos a 

visualizar y dar a conocer los muchos proyectos y actividades que desde COAPEMA se 

realizan, en colaboración con instituciones públicas y privadas, premiar la labor de 

instituciones con las personas mayores, fomentar la participación y la convivencia, así 

como a entretener y divertir con actuaciones lúdicas y recreativas de los grupos de 

mayores de los centros y asociaciones de mayores.  
 

4.4.  JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS FERIA DE ZARAGOZA  
9 de Octubre 2018 
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La afluencia al salón de actos fue aproximadamente 

de 3.000 personas que alternaron su presencia con 

las visitas a los fabulosos stand y programaciones 

ofrecidas por Feria Zaragoza en ese día.  
 

La apertura estuvo amenizada por el CORO DE 

MUJERES del Hogar de mayores IASS de Balsas de 

EBRO Viejo de Zaragoza, seguido del saludo de 

bienvenida del presidente de COAPEMA D. Fco. 

Javier Iriarte Irurzun, quién después de agradecer la 

presencia de los asistentes, informó de las 

principales competencias, funciones y programas 

llevadas a cabo por el Consejo.   

 

Tras la bienvenida, las presentaciones de los actos 

estuvieron a cargo del secretario de COAPEMA D. 

Jose Luís Gil Serrano, que dio paso a los actos 

institucionales de la mañana y los de la tarde. 

 

D. Teodoro Corchero, vicepresidente de COAPEMA hizo la lectura del MANIFIESTO DE 

COAPEMA EN EL DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS DE EDAD, celebrado el 1 de 

octubre, donde se plasmaron propuestas y demandas de mejora dirigidas a nuestras 

Administraciones. 

 

El acto de entrega de Premios COAPEMA 2018, estuvo a cargo del director Gerente del IASS, 

D. Joaquín Santos Martí en compañía del presidente de COAPEMA, D. Javier Iriarte Irurzun.  

 

Los premios concedidos fueron:   

• A LA SOLIDARIDAD entregado a la Confederación Española de Asociaciones de 

Familias de Personas con Alzheimer y otras demencias (CEAFA), por su intensa y 

efectiva labor de apoyo, tanto físico como psicológico, a los enfermos y sus familias.   

 

• A LA EXCELENCIA, entregado a la Fundación “Rey Ardid” por su trabajo magnífico y 

continuado en favor de las personas mayores.  

 
Como colofón final de la mañana actuó el grupo de Guitarra Comercial Hogar IASS “Luis 
Aula” que deleitó con los acordes de su guitarra y sus canciones. 
 

Los actos de la tarde fueron enteramente lúdicos y contaron con la presencia de los grupos 

de mayores de Asociación Cultural Recreativa “San José La Paz”, la Danza Tradicional, Hogar 

IASS “Luis Aula” y la Asociación Cultural y Recreativa CMC “Rey Fernando”.   

Nuestro agradecimiento a estos grupos de mayores por su dedicación y entusiasmo altruista. 
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Reivindicaciones de COAPEMA en el DÍA    Internacional de las Personas Mayores:    

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

El IV Concurso de fotografía 2018 “LA IMAGEN DE LAS 

PERSONAS MAYORES EN LA SOCIEDAD ACTUAL”, con el 

tema “Los mayores en la realización de sus diversas 

actividades” convocado por COAPEMA con el objetivo de 

dignificar la imagen de las Personas Mayores no ha 

tenido la suficiente respuesta declarándose desierto, 

IX MANIFIESTO COAPEMA 2018,  

1 DE OCTUBRE, DÍA   INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS MAYORES   

  

4.5. IV CONCURSO DE FOTOGRAFIA COAPEMA 

Septiembre -Octubre 2018 

1. POR EL RECONOCIMIENTO SOCIAL del valor de las personas mayores.  

2. POR UNAS POLÍTICAS QUE ASEGUREN el mantenimiento de unas pensiones dignas 

consecuentes con el índice del coste de la vida. 

3. POR EL ESTABLECIMIENTO DE UNOS SERVICIOS SOCIALES ADECUADOS EN 

CALIDAD Y PROPORCIONADOS a las necesidades de las personas mayores.  

4. POR EL MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS SERVICIOS SANITARIOS en el área de la 

geriatría y atención domiciliaria, en pacientes con enfermedades crónicas físicas y 

mentales. 

5. POR LA TOLERANCIA 0, ante los abusos, negligencias e indiferencia hacia las personas 

mayores en la familia, las instituciones y en la sociedad. 

6. POR LA CONCILIACIÓN DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL como garantes de la 

estabilidad familiar y la convivencia para niños y personas mayores. 

 7. POR LA AMPLIACIÓN Y MEJORA de los programas de envejecimiento activo 

herramientas eficaces en el área de la prevención de la dependencia y promoción de la 

autonomía personal. 

8. POR EL ESTABLECIMIENTO DE SUBVENCIONES Y AYUDAS ESPECÍFICAS EN EL 

ÁMBITO ASOCIATIVO DE LAS PERSONAS MAYORES, con programas cuyos criterios de 

valoración se adecuen al colectivo de atención, potenciado y premiando el uso de las redes 

sociales como recursos  indispensables para la participación activa y el asociacionismo 

9. POR UN MAYOR COMPROMISO Y COLABORACIÓN DE LOS PROFESIONALES DE LA 

COMUNICACIÓN en el tratamiento de la información sobre servicios sociales y personas 

mayores. 

 10. POR LA PROMOCIÓN DE ACCIONES DE SOLIDARIDAD Y CONCIENCIACIÓN que 

mejoren y normalicen la convivencia intergeneracional.  
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El Consejo Aragone s de Personas Mayores (COAPEMA) sigue trabajando por mejorar la 

situacio n de las personas mayores.  La puesta 

en marcha de esta Tarjeta junto con los 

acuerdos firmados con CEMCA permitira n 

universalizar, y aumentar los establecimientos 

comerciales y empresas de servicios de nuestra 

Comunidad Auto noma en todas las capitales de 

provincia de Zaragoza, Huesca y Teruel, y sus 

municipios de forma que cada vez haya ma s 

personas mayores que puedan disfrutar de sus 

ventajas. 

  

Sus objetivos: Facilitar una mejor calidad de vida y bienestar a los titulares de esta 

tarjeta; acercar y mantener los comercios de proximidad; y apoyar a las asociaciones y 

entidades de personas mayores, ya que pueden obtener interesantes beneficios al 

solicitarla para sus socios/as. 

Durante el an o 2018 se ha producido un gran incremento de solicitantes de la tarjeta, así  

como de establecimientos comerciales y servicios adheridos. Se trata de un proyecto en la 

que todas las Asociaciones, Entidades y Centros de COAPEMA pueden apoyar dando a 

conocer sus ventajas entre sus asociados/as, así  como en los establecimientos comerciales y 

de servicios donde residan. Con el apoyo de todos conseguiremos que TODAS las localidades 

de Arago n sean conocedoras de esta Tarjeta que contribuira  a mejorar la calidad de vida de 

todos/as las personas mayores.   

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Todos los establecimientos comerciales y servicios colaboradores con la 

TarjetaPREMIUMCoapema pueden verse en nuestra Revista “Los Mayores de Arago n” y en la 

pa gina web de COAPEMA: www.coapema.es  y se van progresivamente aumentando cada dí a. 

SECTORES 

TarjetaPREMIUMCoapema 

ASESORÍAS ASISTENCIA 

SANITARIA 

AUDÍFONOS

S  

ORTOPEDIA   
ÓPTICAS  

ODONTOLOGÍA  

4.6. TARJETA PREMIUM COAPEMA  

 CULTURA Y OCIO  
EJERCICIO FÍSICO  

CENTROS DE DÍA  

 BALNEARIOS  

 AYUDA A DOMICILIO  TELEASISTENCIA 

RESIDENCIAS  

JOYERÍA ZAPATERÍA

S  

VIAJES 

RELOJERÍA FOTOGRAFÍA 

http://www.coapema.es/
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COAPEMA DIGITAL es una plataforma al servicio de las personas mayores. COAPEMA la 

puso en marcha consciente de la relevancia e importancia que, para los mayores y sus 

organizaciones tienen los avances tecnológicos en la formación en TICS (Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones).  

Se trata de un ambicioso proyecto a disposición de las Asociaciones y Entidades miembros, 

donde tan sólo ha sido necesario tener un dispositivo conectado a internet.  La plataforma se 

organiza en áreas temáticas, en directo a través de internet, (Tecnología, Salud, Ocio, 

Economía, Moda y belleza, Deportes, Hogar y Alimentación) donde el ponente imparte en 

directo el curso y los asistentes al mismo pueden hacer preguntas, y escuchar opiniones de 

los demás participantes.  

Fruto de este planteamiento nacieron en COAPEMA los proyectos: AULAS 

ITINERANTES Y ABANDONANDO LA SOLEDAD que tuvieron su punto de partida en el 

2018. 

Las retransmisiones se realizaron  desde un espacio en la propia asociación o centro de 

forma presencial, en una sala preparada para ello,  pudiendo participar las personas 

que se encontraban presentes y las que se conectaban desde sus casas, o bien en  grupo  

en otros espacios,  siempre que  estuvieran conectados a la sesión en directo, en    

retransmisión por Internet, permitiendo la interactividad entre la persona que hacía la 

formación y las personas participantes, pudiendo hacer preguntas, y escuchar como si se 

tratara de un evento presencial. 
 

Los objetivos de este proyecto priorizan la población rural frente a la que vive en 

zonas urbanas, pretenden mejorar la calidad de vida, tener una mayor independencia, 

menor aislamiento y, en definitiva, mayor posibilidad de disfrutar de un 

envejecimiento altamente satisfactorio. 

ABANDONANDO LA SOLEDAD 

El proyecto se inició en el mes de septiembre tras la 

firma del convenio entre COAPEMA y el IASS.   

Los objetivos principales han sido: informar y 

concienciar sobre los riesgos de la soledad; formar y 

preparar a las personas para gestionar la soledad y 

realizar un estudio de la situación de soledad de las 

personas mayores   

4.7. COAPEMA DIGITAL   
ABANDONANDO LA SOLEDAD-AULAS ITINERANTES 
Septiembre-diciembre 2018 
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En la ejecución del proyecto se seleccionaron 12 Hogares de persona mayores del IASS como 

centros dinamizadores donde se realizaron las conferencias presenciales retransmitidas por 

internet en abierto a los Hogares del IASS seleccionados y al resto de hogares del IASS, 

asociaciones, entidades y centros, así como a todas las personas mayores en general que se 

unieron a la retransmisión dentro y fuera de nuestra Comunidad.  

Las jornadas fueron impartidas por eminentes profesionales psicólogos, geriatras, 
trabajadores sociales, directores de residencias y voluntarios cualificados. 

CRONOGRAMA  

RESULTADOS DE PARTICIPACIÓN:   
Presencial en los centros dinamizadores 287 y las telepresenciales 709.   
Las conexiones en centros de 879 y las vídeo grabaciones que se han visualizado a 
través de la Plataforma Coapema Digital 566, resultando 2.441 el total de asistencias 
registradas. 

   

AULAS ITINERANTES. RUTAS RURALES 

El proyecto se ha llevado a cabo fruto del convenio 

firmado de COAPEMA con la Fundación IBERCAJA. 

El plan de formación iniciado en 2018 consistió en la 

selección de 10 localidades para cada uno de las tres 

provincias con una formación presencial de 2 horas de 

duración.  

20/9 ZARAGOZA                
HOGAR MAYORES IASS 
LUÍS AULA  "Sociología 

de la Soledad:presente y 
futuro"

28/9 TERUEL                   
HOGAR MAYORES IASS                                                   
"Las redes sociales pra 
combatir la soledad".

5/10 ANDORRA
HOGAR MAYORES IASS  

"Comparte tus aficiones"

26/10 ALCAÑIZ                          
HOGAR MAYORES IASS              
Hábitos saludables en 

compañía: ejercicio físico y 
alimentación 

19/10 CALAMOCHA              
HOGAR MAYORES IASS             

Voluntariado y 
asociacionismo:ayudando a 

los demás se combate la 
soledad

8/10 HUESCA
HOGAR MAYORES IASS                       

El conocimiento no tiene 
edad 

29/10 ZARAGOZA                          
HOGAR MAYORES IASS PICARRAL                       

Mesa redonda: Patología de la 
soledad y colkectivos vulnerables.

9/11 ZARAGOZA                          
HOGAR MAYORES IASS SAN 

BLAS  La soledad en la persona 
mayor en la familia. Estadística 
de detección de problemas de 
soledad en las asociaciones y 

centros de mayores.

16/11 FRAGA                    
HOGAR MAYORES IASS                       

Diez consejos para una vida 
positiva

23/11 BARBASTRO 
HOGAR MAYORES IASS  

Aplicaciones telemáticas de 
apoyo y asistencia

30/11 SABIÑÁNIGO    
HOGAR MAYORES IASS              

Nuevas formas de relacionarse a 
través de la música,el arte  y el 

ocio

03/12 ZARAGOZA                        
HOGAR MAYORES IASS LAS 
FUENTES  Mesa redonda: 

Experiencias y propuesta de 
estudio d eintervención. El 

voluntariado en la soledad. Vivir y 
compartir
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El objetivo del proyecto es que los seniors de las tres provincias aragonesa conozcan 

la importancia del uso de las nuevas tecnologías en la vida diaria y sus beneficios. 

La primera fase comenzó en octubre y finalizó en diciembre en Zaragoza capital y 

localidades de provincia, difundiéndose también en los centros culturales de Fundación 

Ibercaja en Actur, Huesca, Teruel, Logroño y Guadalajara.  La segunda fase del proyecto 

continuará hasta el segundo trimestre de 2019 y seguirán incidiendo en la importancia del 

uso de las nuevas tecnologías. 
CRONOGRAMA   

RESULTADOS DE PARTICIPACIÓN: 192 asistentes presenciales; Telepresenciales 
1.216; Conexiones en centros 715; 4.9Vídeo grabaciones de sesiones 551. 
TOTAL, ASISTENTES: 2.674 PERSONAS. 
 

 

 

 

En virtud de convenio firmado con el Instituto Aragonés de Servicios Sociales (IASS), el 

Consejo Aragonés de Personas Mayores (COAPEMA) y la Asociación de Balnearios de Aragón 

llevó a cabo el programa de Termalismo Social Aragonés desde 1 de septiembre al 10 de 

diciembre, comprendiendo el período de ejecución desde el 14 de octubre al 16 de diciembre 

de 2018.   

17 Octubre

ZARAGOZA -SEDE DE COAPEMA

Teléfonos inteligentes: 
funcionamiento básico y 

utilidades.

05 Noviembre

EL BURGO DE EBRO: ASOC. DE 
PENS. Y  JUB. “SAN JORGE” 

Ejercita tu memoria con la 
Tecnología.

26 Noviembre

CARIÑENA: ASOCIACIÓN 
TERCERA EDAD CAMPO DE 

CARIÑENA
Trucos de WhatsApp para 
comunicarte con amigos y 

familia.

04 Diciembre

UTEBO:  ASOCIACIÓN DE JUB. Y 
PENS. “SANTA ANA” 

Aplicaciones interesantes para tu 
economía doméstica.

12 Noviembre

CADRETE: ASOC.3ªEDAD Y 
PENS."TRES DE MAYO"

Como realizar tus tramites 
bancarios a traves de internet

22/Octubre 

EJEA DE LOS CABALLEROS: 
HOGAR DE MAYORES IASS

Aplicaciones imprescindibles en 
tu teléfono inteligente.

30/octubre

LA MUELA: ASOC.3ªEDAD “SAN 
ANTONIO DE PADUA” 

Administración electrónica. Haz 
tus trámites y gestiones a 

través de Internet

20 Noviembre 

TARAZONA: CENTRO DE 
PERSONAS MAYORES 

MONCAYO

Compras seguras por internet

10 Diciembre

EPILA: CLUB MPAL. DE JUB.  VILLA 
DE EPILA 

Consejos y precauciones para una 
navegación segura

por Internet
17 diciembre 

ALFAMEN: ASOC.3º EDAD SAN ROQUE 

Conoce el mundo a través de Internet: 

guías de viajes online 

 

4.8. TERMALISMO SOCIAL ARAGONÉS    
Octubre- Noviembre- Diciembre 2018 
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Los objetivos generales del proyecto han sido mejorar las 
condiciones sociales y de salud de las personas mayores 
participantes y, promocionar los tesoros del termalismo en los 
balnearios de Aragón. 

COAPEMA se encargó de la gestión de las solicitudes y adjudicación 

de las 500 plazas con estancias de 6 días en régimen de pensión 

completa con transporte de ida y vuelta incluido.    

Los 10 establecimientos termales participantes fueron:    

ALHAMA DE ARAGÓN (Z), PANTICOSA (H), MANZANERA (T), 
SERÓN(Z), TERMAS PALLARÉS (Z), LA VIRGEN (Z), SICILIA (Z), 
ARIÑO(T), PARACUELLOS DE JILOCA(Z) Y VILAS DEL TURBÓN 
(H).   

Entre los requisitos exigidos para acceder a los turnos fueron:  Estar empadronados en 

cualquier municipio de la Comunidad Autónoma de Aragón, tener 65 años, o ser pensionistas 

del Sistema de Seguridad Social y Clases Pasivas, por jubilación, invalidez, o viudedad, 

(únicamente cuando el beneficiario haya cumplido los 55 años de edad) y ser socios/as de 

cualquiera de las Asociaciones y Entidades que componen COAPEMA y, de los Hogares de 

Personas Mayores del IASS   

Gracias a este convenio cada participante contó con una subvención de 80 euros, ya 

incluido en el precio final, lo que supuso un 27,5% de bonificación. 
 

Resultados de participación:    
Las solicitudes registradas fueron de 251 siendo las personas solicitantes 396. 
El número de bajas (voluntarias por distintas causas), fue de 88.   
 

Por Balnearios la distribución de usuarios fue la siguiente:  
47  ALHAMA DE ARAGÓN(Z)  
38    PANTICOSA (H)  
22 MANZANERA (T) 
20 SERÓN (Z) 

40 TERMAS PALLARÉS (H) 

19 LA VIRGEN (Z) 
30 SICILIA (Z) 
35 ARIÑO (T) 
21 PARACUELLOS DE JILOCA(Z) 
36 VILAS DEL TURBÓN (H)  

 

En general, los participantes de los distintos turnos manifestaron gran satisfacción por el 

programa de termalismo, en casi la totalidad de las variables planteadas en los cuestionarios 

(transporte, comida, servicios termales, duración de los turnos e instalaciones, entre otras.) 

 

 

 

REVISTA LOS MAYORES EN ARAGÓN   

La Revista “Los Mayores en Aragón” está editada por COAPEMA y se distribuye cada 2 

meses entre todas las Asociaciones, centros y Entidades miembros de COAPEMA, 

4.9. PUBLICACIONES Y COMUNICACIÓN 
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Administración Autonómica, Local y Central, Comunidades Aragonesas en el Exterior (de 

España y el extranjero), ONGS, y otras con representación del colectivo de Mayores. Está 

abierta a la participación de todas las Asociaciones y Entidades de COAPEMA y de todas aquellas 

personas que tengan algo que aportar y compartir. 

 
SUS OBJETIVOS 

 

 

 

 

 

 
                                         Nº 95                                                       Nº96                                                           Nº 97                                                        

  
                              Nº98                                                              Nº 99 

 

1. Informar y formar 

2. Sensibilizar 

3. Fortalecer las relaciones entre los miembros de COAPEMA 

4. Fomentar la participación activa  

5. Potenciar el envejecimiento activo. 

6. Entretener 
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PORTAL WEB     WWW. COAPEMA .ES 

 

 
 

 

 

RUTA POR LOS BALNEARIOS DE ARAGÓN.  

“CONOZCA ARAGÓN A TRAVÉS DE SUS AGUAS”.   
  

Con el acuerdo firmado con la asociación de balnearios de Aragón, se inició la 2ªedición de 

Rutas de visitas a los balnearios aragoneses dentro del programa: CONOCER ARAGÓN A 

TRAVÉS DE SUS AGUAS, preparándose visitas de 1 día a los siguientes establecimientos 

termales:   

ABRIL:      I RUTA BALNEARIO DE VILAS DEL TURBÓN- MONASTERIO DE SIJENA-   
JUNIO:      II RUTA   BALNEARIO DE SICILIA- CALMARZA -IBDES   
SEPTIEMBRE:  III RUTA BALNEARIO DE ARIÑO (Teruel) VALCARIA (Territorio Dinópolis) 
  

 

 
 
  
   
 
  
   

  

5. ACTIVIDADES EN COLABORACIÓN  
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La participación fue de 150 personas de asociaciones y centros de personas mayores, que      
además de conocer y disfrutar de las instalaciones termales y de los servicios pudieron visitar 
lugares de gran interés y cercanos, como el Monasterio de Sijena en la I Ruta al balneario de 
Vilas del Turbón; En la II Ruta al balneario de Sicilia, Calmarza e Ibdes, y en la III Ruta en el 
balneario de Ariño, Valcaria (Territorio Dinópolis) y el museo minero de Ariño “Mina Sierra de 
Arcos”.  
    

JORNADAS EN ORIHUELA DEL TREMEDAL 

 

Del 11 al 14 de junio de 2018 tuvieron lugar 

las V JORNADAS DE CONVIVENCIA DE 

ARAGÓN PARA MAYORES EN ORIHUELA 

DEL TREMEDAL organizadas por el IASS 

donde el presidente de COAPEMA participó 

el 11 del mismo mes en una charla titulada 

“El laberinto humano de los síndromes”.  

 

 

 

VISITA GUIADA A CAIXA FORUM 

El 20 de junio COAPEMA organizó por invitación de 

CaixaForum Zaragoza una visita guiada gratuita a la 

exposición “Robert Capa en color” y un desayuno con 

charla sobre el “Servicio de protección Senior 

Securitas Direct “. 

La visita estuvo limitada a 45 personas participando en 

su mayoría socios/as de AMUEZ (Asociación de Mayores 

de la Universidad de la Experiencia entre otros. 

  
 

 CICLO MESAS DE DEBATE CON LA UCA 
 
 
El 27 de junio tuvo lugar una jornada sobre FRAUDES Y ENGAÑOS 
A LAS PERSONAS MAYORES en el Centro Joaquín Roncal de 
Zaragoza, organizada por la UCA (Unión de Consumidores de 
Aragón) en colaboración con COAPEMA y Fundación CAI. 
 
La jornada fue de gran interés por los temas y las polémicas 
planteadas por el público asistente. 
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MANIFIESTO EN DEFENSA DE LAS  PENSIONES 

El 16 de marzo el Consejo Aragonés de las Personas (COAPEMA) junto a la Unión Democrática 

de Pensionistas y Jubilados de España (UDP),  la  Confederación Española de Organizaciones de 

Mayores (CEOMA), la Federación Estatal de Jubilados y Pensionistas de CCOO, la Unión Estatal 

de Jubilados y Pensionistas de UGT, la Federación de Asociaciones de Mayores del Principado 

de Asturias (FAMPA), Mayores de Telefónica, Federación de Asociaciones de Personas Mayores 

de Cataluña (FATEC), el Consejo Andaluz  de Mayores, la Federación de Asociaciones de Cultura 

y Ocio de Mayores (FACOM), la Federación de Organizaciones de Mayores de Andalucía 

(FOAM), y el Consejo Regional de Personas Mayores de Extremadura firmaron un 

MANIFIESTO EN DEFENSA DE LAS PENSIONES que fue presentado en el Congreso de los 

Diputados y dirigido a cada uno de los representantes del Pacto de Toledo.  

El contenido versaba en 4 ejes principales:  

1. DEFENSA DEL SISTEMA PÚBLICO DE PENSIONES 

2. REVALORIZACIÓN DE LAS PENSIONES EN BASE AL I.P.C. 

3. DEROGACIÓN DEL FACTOR DE SOSTENIBILIDAD ACTUAL Y SUSTITUCIÓN DEL IRP. 

4. UN PACTO DE ESTADO QUE GARANTICE LAS PENSIONES PÚBLICAS. 

 

ADHESIÓN DE COAPEMA AL MANIFIESTO DE CEAPS  
 

COAPEMA junto con más de 100 Entidades 

de toda España del sector de las Personas 

Mayores, firmaron el 17 de mayo,  en la sede 

del IMSERSO en Madrid,  un Manifiesto de 

adhesión, por la reducción del IVA  que 

pagan las Personas Mayores en los 

servicios de dependencia (usuarios de 

plazas residenciales,  centros de día, 

servicios de ayuda a domicilio y 

teleasistencia, ya que, actualmente en las residencias, centros de día y atención domiciliaria  y 

otros servicios sociales privados, pagan el 10% y por un idéntico servicio concertado o 

público se tributa un 4%. 

La Entidad organizadora fue CEAPS (Círculo Empresarial de Atención a las Personas),  nuevo 

organismo estatal de la dependencia más importante de España en cuanto a plazas y 

representatividad. 

XIV CONGRESO DE ASOCIACIONES DE MAYORES CIUDAD DE BENIDORM 

El 5 y 6 de noviembre se celebró en Benidorm el XIV Congreso de Asociaciones de Mayores 

Ciudad de Benidorm, organizado por Mayores Telefónica Valencia, donde se debatió la 
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Responsabilidad Social Compartida de los diversos colectivos implicados: mayores, empresas y 

Administraciones Públicas. 

COAPEMA participó con su presidente, el 5 de noviembre, en una Mesa Redonda con el tema: 

“El Buen trato hacía los mayores: deber moral y compromiso social” junto a otras 

importantes Asociaciones y Entidades de ámbito nacional de gran renombre: el Consejo 

Valenciano de Personas Mayores, la Unión Democrática de Pensionistas (UDP), Mensajeros de 

la Paz y Mayores de Telefónica.  

 

PROYECTO DE INVESTIGACIÓN EXERNET-ELDER 3.0: PREVENCIÓN DE LA 
FRAGILIDAD Y LA DEPENDENCIA A TRAVÉS DEL EJERCICIO FÍSICO 

COAPEMA colaboró en 2018 con la Universidad de Zaragoza, 

en un proyecto de investigación dirigido a mayores de 65 

años con los objetivos de: prevenir la dependencia; prevenir 

caídas; prevenir el deterioro cognitivo y aumentar la calidad 

de vida a través de actividades programadas como el ejercicio 

físico adaptado e individualizado, consejos nutricionales y 

pruebas de salud incluidas. 

El proyecto se localizó en tres barrios de Zaragoza: Arrabal, 

Casco Histórico y Universidad y se trabajó con dos grupos de 

20 personas mayores, (frágiles y prefrágiles), 40 en total en 

cada barrio.  

COAPEMA contribuyó a la difusión del proyecto y a la 

captación de los grupos de estudio, así como de las personas 

dinamizadoras de las sesiones propias de entrenamiento del proyecto.   

 
 
 
 
 
 
 
 

 
AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA- CONSEJO DE LA CIUDAD  

 
Reuniones de trabajo 
02-5    Sesión ordinaria del Pleno del Consejo de Ciudad en el Salón de Plenos del Edificio 

Seminario. 

25-6    Sesión ordinaria del Pleno del Consejo de Ciudad en el Salón de Plenos del Edificio 

Seminario. 

23-7    Pleno del Consejo de Ciudad extraordinario del Consejo de la Ciudad en el Salón de Plenos del 

Edificio Seminario. 

6.  PARTICIPACIÓN DE COAPEMA   
 

6.1. EN LAS INSTITUCIONES  
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18-9  Sesión extraordinaria del Pleno del Consejo de Ciudad en el Salón de Plenos del Edificio 

Seminario.  
 

 

GRUPOS DE TRABAJO EN LOS QUE COAPEMA HA PARTICIPADO: 

Reuniones 

• GRUPO DE TRABAJO REFORMA REGLAMENTO PARTICIPACIÓN CIUDADANA.- 
Reuniones  

01 2018  
 

• COMISIÓN DE SEGUIMIENTO DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 
Reuniones     

01-03     
06-09       
10-12        

  

• GRUPO DE TRABAJO ESTUDIO SOBRE EL MODELO DE FIESTAS DEL PILAR 
Reuniones  

24-04       
31-05   
17-09       
06-11 

  

 

GOBIERNO DE ARAGÓN 

CONSEJO   ARAGONÉS DE SERVICIOS SOCIALES (CASS) 

 

Marzo COMISIÓN PERMANENTE CONSEJO ARAGONÉS DE SERVICIOS SOCIALES 

(CASS) Sesión en la sala de reuniones "Hermanos Bayeu" del Edificio Pignatelli 

del Gobierno de Aragón. 

Abril  REUNIÓN CONSEJO ARAGONÉS DE SERVICIOS SOCIALES (CASS) en la sala 

Hermanos Bayeu del Edificio Pignatelli del Gobierno de Aragón. 

 

PROCESOS DE PARTICIPACIÓN DEL GOBIERNO DE ARAGÓN DONDE COAPEMA HA 

INTERVENIDO DURANTE  2018: 

 

− Aportaciones al DOCUMENTO DE LA ESTRATEGIA DE COORDINACIÓN CONTRA 
LOS MALOS TRATOS A LAS PERSONAS MAYORES   

1 octubre 
PRESENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN 
Y PROTECCIÓN SOCIAL PARA LAS PERSONAS 
MAYORES DE ARAGÓN.      
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OTROS PROCESOS DEL GOBIERNO DE ARAGÓN 

REMITIDOS A COAPEMA EN 2018 PARA DIFUSIÓN, DEBATE Y APORTACIONES  

 

27-2  Sesión informativa que inició el proceso de participación del PLAN DE SALUD DE 

ARAGÓN 2030 a través del Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales, 

Sanidad, Dirección General de Salud Pública, y el apoyo de la Dirección General de 

Participación Ciudadana, Transparencia, Cooperación y Voluntariado (Aragón 

Participa). Para la  participación se habilitó un espacio web donde participar online. 
  

19-3 Sesión informativa del proceso de participación ciudadana para la elaboración del PLAN 

ESTRATÉGICO PARA LA PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA 

LAS MUJERES EN ARAGÓN, 2018-2021 a través del Instituto Aragonés de la Mujer, y 

con el apoyo de la Dirección General de Participación Ciudadana, Transparencia, 

Cooperación y Voluntariado (Aragón Participa).  
 

23-3 Sesión informativa del proceso de participación ciudadana para la elaboración del   

ANTEPROYECTO DE LA LEY DE DERECHOS Y ATENCION A LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD a través del Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales y 

con el apoyo de la Dirección General de Participación Ciudadana, Transparencia, 

Cooperación y Voluntariado (Aragón Participa). 
 

23 -3   Jornada “Cómo puede mi empresa participar en acciones de voluntariado corporativo” 
en CEOE HUESCA.  

 

02-7 Anteproyecto de Ley de modificación de la Ley 12/2001, de 2 de julio, de la infancia y 
adolescencia en Aragón. 

 

CONSEJO ESTATAL 

DE PERSONAS MAYORES-IMSERSO  

 

REUNIONES: 
 
7-2 REUNIÓN GRUPO DE TRABAJO DE PENSIONES, SEGURIDAD SOCIAL Y 

DEPENDENCIA del Consejo   Estatal de las Personas Mayores, en el Instituto de Mayores 

y Servicios Sociales (IMSERSO), Madrid. 

23-7 REUNIÓN EXTRAORDINARIA DE LA COMISIÓN PERMANENTE del Consejo   Estatal de 

las Personas Mayores, en el Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO), Madrid  

 

Dentro del Grupo Trabajo de Pensiones, Seguridad Social y Dependencia: 

15-3 COAPEMA junto con otras 11 organizaciones de pensionistas firmaron un MANIFIESTO 

POR LA DEFENSA DE LAS PENSIONES PÚBLICAS Y DIGNAS que trasladaron sus 

reivindicaciones a cada uno de los representantes de los partidos políticos de la Comisión 

del Pacto de Toledo.  (reflejado en pág. 37). 

http://aragonparticipa.aragon.es/encuesta-ga/plan-de-salud-de-aragon-2030
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ESTUDIO: COAPEMA como miembro de la Comisión Permanente del Consejo Estatal ha 
participado junto con el resto de las entidades miembros, en el estudio de diversos documentos 
entre ellos destacamos: 
 

- PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE 
EJECUCIÓN de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado. 

 
- PROYECTO DE REAL DECRETO POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DE LAS 

CONDICIONES DE UTILIZACIÓN DE LA LENGUA DE SIGNOS ESPAÑOLA Y LOS 
MEDIOS DE APOYO a la comunicación oral para las personas sordas, con discapacidad 
auditiva y sordociegas. 

- PROYECTO DE REAL DECRETO SOBRE LA ACCESIBILIDAD DE LOS SITIOS WEB Y 
APLICACIONES para dispositivos móviles del Sector Público. 
 

- PROYECTO DE RESOLUCIÓN DEL INSTITUTO DE MAYORES Y SERVICIOS SOCIALES, 
(IMSERSO) POR LA QUE SE CONVOCA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES EN EL 
ÁREA DE ATENCIÓN A MAYORES, durante el año 2018.  
 

- BORRADOR ACUERDO DEL CONSEJO TERRITORIAL DE SERVICIOS SOCIALES Y DEL 

SISTEMA PARA LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA SOBRE LA 

CONCESIÓN DE SUBVENCIONES a programas de interés general con cargo a la 

asignación tributaria del 0,7 % del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, para 

el año 2018.  

 

 
 

  

ENERO PRESENTACIÓN DEL LIBRO SABIÑÁN: LA MAGIA DE LA NOSTALGIA en la 

localidad de Sabiñán.      

 

MARZO ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ARADE, en el edificio CREA de Zaragoza. 

 

ABRIL  PRESENTACIÓN DEL MOVIMIENTO EUROPEO EN ARAGÓN organizado por el 
Consejo Aragonés del Movimiento Europeo en Aragón, en el salón de plenos de la 
Diputación Provincial de Zaragoza.    

 

CELEBRACIÓN NUEVO ANIVERSARIO RESIDENCIA Y CENTRO DE DIA LAS 
FUENTES organizado por Valoriza en Zaragoza.   
  
 ACTO INSTITUCIONAL DEL DÍA DE ARAGÓN en el Palacio de la Aljafería de 
Zaragoza.   
 

MAYO  ACTO del PP “UNA VIDA MEJOR”, en el Hotel Alfonso I de Zaragoza. 

6. 2. PRESENCIA EN ACTOS E INAUGURACIONES  
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ACTO DE FIRMA Y PRESENTACIÓN DEL MANIFIESTO POR LA EQUIPARACIÓN 
DEL IVA EN LA DEPENDENCIA organizado por el Círculo Empresarial de 
Atención a las Personas (CEAPs), en Madrid.  
 

DÍA DE EUROPA organizado por el Ayuntamiento de Zaragoza en el salón de 
recepciones de la Casa Consistorial de Zaragoza. 
 

JUNIO  SEGUNDO ANIVERSARIO DE LA ASOCIACIÓN SENIORS EN RED en el Teatro 
Principal de Zaragoza.   

 

JORNADA PRESENTACIÓN DEL PROYECTO PROMOCIÓN DEL TRATO 
ADECUADO Y PROTECCIÓN FRENTE AL MALTRATO” en la Sala Aragón de Cruz 
Roja Zaragoza.  
 

DÍA DEL COLEGIADO del Colegio Oficial de Médicos de Zaragoza. 
 

JORNADA GUIADA A LA EXPOSICIÓN “Robert Capa en Color” con charla 

explicativa del “Servicio Protección Senior Securitas Direct” en el Edificio de Caixa 

Fórum de Zaragoza. 

GALA DEL X ANIVERSARIO DE LA EXPOSICIÓN INTERNACIONAL DE 
ZARAGOZA 2008 en el Palacio de Congresos de Zaragoza del Recinto Expo. 
 
VI ENCUENTRO COMARCAL DE VI ENCUENTRO DE FECOJUPEMA (Federación 
Comarcal de Jubilados del Matarraña) en la localidad de Mazaleón (Teruel). 
 

FESTIVIDAD NTRA. SRA. DEL PORTILLO en el Cuartel Palafox en Zaragoza. 
 

SEPT   CELEBRACIÓN DE ACTOS DEL DIA DEL SOCIO organizado por la Asociación de 

la 3ª Edad de Binéfar y Comarca en Binéfar (Huesca). 
 

OCTUBRE  PRESENTACIÓN ESTRATEGIA PARA LA PROTECCIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS MAYORES EN ARAGÓN en el   Día Internacional de las Personas de 

 Edad, en la Sala de prensa de la Diputación general de Aragón, en el Edificio 

Pignatelli de Zaragoza.   
 

SEMANA CULTURAL en la Asociación San Antonio de Padua en La Muela 
(Zaragoza.)  
 

NOV   CUADRAGÉSIMO ANIVERSARIO DE LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA en el  
  Conservatorio Superior de Música de Aragón. Vía Hispanidad, 22 de Zaragoza. 
 

GALA DE PREMIOS DE HOSTELERÍA Y TURISMO DE ARAGÓN organizado por 
la Confederación de Empresarios de Hostelería y Turismo de Aragón (CEHTA) en 
el Teatro Marín de Teruel. 
 

JORNADA PUERTAS ABIERTAS RESIDENCIA ORPEA Zaragoza con la 
colaboración de COAPEMA y presencia en el MASTER CHEF. 
  

DIC  PRESENTACIÓN DEL MARCO ORGANIZACIONAL Y PLAN ESTRATÉGICO 2018-
2022 de ATADES en el Día Internacional de las Personas con Discapacidad, 
en el Aula Magna del Paraninfo de la Universidad de Zaragoza.   
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ENERO JORNADA CONMEMORATIVA DEL DÍA EUROPEO DE LA MEDIACIÓN 
organizada por la Directora General de Igualdad y Familias del Gobierno 
de Aragón en la Sala Jerónimo Zurita del Edificio Pignatelli.   

 
JORNADA DIRECTRIZ DEMOGRÁFICA Y CONTRA LA DESPOBLACIÓN 
organizada por la Dirección General de Ordenación del Territorio en la 
sede de la Comarca del Campo de Cariñena. 

CUIDADOS EN EL ALZHEIMER organizada por la Dirección General de 
Derechos y Garantías de los Usuarios, Comarca Campo de Cariñena, 
AFEDAZ y Federación Aragonesa de Alzheimer, en el Salón de Plenos de la 
Sede de la Comarca del Campo de Cariñena.  

 
FEBRERO ACOMPÁÑAME A NO ESTAR SOLO organizado por Seniors en Red con la 

colaboración de MEMORA en el Colegio de médicos de Zaragoza. 

SESIÓN INFORMATIVA HEERAMIENTAS DE GESTIÓN de licitaciones. 
Sede Gobierno de Aragón. 

MARZO JORNADA DE MEDIACIÓN organizada por la Dirección General de 
Igualdad y Familias del Gobierno de Aragón en el Edificio Pignatelli de 
Zaragoza. 

 

JORNADA PROFESIONAL “TRABAJANDO POR UN NUEVO MODELO DE 
ATENCIÓN” organizado por Albertia, Servicios Sociosanitarios en 
colaboración con el IASS, en el salón de actos de la Residencia Elías 
Martínez Santiago de Zaragoza. 

 

ABRIL ENCUENTROS INTERGENERACIONALES para profesionales 
sociosanitarios organizado por ORPEA en la Residencia ORPEA de 
Zaragoza  

MAYO NUTRIR ES PREVENIR organizado por ARADE en la Residencia de 
estudiantes Pignatelli en Zaragoza. 

 
MESA DE DEBATE, “CELIAQUÍA, ¿ENFERMEDAD O MODA?” organizadas 
por la Unión de Consumidores de Aragón (UCA) 

XI JORNADAS DE ALZHEIMER EN ARAGÓN, bajo el lema de 
ALZHEIMER: “Tengo Alzheimer ¿y ahora qué?” 8, 9 y 10 de mayo 
en Diputación General de Aragón, en el edificio Carmelitas de Teruel. 

JORNADA DÍA INTERNACIONAL DE LAS FAMILIAS 2018:  "FAMILIAS Y 
SOCIEDADES INCLUSIVAS. Libres de violencia contra la infancia “en la 
Sala Hermanos Bayeu del Edificio Pignatelli de Zaragoza.   

JUNIO V JORNADAS DE CONVIVENCIA DE ARAGÓN PARA MAYORES, (11 al 14 
de junio), organizadas por la Consejería de Ciudadanía y Derechos Sociales 

6.3. ASISTENCIA A CHARLAS, JORNADAS Y CONGRESOS  
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del Gobierno de Aragón en la Residencia de Tiempo Libre de Orihuela del 
Tremedal (Teruel). 

 

SEPTIEMBRE XVII JORNADAS INTERNACIONALES SOBRE EL ASOCIACIONISMO EN 
LOS PROGRAMAS UNIVERSITARIOS DE MAYORES 12, 13 y 14 de 
setiembre, organizado por AMUEZ   Asociación de Alumnos y Exalumnos 
de la Universidad de la Experiencia de Zaragoza (AMUEZ), y en 
colaboración de CAUMAS, IMSERSO, Ayuntamiento de Zaragoza y 
Diputación General de Aragón y la Universidad de Zaragoza.  

 
MESA DE TRABAJO SOBRE PERSONAS MAYORES EN LA SOLEDAD NO 
ELEGIDA organizada por el Justicia de Aragón en la sede de este en 
Zaragoza. 
 

OCTUBRE TALLER ATLAS INICIATIVAS CIUDADANAS 2030 en el IAACC Pablo 
Serrano de Zaragoza. 

 

RECIENTES DESARROLLOS EN LA ATENCIÓN A LA ENFEREMDAD DE 
ALZHEIMER Y LOS CUIDADORES organizado por AFEDAZ (Asociación 
de Familiares de Enfermos de Alzheimer) en IBERCAJA Patio de la 
Infanta de Zaragoza. 

   
DICIEMBRE   I FORO: ARAGÓN SOCIAL organizado por el PSOE en Zaragoza. 
 

JORNADAS PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS 2018" organizadas por 

la Cátedra de Participación e Innovación Democrática de la 

Universidad de Zaragoza, Sala Pilar Sinués del Edificio Paraninfo de la 

Universidad de Zaragoza 
 
 

   

 
 
 

 
 
 
 
PRESENCIA DE COAPEMA EN RUEDAS DE PRENSA  2018  
 

24 mayo  XXVII Encuentro de la Comisión Permanente con las asociaciones y Entidades 

miembros de COAPEMA en ALCAÑIZ. 

19 sept.  Presentación del CUPÓN DE LA ONCE dedicado al Día Internacional del Mayor. 

19 sept. Programas Abandonando La soledad en el H. IASS Picarral.     

27 sept.          Presentación programa AULAS ITINEANTES con IBERCAJA 

01 oct. Presentación en el Día Internacional del Mayor “La estrategia de Atención y 

Protección Social para las Personas Mayores en Aragón” del   Departamento 

de Ciudadanía y Derechos Sociales 

 13 dic.  Publicitar convenio COAPEMA-CEMCA (Confederación de empresarios de 

Comercio de Aragón) y presentación TarjetaPREMIUMCoapema  

7.  COAPEMA EN LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
 

7.1. RADIO, TV, PRENSA DIGITAL Y ESCRITA 
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 RADIO 

 
26 enero     
RADIO ZARAGOZA   
Como viven la soledad las personas solas.  
 
06 febrero  
ONDA CERO RADIO 
La soledad 
 
09 febrero 

 ARAGON RADIO  
La soledad 

 
03 septiembre          
RADIO EBRO:  
Programas y actividades de COAPEMA. 

 
 
  

 

PRENSA DIGITAL 
 

 
 
 
  

  

 FEBRERO    

ARAGÓN DIGITAL  
Asociación Seniors en Red-COAPEMA 

 
ARAGÓN DIGITAL NOTICIAS JOVENES 
Rosa Plantagenet-Whyte- COAPEMA: “La soledad es la peor epidemia entre las personas 
mayores”. 

 
MARZO   
EL CONFIDENCIAL – EFE 
Las organizaciones de mayores urgen un Pacto de Estado sobre pensiones. 

  
REDACCIÓN ARAGÓN UNIVERSIDAD 
Coapema y UDP unen sus experiencias vitales para la consecución de objetivos a favor 
del envejecimiento activo. 

 
REDACCIÓN MAYORES UDP   

https://www.mayoresudp.org/author/lauragarcia/
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La Unión Democrática de Pensionistas y Jubilados de España (UDP) y el Consejo 
Aragonés de las Personas Mayores (COAPEMA) han firmado este lunes un acuerdo 
de colaboración.  

 

 DIARIO DE TERUEL 

Musicoterapia para mejorar tu estado de ánimo. Recursos online 

 

MAYO  
YOUTUBE  https://www.youtube.com/watch?v=UqOZdUI7QQ4 
Alcañiz XXVII Encuentro de la comisión de COAPEMA. Comunicación Bajo Aragón. 

 
JUNIO  
ARAGÓN HOY  
IASS, Coapema y la Asociación de Balnearios de Aragón ponen en marcha un Programa 
de Termalismo Social con plazas subvencionadas. 

 
LA VANGUARDIA 
IASS, Coapema y la Asociación de Balnearios de Aragón implantan un programa de Termalismo 
Social subvencionado 

 
  NOTICIAS JACETANIA Y ALTO GALLEGO 

IASS, COAPEMA y LA ASOCIACIÓN DE BALNEARIOS de Aragón ponen en marcha un 
Programa de Termalismo Social con plazas subvencionadas. 

 
LA COMARCA 
El Balneario de ARIÑO se suma al Programa de Termalismo Social. 
 

 
SEPTIEMBRE 
WEB IBERCAJA NOTICIAS  
Rueda de prensa Aulas itinerantes IBERCAJA  

 
EL PERIÓDICO DE ARAGÓN 
El programa "Aulas itinerantes. Rutas Rurales" acercará la cultura digital a las personas 
mayores 

 
WEB ONCE 
Día Internacional de las Personas Mayores, en 5,5 millones de cupones de la ONCE 

 
ECODIARIO.ES 
El Día Internacional de las Personas Mayores, 5,5, millones de cupones de la ONCE  
  
DIARIO DE TERUEL 
Dos balnearios de Teruel, en el Programa de Termalismo del IASS 
 
ARAGON DIGITAL.ES 
Abandonando la soledad un ambicioso proyecto para formar al voluntariado y erradicar 
la soledad entre mayores. 
 

https://www.youtube.com/watch?v=UqOZdUI7QQ4
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EUROPA PRESS   
IBERCAJA y COAPEMA acercan la tecnología digital a las personas mayores del medio 
rural. 
 
ARAGÓN HOY  
Arranca el programa de Coapema “Abandonando la soledad” en doce Hogares de 
Mayores del IASS  
 
ARAGÓN DIGITAL  
Nuevas tecnologías a los mayores del medio rural. 

  
WEB TENZARAGOZA.ES 

Consejo Aragonés de Personas Mayores e IASS lanzan un ambicioso plan para erradicar 
la soledad.  

  

  EUROPAPRESS/ARAGÓN  
IBERCAJA y el Consejo de Personas Mayores acercan la tecnología digital al medio rural  
 
OCTUBRE  
  
 
 
DIARIO DE TERUEL 
La DGA crea un teléfono contra el maltrato y teleasistencia para ancianos solos 
 
WEB RESIDENCIA AVENIDA 
ARADE suscribe el manifiesto para la equiparación del IVA a las Residencias de la 
Tercera Edad. 

 
EUROPA PRESS  
LA Consejera de Ciudadanía una Jornada de Puertas Abiertas en FERIA Zaragoza para 
Personas Mayores   

 
DIARIO DEL ALTO ARAGÓN 
Broto anima en Panticosa a participar en el Programa de Termalismo Social de Aragón 

 
EL PERIÓDICO DE ARAGÓN  
En el Día del Mayor una representación del Consejo aragonés de personas mayores ha

 acudido a la rueda de prensa de Broto.    
 
ARAGÓN DIGITAL 
COAPEMA y FUNDACIÓN IBERCAJA “alfabetizarán” en las nuevas tecnologías a los 
mayores del medio rural.   
 
ARAGÓN UNIVERSIDAD 
 COAPEMA y FUNDACIÓN IBERCAJA “alfabetizarán” en las nuevas tecnologías a los 
mayores del medio rural 
 
20 MINUTOS 

https://www.tenzaragoza.es/2018/09/19/el-consejo-aragones-de-personas-mayores-y-el-iass-lanzan-un-ambicioso-plan-para-erradicar-la-soledad/
https://www.tenzaragoza.es/2018/09/19/el-consejo-aragones-de-personas-mayores-y-el-iass-lanzan-un-ambicioso-plan-para-erradicar-la-soledad/
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COAPEMA y FUNDACIÓN IBERCAJA “alfabetizarán” en las nuevas tecnologías a los 
mayores del medio rural. 
 
 
ARAGON DIGITAL  

Coapema relaciona la soledad con la mortalidad y sitúa a las personas viudas como 

colectivo de riesgo. 

 

NOVIEMBRE 
WEB IBERCAJA NOTICIAS 
IBERCAJA, FUNDACIÓN IBERCAJA Y EL CONSEJO ARAGONÉS DE LAS PERSONAS 
MAYORES acercan las nuevas tecnologías al entorno rural.  

 
DICIEMBRE 
ARAGÓN DIGITAL  
 Más de 260.000 mayores podrán disfrutar de las ventajas de la 
TarjetaPREMIUMCoapema en los comercios de Aragón. 
 

Ibercaja y Coapema acercan las nuevas tecnologías a los mayores en el 
medio rural 

 
 

 

PRENSA ESCRITA 
 

        
 

 

➢ 24 MAYO RUEDA DE PRENSA 

 Encuentro Comisión Permanente en Alcañiz 

➢ 26 julio EL PERIÓDICO DE ARAGÓN 

Una mirada al trabajo del IASS 

➢ 26 Julio EL PERIODICO DE ARAGÓN  

 El termalismo social llegará a 500 mayores 

➢ 19 SEPTIEMBRE RUEDA PRENSA ONCE  
Cupón Dia Internacional del Mayor. 

➢ 27 SEPTIEMBRE RUEDA DE PRENSA 

Aulas itinerantes   IBERCAJA  

➢ I OCTUBRE RUEDA DE PRENSA  

Día Internacional del Mayor Presentación Estrategia  

➢ 2ªQuincena de septiembre EM 

COAPEMA pone en marcha un proyecto para erradicar la soledad entre mayores 

https://www.sendasenior.com/
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PRINCIPALES CONVOCATORIAS DIFUNDIDAS DESDE COAPEMA  
 

  
ENERO- REAL DECRETO 1079/2017, DE 29 DE DICIEMBRE, SOBRE 
REVALORIZACIÓN DE PENSIONES DE CLASES PASIVAS, DE LAS 
PENSIONES DEL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y DE OTRAS 
PRESTACIONES SOCIALES PÚBLICAS PARA EL EJERCICIO 2018, 
ESTABLECIENDO LA APERTURA DEL PLAZO DE SOLICITUD DEL 
COMPLEMENTO PARA TITULARES DE PENSIÓN NO CONTRIBUTIVA 
QUE RESIDAN EN UNA VIVIENDA ALQUILADA PARA 2018.  

MARZO- CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DE ACCIÓN 

SOCIAL.AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA.  - 

MARZO- CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA PROMOCIÓN CULTURAL DE ASOCIACIONES Y 
ENTIDADES CULTURALES SIN ÁNIMO DE LUCRO DE LA PROVINCIA DE ZARAGOZA.  AÑO 2018 
DE LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE ZARAGOZA. 

JULIO- PROCESO DE PARTICIPACIÓN DE LA ORDEN DEL PROCEDIMIENTO DE 
RECONOCIMIENTO DE LA SITUACIÓN DE DEPENDENCIA Y EL ACCESO A LAS PRESTACIONES 
DEL SISTEMA PARA LA AUTONOMÍA Y ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA DE LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE ARAGÓN   

 FEBRERO- ANUNCIO DE LA JUNTA DISTRIBUIDORA DE HERENCIAS DE LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE ARAGÓN PARA PROCEDER A LA DISTRIBUCIÓN DEL PATRIMONIO 
PROCEDENTE   DE LA SUCESIÓN LEGAL DE DIEZ CAUSANTES, SEGÚN DETERMINACIÓN DEL 
ARTÍCULO 17 DEL DECRETO 185/2014, DE 18 DE NOVIEMBRE. 

MARZO- ORDEN CDS/503/2018, DE 8 DE MARZO, POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN 
ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES DEL DEPARTAMENTO DE CIUDADANÍA Y DERECHOS 
SOCIALES. 
 
ABRIL- CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA FINANCIAR PROYECTOS PARA LA 
PREVENCIÓN DE SITUACIONES DE DEPENDENCIA Y PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA 
PERSONAL PARA ENTIDADES SOCIALES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA LOS AÑOS 2018 Y 2019. 

MAYO- CONVOCATORIA DE AYUDAS TERMALISMO SOCIAL 2018 EN LA PROVINCIA DE 

TERUEL. 

MAYO- ORDEN DONDE SE APRUEBA LA CONVOCATORIA DE AYUDAS COMPLEMENTARIAS 

CON CARÁCTER INDIVIDUAL PARA FINANCIAR EL PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE LOS 

CUIDADORES NO PROFESIONALES DE PERSONAS CON DEPENDENCIA POR IMPORTE TOTAL 

DE CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL EUROS (450.000 €). 

7.2. DIFUSIÓN E INFORMACIÓN DE CONVOCATORIAS OFICIALES 
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ORDEN CDS/1008/2018, DE 5 DE JUNIO, POR LA QUE SE CONVOCAN SUBVENCIONES 
DESTINADAS A LAS CASAS Y CENTROS DE ARAGÓN EN EL EXTERIOR CORRESPONDIENTES 
AL EJERCICIO 2018. 
 
APROBACIÓN DE LA LEY    6/2018, DE 28 DE JUNIO, DEL VOLUNTARIADO DE ARAGÓN.   

 
JUNIO- CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA A ENTIDADES 
CIUDADANAS EN JUNTAS MUNICIPALES Y VECINALES  
 
JULIO- ORDEN CDS/1224/2018, DE 17 DE JULIO, POR LA QUE SE HACE PÚBLICA LA 
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACIÓN DE PROGRAMAS DE INTERÉS 
SOCIAL EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN, CON CARGO A LA ASIGNACIÓN 
TRIBUTARIA DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FÍSICAS, 2018. 
 
JULIO- ORDEN CDS/1201/2018, DE 2 DE JULIO, POR LA QUE SE HACE PÚBLICA LA 
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES PARA DESARROLLAR 
PROYECTOS DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO DURANTE 2018 Y 2019. 

JULIO- RESOLUCIÓN DE 18 DE JUNIO DE 2018, DEL DIRECTOR GERENTE DEL INSTITUTO 
ARAGONÉS DE SERVICIOS SOCIALES, POR LA QUE SE CONVOCAN PRESTACIONES 
ECONÓMICAS PARA LA ADQUISICIÓN DE PRESTACIONES TECNOLÓGICAS, AYUDAS 
TÉCNICAS Y ADAPTACIONES EN EL HOGAR Y PARA LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL, EJERCICIO 
2018. 

JULIO- REAL DECRETO 900/2018, DE 20 DE JULIO, DE DESARROLLO DE LA DISPOSICIÓN 
ADICIONAL TRIGÉSIMA DE LA LEY 27/2011, DE 1 DE AGOSTO, SOBRE ACTUALIZACIÓN, 
ADECUACIÓN Y MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, EN MATERIA DE 
PENSIONES DE VIUDEDAD. 

JULIO- CONVOCATORIA AÑOS 2018 Y 2019 LA CONVOCATORIA PLURIANUAL DE 
SUBVENCIONES PARA FINANCIAR PROYECTOS DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO PROMOVIDOS 
POR LOS AYUNTAMIENTOS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN QUE TENGAN 
UNA POBLACIÓN INFERIOR A 2.000 HABITANTES, TENIENDO EN CONSIDERACIÓN LOS 
DATOS DE POBLACIÓN DEL PADRÓN A 1 DE ENERO DE 2017. 

AGOSTO- ORDEN VMV/1289/2018, DE 26 DE JULIO, POR LA QUE SE CONVOCAN AYUDAS 
FINANCIERAS AL ALQUILER PARA 2018 
 
NOVIEMBRE- TURISMO SOCIAL DEL IMSERSO PARA LA TEMPORADA 2018-2019. 

DICIEMBRE- PROGRAMA DE TERMALISMO SOCIAL ORGANIZADO Y FINANCIADO POR EL 

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD, A TRAVÉS DEL INSTITUTO DE 

MAYORES Y SERVICIOS SOCIALES, (IMSERSO). 
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  Algunas de ellas han sido:  
 
AULAS CONSUMO GOBIERNO DE ARAGÓN 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
              FUNDACIÓN F. OZANAM                          FARALZ    MUSEO ALMA MATER 
     

 

   

APOYO ASOCIACIÓN PARKINSON ARAGÓN       JORNADA PROFESIONAL SOCIOSSANITARIA 

 

7.3. DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES Y EVENTOS 
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SENIORS EN RED 

 

 

   

 
XI JORNADAS ALZHEIMER EN ARAGÓN 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

CARITAS: ESCUELA DE FORMACIÓN EN VALORES   

 

 
   

 
 
 

http://coapema.es/charlas-gratuitas-consumo-del-gobierno-aragon/
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INFORME DE TESORERÍA  

CORRESPONDIENTE AL  

AÑO 2018 
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El Consejo Aragonés de las Personas Mayores, como entidad de derecho público, centra su 
actividad y, en consecuencia, su gasto económico, de acuerdo con los fines establecidos en la 
Ley 3/1990, de cuatro de abril, por la que fue creado por las Cortes de Aragón. 
 
2018 ha sido un año lleno de actividades para COAPEMA, la creación de nuevos programas y la 
búsqueda de financiación para todos ellos ha resultado un reto del que podemos sentirnos muy 
orgullosos.  
 
El Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón, como principal 
fuente de ingresos del COAPEMA, concedió a través del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, 
además de la subvención nominativa para su mantenimiento y realización de actividades 
durante 2018, otras subvenciones para el desarrollo de dos programas añadidos: 
“Abandonando la Soledad” y “Termalismo Social”; ambos incluidos en la “Estrategia de 
Atención y Protección Social para las Personas Mayores en Aragón”, documento en el que se 
describen las actuaciones que el Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales se propone 
liderar para mejorar la atención de las personas mayores en Aragón; y los programas de 
actuación que hay que impulsar para dar respuesta a las nuevas realidades sociales 
contemporáneas que presenta esta población. 
 
Otra novedad en este 2018 es la colaboración de la Fundación Ibercaja con Coapema, y con la 
que hemos comenzado a trabajar juntos en lo que podríamos llamar proceso de Alfabetización 
Digital, mediante el programa: “Aulas itinerantes-Rutas Rurales”.  
 
 
 
Actividades 
El empeño de COAPEMA por mejorar los intereses de los Mayores no cesa y continúa inmerso 
en la activación y modernización del colectivo de las personas mayores; todo ello a través de 
sus actividades. 
 
Creemos que podemos estar satisfechos de la labor que realizamos, ya que los resultados son 
muy positivos, pues el interés de los usuarios en participar va aumentando día tras día.  
 
A todo ello se le ha dedicado un gran número de acciones, destinadas a su organización y 
ejecución; distribuidas en llamadas telefónicas, información a través de los medios, 
correspondencia, edición de folletos y carteles informativos, publicaciones, infraestructuras, 
acondicionamiento, visitas, desplazamientos, material didáctico y, un largo etcétera.   
 
Todo ello ha sido realizado por el personal laboral de la entidad, por los miembros de la 
Comisión Permanente de Coapema y por un gran número de personas mayores voluntarias 
afines de una u otra manera, a Coapema.  
 
Sin olvidar, por supuesto, la colaboración de quienes forman parte de las Juntas directivas de 
las asociaciones porque, sin ellos no hubiera sido posible nuestro éxito.   
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Retribuciones  
De acuerdo con la Ley y los Estatutos del Consejo, “los cargos de la Comisión Permanente son 
honoríficos y gratuitos en el ejercicio de sus funciones. Sin perjuicio de la percepción de las dietas 
por asistencia y gastos por desplazamiento que se aprueben por la Comisión Permanente”.  
 
A este respecto, con fecha 23 de octubre de 2018, la comisión permanente de Coapema acordó 
incrementar la cuota de dieta para los miembros de la Comisión Permanente y demás personal 
colaborador, ya que, desde su última actualización, en el 2008, es evidente la carestía de la vida. 
 
Por tanto, y por unanimidad de los allí presentes, quedó establecida la dieta de acuerdo con la 
relación siguiente: 
 
Dietas:    Por manutención        Por alojamiento  Total  
  ½ dieta:       18,00.-€      18,00.-€ 
dieta entera (*):   36,00.-€  60,00   96,00.-€ 
 (*) Sólo si es necesario hacer noche fuera del domicilio  

 
En cuanto al desplazamiento, se mantiene el precio de 0,19€ por el número de kilómetros 
recorridos, más los gastos de peaje y aparcamiento que se justifiquen. 
 
En independencia de lo establecido, existe acuerdo unánime de hacer uso racional y eficiente de 
estos derechos, aprovechando un mismo vehículo para varias personas o eligiendo, si posible, 
la posibilidad de utilizar otro medio de transporte más económico. 
 
Cabe resaltar que la Comisión Permanente mantiene el acuerdo de “no cobrar dieta alguna por 
parte de los vocales residentes en la localidad donde se realiza la actividad, a no ser que sus 
reuniones de trabajo y otras actividades relacionadas con el Consejo se alarguen y ocupen parte 
de la mañana y de la tarde del día que se realizan”. Dando así ejemplo del grado de racionalidad 
y economía en el gasto, tal y como sugiere al respecto el Instituto Aragonés de Servicios 
Sociales.  
 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores cumple con los requisitos establecidos por el 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a la protección de 
las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación 
de éstos. 
 
Ingresos 
Como ya se sabe, la principal fuente de ingresos para el mantenimiento de COAPEMA y la 
realización de actividades, procede de la subvención nominativa anual para el mantenimiento 
de la Entidad y la realización de actividades.  
 
La cantidad concedida para este ejercicio fue de 112.000,00 euros, de los cuales se recibió el 
75% con fecha 7 de junio, y el 25% restante, con fecha 31 de enero de 2019. 
 
En esta subvención están contemplados los gastos fijos de la entidad, como gastos del personal 
laboral, dietas y desplazamientos de la Comisión Permanente y de la Asamblea, teléfono, 
material de oficina, limpieza de la sede, seguros, imprenta, etc. Además de las actividades 
incluidas en el objeto de la subvención que cada año Coapema propone a la Asamblea. 
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Tal y como se explica anteriormente, se han obtenido otros ingresos para programas 
específicos que nombramos a continuación:  
 
Programa Termalismo Social Aragonés: Tras 7 años de ausencia de este programa, la 
Consejería de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón, junto con la Asociación 
Balnearios de Aragón y nuestra entidad pusimos en marcha su reactivación, mediante un 
convenio de colaboración en el que Coapema recibía la cantidad de 40.000 euros para 
subvencionar la estancia de 500 personas mayores, a razón de 80,00 euros por cada una de 
ellas. Y distribuidas en 10 balnearios aragoneses 
La ejecución del programa tuvo lugar en el cuarto trimestre del año y se beneficiaron un total 
de 308 personas.  
 
Programa “Abandonando la Soledad”.  Dos años de preparación ha necesitado COAPEMA 
para la puesta en marcha de un programa de estudio en un tema de constante actualidad como 
es la Soledad de las personas Mayores; y, para el que el IASS concedió en este ejercicio una 
subvención de 20.000,00 euros. Cantidad que se destinó al 100% a su desarrollo, realizado con 
la empresa Post-55, cuyos fines principales son: promover la formación de todas las personas 
mayores, prestando especial relevancia a la formación en TIC para apoyar y defender un 
modelo abierto y participativo de formación continua a lo largo de toda la Vida.   
 
Programa “Aulas Itinerantes. Rutas Rurales”. La comunicación a través del mundo digital 
nos abre muchos caminos para quienes están más lejos de los grandes núcleos urbanos y/o 
quienes se encuentran en edades ya muy avanzadas. Lo cual no es razón para vivir fuera de la 
actualidad. Con ese propósito, la Fundación Ibercaja firmó un compromiso de colaboración 
para el último trimestre de 2018 y el primer semestre de 2019, con 20.000 euros para la puesta 
en marcha de la actividad, que se inició en el último trimestre del año en 10 localidades de la 
provincia de Zaragoza. Y que ya se está continuando en 2019 en las provincias de Huesca y 
Teruel. 
 
La TarjetaPREMIUMCoapema, pretende ser una fuente de ingreso y autofinanciación para 
Coapema, pero lo más importante es que sea una herramienta para el ahorro de las personas 
mayores, pudiendo llegar a verse beneficiados en sus gastos cotidianos.  
 
Para su lanzamiento, se aprovechó en hacer entrega de la TarjetaPREMIUMCoapema, con su 
inscripción, a cada uno de los participantes al XXVII Encuentro de personas Mayores celebrado 
en Alcañiz. Lo cual sirvió de acicate para su difusión entre las personas mayores en Aragón.  
 
En la actualidad se está trabajando en la oferta de descuentos con todo tipo de entidades que 
aglutinan comercios, empresas y otros servicios con el fin de llegar a todas las poblaciones de 
Aragón y al mayor número de usuarios. 
 
En 2018 año, se repartieron un total de 1388 tarjetas.  
 
OTROS INGRESOS:        

Publicidad Revista “Los Mayores en Aragón”   2.541,00 
Donativo recargo Lotería Sorteo navidad 2018:   3.720,00 
Inscripciones (Actividades y programas)             41.620,00 
TarjetaPREMIUMCoapema     6.940,00. 
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Justificación 
Conforme a cada uno de los acuerdos económicos firmados con el IASS, el Consejo cumplió con 
los plazos establecidos de presentación correspondiente a su justificación económica.   
 
Por otra parte, se informa que, ante la Intervención General del Gobierno de Aragón,  
El Consejo emite los siguientes informes:  
 
Mensual: Ingresos y gastos, Morosidad, y Plan de Tesorería.  
Trimestral: Situación de Endeudamiento, (que no lo hay).  
Anual: Memoria económica correspondiente al ejercicio.  
 
 
Cuentas bancarias: 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores dispone actualmente de dos cuentas bancarias: 
Ibercaja y Caja Rural de Teruel.  
 
Se presenta ante la Asamblea que, para mantener en activo las cuentas de la entidad, el Consejo 
debe seguir insistiendo en encontrar una entidad financiera que conceda líneas de crédito de 
acuerdo con la ley vigente para entidades públicas; por un importe de hasta un 50% de la 
cantidad conformada por el Gobierno de Aragón para 2019.  Lo cual, a excepción de ser 
denegado en la Asamblea, se dará por aprobado. 
 
 
El Consejo carece de patrimonio, y sus bienes se circunscriben al mobiliario de oficina, material 
informático, etc... 
 
La situación económica está reflejada en el Balance de Situación y Cuenta de Resultados que se 
presentan a continuación. 
 
La Comisión Permanente espera de la confianza de la Asamblea en la toma de decisiones que 
día a día se van planteando. Es nuestro deseo seguir contando con el apoyo de todas las 
asociaciones miembro y de sus asociados; de su participación y disposición a mantener una 
entidad plural e independiente.  
 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores, pone en todo momento a disposición de todos 
sus asociados la documentación económica en nuestras oficinas para dar luz y transparencia a 
las cuentas de la Entidad.  
 

En Zaragoza, a 21 de febrero de 2019 
 
 
 

Firmado: Miguel Rillo Sancho 
Tesorero COAPEMA 
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RESULTADOS 2018 

     

CONCEPTOS       INGRESOS     CONCEPTOS        GASTOS  

     

Subvencion IASS       112.000,00      MAT. OFIC. Y MANTEM.          6.078,78    

Gestión Termalismo          11.659,00      ALQUILERES             781,20    

Donativo Lotería           3.720,00      OMUNICACIONES/TELEFONO          2.374,07    

Subv IASS SOLEDAD         20.000,00      ASESORIAS/SERV. PROFES.          3.781,61    

Subv. IASS TERMALISMO SOCIAL         33.870,30      NOMINAS        47.111,40    

Subv. Fundac. Ibercaja. Aulas Itiner.         20.000,00      IRPF          6.912,32    

TarjetaPREMIUM           6.940,00      S. SOCIAL        22.083,54    

Ingresos Publicidad           2.541,00      PRIMAS SEGUROS             531,26    

Actividades         29.961,00      CORREOS          2.158,83    

    IMPRENTA Y PUBLICIDAD        20.367,92    

      DIETAS Y DESPL. Com. Pte        13.051,52    

    DESPLAZAM. ACTIVIDADES        12.019,80    

      SERVICIOS ACTIVIDADES        26.748,00    

    SERV. BANCARIOS y SIMIL.             100,62    

      OTROS GASTOS             378,12    

    Realización programas        75.835,71    

     

SUMA INGRESOS       240.691,30      SUMA GASTOS     240.314,70    

     

     

TESORERIA     

EFECTIVO EN CAJA              301,18       

IBERCAJA           6.795,00       

TARJETA ***9064                38,20       

CAJA RURAL TERUEL           5.853,34       

TOTAL EXISTENCIAS         12.987,72       
 

 

 

 
 

TOTAL INGRESOS 
TOTAL GASTOS 
 

240.691,30 
240.314,70 

RESULTADO 2018        376,60 
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BALANCE EJERCICIO 2018 

ACTIVO       

        

 ACTIVO CORRIENTE 44.858,02  
        

 TESORERÍA 12.987,72  
  CAJA 301,18   

 BANCOS 12.686,54  
        

 SUBVENCION IASS PENDIENTE DE COBRO 28.000,00  
  TERMALISMO IASS PENDIENTE DE COBRO 3.870,30   

 ACTIVO NO CORRIENTE 1.184,31  
        

 INMOVILIZADO   

  Bienes inventariables 1.184,31   

    

  TOTAL ACTIVO 46.042,33   

    

        
PATRIMONIO NETO Y PASIVO     

        

 PATRIMONIO NETO 4.792,12  
        

 DONACIONES DE EXPLOTACIÓN   

  SUPERÁVIT ACUMULADO 4.415,52   

 RESULTADO DEL EJERCICIO 376,60  
        

 PASIVO CORRIENTE 41.250,21  
        

 ACREEDORES A CORTO PLAZO 0,00  
  CREDITOS BANCARIOS 0,00   

    

  ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 3.779,77   

 EXIGIBLE 3.779,77  
        

 PROVEEDORES 37.470,44  
  EXIGIBLE 37.470,44   

    

  REMUNERACIONES PENDIENTES 0,00   

 EXIGIBLE 0,00  
        

 TOTAL PASIVO 46.042,33  
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PLAN DE RACIONALIZACIÓN DEL GASTO CORRIENTE 
DEL CONSEJO ARAGONES DE LAS PERSONAS MAYORES PARA 2019 

 
 
 
Siguiendo las recomendaciones del Gobierno de Aragón y de acuerdo con el Plan de 
Racionalización del Gasto Corriente, aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de septiembre de 
2011, la Comisión Permanente del Consejo Aragonés de las Personas Mayores, elegida como tal 
en asamblea general de 21 de marzo de 2018, tiene acordado mantener el Plan de 
Racionalización del Gasto Corriente, aprobado el 18 de abril de 2013; a efecto de sucesivos 
ejercicios y, de acuerdo a las siguientes medidas: 
 
 

• Costes de formación. (La formación de personal se reducirá a los cursos, conferencias y 
foros, cuya participación y asistencia sea gratuita)  

• Telefonía fija y móvil. (Revisión de consumos y tarifas) 
• Reproducción gráfica de impresoras y equipos multidisciplinares. (Se imprimirán 

documentos por ambas caras. El número de copias se limitará al mínimo 
imprescindible). Modo de impresión: “borrador”. 

• Prioritariamente, imprimir documentos a través de la fotocopiadora, reduciendo, en la 
medida de lo posible, el uso de impresoras personales. 

• Utilización de medios telemáticos como sistema preferente de remisión de documentos. 
• Publicidad, tanto de programas de actuación como de publicaciones propias. Se limitará 

al mínimo imprescindible. 
• Dietas y Desplazamientos. Aprovechamiento de vehículos para el transporte de mayor 

número de personas posible. 
• Revisión de Contratos de alquileres y servicios. (Negociación con entidades públicas 

para la cesión de locales y otros equipamientos necesarios para la realización de la 
actividad. 

• Aprovechamiento de economías de escala en el desarrollo de los distintos programas de 
actuación. (reutilización de recursos de ediciones anteriores). 

• Responsabilidad ambiental en la utilización de materiales. 
• Almacenamiento de recursos utilizados para utilidades posteriores. 

 
A todo ello se le añadirá la responsabilidad individual del cuidado y atención, apurando el gasto 
de cada recurso. 
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LÍNEAS GENERALES DE  

ACTUACIÓN 

COAPEMA 2019 
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LÍNEAS GENERALES DE ACTUACIÓN COAPEMA 2019 

 
Las líneas de actuación y los programas de COAPEMA pretenden dar respuesta y 
viabilidad a los fines y competencias propias de la Entidad, formulados en la Ley 
de su creación, en orden a las necesidades y demandas actuales, tales como:    

 

 
 

INFORMAR Y ORIENTAR SOBRE TODO 
LO QUE PUEDA AFECTAR A LAS 
PERSONAS MAYORES   

PROMOCIONAR EL  ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y 
SALUDABLE, CALIDAD DE VIDA Y PREVENCIÓN 
DE LA DEPENDENCIA

IMPULSAR PUBLICACIONES  DE CARÁCTER CIENTÍFICO O DIVULGATIVO

FOMENTAR EL ASOCIACIONISMO PRESTANDO EL APOYO 
Y ASISTENCIA OPORTUNAS 

ESTIMULAR LA PARTICIPACIÓN   SOCIAL Y LA 
CONVIVENCIA

DEFENDER LOS INTERESES DE LAS PERSONAS MAYORES 

PROPONER MEDIDAS PARA UNA EFICAZ GESTIÓN DE LOS RECURSOS 

PROMOVER ACCIONES DE SOLIDARIDAD PARA EL BIENESTAR DE LAS 
PERSONAS  MAYORES 

IMPULSAR LA ASISTENCIA ESPECIALIZADA EN GERIATRÍA  
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LÍNEAS GENERALES DE ACTUACIÓN DE LA COMISIÓN 
PERMANENTE DE COAPEMA Y PROPUESTA DE PROGRAMAS 2019  
 

LÍNEA 1. INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO 
 

Servicios propios COAPEMA    Servicios concertados  
   

 
 
 
 
 

LÍNEA 2. PROMOCIÓN DE ASOCIACIONISMO, PARTICIPACIÓN Y LA 
CONVIVENCIA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LÍNEA 3. SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENCIACIÓN  

 
 
 

 
 

LÍNEA 4.  PROMOCIÓN ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE, 
CALIDAD DE VIDA Y PREVENCIÓN DE LA DEPENDENCIA 

 
 

 
 
 
 

  

LINEA 5. COMUNICACIÓN Y PUBLICACIONES 
 

 

1. ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA                                         Marzo 2019 

2. DEPARTAMENTO DE COAPEMA DIGITAL 

AULAS ITINERANTES     Enero-mayo 2019 

ABANDONANDO LA SOLEDAD                                                     A concretar 

3. XXVIII ENCUENTRO ANUAL C.P. ENTIDADES Y ASOCIACIONES 

           MIEMBROS DE COAPEMA                                   Mayo2019 

4. DÍA INTERNACIONAL DEL MAYOR                                    octubre 2019 

5. JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS FERIA DE ZARAGOZA        Octubre 2019  

6. JORNADA DE INTERCAMBIO COMUNIDADES ARAGONESAS EXTERIOR A concretar 

1. TERMALISMO SOCIAL DE ARAGÓN                                                                        A concretar 
2. CONOCER ARAGÓN A TRAVÉS DE SUS AGUAS                                                   A concretar 
3. TARJETA PREMIUM COAPEMA                                            Enero-Dic. 2019 
4. JORNADA MARCHA SALUDABLE                                      5 Junio 2019 
5. RUTAS CULTURALES Y PROMOCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE                       Junio 2019 

 

1. REVISTA LOS MAYORES EN ARAGÓN                                                           Enero -Dic. 2019 
2. PÁGINA WEB                                 Enero-Dic. 2019 
3. FOLLETOS DIVULGATIVOS COAPEMA                                  Permanente 
4. FOLLETOS DIVULGATIVOS TARJETA  PREMIUM                                            Permanente 
5. DIFUSIÓN MEDIOS         Enero-Dic. 2019 

 

− Departamento de Secretaría General 

y Administración 

− Departamento de Trabajo Social 

 

Asesoría Jurídica y Fiscal 
− ILEX ABOGADOS 
− F.REY ARDID 

 

1. JORNADA DE BUEN TRATO A PERSONAS MAYORES                        15 Junio 2019 

2. JORNADA SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL                            Marzo  2019 

3. LAS PERSONAS MAYORES A TRAVÉS DE LA IMAGEN                                           Permanente   
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        ANEXO I 
 

 
 
 
 

            NUEVOS MIEMBROS 2018 
 

262  HOGAR DE MAYORES MONCAYO 
TARAZONA (Zaragoza) 
 

263  ASOCIACIÓN DE JUBILADOS, PREJUBILADOS Y 
PENSIONISTAS DEL BBVA  
ZARAGOZA 
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LISTADO ENTIDADES MIEMBROS DE COAPEMA 

 

1. CLUB CULTURAL 33 

2. ARALVOZ 

3. ASC. PENS. DEL BANCO ZARAGOZANO 

4. ASC. VOLUNTARIADO EN GERIATRIA 

5. CENTRO DE CONVIV. PARA MAYORES GARRAPINILLOS 

6. CENTRO DE CONVIV. MAYORES OLIVER 

7. CENTRO DE CONVI. MAYORES SALVADOR ALLENDE 

8. CENTRO CONVIV. MAYORES "DELICIAS" 

9. CENTRO CONVIV.  MAYORES VALDEFIERRO 

10. AULAS DE TERCERA EDAD 

11. CLUB DE JUBILADOS PICARRAL 

12. CARITAS DIOCESIS DE ZARAGOZA 

13. FEDER. PROV. DE JUB. Y PENSIONISTAS DE LA U.G.T.  

14. FEDER. DE PENS. Y JUB. DE CC.OO. DE ARAGON 

15. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES SANTA ISABEL 

16. HOGAR DE PENSIONISTAS Y JUB. "SAN JOSE" 

17. ASOC. ARAG.DE JUB. DEL CUERPO NACIONAL DE POLICIA 

18. ASOC.VIUDAS DE ZARAG. "ISABEL DE ARAGON" 

19. ASOC. ATS, DIPLOMADOS EN ENFERM.JUB.DE ZARAG.Y PROVINCIA 

20. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES MONTAÑANA 

21. CENTRO MUNICIPAL DE CONVIVENCIA CASCO HISTÓRICO 

22. ASOC.PENS. Y JUB. DE UNION SINDICAL OBRERA (USO) 

23. ASOC. TERCERA EDAD "CESAR AUGUSTA" 

24. ASOC. PROGRESISTA DE MAYORES 

25. CENTRO DE CONV.  MAYORES PEDRO LAIN ENTRALGO" 

26. CENTRO DE CONVIV. MAYORES CIUDAD JARDIN 

27. CENTRO DE CONVIV. MAYORES SAN JOSE 

28. CENTRO DE CONVIV.MAYORES JUSLIBOL 

29. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES CASABLANCA 

30. CENTRO DE CONVIV.   MAYORES LA ALMOZARA 

31. MOVIMIENTO MAYORES Y JUB. "VIDA ASCENDENTE" 

32. ASOC. JUB. Y PENS. "LA BOMBARDA" 

33. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES TORRERO-LA PAZ 

34. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES RIO EBRO-JOSE MARTI 

35. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES S. JUAN MOZARRIFAR 

36. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES MIRALBUENO 

37. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES LA CARTUJA BAJA 

38. HOGAR I.A.S.S. DE LAS FUENTES  

39. HOGAR IASS BOTERÓN   

40. HOGAR I.A.S.S. BALSAS DE EBRO  

41. HOGAR IASS SAN BLAS  

42. HOGAR IASS DELICIAS  

43. HOGAR I.A.S.S.  CASETAS   

44. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES LA JOTA 

45. CENTRO DE CONVIV. MAYORES TORRERO 

46. ASOCIACIÓN DE PENS. Y JUB.ALMOZARA DE ZARAGOZA 

47. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES FRANCISCO DE GOYA 

48. AMUEZ 

49. COMUNIDADES ARAGONESAS EN EL EXTERIOR 

50. FED.ARAG. ASOC.DE FAM. ENFERMOS DE ALZHEIMER  

51. CENTRO DE CONVIV. MAYORES TERMINILLO 

52. ASOCIACIÓN AULAS DE 3ªEDAD "SAN JORGE" 

EN 
ZARAGOZA CAPITAL 
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53. CENTRO DE CONV. MAYORES PEÑAFLOR 

54. CENTRO DE CONV. MAYORES "ESTACION NORTE” 

55. ASOC.  AGRUPACION MAYORES DEL CARMEN 

56. CENTRO DE CONV. MAYORES REY FERNANDO  

57. ASC. CULTURAL Y RECREATIVA MAYORES Y AMIGOS  

58. HOGAR IASS P.M. VALDEFIERRO 

59. HOGAR IASS P.M. PICARRAL 

60. ASOCIACIÓN ARREDOL 

61. HOGAR Y CENTRO DE DÍA SAN JOSÉLUIS AULA 
62.    CENTRO DE CONV. MAYORES S. GREGORIO 
63.   ASOCIACIÓN DE JUBILADOS, PREJUBILADOS Y PENSIONISTAS DEL BBVA. 
 
 
 
  

ASOC.  3ª EDAD "MARIN BOSQUED" AGUARON 

ASOC. 3ª EDAD "EL HUECHA" AINZON 

ASOC. 3ª EDAD Y PENSIONISTAS ALAGON 

ASOC. 3ªEDAD "SAN LORENZO" ALBORGE 

ASOC. 3ª EDAD "SAN SEBASTIAN" ALCALA DE 
MONCAYO 

ASOC. 3ª EDAD Y PEN. " ABEN ALFAJE" ALFAJARIN 

ASOC. 3ª EDAD "SAN ROQUE" ALFAMEN 

ASOC. DE LATERCERA EDAD ALMONACID DE 
LA SIERRA 

ASOC. 3ª EDAD "LA CARRASCA" ALPARTIR 

ASOC. 3ª EDAD "NTRA. SRA. DEL 
ROSARIO" 

AÑON DE 
MONCAYO 

ASOC. 3ª EDAD "VIRGEN DEL REMEDIO" ARANDA DE M. 

ASOCIACION 3ª EDAD ARIZA 

ASOC. DE LA TERCERA EDAD ATECA 

ASOCIACION DE LA TERCERA EDAD BELCHITE 

ASC. DE JUB. Y PENS. "SAN MIGUEL" BIOTA 

ASOC. JUB.Y PENS. "SANTO CRISTO DE 
LA CAPILLA" 

BOQUIÑENI 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES    BORJA 

ASOC. DE 3ª EDAD "NTRA. SRA. VIRGEN 
PEANA" 

BORJA 

ASOC DE 3ªEDAD Y PENS."S. MIGUEL"  BOTORRITA 

ASOC. TERCERA EDAD "VIRGEN 
ROSARIO" 

BREA DE ARAGON 

ASOC. 3ª EDAD Y PENS. "TRES DE 
MAYO" 

CADRETE 

ASC. DE PEN.Y JUB. DE 3ª EDAD DE 
CALATAYUD Y COMARCA 

CALATAYUD 

HOGAR I.A.S.S. PERSONAS MAYORES     CALATAYUD 

ASOC. 3ª EDAD "SANTISIMO CRISTO" CALATORAO 

ASOC. TERCERA EDAD DEL CAMPO DE 
CARIÑENA 

CARIÑENA 

ASOC. JUBILADOS Y ACCIDENTADOS 
DEL TRABAJO 

CASPE 

ASOC. DE JUB.Y PENSIONISTAS 
"VIRGEN DEL ROSARIO" 

CASTILISCAR 

ASOC. DE LA TERCERA EDAD "SANTA 
TECLA" 

CERVERA DE LA 
CAÑADA 

ASOC. DE PENS Y JUB DE LA 3ªEDAD CETINA 

ASOC.TERCERA EDAD "SAN JUAN" CHIPRANA 

ASOC. 3ª EDAD "PATRON S. MIGUEL 
Arcángel" 

CHODES 

ASOC. TERCERA EDAD "LA FRAGUA" CIMBALLA 

ASOC. DE LA 3ªEDAD "SAN BERNABE" COSUENDA 

ASOC. TERCERA EDAD Y PENSIONISTAS CUARTE HUERVA 

ASOC. TERCERA EDAD DE DAROCA Y 
COMARCA 

DAROCA 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES   EJEA DE LOS 
CABALLEROS 

ASC. "NTRA. SRA. VIRGEN DE LA OLIVA" EJEA DE LOS 
CABALLEROS 

ASOC. DE PENS. Y JUB. "SAN JORGE" EL BURGO  

CLUB MUNICIPAL DE JUBILADOS "VILLA 
DE EPILA" 

EPILA 

ASOCIACIÓN DE TERCERA EDAD ESCATRON 

ASOC. DE LA 3º EDAD DE FUENTES DE   FUENTES EBRO 

ASOC. JUBIL. Y PENSIONISTAS 
"PIGNATELLI" 

GALLUR 

ASOCIACIÓN DE LA 3ª EDAD    GELSA DE EBRO 

 ASOC.3ª EDAD "SAN JUAN BAUTISTA" HERRERA DE LOS 
NAVARROS 

HOGAR I.A.S.S. PERSONAS MAYORES  ILLUECA 

ASOC. DE LA 3ª EDAD "VIRGEN DE 
JARABA" 

JARABA 

ASOC. 3ª EDAD "VIRGEN DE LA 
SOLEDAD" 

JARQUE DE 
MONCAYO 

ASC. DE JUB. Y PENS. "SANTA 
PANTARIA" 

LA ALMUNIA DE 
DÑA. GODINA 

ASOC. 3ª EDAD "SAN ANTONIO PADUA" LA MUELA 

ASOC. TERCERA EDAD Y PENS. "SAN 
ROQUE" 

LA PUEBLA DE 
ALFINDEN 

ASOC. 3ª EDAD "SAN SEBASTIAN" LONGARES 

ASOC. 3ª EDAD "SAN BENITO" LOS FAYOS 

ASOC. DE PENS. Y MAYORES "SAN 
AGUSTIN" 

LUCENI 

ASOC.  JUB., PENS. Y 3ª EDAD "SAN 
FCO" 

LUMPIAQUE 

ASC. JUB. "HOGAR DEL JUB. SAN 
MIGUEL" 

LUNA 

EN ZARAGOZA PROVINCIA 
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ASOC. JUB., PENS. Y 3ª EDAD "TOTS 
CHUNS" 

MAELLA 

ASOC. JUBILADOS Y PENSIONISTAS MAGALLÓN 

ASOC. DE 3ºEDAD CRISTO DEL 
HUMILLADERO 

MALANQUILLA 

CONSEJO LOCAL DE 3ª EDAD.ASC.JUB.Y 
PENS. "S. JORGE" 

MALLÉN 

ASOC. 3ª EDAD "SAN VICENTE MARTIR" MALÓN 

ASOC. 3ª EDAD "BIENVENIDA" MARIA DE 
HUERVA 

ASOC.  DE JUB. Y PENS. "SANTA ANA" MEDIANA DE 
ARAGÓN 

ASOC. 3ª EDAD "VIRGEN DEL CASTILLO" MESONES DE 
ISUELA 

 ASOCIACION 3ªEDAD SAN LORENZO MIEDES DE 
ARAGÓN 

ASOC. DE PENS Y JUB DE LA 3ªEDAD MONREAL DE 
ARIZA 

ASOC. DE 3º EDAD Y PENS.  "SANTA 
MARIA MAGDALENA" 

MOZOTA 

ASOC. 3ª EDAD Y PENS. "LA 
INMACULADA" 

MUEL 

ASOC. 3ª EDAD "NTRA. SRA. DEL PILAR" NOVALLAS 

ASOC. 3ª"SAN NICASIO" NOVILLAS 

ASOC. NTRA.SRA.DEL ROSARIO NUEZ DE EBRO 

ASC. 3ª EDAD "MOSEN DOROTEO" ONTINAR DEL 
SALZ 

ASOC. 3ª EDAD "SAN MARTÍN" OSERA DE EBRO 

ASOC. 3ª EDAD "SANTIAGO 
HERNANDEZ" 

PANIZA 

ASOC. 3ª EDAD "SANTA LUCIA" PARACUELLOS DE 
JILOCA 

ASOC.3ª EDAD "SAN PEDRO BAUTISTA" PARACUELLOS DE 
LA RIBERA 

ASOC. DE LA 3ª EDAD "SAN MIGUEL" PINA DE EBRO 

ASOC. DE PENS. JUB. Y 3ª EDAD "LAS 
PLANAS" 

PINSORO  

ASOC. DE JUB. Y PENS.  " S. SEBASTIÁN" PRADILLA EBRO 

ASOC.  3ª EDAD "SANTIAGO Y SANTA QUINTO DE EBRO 

ANA" 

ASOC.  JUB. Y PENS. "LAS SALINAS" REMOLINOS 

ASOC.  3ª EDAD "SANTA MARIA 
MAGDALENA" 

RICLA 

ASC. COMARCAL DE JUB. Y PENS. 
PILAR" 

SADABA 

ASOC. DE TERCERA EDAD LA TORRAZA SALILLAS DE 
JALON 

ASOC. 3ª EDAD "SAN ROQUE" SAVIÑAN 

ASOC. DE LA TERCERA EDAD S. MATEO GÁLLEG 

ASOC. DE 3ª EDAD HOGAR DEL JUB.  SASTAGO 

ASOC. 3ª EDAD "SAN CRISTOBAL" SESTRICA 

ASOC. 3ª EDAD Y PENSIONISTAS "SAN 
MARCOS" 

SOBRADIEL 

ASOC. JUB. Y PENS. "NTRA. SRA. DE 
VALENTUÑANA" 

SOS DEL REY 
CATÓLICO 

ASOC. COMARCAL DE JUB. DE 
TARAZONA 

TARAZONA 

HOGAR DE MAYORES MONCAYO TARAZONA 

ASOC. PENS. Y 3ª EDAD DE TAUSTE TAUSTE 

ASOC. 3ª EDAD "SANTA BARBARA" TERRER 

ASOC. PENSIONISTAS Y JUBILADOS TIERGA 

ASOC. DE PENS. Y JUBILADOS "LA 
URELA" 

UNCASTILLO 

ASC. DE JUB.Y PENS. "SANTA ANA" UTEBO 

ASOC. DE LA TERCERA EDAD VERA DE 
MONCAYO 

ASOC.  3ªEDAD Y PENSION. "LAS TRES 
TORRES" 

VILLAFRANCA DE 
EBRO 

CENTRO DE MAYORES VILLAMAYOR VILLAMAYOR 

ASOC. 3ª EDAD "SAN ISIDRO" VILLANUEVA DE 
GALLEGO 

ASOC. DE JUB. Y PENS. "SAN BLAS" VILLANUEVA DE 
HUERVA 

ASOC. 3ª EDAD "VIRGEN DE LA SIERRA" VILLARROYA DE 
LA SIERRA 

ASOC. ZUFARIENSE DE LA TERCERA 
EDAD 

ZUERA 

 
 
 
 
 
 

ASOC. ARAGONESA PENS. Y JUB. 
"CLUB PADRE POLANCO" 

TERUEL 

UNIÓN JUB.Y PENS. D TERUEL UGT 
ARAGON 

TERUEL 

HOGAR DE PERS. MAYORES IASS TERUEL 

ASOC. DE JUB. Y PENS. DEL BAJO 
ARAGÓN 

ALCANIZ 

HOGAR PM IASS ALCAÑIZ 
 

ALCAÑIZ 

ASOC. HOGAR DE LA TERCERA EDAD ALCORISA 

ASOC. DE PENS. Y JUB. "VIRGEN DE 
LA ZARZA" 

ALIAGA 

ASOC. HOGAR DEL PENSIONISTA ALLOZA 

ASOC.P.LA CULTURA Y OCIO DE LAS 
PERS.MAY0RES-ACOM 

ANDORRA 

FED. REG. DE PEN.Y JUB. De TERUEL 
CC.OO. 

ANDORRA 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES   ANDORRA 

ASOC. TERCERA EDAD DE ARIÑO ARIÑO 

ASC. DE JUBILADOS Y 
PENSIONISTAS 

BAGUENA 

ASOC.3ª EDAD "SAN ROQUE" BRONCHALES 

ASC. JUB. Y PENS. "S. PEDRO 
MARTIR DE VERONA" 

BURBÁGUENA 

ASOC. 3ª EDAD, JUB. Y PENS. 
CALAMOCHA-JILOCA 

CALAMOCHA 

EN TERUEL Y PROVINCIA 
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HOGAR IASS PERSONAS MAYORES 
CALAMOCHA-JILOCA 

CALAMOCHA 

ASC. PENS. Y JUB. "NTRA. SRA. DE 
LAS CUEVAS" 

CAMINREAL 

ASOC. 3ª EDAD "LA AMISTAD" CANTAVIEJA 

ASOC. JUBILADOS "EL SALVADOR" CEDRILLAS 

ASOC. DE PENS. "EL CASTILLO" CELLA 

ASOC. 3ª EDAD "HOGAR DEL PEN. 
SAN ESTEBAN" 

EL POYO DL CID 

ASOC.   DE 3ª EDAD "SANTA 
BARBARA" 

ESCUCHA 

ASOC. PENS. Y JUB. "CLUB SAN 
MARCOS" 

FUENTES CLARAS 

ASOC.  DE ANCIANOS "EL CASTILLO" MONREAL DEL 
CAMPO 

ASOC. 3ª EDAD "SAN FAUSTO" MONTALBÁN 

ASOC. 3ª EDAD "VIRGEN DE LA 
ESTRELLA" 

MOSQUERUELA 

ASOC. TERCERA EDAD "LA UNION" 
MUNIESA 

MUNIESA 

HOGAR I.A.S.S. PERS. MAYORES   OJOS NEGROS 

ASOC. PENS. Y JUBIL. "SANTA OJOS NEGROS 

ENGRACIA" 

ASC. DE LA 3ª EDAD "SAN LORENZO" OLALLA 

ASC. 3ª EDAD " EL GALLO" ORIHUELA DEL 
TREMEDAL 

ASOC. 3ª EDAD "SAN ANTONIO" PALOMAR DE 
ARROYOS 

ASOC. 3ª EDAD "LA CRUZ" RUBIELOS DE MORA 

ASOC. DE JUB. Y PENS. "SAN 
ROQUE" 

SAN MARTÍN DEL 
RÍO 

ASC. DE PENS. Y JUB. "VIRGEN DEL 
MOLINO" 

SANTA EULALIA 
DEL CAMPO 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES  TORRECILLA DE 
ALCAÑIZ 

ASOC. DE LA 3ª EDAD "SANTA 
BARBARA" 

TORRIJO DEL 
CAMPO 

ASOCIACIÓN DE LA TERCERA EDAD UTRILLAS 

ASOCIACIÓN HOGAR DEL JUBILADO 
"SAN JORGE" 

VALDEALGORFA 

FED.  COMARCAL DE JUB Y PENS. 
DEL MATARRAÑA 

VALDERROBRES 

ASOC. PENS. "NTRA. SRA. DE LA 
ASUNCIÓN" 

VILLARQUEMADO 

 

 

 

 

 

 

 

ASC. DE LA 3ª EDAD "LA OSCENSE" HUESCA 

SINDICATO DE PENS.Y JUB. DE 
UNIÓN LOCAL DE CC.OO. 

HUESCA 

HOGAR DE JUB.  "LA ENCARNACION" HUESCA 

ASC.PROGRESISTA DE MAYORES HUESCA 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES   HUESCA 

 

ASC. DE JUB.Y PENS. "EL RECREO" ALBALATE 
DE CINCA 

HOGAR DEL JUBILADO "SAN 
ISIDRO" 

ALMUDEVAR 

ASC. DE 3ª EDAD "HERMANOS 
ARGENSOLA" 

BARBASTRO 

HOGAR DE MAYORES IASS 
BARBASTRO 

BARBASTRO 

ASOCIACIÓN DE PENSIONISTAS BIELSA 

ASOC. 3ªEDAD Y PENS.BELVER DE 
CINCA 

BELVER DE CINCA 

HOGAR IASS  PERSONAS MAYORES  BINÉFAR 

FUND. MPAL CENTRO DE TERCERA 
EDAD 

CASTEJON DE SOS 

ASOC.DE PENS. Y JUBILADOS LA 
PALOMA    

EL TEMPLE 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES  FRAGA 

ASOC. COMARCAL DE LA 3ª EDAD 
"EL CASTILLO" 

GRAÑEN 

ASC. DE LA 3ª EDAD "EL RUISEÑOR" GURREA DE GALLEGO 

ASC. PARA CULTURA Y OCIO DE LA 
3ª EDAD (A.C.O.T.E.) 

MONZON 

FEDER. PROV. DE JUB. Y PENS. DE 
LA U.G.T.  

MONZÓN 

HOGAR DE MAYORES IASS  MONZÓN 

ASOC. MAYORES DE OSSO DE 
CINCA   

OSSO DE CINCA 

ASOCIACION 3ºEDAD GRUPO S. 
BLAS 

ROBRES 

ASC. DE MAYORES "S. ANTOLIN" SARIÑENA 

CONSEJO COMARCAL DE LA 3ª 
EDAD DE LA LITERA 

TAMARITE DE LITERA 

ASOC. DE LA TERCERA EDAD TORRENTE DE CINCA 

ASOC. JUB. Y PENS. HOGAR DEL 
JUBILADO  

ZAIDIN 

 

 

 

 

 

 

 

EN HUESCA Y PROVINCIA 
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CONSEJO ARAGONÉS DE LAS PERSONAS MAYORES-  c/Franco y López, 4  50005 ZARAGOZA   
Tel.976 434606    info@coapema.es    WWW.coapema.es  
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