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Amigos todos miembros del Consejo Aragonés de Personas Mayores. 
De nuevo me dirijo a todos vosotros para daros en primer lugar un cordial  saludo en 

nombre de la Comisión Permanente y en el mío propio, y en segundo lugar para manteneros 

al corriente de aquellos eventos y actividades que hemos ido realizando a lo largo del año 

2017, de los que también os hemos informado a través de la revista, de las reuniones 

diversas y de la página Web regularmente actualizada.  

 

A lo largo de la Asamblea tendremos ocasión tendremos ocasión de desarrollar la Memoria 

de 2017 y aclarar todos los puntos que no hayan quedado suficientemente explicados.  

Uno de los empeños de esta Comisión Permanente, es la de informar al máximo de todo 

aquellos asuntos que puedan interesar a nuestro colectivo. Para ello estamos recabando en 

la medida de lo posible, las direcciones de los Correos electrónicos de las Asociaciones, de 

sus responsables, y de todos aquellos que quieran participar. Del mismo modo estamos 

mejorando la página Web para que todo aquel que acceda a ella pueda tener una visión 

directa de todos los eventos y temas de interés. 

 

Por otra parte también queremos desarrollar el Programa de COAPEMA DIGITAL, a través 

del Convenio con Post55, con el que podremos no sólo informar sino dar incluso charlas, 

video conferencias y transmitir programas en abierto por internet, con lo que cualquier 

Asociación o socio podrá tener acceso a través de nuestro Centro de todos los programas 

que transmitamos.     

 

Seguimos con otras actividades como los Seminarios de Buen Trato, o los Concursos de 

Fotografía cuyos ganadores están presentes en nuestro calendario. Los programas de 

Solidaridad Intergeneracional en los Colegios cada día tienen más éxito y os animamos a 

que nos lo consultéis. 

 

Hemos firmado Convenios de colaboración con la Federación de Balnearios de Aragón, lo 

que ha supuesto una gran participación en las visitas realizadas  e interés para las próximas, 

siempre con precios especiales para los miembros de COAPEMA, dentro del marco de 

nuestra campaña de la promoción de los bienes y patrimonios de Aragón. 

También hemos firmado otros Convenios con Seniors en Red para fomentar el voluntariado 

y acompañamiento a las personas que padecen soledad   

Indudablemente que este año ha sido de una gran actividad para la Comisión Permanente y 

podríamos detallar más cosas pero que tendrán su espacio y su momento en esta Memoria 

y en la Asamblea.  

 

Este año hemos visitado ¿?? Municipios y Asociaciones, impartiendo charlas tanto de temas 

médicos como jurídicos y realizando seminarios     
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Como ya comentábamos el pasado año quiero constatar que seguimos teniendo  una 

relación fluida con las Entidades públicas y privadas y que el buen nombre de COAPEMA 

queda siempre a una buena altura.  

Durante estos encuentros con la Administración hemos tratado temas relacionados con la 

Dependencia, las Residencias y diversas colaboraciones...  

  

Al igual que el año pasado quiero también recordaros que representamos casi un 20% de la 

población de Aragón y casi un 30% de las listas del electorado.  Y todo eso lo debemos tener 

en cuenta para valorar lo que tenemos, y lo que somos. Detrás de cada uno de vosotros hay 

260.000 personas en Aragón. No debemos permitir que se nos ignore ni que se nos 

discrimine. Somos Personas Mayores, pero en primer lugar somos Personas y tenemos los 

mismos derechos como cualquier otro ciudadano más, (que cualquier otra persona) y 

exigimos nuestro lugar en la sociedad. 

 

Nuestra presencia en el Consejo Estatal sigue siendo relevante y estamos a la espera de 

tener respuesta de la Comisión del Pacto de Toledo para una comparecencia solicitada por 

nosotros. Así mismo tenemos esperanzas de que  el tema de la Dependencia tenga este año 

una buena puesta a punto. 

Otro de los asuntos que estamos tratando en el Consejo Estatal es el que se refiere a la 

elaboración de un Plan de Estrategia Nacional dirigido a nosotros y la preparación del IV 

Congreso Nacional de Personas Mayores a celebrarse en Málaga los días 9, 10 y 11 de 

Octubre 

 

Aprovecho la ocasión para agradeceros vuestra amistad y colaboración y en nombre de la 

Comisión Permanente saliente, y con nuestros mejores deseos os damos un abrazo de 

hermandad  

 

Un saludo muy cordial  
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1. PRESENTACIÓN DE LA ENTIDAD 
 

UE ES COAPEMA   
El Consejo Aragonés de las Personas mayores, (COAPEMA), es una entidad de derecho 

público, con personalidad jurídica propia y plena capacidad para el cumplimiento de 

sus fines. 

 

ORMATIVA QUE LO REGULA 
Fue creado por Ley 3/1990, de 4 de abril, por el Departamento de Sanidad, Bienestar 

Social y Trabajo, para su aplicación y desarrollo, dictó las Órdenes de 9 de julio de 1990 

y de 14 de septiembre de 1990. 

 

La Ley 22/2002, de 16 de octubre, procedió a modificar la Ley 3/1990, de 4 de abril, del Consejo 

Aragonés de la Tercera Edad, en lo que respecta a que las referencias a “Tercera Edad”, existentes 

en el título y en el texto, quedando sustituidas por “Personas mayores”.  

El art. 57, de la Ley 12/2004, de 29 de diciembre, Medidas tributarias y administrativas  

incluyeron las Comunidades Aragonesas en el Exterior como miembros de COAPEMA. 
 

US COMPETENCIAS  
El Consejo Aragonés de las Personas mayores posee como competencias fundamentales, 

según el artículo 3 de su ley de creación, la de fomentar el asociacionismo, estimular la 

participación de los colectivos de pensionistas y defender sus intereses, conocer e 

informar normativa que le afecte, impulsar publicaciones, colaborar con las distintas 

Administraciones Públicas aragonesas y de ámbito estatal para el logro de los fines comunes. 
 

OMPOSICIÓN 

Lo integran 236 Entidades, Asociaciones, Centros  de Personas Mayores.  

   

  

  

 

 

 

 

 

 

 

ASOCIACIONES  DE PERSONAS 

MAYORES  Y DE PENSIONISTAS POR  

JUBILACIÓN legalmente constituidas 

con implantación en Aragón 

FEDERACIONES DE ASOCIACIONES DE 

PERSONAS MAYORES  Y DE 

PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN, 

integradas, al menos por tres entidades 

que tengan implantación y organización 

propia.  

ENTIDADES Y CENTROS QUE PRESTAN 

SIN ANIMO DE LUCRO, SERVICIOS 

ESPECIFICOS Y EXCLUSIVOS A LOS 

PENSIONSITAS POR JUBILACION Y 

TERCERA EDAD a través de la 

representación democrática de sus socios. 

ORGANIZACIONES SINDICALES 

MAS REPRESENTATIVAS, a 

través de sus estructuras 

específicas para pensionistas y 

jubilados, si las tuvieren. 

LOS CONSEJOS LOCALES Y 

COMARCALES que agrupen a una 

población de, al menos 3.000 

habitantes. 
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US FINES 

a) ESTIMULAR LA PARTICIPACION DE LOS COLECTIVOS DE PENSIONISTAS 

ante la Administración de la Comunidad Autónoma.  

b) DEFENDER LOS INTERESES DE PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN, ante los poderes 

públicos.  

c) COLABORAR CON LAS DISTINTAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS ARAGONESAS 

con estudios y actuaciones específicas  

d) PARTICIPAR EN LOS ORGANISMOS CONSULTIVOS DE CARACTER PÚBLICO que se 
establezcan  en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Aragón.  

e) PROPONER LA ADOPCIÓN DE MEDIDAS PARA UNA EFICAZ GESTIÓN DE LOS 
RECURSOS  colaborando en el establecimiento de los criterios que han de regirlos.  

f) FOMENTAR EL ASOCIACIONISMO ENTRE EL COLECTIVO DE PENSIONISTAS 
prestando el apoyo y la asistencia oportuna.  

g) CONOCER E INFORMAR, CON CARÁCTER PREVIO, LA NORMATIVA DE LA 
DIPUTACIÓN GENERAL que afecte a dicho colectivo.  

h) PROMOVER ACCIONES DE SOLIDARIDAD PARA EL BIENESTAR DE 
PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN Y PERSONAS MAYORES en el marco de las 
instituciones y la convivencia ciudadana.  

i) REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS ACCIONES que se 
desarrollen en materia de pensionistas por jubilación y tercera edad.  

j) PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DEMOCRÁTICA DE LOS USUARIOS.  

k) IMPULSAR PUBLICACIONES DE CARÁCTER CIENTÍ. FICO O DIVULGATIVO EN 
MATERIA DE PENSIONISTAS POR JUBILACIÓN Y TERCERA EDAD, facilitando  la 
colaboración en las mismas de las organizaciones representadas en el Consejo. 

l) IMPULSAR LA ASISTENCIA ESPECIALIZADA EN GERIATRÍA.  
 

m) COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE LOS DISTINTOS MIEMBROS  del Consejo 

con vistas a una unidad de accio n para el mejor logro de los fines comunes. 

 

n)ORGANIZAR UNA CONSTANTE LABOR FORMATIVA Y DE PROMOCIÓN DE 

TODOS LOS MIEMBROS, proporcionando intercambios y reuniones con los diferentes 

colectivos  tanto dentro de la Comunidad Auto noma como fuera de ella. 

 

o) CUALQUIER OTRA FINALIDAD TENDENTE A LA DEFENSA  y mayor 

eficacia  de los objetivos de los miembros del Consejo. 
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1.1 ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO 
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1.2. ÓRGANOS DE COAPEMA 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASAMBLEA 
La Asamblea es el órgano supremo 
de representación del Consejo. 
 

Decide las líneas generales de 
actuación del Consejo.  
 

Aprueba los presupuestos del 
Consejo y la liquidación de los 
correspondientes al año anterior.  

Aprueba la memoria anual y los 
programas de actuación a propuesta 
de la Comisión Permanente. 

Establece las normas de 
funcionamiento interno y resuelve 
los recursos que se planteen contra 
las resoluciones de la Comisión 
Permanente. 

Aprobar los Estatutos y reforma de 
los mismos. 

La   componen 236 Entidades de 
Personas Mayores que representan a 
Zaragoza, Huesca y Teruel. 

COMISIÓN PERMANENTE 

Presenta los proyectos de presupuestos 
y programa anual de actuaciones del 
Consejo, así como su ejecución y desarrollo 
una vez aprobados por la Asamblea. 
 
Elabora la Memoria Anual del Consejo y 
coordina las comisiones o grupos de 
trabajo que pudieran constituirse en el 
seno del Consejo. 
 
Su mandato es de tres años, reelegibles. 
 

 

 

EL PRESIDENTE 
 

Órgano unipersonal de representacio n del Consejo.  

Ostenta la representación legal del Consejo, especialmente ante 

toda clase de Autoridades, Organismos, Federaciones, Tribunales y 

actos oficiales. 

Vela por el cumplimiento del contenido de los Estatutos y de 

los acuerdos de la Asamblea y Comisión Permanente.  

Convoca y preside las reuniones de la Asamblea y Comisión 

Permanente.  

Sirve de enlace y portavoz del Consejo ante el Departamento de 

Servicios Sociales y Familia del Gobierno de Aragón.  

Dirime con voto de calidad los empates que puedan producirse 

en votaciones de la Comisión Permanente.  
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1.3. LA COMISIÓN PERMANENTE 

PRESIDENTE  
Dr. Francisco Javier Iriarte Irurzun. 
Centro de Convivencia para Personas Mayores Rey Fernando  
ZARAGOZA. 

 

VICEPRESIDENCIA 
Pilar Andía Cruz 
Hogar IASS de Personas Mayores Picarral 
ZARAGOZA 

 

SECRETARIO  
Jose Luís Gil Serrano 
Asociación 3ªEdad “La Inmaculada” 
MUEL (ZARAGOZA)  

 

TESORERO 
Miguel Rillo Sancho 
Asociación de Jubilados y Pensionistas 
BAGUENA  (Teruel ) 

 

VOCAL 
Julián Romeo Gracia 
Asociación de Mayores de la Universidad de la Experiencia  (AMUEZ) 
ZARAGOZA 

 

http://coapema.es/images/stories/com_permanente/JIriarte_medio.jpg
http://coapema.es/images/stories/com_permanente/MRillo_medio.jpg
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VOCAL 
Dr. Francisco Morales Asín 
Hogar IASS Boterón 
ZARAGOZA 

 

VOCAL  
Mª Carmen Checa Checa 
Asociación de Viudas Isabel de Aragón  
ZARAGOZA 

 

VOCAL 
Luís Rodrigo Arroyo 
Centro de Convivencia para Mayores Delicias 
ZARAGOZA 

 

VOCAL  
Rosa Mª Cantabrana Alutiz 
FARALZ-Alzheimer Aragón   
ZARAGOZA     
  

 

VOCAL  
José Sola Bazán  
Club Municipal de Jubilados “Villa de Epila”  
EPILA (ZARAGOZA) 
Fue sustituido por fallecimiento por Liborio Garcia  Cortés 
del Hogar de Mayores IASS de Ejea de los Caballeros 
(Zaragoza)  según el acta de 4 de julio de 2017. 

 
 

http://coapema.es/images/stories/com_permanente/JSola_medio.jpg
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VOCAL 
José Juste Alagón 
Federación Provincial de Jubilados y pensionistas de la UGT 
ALMUDEVAR (HUESCA) 
 
 

 

VOCAL  
José Mª Ballabriga Oliván 
Asociación para la Cultura y el ocio para la Tercera Edad (ACOTE) 
 
 

 

VOCAL 
Ismael Gerique Piquer 
Federación Comarcal de Jubilados y Pensionistas del Matarraña 
(FECOJUPEMA) 
VALDERROBRES (Teruel) 
 
 

 

VOCAL  
Antonia Gracia Guitarte 
HOGAR IASS TURIA TERUEL 

 

VOCAL   
Alfredo Relancio Irún 
HOGAR IASS DE CALAMOCHA 
CALAMOCHA (TERUEL) 
 

Fue  

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

  
 

http://coapema.es/images/stories/com_permanente/AGracia_medio.jpg
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1.4.   ÁREAS DE ACTIVIDAD DE LA COMISIÓN PERMANENTE 

    

PRESIDENTE 
Dr. Francisco Javier Iriarte Irurzun  
Responsabilidad y centralización de todas las actividades. 
Representación Institucional autonómica y Estatal. 
 

VICEPRESIDENTA  

Dña. Pilar Andía Cruz  

Representación Presidencial 

Coordinadora del Área de Formación: Cursos, Conferencias, Seminarios. 
Programa Solidaridad Intergeneracional 
 

SECRETARIO 
D. José Luis Gil  Serrano  
Secretaría General 
Promoción de la Comarca de Comarca del Campo de Cariñena y Bajo Huerva:   Asociacionismo   
Revista “Los Mayores en Aragón” 
Programa Solidaridad Intergeneracional 
 

TESORERO 
D. Miguel Rillo Sancho  
Tesorería General 
Coordinador del Área Rural de Aragón: Asociacionismo 
Representación Agenda Local y Consejo Ciudad 
Programa Solidaridad Intergeneracional 
 
VOCALES       
D. Luis Rodrigo  Arroyo  
Coordinador del Área Social. 
Representación  Consejo de la Ciudad de Zaragoza 
 
Dña. Carmen Checa Checa   
Coordinadora Área de la Mujer  Mayor 
Asociaciones de Viudas  
Revista “Los Mayores en Aragón”   
 
D. Julián Romeo Gracia 

Coordinador de la Organización del Trabajo. 

TICS 

Programas Intergeneracionales. 

Programa Aragón Radio 

 
Dr. Fco. Morales Asín 
Coordinador del Área Socio-Sanitaria   
Aulas de Salud. Formación y Prevención 
  
Dña. Cheles Cantabrana Alutiz  
Formación Cuidadores Alzheimer. Demencias 
Asesoría Familiares dependientes  
Coordinación Jornadas Buen Trato. 
 

VOCALES 
D. José Sola Bazán    
Coordinador de Centros y Asociaciones Épila y 
Comarca 
 
Sustituido  con fecha  
D.Liborio García Cortés 
Coordinador de Centros y Asociaciones Ejea y 
Comarca 
 
D. Alfredo Relancio Irún   
Coordinador de Centros y Asociaciones en 
Calamocha y Comarca 
 

Dña. Antonia Guitarte Gracia 
Coordinadora de Centros y Asociaciones en Teruel 
 

D. Ismael Gerique Piquer  
Coordinador de Centros y Asociaciones en  
Comarca del Matarraña 
 

D. José Mª Ballabriga  Oliván  
Coordinador de Centros y Asociaciones en Huesca 
 
D. José Juste Alagón     
Coordinador de Centros y Asociaciones en Huesca 
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1.5. RECURSOS HUMANOS DE COAPEMA 

PERSONAL FIJO CONTRATADO 

 1 SECRETARIA 
 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

 

            DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL  
 1 TRABAJADORA SOCIAL  

 

COLABORACIONES   

 ILEX ABOGADOS  
 COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS DE ZARAGOZA 
 ASESORIA FISCAL  F.RAMON REY ARDID 

 

VOLUNTARIADO 
 COMISIÓN PERMANENTE COAPEMA: Coordinan y supervisan el trabajo desarrollado 

por el personal contratado y velan por el cumplimiento de los programas aprobados por 
la Asamblea. 

 
 VOLUNTARIADO DE PERSONAS MAYORES de los programas y actividades que se 

organizan.    
 
 

1.6. CARTERA DE SERVICIOS DE COAPEMA 
 

 

 

 

 

 

SECRETARÍA Y  ADMINISTRACIÓN  

             Funciones principales: 
 Recepción, atención al público y derivación.  

 Recursos y Contabilidad.   

 Relaciones Institucionales. 

 Relaciones comerciales. 

 Registro.  

 Web y publicaciones. 

 Agenda. 
 

DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL   

La atención social de COAPEMA facilita el acceso a la  información  y orientación  general 
sobre el sistema de Servicios Sociales y Sociosanitarios,  aproximando y dando a conocer 
los recursos y prestaciones sociales de las distintas Administraciones Públicas  y 
privadas.  Supone un servicio complementario de los Servicios Sociales existentes. 

COAPEMA pone a disposición de todas las Entidades y Asociaciones miembros y, 
los socios de las mismas, servicios totalmente gratuitos que pretenden dar 
respuesta a las demandas planteadas por nuestro colectivo. 
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Funciones principales: 

 Informar, orientar y asesorar técnicamente a nuestras Asociaciones y Entidades miembros.   
 Recoger, atender y derivar las demandas y necesidades detectadas. 

 Programación y coordinación de actividades.    
 

Las consultas atendidas han sido muy variadas, siendo las más numerosas las referidas 
a dependencia, programas y actividades de COAPEMA, recursos y prestaciones (ayuda a 
domicilio, residencias, estancias temporales, respiro del cuidador, subvenciones, 
termalismo y vacaciones, entre otros.). El voluntariado,  asociacionismo, soledad, 
gestión de centros  y conflictos de familia han sido otros temas atendidos.  

 

 

 

ATENCIÓN JURÍDICA  

Se ha realizado en colaboración con el despacho ILEX ABOGADOS y  comprende: 
 Asesoramiento jurídico gratuito en cualquiera de las ramas del Derecho. 
 Obligaciones fiscales de las Asociaciones.  
 Impartición de Conferencias y Charlas en las Asociaciones  y centros miembros de 

COAPEMA. 
 
Los temas habituales han sido: sucesiones (testamentos), alquileres, comunidades de 
propietarios, consultas sobre Seguridad Social (pensiones) y un tema penal. 
 

El acceso al servicio se realiza previa petición a la Trabajadora Social de COAPEMA quien 
valora la solicitud con ILEX abogados. 
 
 

 
 

CONFERENCIAS  Y  CHARLAS 
 

COAPEMA proporciona a las Entidades y Asociaciones miembros de COAPEMA, charlas y 
conferencias gratuitas sobre todo tipo de temas, ya que la formación a las Asociaciones de 
Personas Mayores y su asociados/as  es primordial  para la mejora de la calidad de vida.  Los 
temas más solicitados han sido: 
 

 Prevención y promoción de hábitos saludables, ejercicio físico, nutrición,  Buen 
Trato a Personas Mayores, consumo, etc. entre otros,  en las distintas localidades 
de las entidades miembros de COAPEMA. 

 
 

COORDINACIÓN CON  GRUPOS  LÚDICOS Y RECREATIVOS  
Las actividades lúdicas y recreativas constituyen un referente fundamental para el 
funcionamiento de las Asociaciones, Centros y Entidades de Personas Mayores.  
 
COAPEMA facilita y coordina la intervención de estos grupos lúdicos formados por 
personas  mayores, fundamentalmente, en los actos y celebraciones que se realizan  en  
los centros  y Asociaciones que lo solicitan.    

Consultas: 30 anuales 

  

TOTAL CONSULTAS 

ATENDIDAS: 213 

 

TOTAL CONSULTAS 

ATENDIDAS: 35 
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2. AGENDA COMISIÓN PERMANENTE 

2.1. REUNIONES Y VISITAS 

REUNIONES DE COMISIÓN PERMANENTE   

Se han mantenido las siguientes reuniones de trabajo: 
31 enero 
28 febrero 
27 mayo 
4 julio 
26 septiembre 
15 noviembre 
 
VISITAS RECIBIDAS EN LA SEDE DE COAPEMA 
ENERO- DICIEMBRE 

Grupo Mayores Indignados 
Gerencia Museo Alma Mater 
Gerente Sanistel 
Asociación de Mayores de Belchite 
Asociación  ICTUS Aragón 
Gerente  de ARADE 
Sanitas Más Vital 
Empresa  DOSHOYDOS 
Director ILEX ABOGADOS    
Asociación Comarcal Tercera Edad “El Castillo”, de Grañén (Huesca)  

Grupo COAPEMA DIGITAL 
ECOS.   
Gerente y Dirección de Residencia ORPEA  
 
 
VISITAS Y REUNIONES EXTERNAS   

 
ENERO  
Empresas Publicidad        Zaragoza 
 
FEBRERO 
Directoras Hogares  Mayores IASS Balsas de Ebro Viejo y Picarral   Zaragoza  
Directora Centro de Convivencia Pedro Laín Entralgo   Zaragoza 
Reunión con Director  IAJ        Zaragoza 

CaixaBank         Zaragoza 

 
MARZO 
Tutores Colegio Gil          La Muela 
Servicio  Catering Residencia Romareda F.R. Rey Ardid   Zaragoza 
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ABRIL 

Oficina del Mayor         Zaragoza 
Reunión en CAIXABANK         Zaragoza 
 
MAYO 

Voluntarios Calatayud              Calatayud 
 

NOVIEMBRE 

ECOS                 Zaragoza 
Empresas publicidad Revista "Los Mayores en Aragón”          Zaragoza 

 

VISITANDO LAS ASOCIACIONES DE PERSONAS MAYORES  

ENERO   

LA MUELA (Z) La Asociación de la Tercera Edad de la Muela “San Antonio de Padua”.  

FEBRERO 

Zaragoza  Hogar de Mayores IASS Boterón    

Zaragoza  Centro de Convivencia para Mayores Pedro Laín Entralgo   

 

MARZO    

La Muela (Z)  Asociación  dela Tercera Edad  “San Antonio de Padua”.  

ABRIL    

ZARAGOZA  Centro de Convivencia para Mayores Terminillo 

Zaragoza  Centro de Convivencia para Mayores Valdefierro 

MAYO 

Zaragoza  Centro de Convivencia para  Mayores Casablanca 

Calatayud (Z)  Hogar Mayores IASS Calatayud   

 

JULIO 

VALDERROBRES FECUJUPEMA  

MOZOTA (Z)   Asociación de Pensionistas y Jubilados “Santa María Magdalena”   

 

AGOSTO 

Ejea de los Caballeros   Hogar de Mayores IASS Ejea de los Caballeros 

 

SEPTIEMBRE   

Alhama de Aragón  (Z)  Asociación de Personas Mayores     

 

OCTUBRE  

Zaragoza   Centro de Convivencia para Mayores “Salvador Allende” 

Zaragoza   Asociación  “Mayores y Amigos” 
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NOVIEMBRE  
Zaragoza   Club 33 
Teruel    Centro de Día Santa Emerenciana ( Teruel)  
Calaceite (T)   Asoc.Mayores de Calaceite  

 

DICIEMBRE    

Zaragoza   Asociación de Viudas Isabel Aragón  

El Temple (H)   Asociación  de Jubilados y Pensionistas “La Paloma” 
   

 

REUNIONES CON LA ADMINISTRACIÓN    

 
ENERO Con el  Alcalde  de Calatayud D. J. Manuel Aranda 

Con el Alcalde de La Muela          
 
      
FEBRERO  

Con el Alcalde D.J. Manuel Aranda   
Con Concejales de Calatayud   
Con la Consejera de Ciudadania y Derechos Sociales Dña. Marivi Broto   
Con el Gerente del IASS, D. Joaquín Santos  
Con la Directora General del  IMSERSO       
 
 

MARZO Con el  Vicepresidente DPZ, D. Martín Llanas 
ABRIL  Con la Gerencia IASS                 
 

OCTUBRE     Con el Secretario General Técnico Consejería Ciudadanía y Derechos Sociales  
NOVIEMB Con el Secretario General Técnico Consejería Ciudadanía y Derechos Sociales       
 

 

2.2. CONFERENCIAS Y CHARLAS  

EN ASOCIACIONES Y ENTIDADES MIEMBROS DE COAPEMA 

 

PERÍODO ENERO-DICIEMBRE 2017 

 
FEBRERO  

CENTRO:  HOGAR MAYORES IASS BOTERON (ZARAGOZA) 

TITULO “ BUEN TRATO A PERSONAS MAYORES”  

PONENTE   Dr. Fco. Javier Iriarte Irurzun. Presidente Comisión Permanente de   COAPEMA 
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ABRIL   

CENTRO: RESIDENCIA DE TIEMPO  LIBRE  DE ORIHUELA DELTREMEDAL (Teruel) 

TITULO:   "HIERBAS, CONJUROS, PÍLDORAS Y ROBOTS” .  

Dr. Fco. Javier  iriarte Irurzun. Presidente Comisión Permanente de COAPEMA. 
 

MAYO   

CENTRO: ROTARY 

TITULO PRESENTACIÓN DE COAPEMA 

PONENTE   Dr. Fco. Javier Iriarte Irurzun. Presidente Comisión Permanente de   COAPEMA 

 

OCTUBRE      

CENTRO:       ASOCIACIÓN DE LA 3ª EDAD S. ANTONIO DE PADUA – LA MUELA (ZARAGOZA)  

TITULO:         ASOCIACIONISMO. DEFENSA DE NUESTROS DERECHOS Y PACTO DE TOLEDO 

PONENTE   Dr. Fco. Javier Iriarte Irurzun. Presidente Comisión Permanente de   COAPEMA 

 

CENTRO:   CENTRO DE CONVIVENCIA PARA MAYORES SALVADOR ALLENDE DE  ZARAGOZA 

TITULO CHARLA SOBRE SALUD CARDIOVASCULAR 
PONENTE   Dr. Fco. Javier Iriarte Irurzun. Presidente Comisión Permanente de   COAPEMA 

 

NOVIEMBRE       

CENTRO:             ASOCIACIÓN CLUB 33 ZARAGOZA 

TÍTULO:                SECRETOS DE LA LONGEVIDAD 

PONENTE         Dr. Fco. Javier Iriarte Irurzun. Presidente Comisión Permanente de  COAPEMA   

  
DICIEMBRE      
CENTRO:  ASOCIACIÓN DE JUB. Y PENSIONISTAS “LA PALOMA”  EL TEMPLE (HUESCA) 
TITULO:  “ALIMENTACIÓN SANA Y SALUDABLE” 
PONENTE:   Dr. Fco. Javier Iriarte Irurzun. Presidente Comisión Permanente de  COAPEMA   

  
         

 

2.3. CONFERENCIAS 
EN COLABORACIÓN COAPEMA- ILEX ABOGADOS 

 
FEBRERO ASOCIACIÓN DE TERCERA EDAD “LA CARRASCA” (ALPARTIR) 

TITULO  “HERENCIAS Y  TESTAMENTOS” 

PONENTE  D. Jose Luís Artero. 

 

MARZO    HOGAR MAYORES IASS BOTERÓN (ZARAGOZA) 

TITULO  “¿QUIENES TIENEN DERECHO A LA JUSTICIA GRATUITA?” 

PONENTE:  Dña. Vanesa Layed. Abogada ILEX  

 

ABRIL  HOGAR DE MAYORES IASS PICARRAL 

TITULO:   “NUEVOS MODELOS DE PAREJAS, Y SUS IMPLICACIONES ECONÓMICAS” 
PONENTE:  Dña. Patricia Millastre. Abogada ILEX  
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ABRIL  HOGAR DE MAYORES IASS PICARRAL 
TITULO:  “HERENCIAS Y TESTAMENTOS” 
PONENTE:    D.Jose Luís Artero. Abogado ILEX 
 

 

2.4. CONFERENCIAS  EN 
COLABORACIÓN CON LA DIRECCIÓN GENERAL DE PROTECCIÓN DE 

CONSUMIDORES Y USUARIOS 

 
ABRIL  ASOCIACIÓN DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS “LA PALOMA” ELTEMPLE-HUESCA 

TITULO:  “PRESENTACIÓN DE LA CAMPAÑA Y GUÍA INFORMATIVA 
PONENTE      D.  Juan Antonio Pardillos García. Dirección General de Consumo. 
  
 
ABRIL  “FACTURA ELÉCTRICA Y CONSUMO RESPONSABLE” 
PONENTE       D.  Juan Antonio Pardillos García. Dirección General de Consumo. 
 

 
ABRIL           CONSEJO COMARCAL DE 3ªEDAD DE LA LITERA –TAMARITE DE LITERA 

TITULO:  “PROTECCIÓN ANTE SERVICIOS BANCARIOS Y ACTIVIDADES FINANCIERAS" 
PONENTE       D.  Juan Antonio Pardillos García 

 
 
  

2.5. NUEVOS CONVENIOS  Y COLABORACIONES  2017 
 

 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE 
COAPEMA Y LA ASOCIACIÓN BALNEARIOS DE 
ARAGON 
 
Estos Balnearios han sido: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BALNERARIO -VILAS DEL TURBÓN - (H)     

BALNEARIO SICILIA – JARABA – (Z)   

BALNEARIO DE LA VIRGEN – JARABA – (Z)    

BALNEARIO MANZANERA –MANZANERA – (T)    

BALNEARIO SERÓN – JARABA - (Z)    

BALNEARIO ALHAMA de ARAGÓN -ALHAMA DE ARAGÓN - (Z)    

BALNEARIO PANTICOSA RESORT –PANTICOSA(H) 
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ACUERDO COLABORACIÓN   

CON HERALDO DE ARAGÓN 
  

           

     

  

 

 

    

PROYECTO “COAPEMADIGITAL   

La firma del convenio de COAPEMA con Post55 tuvo 

lugar el 1 de febrero de 2017, realizándose la 

presentación oficial del proyecto el 13 de junio en el Centro de Día Vitalia de Zaragoza. 

El objetivo del Proyecto COAPEMA DIGITAL es la promocio n y difusio n del conocimiento 
fomentando la formacio n, coordinacio n, el intercambio de experiencias y el voluntariado entre los 
Se niors.  
La firma del Convenio con Post55 posibilitara  a todas las Asociaciones y a sus usuarios, recibir y 
trasmitir comunicacio n de manera gratuita, facilitando el acceso a las nuevas tecnologí as de 
manera a gil, sencilla, gratuita y pra ctica. 
  

Conferencias y Mesas redonda, Seminarios, cursos en directo, entrevistas, retransmisiones de 
eventos en directo, grabaciones de directos, son algunas de las muchas emisiones que se podra n 
visualizar con este proyecto.    
 
 

CONVENIO SENIORS EN RED 
Con fecha 18 de diciembre, COAPEMA firmó un convenio de colaboración 

con la Asociación SENIORS EN RED, una Asociación sin ánimo de lucro, 

nacida fundamentalmente para dar cauce a la solidaridad de los voluntarios, 

acompañando a personas mayores en su domicilio, centro de día o 

residencia, realizando actividades  de ocio como la lectura o la música, o 

tomando un café en compañía en la sociedad,  lo que permitirá a los mayores 

continuar integrados y valorados en la sociedad a través de la escucha activa 

y  la conversación.  
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CONVENIOS Y ACUERDOS DE COLABORACIÓN QUE SE MANTIENEN 

 

 

 

 

 

 

 

 

ILEX ABOGADOS  

Asesoría jurídica en todas las especialidades  

En trámites: precios especiales. 

Conferencias y charlas gratuitas. 

 

COLEGIO MÉDICOS 

DE ZARAGOZA 

Conferencias 

gratuitas del 

Aula de salud en 

todas las 

especialidades. 

 

 

 
 
 
 
 

MUSEO ALMA MATER 
Visitas guiadas al museo  con 
tarifas reducidas en  grupo e individual  
 
 

 

FERIA DE 

ZARAGOZA  

Cesión espacio 

gratuito  en la 

Jornada de puertas 

abiertas en la 

semana del Pilar 

 

 
 

 

 

 

 

 

D 

A

ASOCIACIÓN ARAGONESA 

PARA LA DEPENDENCIA 

Descuentos  en sus  Residencias 

y Centros de día. 

 

    

 

    

 

 

 

 

 

 

FUNDACIÓN RAMON REY ARDID 

Descuentos en sus Residencias, 

Centros de Día, Servicio de Ayuda a 

Domicilio.  

Descuentos en servicios 

complementarios en sus Residencias 

(Peluquería, podología….)    

Reformas a domicilio, accesibilidad, 

limpieza, voluntariado.  

Asesoría jurídica fiscal. 

 

 

 

 

 

 

http://aradeasociacion.com/
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3. PROGRAMAS ANUALES COAPEMA 

  

3.1. ASAMBLEA GENERAL  
ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA 

28 marzo 2017 
 
El 28 de marzo, en el salón de actos del Espacio Joven Baltasar Gracián del Instituto Aragonés 

de la Juventud, se celebró la Asamblea General 

Anual  Ordinaria,  seguida a continuación de la 

Asamblea Extraordinaria de COAPEMA. La 

asistencia fue de 150 delegados representantes 

de las Entidades y Asociaciones miembros de 

Personas Mayores procedentes de las 

diferentes localidades de nuestra Comunidad 

Autónoma. 

 

El objetivo de esta cita anual fue el de informar 

y analizar los programas y actividades 

realizados a por la Comisión Permanente a lo 

largo del  año 2016 y  aprobar los propuestos 

para el año 2017,  que ya se habían dado a 

conocer a través de la MEMORIA de 2016,  

previamente enviada a todas las Entidades y 

Asociaciones miembros. 

Aprobada el acta de la Asamblea del año anterior,  el Presidente de COAPEMA, Dr. Iriarte hizo 

una somera exposición de las actividades realizadas por la Comisión Permanente durante el 

año, poniendo en valor el esfuerzo y dedicación de todas las personas voluntarias y 

colaboradores participantes en los diversos programas,  así como el desarrollado por el 

personal laboral de la institución. 

El informe de tesorería fue expuesto por D. Miguel Rillo quién informó de cada una de las 

partidas de gastos e ingresos del año así como de la comprobación y revisión de los censores 

de cuentas ratificado según el acta firmada por ellos. 

 

Finalmente se expusieron a la Asamblea  las líneas  generales de  actuación,  la programación 

de actividades y presupuestos para el año 2017 siendo aprobadas por unanimidad.  

 

Seguidamente se procedió a la apertura de la Asamblea General Extraordinaria con el único 

tema en el Orden del Día referido a la modificación y aprobación del art. 16 de los Estatutos 

del Consejo, contenido en el Título IV, DE LOS ORGANOS DEL CONSEJO, Sección segunda, DE 

LA COMISIÓN PERMANENTE,  quedando aprobado por unanimidad.  



23 
 

 

3.2. JORNADAS DE SOLIDARIDAD INTERGENERACIONAL  
EN LAS AULAS  

Como continuidad del compromiso de COAPEMA con la SOLIDARIDAD 

INTERGENERACIONAL,   se han seguido realizando Jornadas dentro del Proyecto “ Cuando 

YO tenía TU edad”,   en las aulas de distintos colegios de nuestra Comunidad Autónoma, 

siendo  el balance de resultados altamente positivo. Las colaboraciones obtenidas por parte de 

Voluntarios, directores/as, profesorado, APAS, trabajadores  Sociales y, autoridades que en 

algunas ocasiones se han implicado,  han supuesto un importante empujón para el buen éxito 

del mismo. 

El proyecto involucra directamente a la participación activa de Personas Mayores con los 

alumnos compartiendo vivencias y experiencias sobre temas tan diversos  como los juegos, los  

juguetes, la escuela, la familia, fiestas y celebraciones, la comida, las aficiones, los medios de 

comunicación,  finalizando posteriormente con la visita de los alumnos a los centros de  

mayores  para conocer  directamente  el espacio donde las Personas Mayores realizan parte 

de sus actividades.  
 

Los objetivos generales planteados pretenden: 

1. Fomentar la comprensión, la tolerancia  y el respeto entre generaciones. 

2. Favorecer el dialogo y el aprendizaje mutuo. 

3. Potenciar una visión positiva del envejecimiento entre los alumnos.    
 

Colegios participantes año 2017:          

COLEGIO PÚBLICO AGUSTINA DE ARAGÓN-

Zaragoza  

En las aulas del Colegio:   23 de Febrero  
Alumnos/as de 3º EP.(Educación Primaria) 

Los temas desarrollados en las aulas fueron: las 
vivencias y experiencias en la escuela, la familia, la dureza 
de la época.  

                  EN LOS CENTROS DE MAYORES 19 de abril   
 

 

 

 

 

 

 
 

HOGAR DE MAYORES IASS PICARRAL   Y   HOGAR DE MAYORES IASS BALSAS DE EBRO VIEJO 

 
ENTREGA DE DIPLOMAS 
Alumnos y profesorado 16 de Junio  

Alumnos/as 

participantes: 74   

PM voluntarias: 6  
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INSTITUTO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA  

(IESS ) P.GOYA  29-30- 31 marzo   

Apoyado por personas mayores de COAPEMA en la 
Exposición del proyecto “ El Objeto más valioso de 
mi abuela” 

     

 

 

 

COLEGIO ROMAREDA AGUSTINOS 

RECOLETOS-  Zaragoza:    

 

En las aulas del colegio: 7 de marzo  

Alumnos de 1º,3º y 5ºEP   con la presencia de   

la Directora Provincial del IASS de Zaragoza,  

Dn a. Noelia Carbo .  

Los temas desarrollados fueron: Las vivencias y 

experiencias en la escuela, en la familia,  familiares, 

juegos tradicionales y canciones, juguetes y aficiones y las comunicaciones de  antan o. 
 

EN LOS CENTROS DE MAYORES  28 abril 

CMC de TERMINILLO                                                            CMC VALDEFIERRO                                                            
  

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 
 

17 de mayo   CMC de CASABLANCA  
ENTREGA DE DIPLOMAS a los alumnos                 
y   profesorado 19 de Junio 

 
Alumnos/as  participantes: 226   

 PM voluntarias: 14  
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COLEGIO GIL TARIN –LA MUELA 

(Zaragoza)  

En las aulas del colegio: 21 de marzo     

Alumnos/as de 3º de Educación Infantil.   

Los temas desarrollados fueron: Juegos tradicionales 
y canciones. 

  
 

 

ENTREGA DE 

DIPLOMAS 

20 junio  

 

 

Posteriormente en abril se realizó  una exposición  de 

los trabajos realizado por  alumnos en la sede de la Asociación de Mayores de La Muela.  

 

COLEGIO PÚBLICO JOAQUÍN COSTA- 

Zaragoza. 

En las aulas del colegio:   26 Abril 

Alumnos de 3º,4º,5º y 6º de EP. 

Temas desarrollados: La alimentación y todo lo 

relacionado con ella (conservación de alimentos, 

alimentos  más consumidos,  los menos,  diferencias,    

costumbres en el medio  rural y urbano, utensilios 

utilizados para cocinar y preparar los alimentos, la 

escasez, y los hábitos, fueron algunos de los 

aspectos tratados.      

                              ENTREGA DE DIPLOMAS  20 junio 

 

 

 

 

 

CRA (CENTRO RURAL AGRUPADO) CALACEITE – Teruel  

En las aulas del colegio: 11 diciembre  

Alumnos/as de 2º3º, 4º,5º y 6º EP   

Los temas desarrollados fueron: “Los    
medios de transporte: “el ayer y el hoy” 

  

Alumnos/as participantes: 85   

PM voluntarias: 7 

Alumnos /as participantes: 191 

PM voluntarias: 10  

  Alumnos /as participantes: 25   

 PM  voluntarias: 5  
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3.3.  XXVI ENCUENTRO ANUAL DE LA COMISIÓN  PERMANENTE Y  
LAS ENTIDADES MIEMBROS-CALATAYUD 

27 de mayo 2017 

Una vez más el Consejo  Aragonés de las 

Personas Mayores en colaboración con el Instituto 

Aragonés de Servicios Sociales del Gobierno de Aragón,  

el apoyo del Ayuntamiento de la ciudad y la Comarca 

Comunidad de Calatayud,  celebró el 27 de  mayo el 

XXVI ENCUENTRO DE LA COMISIÓN PERMANENTE DE 

COAPEMA con las Entidades miembros en la localidad 

de Calatayud.  
 

Los objetivos principales de este encuentro fueron:  
fomentar el asociacionismo, convivencia y los lazos 
entre las Personas Mayores entre las diferentes 
asociaciones y centros, miembros  de COAPEMA  y,  dar 
a conocer el patrimonio cultural e histórico, en este 
caso,  de la ciudad de Calatayud. 
 

Este evento tan esperado anualmente por todas las 

Entidades miembros de COAPEMA, reunió un total  de 

1.400 personas mayores que movilizaron 26 autobuses 

procedentes de 60 localidades distintas aragonesas, 

además de las 22 asociaciones, entidades y centros y 

de la ciudad de Zaragoza.     

La jornada  incluyó un apretado número de actos  que comenzaron con la bienvenida a los 

viajeros por los 26 voluntarios/as de Calatayud,  que acompañaron a los asistentes en todo 

momento visitando los rincones más atractivos y de interés cultural de la ciudad.  
 

Posteriormente fueron recibidos  por las autoridades entre ellas,  el  alcalde de la Ciudad, D. 

José Manuel Aranda y el presidente de COAPEMA D. Fco. Javier Iriarte,  que caminaron en 

romería  todos juntos  hasta la Iglesia de San Juan el Real, donde se celebró la ofrenda de 

flores y frutos a la Virgen del Pilar, presidida por el Obispo de Tarazona – Calatayud, 

Monseñor D. Eusebio Hernández,   que en compañía del director gerente del IASS D. Joaquín 

Santos  celebraron el acto litúrgico  amenizado por el grupo de jota del Hogar de Mayores del 

IASS de Calatayud.    
 

Terminado el acto los asistentes disfrutaron en el Recinto Ferial de Calatayud  de un almuerzo 

de convivencia, donde las autoridades invitadas pudieron expresar su satisfacción de poderlo 

disfrutar en compañía de todos los asistentes. No faltaron las jotas a cargo del grupo de Jota 

del Hogar de Mayores del IASS de Calatayud, y un gran sorteo de regalos, que mantuvo en vilo 

a todos los presentes. 

La realización de esta actividad que COAPEMA no hubiera podido ser realizada, dadas la 

cantidad de personas que  moviliza,  si no se hubiese contado con el apoyo  incondicional del 

Ayuntamiento de Calatayud,  tanto en coordinación,  como en recursos materiales, técnicos y 
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humanos (voluntariado, servicios de protección, seguridad, etc.). La colaboración de 

entidades, asociaciones y empresas locales hizo posible el diseño de una jornada amena y 

divertida  

 

3.4.DÍA  INTERNACIONAL DEL MAYOR 

V  MARCHA SALUDABLE Y CULTURAL – LOARRE 

30 de Septiembre 2017 

 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores 

celebró el 30 de septiembre de 2017 el Día 

Internacional de las Personas de Edad con una 

Marcha Deportivo-Cultural por la localidad de 

LOARRE (Huesca).  
 

Los objetivos   fueron:    
 

1- Reivindicar los derechos de las Personas 

Mayores en el Día Internacional de las 

personas de edad.  

2- Promocionar la vida saludable para un mejor 

Envejecimiento Activo.  

3- Visibilizar a las Personas Mayores activas 

como personas que hacen ejercicio y están en 

contacto con la sociedad y la naturaleza.  

4- Estimular la participación de las  Personas 

Mayores en las actividades físicas y sociales 

que se desarrollen en su entorno.   
 

La Jornada reunió alrededor de 140 Personas 

Mayores amantes de la naturaleza y de la actividad 

física, procedentes de las provincias de Huesca y 

Zaragoza, miembros de Asociaciones y Entidades miembros de COAPEMA.    

Los actos del día comprendieron,  una andada por diversas rutas programadas por  el entorno 

de la localidad, la visita guiada al Castilllo de Loarre y el Acto institucional de la celebración 

del Día INTERNACIONAL DEL MAYOR,  en el salón de actos del Ayuntamiento de Loarre, 

donde se leyó el MANIFIESTO DE COAPEMA por la vicepresidenta, Dña. Pilar Andía.  

Seguidamente se realizaron unas charlas de interés sociosanitario a cargo del Dr. Francisco 

Javier Iriarte sobre “La marcha para envejecer con salud”, y la intervención de D. José Leiva 

de la empresa PODOACTIVA, sobre “El cuidado de los pies en las Personas Mayores”.  

Finalmente todos compartieron una comida de hermandad al que se sumaron diversas 

Asociaciones de  mayores de Loarre y otros pueblo vecinos. 

CONTENIDO DEL MANIFIESTO 
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VIII  MANIFIESTO COAPEMA 2017 

EN EL DÍA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS DE EDAD 

 

Ante una realidad nada favorable es necesario: 

1. MEJORAR EL ESTADO DE BIENESTAR CONSEGUIDO, especialmente hacia las 

personas que viven en el medio rural, adaptando los programas, servicios y 

prestaciones a cada etapa de la vida de las personas.  

2. EXIGIR A LA ADMINISTRACIÓN EL MANTENIMIENTO DE UNAS PENSIONES 

DIGNAS con medidas que garanticen la recuperación del poder adquisitivo 

perdido por el colectivo de Personas Mayores en los últimos años.  

3. AGILIZAR Y MEJORAR LAS AYUDAS PARA LAS PERSONAS EN SITUACIÓN DE 

DEPENDENCIA, reconociendo la figura del cuidador familiar, como tal, en todas 

las políticas de salud y de protección social,  estableciendo redes de apoyo moral 

y psicológico por la sobrecarga emocional y física que padecen.    

4. CONCIENCIAR  A LA SOCIEDAD Y A LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN para que 

lancen una mirada positiva de la vejez y no discriminatoria,  para acabar con los 

prejuicios contra el colectivo senior y construir una sociedad para todas las 

edades.   

5. POTENCIAR EL ACCESO Y EL USO DE LAS REDES SOCIALES A LAS PERSONAS 

MAYORES como un instrumento de comunicación y de participación, necesario 

para disfrutar de una vida social activa, con un envejecimiento activo, saludable 

e independiente.  

6. RECLAMAR A LAS ADMINISTRACIONES LA PROMOCIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS PARA LA PREVENCIÓN DEL MALTRATO,  PROMOVIENDO EL BUEN - 

TRATO, estableciendo medidas judiciales y administrativas, ágiles y prácticas 

para la defensa y protección de los derechos de las Personas Mayores que sean 

objeto de violencia y maltrato, allí donde pueda manifestarse,  en el domicilio, 

en las instituciones o en la sociedad en general. 

7. FOMENTAR Y CONSOLIDAR LOS PROGRAMAS DE SOLIDARIDAD 

INTERGENERACIONAL  en todas las etapas del ciclo educativo, y en la sociedad 

en general,  así como  también para el profesorado, las familias e instituciones.  

8. DEMANDAR LA FORMACIÓN DE LA ASISTENCIA ESPECIALIZADA EN GERIATRÍA, 

para todos los implicados en la asistencia socio-sanitaria, adecuando los 

servicios sanitarios a una  población cada vez más envejecida e incrementando 

las unidades de atención geriátrica en los centros de salud y en los centros 

hospitalarios.  
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3.5. JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS   

PARA PERSONAS MAYORES - 9 octubre 2017  
  
Una Jornada de Puertas abiertas y de convivencia fue la que 

organizó COAPEMA el pasado 9 de octubre en colaboración  con 

Feria Zaragoza, con entrada gratuita a las instalaciones del 

recinto ferial para todas  las Personas Mayores. 
 

Como cada año más de 3000 Personas Mayores procedentes de 

más de 50 Asociaciones y Centros de Mayores visitaron las 

instalaciones de la Feria llenando el salón de actos donde 

COAPEMA había preparado un variado programa de 

entretenimiento con actos culturales y lúdicos para toda la 

jornada. 
 

Aprovechando los actos programados nuevamente se hizo 

lectura y divulgación del MANIFIESTO que COAPEMA realiza 

anualmente coincidiendo con el 1 de octubre, Día 

Internacional del  Mayor.  
 

Uno de los objetivos principales de la Jornada en la Feria fue reconocer y poner en 

valor  las acciones y los gestos que personas e instituciones realizan contribuyendo a una 

sociedad más solidaria y justa, especialmente en su  labor con las Personas Mayores. 

Los contenidos del programa,  fundamentalmente lúdicos comenzaron con la apertura de la 

Feria a las 11:30 y se alargaron durante todo el día. 
 

Primeramente y, en presencia de las autoridades asistentes, con el Presidente de COAPEMA,  

los miembros de la Comisión Permanente de la Entidad,  y el Director de la Feria, tuvieron 

lugar  varios actos oficiales de reconocimiento con entrega de diplomas:  

 El PREMIO DE RECONOCIMIENTO COAPEMA al VOLUNTARIADO, a 19 Personas 
Mayores Voluntarias  participantes durante el año 2017 en el proyecto de COAPEMA:  
“Cuando Yo tenía Tu edad”, que viene desarrollándose  desde el año 2014, anualmente  
dentro del programa de Solidaridad Intergeneracional en las Aulas en los Colegios de 
Educación Primaria. 

 

 El PREMIO EXCELENCIA COAPEMA 2017 a la ASOCIACIÓN ARAGONESA PARA LA 
DEPENDENCIA (ARADE) por su constante  labor de formación y promoción del Buen 
Trato en su Residencias de Mayores. 
 

 El PREMIO SOLIDARIDAD COAPEMA 2017 a ILEX ABOGADOS, S.L.  por su trabajo 
desinteresado y solidario con COAPEMA en la prestación del Servicio de Asesoría 
legal  y formativa con charlas y conferencias en los centros y Asociaciones miembros 
de COAPEMA.  

                                                                

En la realización de este evento anual participaron  la  Asociación Cultural Recreativa   “San 
José - La Paz”, la Asociación Mayores Actur, del Centro Mayores Rey Fernando y Asociación 

Cultural Río Piedra, todas ellas formada por Personas Mayores que amenizaron y 
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entretuvieron durante toda la Jornada a los que visitaron el salón de actos y las instalaciones  
de Feria Zaragoza.  
   

3.6. III CONCURSO DE FOTOGRAFIA COAPEMA 
15 de septiembre- 31 de octubre 2017 

Por tercer año se convocó en COAPEMA el Concurso de fotografía con el tema “LA IMAGEN DE 
LAS PERSONAS MAYORES EN LA SOCIEDAD ACTUAL” siendo su apertura el 15 de septiembre 

de 2017 hasta el 31 de octubre de 2017. 
 
El objetivo general del concurso ha sido dignificar 
la imagen de las Personas Mayores en nuestra 
sociedad visualizando a través de las fotografías 
diversas actividades en las que las Personas Mayores 
fueran los protagonistas tal y como se expresó en las 
mismas bases del Concurso. 
 

El concurso ha estado abierto a la participación de 
todas las personas de dentro y fuera de nuestra 
Comunidad Autónoma y fueron expuestas tras 
finalizado el plazo de admisión en el Centro “Joaquín 
Roncal” de la Fundación CAI del 8 al 28 de noviembre  
 

Se presentaron un total de 32  fotografías,  quedando 
seleccionados 13 que han configurado el calendario de 
COAPEMA para el 2018 y que se visualizarán en la 
Revista “Los Mayores de Aragón”, y la Web de 
COAPEMA.   

    
CALENDARIO COAPEMA 2018 
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3.7. VI JORNADA ARAGONESA DE BUEN TRATO  
A PERSONAS MAYORES-  TERUEL 

27 de noviembre 2017 
 

COAPEMA organizó el 27 de noviembre la VI 

JORNADA ARAGONESA DE BUEN TRATO A 

PERSONAS MAYORES en el salón de actos del 

Centro de Día de Santa Emerenciana de Teruel, 

en colaboración con el IASS y el Ayuntamiento 

de Teruel.  

Los objetivos planteados fueron:  

1. Concienciar y sensibilizar  de la existencia 

de  abusos y maltrato a las Personas Mayores.  

2. Promover la cultura del Buen trato mediante 

la  formacio n de  los profesionales,  cuidadores  

y de todos aquellos en contacto directo con 

Personas Mayores. 

3. Fomentar la humanizacio n en  el cuidado y 

la atencio n diaria, especialmente con los ma s 

dependientes.  

 

Estuvo dirigida fundamentalmente a los 

profesionales sanitarios y sociales, cuidadores 

familiares  y público en general.    

Las ponencias fueron desarrolladas por profesionales expertos del ámbito sociosanitario: La 

Dra. Paloma Gonza lez Garcí a- Me dico Geriatra del Hospital San Jose  de Teruel y  Presidenta  

Sociedad Aragonesa de  Geriatrí a y Gerontologí a (SAGG), Dn a. Rosa Mª Cantabrana  Alutiz. 

Presidenta de CEAFA y miembro de la Comisio n Permanente de COAPEMA, y el Dr. Fco Javier 

Iriarte, Presidente de COAPEMA.   

Todos ellos abordaron aspectos muy interesantes sobre el problema del mal trato a Personas 

Mayores, sus clases, las personas en riesgo de maltrato, su localizacio n, el papel del me dico 

geriatra en su prevencio n, las diferentes formas de abordar situaciones de la vida cotidiana,    

para concluir con el ana lisis de la figura del cuidador, su ardua entrega  y, sus repercusiones en 

el Buen trato a las Personas Mayores. 

Asistieron el Director Provincial del IASS, D. José Antonio Sánchez Bel, el Concejal Servicios 
Sociales de Ayuntamiento de Teruel, D. Joaquín Tomás Minguez, así como la  Alcaldesa de 
Teruel, Dña. María Emmna Buj Sánchez, que acudió a la clausura.   
 

El aforo de la sala estuvo lleno por Personas Mayores del propio Centro de Mayores y 

profesionales del ámbito sociosanitario.   

Nuestro agradecimiento a todos los que apoyaron y contribuyeron con su esfuerzo al buen 
éxito de la Jornada.  
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3.8. PUBLICACIONES Y COMUNICACIÓN 
 

REVISTA “LOS MAYORES EN ARAGON” 

             
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

  
 

La revista ““Los Mayores en Aragón” editada por COAPEMA se distribuye en edición papel y 
en digital, gratuitamente entre las Asociaciones, centros y Entidades de Personas Mayores 
miembros de COAPEMA,  profesionales del ámbito socio sanitario y representantes 
institucionales,  estando abierta a la colaboración de los lectores, Asociaciones miembros de 
COAPEMA, colaboradores y  profesionales que trabajan en el sector de los Mayores y,  
personas en situación de dependencia.   

  

Nº90 Febrero 

20162016            

Nº 91Abril            

 

Nº92  Julio        

 

 Nº93- Octubre  Nº94 -Diciembre  

INFORMAR, 

FORMAR, 

SENSIBILIZAR, 

FOMENTAR LA 

PARTICIPACIÓN Y 

LA CONVIVENCIA  

constituyen algunos 

de los objetivos de 

la Revista “Los 

Mayores de  

Aragón”.             
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Sus contenidos responden claramente al interés no sólo de las Personas Mayores, objeto de 

esta publicación  sino que van más allá y, son de interés de todas las personas que conforman 

nuestra sociedad.   

 
PORTAL WEB WWW. COAPEMA .ES 

 

www.coapema.es es la página web de COAPEMA contiene toda la información sobre la 

institución, normativa, fines,  Junta de mayores,  actividades, noticias, programas y se ha 

convertido en una herramienta indispensable de comunicación directa con la que se ha 

pretendido mantener una línea abierta y directa con las Personas Mayores de nuestras 

Asociaciones, Centros y  Entidades, y  ser visibles a la sociedad en general.  

 

4. ACTIVIDADES EN COLABORACIÓN 
 

4.1. ASOCIACIÓN DE BALNEARIOS DE ARAGÓN. 
 

De Ruta por Los Balnearios Aragoneses es un programa que COAPEMA ha iniciado por 
primera vez en el año 2017 gracias a la firma del convenio con la Asociación de Balnearios de 
Aragón.   Se han  programado durante el año 2017, 8 rutas a los Balnearios: “Conoce Aragón 
a través de sus aguas”, y  que a continuación  se relacionan:     
 

5 de abril 2017      2 de mayo 2017 
BALNEARIO VILAS DEL TURBON (HUESCA)   BALNEARIO SICILIA –JARABA 
(Zaragoza) 

   
 
 
               
 
 
 

6 de junio        5 de julio    
BALNEARIO DE LA VIRGEN – JARABA – (Z)   BALNEARIO DE MANZANERA 

 
 
 
  
 
 

http://www.coapema.es/
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6 de septiembre       4  y 5 de octubre     
   
BALNEARIO DE ALHAMA DE ARAGÓN- (Z)   BALNEARIO PANTICOSA RESORT -
PANTICOSA  (Huesca)  

 
 
 
 
 
  

 

10 de nov   
BALNEARIO SERÓN – JARABA - (Zaragoza) 

El paquete de visitas a los distintos balnearios del 

programa han sido similares en todos,  

comprendiendo: bienvenida con almuerzo de cada 

grupo por dirección y personal, visita a las 

instalaciones, utilización de los distintos servicios 

específicos de cada uno, comida y charla 

informativa a cargo del médico de cada balneario.   

El número de visitantes que han participado ha sido de 400 siendo la valoración muy 

positiva por parte de los asistentes como los propios responsables de las instalaciones 

termales.   
 
 

4.2. AQUÍ LA RADIO- 18 enero 2017 
  
La colaboración de COAPEMA con ARAGÓN RADIO 
iniciada en septiembre del 2016, con programas de radio 
realizados con Personas Mayores finalizó el mes de 
enero de 2017, en espera de próximas actividades 
conjuntas.    
  

Los temas desarrollados en los últimos programas versaron sobre el Consumo de los 
Mayores con la participación de  la Dirección General de Consumo del Gobierno de 
Aragón,  y ADICAE,  finalizando con la intervención  del presidente de COAPEMA el 18 
de enero. 
  
Continuar con la actividad en un futuro supone una apuesta importante de cara a visualizar la 
imagen de las Personas Mayores y dar voz a las demandas y necesidades del colectivo. 
 
 

4.3. JORNADAS DE VIOLENCIA DOMÉSTICA 

24 marzo 2017 
 

En colaboración con la Parroquia de San Andrés Apóstol se intervino 

desde COAPEMA en LAS JORNADAS SOBRE VIOLENCIA DOMÉSTICA, 

en el Centro Cívico Río Ebro de Zaragoza, con la presencia del 

Presidente de COAPEMA, Dr. Javier Iriarte, en una mesa redonda con 
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el tema “Violencia en las Personas Mayores”, donde desde hace 4 años, realizan 

habitualmente campañas de lucha todos los cuartos miércoles de mes en el barrio del Actur de 

Zaragoza.  

 

4.4.  IV ANDADA SOLIDARIA 5 abril de 2017 
 
El pasado 5 de abril PROYECTO de COAPEMA ”TARJETA PREMIUM”  fue 

seleccionado por la Comisión “Dejahuella”, de la Fundación Ramón 

Fundación Rey como proyecto elegible de votación, entre otros 

proyectos de otras Entidades,  por los participantes en  la IV 

ANDADA SOLIDARIA de Fundación R. Rey Ardid.     
El proceso finalizó el 7 de mayo, pero esta vez el proyecto no tuvo los suficientes votaciones, 

primando otros proyectos solidarios de otras Entidades con colectivos más desfavorecidos.   

 

4.5. APOYO DE COAPEMA A LA INVESTIGACIÓN 

COAPEMA a petición de la  Profesora,  de la Facultad CC. Económicas y Empresariales, de la 

Universidad de Sevilla,  M. Ángeles Oviedo-García,  prestó su apoyo al Proyecto de 

investigación  denominado “TURISMO Y ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE”, con una 

carta de “DECLARACIÓN DE INTERÉS”, presentado en la convocatoria del Plan Estatal de 

Investigación Científica, Técnica y de Innovación 2013-2016 –dentro de la modalidad, 

Retos, cuyo objetivo fundamental es estudiar el potencial papel que puede jugar el turismo en 

el fomento del envejecimiento activo y saludable.  Sus resultados se nos darán  a conocer.  

4.6. BIENESTAR EMOCIONAL PARA UN ENVEJECIMIENTO FELIZ 

20 octubre 2017 

COAPEMA fue invitada por 

VITALIA a participar en una 

Jornada dentro del Ciclo 

“Claves para ser feliz” 

impulsada por IBERCAJA y 

que se celebró  en el Patio de 

la Infanta, en Zaragoza, siendo retransmitida por el canal  COAPEMA DIGITAL  en directo.  

La charla se realizó dentro del Ciclo “Claves para ser feliz”, y su objetivo fue  concienciar de 

la importancia del bienestar emocional en las personas mayores, de cómo acercarse a las 

emociones, conocerse y entender los cambios que se producen en la experiencia emocional 

con la edad, y como aprender a gestionar las emociones para envejecer de una manera feliz. 

En la mesa redonda, dirigida por Mayte Salvador,  Periodista, actriz y directora de “Es la 

tarde en Aragón” en EsRadio  participaron: Blanca Fernández-Galiano Campos,  Coach y 

gerente del Centro de Día Vitalia; Luis Arbuniés Mora, médico de Vitalia y del Hospital 

Neuropsiquiátrico Nuestra Señora del Carmen;  Francisco Javier Iriarte Irúrzun, médico y 

Presidente de Coapema (Consejo Aragonés de las Personas Mayores). 
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4.7. CAMPAÑA INFORMATIVA SOBRE LA FACTURA ELÉCTRICA 

20 diciembre 2017 
En colaboración con la Dirección General de Protección de 

Consumidores y Usuarios del Gobierno de Aragón, COAPEMA 

organizó como final de campaña informativa anual del año 

2017, una charla informativa sobre “La Factura eléctrica y 

consumo responsable”, el 20 de diciembre,  en la sede de la  

Asociación de Viudas  Isabel de Aragón de Zaragoza.   

Intervino  como ponente D. Carlos Peñasco Gil, Jefe de 

Servicio del Consumidor y estuvo presentado por Dª. Rosa 

María Cihuelo Simón, nueva Directora General de Protección de Consumidores y Usuarios y  

Dña. Pilar Andía Vicepresidenta de COAPEMA. 

Los contenidos de la charla estuvieron centrados principalmente sobre los términos de la 

factura eléctrica, el consumo, las empresas reguladas y no, y el abono social entre otros 

aspectos.   

5. PARTICIPACIÓN DE COAPEMA   
 

EN LAS INSTITUCIONES 

 
 

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA 
CONSEJO DE LA CIUDAD 

Reuniones de trabajo 

 
26 junio    PLENO SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO DE LA CIUDAD 
23 octubre  VI ASAMBLEA CIUDADANA, en el salón de Actos, del “Edificio 

Seminario” del Ayuntamiento de Zaragoza para elección y renovación de 
los representantes de la sociedad civil en el Consejo de Ciudad.   

 
Con esta fecha fue elegida COAPEMA como nueva Entidad 
representante de Mayores en el Consejo de la Ciudad del 
Ayuntamiento de Zaragoza. Representará junto con LARES ARAGÓN, 
(Asociación Aragonesa de Residencias y Servicios de Atención a los 
Mayores-sector Solidario), alternando el mandato por un año 
respectivamente al ser las entidades que más votación han obtenido en 
su categoría. 
 

FUNCIONES DE COAPEMA EN EL CONSEJO DE LA CIUDAD, entre otras:  
 

- Presentación de iniciativas, sugerencias y propuestas en los ámbitos y órganos 
municipales correspondientes.  

- Constituir los Consejos Sectoriales, las Comisiones y grupos de trabajo que  
considere necesarios.  
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- Propuesta de soluciones a problemas de la ciudad en cualquier ámbito 
competencial, 

- Aprobación de la memoria anual de las actividades realizadas por los órganos del 
Consejo.  

 

CONSEJO DE LA CIUDAD 

GRUPOS DE TRABAJO DONDE COAPEMA HA PARTICIPADO :  
 

 Grupo de Trabajo del Reglamento de Participación Ciudadana   
Reuniones   7 noviembre 2017 

14 noviembre 2017 

21 noviembre 2017 

20 diciembre 2017 

 

 Grupo de trabajo   Presupuestos Participativos 
Reuniones  30 noviembre 2017 

 

 Grupo de trabajo  estudio sobre el modelo  de las Fiestas del Pilar  
Reuniones   21 diciembre 2017 
 

 

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA 
CONSEJO SECTORIAL AGENDA DE LA AGENCIA LOCAL 21 

 

 
 Febrero SESIÓN ORDINARIA CONSEJO SECTORIAL DE LA AGENDA 21 LOCAL 

 en el salón de recepciones del Excmo. Ayuntamiento de Zaragoza. 
 
 Junio    SESIÓN EXTRAORDINARIA EN EL CONSEJO SECTORIAL  DE LA 

AGENDA 21 LOCAL en el Salón de Recepciones de la Casa Consistorial 
del Excmo. Ayuntamiento. 
 

 
   

GOBIERNO DE ARAGÓN 
CONSEJO ARAGONES DE SERVICIOS SOCIALES (IASS) 

 

Abril  REUNIÓN CONSEJO ARAGONÉS DE SERVICIOS SOCIALES (CASS) en la sala 

Hermanos Bayeu del Edificio Pignatelli del Gobierno de Aragón. 

 

PROCESOS DE PARTICIPACIÓN DEL GOBIERNO DE ARAGÓN DONDE COAPEMA HA 

INTERVENIDO DURANTE  2017: 

 

 SESIÓN DE RETORNO FINAL DEL PROCESO DE PARTICIPACIÓN DE LA LEY DE 
ACCIÓN VOLUNTARIA DE ARAGÓN, del Departamento de Ciudadanía y Derechos 
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Sociales. Dirección General de Participación Ciudadana, Transparencia, Cooperación y 
Voluntariado del Gobierno de Aragón. 
El texto del Proyecto de Ley de Voluntariado de Aragón fue aprobado el 18 de julio por 

el Consejo de Gobierno presentándose a las Cortes de Aragón para su  aprobación final.   
 

 PRIMER RETORNO DEL II PLAN ESTRATÉGICO DE SERVICIOS SOCIALES 2017-
2020. 

 

 SESIÓN RETORNO FINAL DEL II PLAN ESTRATÉGICO DE SERVICIOS SOCIALES DE 
ARAGÓN 2017-2020. 

 

 PROYECTO DE DECRETO REGULACIÓN FARMACÉUTICA EN LOS CENTROS DE 
ASISTENCIA SOCIAL, desde el Departamento de Sanidad. Dirección General de 
Asistencia Sanitaria. 

 

 PROYECTO DE BASES REGULADORAS PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES EN 
MATERIA DE REHABILITACIÓN DE VIVIENDAS, desde el Departamento de 
Vertebración del Territorio,  Movilidad  y Vivienda. Dirección General de Vivienda y 
Rehabilitación.  

 
 

OTROS PROCESOS DEL GOBIERNO DE ARAGÓN 

REMITIDOS A COAPEMA EN 2017 PARA SU CONSULTA 

 

 PROYECTO DE CREACIÓN DEL COMITÉ EN LA ATENCIÓN SOCIAL A LAS 
ORGANIZACIONES Y ASOCIACIONES CUYOS FINES GUARDAN RELACIÓN DIRECTA 
CON EL OBJETO DE LA DISPOSICIÓN desde la Secretaria General Técnica del 
Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales. 
 

 PROYECTO DE  CREACIÓN  DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN COMUNITARIA EN 
EL SISTEMA DE SALUD DE ARAGÓN desde el Departamento de Sanidad. 
 

 PROYECTO DE ORDEN POR EL QUE SE CREA LA ESCUELA DE SALUD DE ARAGÓN 
desde el Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón. 
Dirección General de Derechos y Garantías de los Usuarios. 

 
 PROYECTO DE ORDEN SOBRE NORMAS REGULADORAS DE LAS PRESTACIONES 

ECONÓMICAS PARA LA ADQUISICIÓN DE PRESTACIONES TECNOLÓGICAS, 
AYUDAS TÉCNICAS Y ADAPTACIONES EN EL HOGAR Y PARA LA ACCESIBILIDAD 
UNIVERSAL,  desde el Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales. 

 ANTEPROYECTO DE LA LEY DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES 
Y HOMBRES DE ARAGÓN desde el  IAM. 

 ANTEPROYECTO DE LEY DE IGUALDAD Y PROTECCIÓN INTEGRAL CONTRA LA 
DISCRIMINACIÓN POR RAZÓN DE ORIENTACIÓN SEXUAL EN LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE ARAGÓN desde el IAM. 

 

 DOCUMENTO SOBRE ESTRATEGIA DE COORDINACIÓN CONTRA LOS MALOS 
TRATOS DE LAS PERSONAS MAYORES (en fase de estudio para aportaciones en 
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2018).  Desde el Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de 
Aragón. Secretaria General Técnica.   

 
 

CONSEJO ESTATAL DE PERSONAS  MAYORES - IMSERSO 
 

El  CONSEJ0 ESTATAL DE PERSONAS MAYORES es un  órgano colegiado de carácter asesor y 

consultivo de la Administración General del Estado dependiente del Ministerio de Sanidad, 

Servicios Sociales e Igualdad y COAPEMA participa como miembro de la Comisión 

Permanente de este Consejo. 

También forma parte del grupo de trabajo de “PENSIONES, SEGURIDAD SOCIAL Y 

DEPENDENCIA”, con el Dr. Fco. Javier Iriarte Irurzún como Coordinador del mismo y la Dra. 

Cheles Cantabrana Alútiz, vocal de la Comisión Permanente de COAPEMA por FARALZ, 

(Federación Española de Familiares de Enfermos de Alzheimer y otras Demencias), se 

encuentra también en el mismo grupo de trabajo en representación de CEAFA, (Confederación 

Española de Asociaciones  de Familiares de Enfermos de Alzheimer).  

 

REUNIONES DE TRABAJO DONDE COAPEMA HA PARTICIPADO EN LA SEDE DEL IMSERSO 

EN MADRID EN EL 2017 

10 de enero      Reunión Plenaria del Consejo Estatal de las Personas Mayores  en 
la sede del IMSERSO en Madrid. 

20 de enero Reunión Consejo Estatal de las Personas Mayores en la sede del 
IMSERSO en Madrid. 

27 de febrero Reunión Consejo Estatal de las Personas Mayores en la sede del 
IMSERSO en Madrid. 

08 marzo Reunión de la Comisión Permanente del Consejo Estatal de las Personas 
Mayores en la sede del IMSERSO en Madrid. 

08 de marzo Reunión Grupo de trabajo de Trabajo de Pensiones, Seguridad Social y 

Dependencia en la sede del IMSERSO en Madrid. 
04 abril  Reunión de la Comisión Permanente del Consejo Estatal de Personas 

Mayores en la sede del IMSERSO en Madrid. 
18 abril Reunión extraordinaria de la Comision Permanente del Consejo Estatal 

de las Personas Mayores en la sede del IMSERSO en Madrid 
08 mayo Reunión extraordinaria de la Comisión Permanente del Consejo Estatal 

de Personas Mayores en la sede del IMSERSO en Madrid. 
26 de junio     Reunión de la Comisión Permanente del Consejo Estatal de 

Personas Mayores en la sede del IMSERSO en Madrid. 
28 de septiembre   Reunión Extraordinaria  del Pleno del Consejo Estatal de las 

Personas Mayores en la sede del IMSERSO en Madrid. 
17 de octubre Reunión extraordinaria de la Comisión Permanente del Consejo 

Estatal de Personas Mayores en Madrid. 
30 de octubre Reunión del Pleno del Consejo Estatal de las Personas Mayores en la 

sede del IMSERSO en Madrid 
21 noviembre Reunión del Grupo de Trabajo de “Pensiones, Seguridad Social y 

Dependencia” en la sede del IMSERSO en Madrid. 
30 de noviembre Pleno del Consejo Estatal de las Personas Mayores, en la sede del 

IMSERSO en Madrid. 
13 diciembre    Reunión del Pleno del Consejo Estatal de las Personas Mayores en la 

sede del IMSERSO en Madrid. 
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 PROPUESTAS PRESENTADAS  POR EL GRUPO DE TRABAJO DE PENSIONES, 

SEGURIDAD SOCIAL Y DEPENDENCIA ANTE EL Mº DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E 

IGUALDAD 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASUNTOS A DESTACAR TRATADOS EN EL CONSEJO ESTATAL DURANTE EL AÑO 2017 

 

o Elaboración de la Estrategia Nacional de Personas Mayores. 

o Organización del IV Congreso Estatal de Personas Mayores que girará en torno a la 

Estrategia Nacional 

o Aprobación sobre la actualización del Reglamento de funcionamiento y organización 

del Consejo 

o El Proyecto de Plan Nacional de Alzheimer. 

o Creación Comisión para el Análisis de situación de la Dependencia y del borrador de 

Real Decreto sobre nivel mínimo. 

o Presentación del Proyecto de la Estrategia Nacional de Personas Mayores para un 

Envejecimiento Activo y su Buen Trato 2018-2021. 

1. Recibir información transparente y regular de la Comisión del Pacto de Toledo. 

2. Recibir información transparente y regular de cualquier asunto relacionado con 
y/o susceptible de alterar el régimen de pensiones. 

3. Recuperar la actualización de la jubilación y no desvincularla del IPC. 
 

4. Aplicar una auditoria sobre la gestión del fondo de reserva (desde el año 2012). 
Determinada su situación, blindar el Fondo actual y futuro de reserva de las 
pensiones. 

5. Solicitar la comparecencia en el Pacto de Toledo para ser escuchados. 

6. Buscar soluciones alternativas, por parte del Estado, para la problemática de las 
pensiones no contributivas, las de viudedad y las pensiones insignificantes y 
exiguas del SOVI. Mantener el poder adquisitivo de los pensionistas y prevenir 
situaciones de desfases, para las presentes y futuras generaciones. 

7. Tomar decisiones responsables sobre las prejubilaciones: que la cotización a la 
Seguridad Social sea a cargo de las Empresas, hasta la edad máxima de jubilación. 

8. Evaluar los trabajos de las/los amas/os de casa. 

9. Evaluar los trabajos de los cuidadores en la familia, especialmente en los casos de 
dependencia. 

10. Ofrecer compensaciones adecuadas por las bajas de maternidad de las 
trabajadoras, para prevenir su discriminación en el empleo y favorecer el 
aumento de la natalidad, sin que sea a cargo de la Seguridad Social. 

11. Considerar la influencia de la aparición de robots en la eliminación de puestos de 
trabajo, con el consiguiente efecto en las cotizaciones de la Seguridad Social. 

12.  
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6. ASISTENCIA CHARLAS, JORNADAS Y CONGRESOS 
 

ENERO JORNADA CONMEMORATIVA DEL DÍA EUROPEO DE LA MEDIACIÓN 

en la Sala Jerónimo Zurita del Edificio Pignatelli del Gobierno de Aragón. 

 
AULA DE CONSUMO “CRÉDITOS Y SOBREENDEUDAMIENTO  

FAMILAR”, organizado por la Dirección General de Protección de 

Consumidores y Usuarios del Gobierno de Aragón en el salón de actos de 

la Biblioteca de Aragón en Zaragoza. 

CUIDADOS EN EL ALZHEIMER organizada por la Dirección General de 

Derechos y Garantías de los Usuarios, Comarca Campo de Cariñena, 

AFEDAZ y Federación Aragonesa de Alzheimer, en el Salón de Plenos de 

la Sede de la Comarca del Campo de Cariñena.  

 
FEBRERO JORNADA DE BIOÉTICA organizada por ARADE con el Departamento  de 

Sanidad de la DGA, Escuela de Salud y el Comité de Bioética de Aragón en 

el Centro Joaquín Roncal de la Fundación CAI de Zaragoza. 

MARZO JORNADA BIOÉTICA PARA LA CIUDADANÍA organizada conjuntamente 
entre el Comité de Bioética de Aragón y la Escuela de Salud, Dirección 
General de Derechos y Garantías de los Usuarios en el  Centro Joaquín 
Roncal de  Zaragoza. 

 
JORNADA DÍA MUNDIAL DE LOS DERECHOS DEL CONSUMIDOR: 10 
años de la Ley de protección y defensa de los consumidores y 
usuarios de Aragón Zaragoza en el Aula Magna de la Facultad de 
Derecho de la Universidad de Zaragoza. 
  
JORNADA PLANIFICACIÓN ANTICIPADA DE LOS CUIDADOS AL FINAL 
DE LA VIDA organizada conjuntamente por las Asociaciones de Usuarios, 
la Dirección General de Derechos y Garantías de los  Usuarios en el 
Colegio de Médicos de Zaragoza. 
 
MESAS DE DIÁLOGO: ACOMPAÑAMIENTO AL FINAL DE LA VIDA 
organizadas por la Fundación Edad&Vida en Torre DKV en Zaragoza.  

 
¿QUE ES UN ICTUS?, PREVENCION, FACTORES DE RIESGO, 

RECONOCIMIENTO DE SINTOMAS  Y ACTUACIÓN organizada por la 

Asociación ICTUS ARAGON en el Centro Cívico Isaac Valero de Casablanca 

de Zaragoza. 
 

JORNADA DE TRABAJO“EL RACISMO: EFECTOS EN LA CONVIVENCIA 
DE LOS  JÓVENES con motivo del DÍA INTERNACIONAL DE LA 
ELIMINACIÓN DE LA DISCRIMINACIÓN RACIAL  organizado por el   
Instituto Aragonés de la Juventud en Zaragoza. 
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ABRIL JORNADA DE VIOLENCIA DE GÉNERO Y MALTRATO A PERSONAS 
MAYORES organizado por la Fundación Mayores y ATENZIA en el 
Edificio Pignatelli , Sala Jerónimo Zurita de Zaragoza.   

 
 MAYO JORNADA ATENCIÓN CENTRADA EN LA PERSONA organizada 

por CARITAS en la Residencia Santa Teresa de Zaragoza. 
 

IV JORNADAS DE CONVIVENCIA PARA MAYORES organizadas por la  
Consejería  de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón en 
la Residencia de Tiempo Libre de Orihuela del Tremedal (Teruel). 

 
  "LOS NUEVOS DESAFÍOS ASISTENCIALES Y EL RETO DE LA 

COLABORACIÓN ENTRE LA ADMINISTRACIÓN Y LAS EMPRESAS" 
organizado por el   grupo de trabajo de Envejecimiento Activo, de Bio-
Med Aragón en el CIBA en Zaragoza. 

JUNIO CONFERENCIA “INTRODUCCIÓN A LOS DERECHOS Y DEBERES DE 

LOS USUARIOS” y  “VOLUNTADES ANTICIPADAS” organizado por la 

Dirección General de Derechos y Garantías de los Usuarios, Escuela de 

Salud, y la Comarca de Cariñena. 

  PRESENTACIÓN DE ALEGACIONES, Y BASES REGULADORAS PARA LA 

CONCESIÓN DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE REHABILITACIÓN 

DE VIVIENDAS en la sala Hermanos Bayeu, Edificio Pignatelli de 

Zaragoza. 

 OCTUBRE JORNADA MÉDICO DIVULGATIVA DIA  MUDIAL ICTUS en la Sala Luzán 
de la  CAI en  Zaragoza. 

 

CHARLA “CUIDADOS PARA CUIDADORES DE PERSONAS CON 
DEMENCIA” organizada desde la Dirección General de Derechos y 
Garantías de los Usuarios, Escuela de Salud, en colaboración con el 
Ayuntamiento de Zaragoza y FARALZ-AFEDAZ en el  Edificio Seminario 
de Zaragoza. 

 
NOVIEMBRE CURSO SOPORTE A LA PERSONA MAYOR INSTITUCIONALIZADA CON 

PROBLEMAS DE MASTICACIÓN Y/O DEGLUCIÓN organizada por 
ARADE y el patrocinio de Vegenat en el Hotel HOTEL TRYP  de Zaragoza.   

 
VII JORNADA CONSUMO Y FAMILIAS, organizada por la  Dirección 
General de Igualdad y Familias,  Dirección General de Protección de 
Consumidores y Usuarios Salón de Actos AVEMPACE Edificio de la 
Dirección Gerencia Servicio Aragonés de Salud  Zaragoza. 

        
II JORNADA SOBRE DEPENDENCIA EN ARAGÓN: ‘LA DEPENDENCIA 
SE MUEVE. UN SECTOR EN MOVIMIENTO”,  organizada por la 
Secretaria General de la Federación de Sanidad y Servicios 
sociosanitarios de CCOO de Aragón en el centro de Historias de Zaragoza.  
 

DICIEMBRE  AULA DE CONSUMO PARTICIPATIVO “ASOCIACIONISMO Y     
VOLUNTARIADO, INSTRUMENTOS PARA UN ENVEJECIMIENTO 
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ACTIVO EN EL MARCO DE UN CONSUMO RESPONSABLE” Y 
”ESTRATEGIAS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN ARAGÓN 
organizado por el Aula de Consumo de la Dirección General de Protección 
de Consumidores y Usuarios en colaboración de UPJ-UGT ARAGON, en 
Salón de Actos Avempace, de Zaragoza. 

 

I CONGRESO ARAGONÉS DE VOLUNTARIADO organizado por el   

Departamento de Ciudadanía y Derechos Sociales en las instalaciones de 

IBERCAJA patio de la Infanta de  Zaragoza. 

 

7.  ACTOS E INAUGURACIONES 

ENERO  JORNADA CONMEMORATIVA DÍA EUROPEO DE LA MEDIACIÓN en la Sala 
Jerónimo Zurita del Edificio Pignatelli de Zaragoza. 

 
FEBRERO  ENTREGA DE PREMIOS DEL DEPORTE “CIUDAD DE ZARAGOZA” en el Salón 

de Plenos  del Ayuntamiento de Zaragoza. 
   
MARZO DÍA DELA MUJER  TRABAJADORA en el Caixa Forum de Zaragoza. 
 

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ARADE en el salón de actos de la CREA 
en Zaragoza. 
 

JORNADA DE BIOÉTICA PARA LA CIUDADANÍA organizado por la Escuela de 
Salud. Dirección General de Derechos y Garantías de los Usuarios y el Comité de 
Bioética de Aragón en el Centro Joaquín Roncal de la CAI  de Zaragoza.  

 
PRESENTACIÓN PREMIOS ZANGALLETA de la Fundación DFA.   

  
ABRIL ENTREGA PREMIOS PROYECTO SEMILLERO DE IDEAS  -FAIR-en el edificio 

Zaragoza Activa en Zaragoza. 
 

XX ANIVERSARIO RESIDENCIA Y CENTRO DE DÍA “LAS FUENTES” de 

Zaragoza. 
 

MAYO  INAUGURACIÓN DE FIRAGRAN en la Sala Marqués de Comillas de la 

Atarazanas Reales en Barcelona. 
 

DÍA DE EUROPA en el salón de plenos del Ayuntamiento de Zaragoza  
 

JUNIO   PRESENTACIÓN DEL PRIMER ANIVERSARIO DE SENIORS EN RED organizado 

por la Asociación Seniors en Red en el Salón de actos del Ilmo. Colegio de 

Médicos de Zaragoza. 
  

FESTIVIDAD NTRA.SRA. DEL PORTILLO, POLICÍA  LOCAL en el Cuartel 
Palafox de Zaragoza. 

 
PRESENTACIÓN OFICIAL PROYECTO COAPEMA DIGITAL organizado por 
COAPEMA con la colaboración del Centro de Día  VITALIA de Zaragoza. 
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ACTOS DÍA DEL COLEGIADO en el Colegio Oficial de Médicos de Zaragoza. 
 

INVITACIÓN DE LA ASOCIACIÓN  DE SABIÑAN. 
 

JULIO   INVITACIÓN ACTOS  DE LA PATRONA en la Asociación de Pensionistas y 
Jubilados “Santa María  Magdalena” de Mozota  (Zaragoza)¨. 

 
SEPT.  DEBATE SOBRE EL ESTADO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA en el Palacio de 

la Aljafería, sede de las Cortes de Aragón. 
 

ACTO DE ENTREGA DE LOS PREMIOS AFEDAZ 2017 en la Sala de la Corona 
del Edificio Pignatelli,  sede del Gobierno de Aragón. 

 
 GALA PREMIOS SOLIDARIOS ONCE ARAGÓN en el World Trade Center de 

Zaragoza.    
 

 

OCTUB.   RECEPCIÓN MUNICIPAL A ENTIDADES CIUDADANAS Y NOMBRAMIENTO DE 
“ZARAGOZANO/A EJEMPLAR” en el Salón de Recepciones de la Casa 
Consistorial (Pza. del Pilar). 

 
NOV.  VII CONGRESO NACIONAL DE ALZHEIMER organizado por la Confederación 

Española de Asociaciones de Familiares de personas con Alzheimer(CEAFA) con 

la colaboración de la Confederación Andaluza de Federaciones de Familiares de 

Enfermos de Alzheimer y otras Demencias (ConFEAFA)  en   Málaga. 

 GALA DEL COMERCIO  en el Hotel Palafox de Zaragoza.  

XXXIX ANIVERSARIO DE LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA en la Delegación de 
Gobierno en Zaragoza. 

     
  DICIEM  ACTO DE ENTREGA DE LOS XI EDICIÓN PREMIÓS PEÓN por la Fundación Rey 

Ardid por la labor realizada a favor a favor de la integración social y laboral en el 
Salón Rioja de Ibercaja Patio de la Infanta de Zaragoza. 
 

   
 

8. COAPEMA EN LOS MEDIOS 
 
 
RADIO 
 
Febrero/2017 
ARAGÓN RADIO   
Programa europeo sobre  sueldo a los mayores que cuidan de sus nietos. 
 
RADIO EBRO  
Preparación  a la jubilación 
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Julio/2017 
ARAGÓN RADIO 
Líneas de actuación y actividades de COAPEMA 
  
ARAGÓN RADIO: PROGRAMA DESPIERTA ARAGÓN 
Día de los abuelos.   
 

ONDA CERO 
Día de los abuelos 
 

TELEVISIÓN  
 
Febrero/2017 
ARAGÓN TV       
Pensiones 
 

Abril/2017 
ARAGÓN EN ABIERTO  
Maltrato a Personas Mayores 
 

Diciembre/2017 
ARAGON TV  
Maltrato a Personas Mayores 
 

PRENSA ESCRITA 
 

27/04/2017 

HERALDO  DE ARAGÓN 

Conoce Aragón, Balnearios, Coapema organiza 

28 mayo 2017 

HERALDO DE ARAGÓN COMARCA 

Más de 1300 mayores asisten al encuentro de COAPEMA en Calatayud 

Junio/2017 
REVISTA FAMPA Asturias 
Entrevista al presidente de COAPEMA 
 

Julio/2017 
HERALDO DE ARAGÓN 
Necesidades de las Personas Mayores 
 

Julio /2017 
REVISTA ACTUALIDAD DE LAS EMPRESAS ARAGONESAS 
COAPEMA Digital 
 

25/5/2017 
HERALDO ARAGÓN 
Conoce Aragón, Balnearios, Próximas actividades 
 

Agosto/2017 
REVISTA ACTUALIDAD DE LAS EMPRESAS ARAGONESAS 
COAPEMA celebra en Calatayud el XXVI encuentro. 
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Agosto/ 2017 
REVISTA ACTUALIDAD DE LAS EMPRESAS ARAGONESAS 
COAPEMA de ruta por los balnearios aragoneses 
 

SEPTIEMBRE/ 2017 
REVISTA VIVENCIAS DE FAMPA ( Fed. de Asoc. de Mayores del Principado de Asturias) 
Sobre el Día Mundial de Concienciación del Maltrato.  
 

Octubre/2017 
HERALDO DE ARAGÓN 
Entrevista Personas Mayores Solas 
 

28/11/2017 
DIARIO DE TERUEL 
Queremos comprometer a la sociedad con el buen trato a los mayores 
 

20/12/2017 
DIARIO DE TERUEL 
Un proyecto en el Matarraña quiere interrelacionar a niños y mayores 
 

PRENSA DIGITAL   
 
13/02/2017 
MIMOONLINE 
COAPEMA    
 
16/02/2017 
EL PERIÓDICO DE ARAGÓN 
Un total de 233 entidades conforman el COAPEMA 
 

16/02/2017   

EL PERIÓDICO DE ARAGÓN  

Somos un puente entre la Administración y los mayores» 
 

06/4/2017 
ARAGÓN HOY  
IASS y Coapema firman un convenio 
 
25/05/2017 

HERALDO DE ARAGÓN 
Más de 1.300 mayores se reúnen este sábado en Calatayud 
 
26/07/ 2017 
HERALDO DE ARAGÓN 

COAPEMA promocionando el Envejecimiento Activo y Saludable 

12/12/2017 
PRENSA DE LA COMARCA 
El Colegio de Calaceite estrena EL Proyecto “Cuando YO tenía TU edad” 
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9. DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES 
 

COAPEMA  HA APOYADO LA DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES E INFORMACIONES DE INTERÉS 

DE OTRAS ORGANIZACIONES, ALGUNAS DE ELLAS:  

 

 

 

 

 

CURSO “ACTUALIZACIÓN EN LA 

INTERVENCIÓN CON ENFERMOS DE 

ALZHEIMER Y CUIDADORES 

 

3º MUESTRA DE TEATRO DE LA RED DE CENTROS DE 

CONVIVENCIA PARA PERSONAS  MAYORES  ORGANIZADA 

POR EL AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA –MARZO 2017 
 

 

  
 
 

PRESENTACIÓN DEL PRIMER  
ANIVERSARIO DE SENIORS EN RED 

 

 
  

 
 

 
 
 
 

 
 
 

           AULAS DE CONSUMO PARA EL 2017 
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o 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

I CONCURSO DE CARTELES DE 
ALZHEIMER ARAGÓN 
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DIFUSIÓN E INFORMACIÓN SOBRE CONVOCATORIAS OFICIALES 

 
Mencionamos algunas de ellas:  

 

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA 2017CON DESTINO A 

ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA LA FINANCIACIÓN DE 

PROYECTOS PARA LA PREVENCIÓN DE LAS SITUACIONES DE 

DEPENDENCIA Y PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL, 

QUE SE DESARROLLEN EN TERRITORIO DE LA COMUNIDAD 

AUTÓNOMA DE ARAGÓN. 

 

CONVOCATORIA AYUDAS PARA EL FOMENTO DE LA 

REHABILITACIÓN EDIFICATORIA CORRESPONDIENTES A LA PRÓRROGA, PARA 2017, DEL 

PLAN ESTATAL DE FOMENTO DEL ALQUILER DE VIVIENDAS, LA REHABILITACIÓN 

EDIFICATORIA, Y LA REGENERACIÓN Y RENOVACIÓN    URBANAS 2013-2016. 

 

CONVOCATORIA DE AYUDAS INDIVIDUALES DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y 

PERSONAS EN SITUACIÓN DE DEPENDENCIA AÑO 2017. 

 

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES  PARA FINANCIAR PROGRAMAS DE INTERÉS SOCIAL EN 

LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN, CON CARGO AL IRPF PARA EL AÑO 2017.  

APROBACIÓN CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN MATERIA DE ACCIÓN SOCIAL DEL 

AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA EJERCICIO 2017. 

CONVOCATORIA 2017 CAI-IBERCAJA DE PROYECTOS SOCIALES. 

 

CONVOCATORIA DE PLAZAS DE TERMALISMO SOCIAL DEL IMSERSO 2018. 

 

PROGRAMA VACACIONES IMSERSO 2017-2018. 

 

APERTURA COMERCIALIZACIÓN VIAJES IMSERSO 2017-2018. 

 

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES 2017 PARA ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO  

COMARCA BAJO CINCA.  

 

 
 





 
BALANCE ECONÓMICO CORRESPONDIENTE A 2017 

 

 
 
 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores, como entidad de derecho público, centra su 
actividad y, en consecuencia, su gasto económico, de acuerdo a los fines establecidos en la 
Ley 3/1990, de cuatro de abril, por la que fue creado por las Cortes de Aragón. 
 
El desacuerdo entre los partidos políticos para la aprobación de los presupuestos de un nuevo 
ejercicio en una Comunidad Autónoma, supone un daño enorme a entidades dependientes 
de las administraciones públicas autonómicas, provocando serios problemas económicos con 
los pagos de obligado cumplimiento.   
 
Así fue, una vez más, como COAPEMA comenzó su periplo económico en 2017, pues, hasta 
bien entrada la primavera no fueron aprobados los presupuestos de la Comunidad Aragonesa 
por las Cortes de Aragón, cuya entrada en vigor se formalizó mediante su publicación con la 
ley 4/2017 de 10 de mayo.  
 
Para entonces, y tras varios trámites elevados al Departamento de Ciudadanía y Derechos 
Sociales, el Instituto Aragonés de Servicios Sociales ya había comenzado a mover los hilos 
para elaborar el convenio de colaboración con el Consejo Aragonés de las Personas Mayores 
para el ejercicio en curso. Eso sí, con la inclusión de una cláusula en la que se establecían 
nuevos criterios de dotación económica para COAPEMA.  
 
La nueva cláusula relativa a la Prórroga de presupuestos 2016, establecía como textualmente 
se expresa: “En el caso de publicación en los presupuestos de la Comunidad Autónoma de 
Aragón para 2017, dé una subvención nominativa al Consejo Aragonés de Personas Mayores 
para la misma finalidad que el presente Convenio y, de haberse realizado la aportación 
anticipada del 75%, se descontará esa cantidad de la cuantía total que refleje la subvención 
nominativa sin necesidad de reintegro de la misma”. 
 
Por lo que, a partir de la Orden de 25 de septiembre de 2017 de la Consejera de Ciudadanía 
y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón, se concedió una subvención a COAPEMA, 
Consejo Aragonés de Personas Mayores, para mantenimiento y realización de actividades 
durante 2017.  
 
A partir de esa fecha, el Convenio de colaboración entre el IASS y COAPEMA pasó a ser 
Subvención Nominativa, más acorde con el artículo 12 de la Ley 3/1990, de cuatro de abril, 
de creación del Consejo Aragonés de las Personas Mayores, en el que se establece que “los 
recursos del Consejo estarán constituidos por las subvenciones otorgadas por la Diputación 
General de Aragón, provenientes de los presupuestos ordinarios de la Comunidad 
Autónoma”.  Y, con el artículo 22.2.b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones donde dice que “será aplicable el régimen de concesión directa para aquellas 
subvenciones cuyo otorgamiento o cuantía venga impuesto a la Comunidad Autónoma de 
Aragón por una norma de rango legal”.  
 
Esta “readaptación” a la Ley, no supone grandes cambios administrativos para el Consejo, 
pero sí esperamos cierta agilidad en la gestión y recepción para próximos ejercicios.   
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Actividades 
Año tras año la actividad de COAPEMA no cesa. Aunque se produzca algún tipo de 
estancamiento económico, la entidad ha de seguir velando por los intereses de aquellos a los 
que representa. 
 
El ritmo acelerado que se lleva en conversaciones, acuerdos y visitas son los acicates perfectos 
para llevar a la práctica cada uno de los programas previstos en el año en curso. 
 
De todo ello podemos sentirnos orgullosos, porque los resultados son muy positivos. Cada 
vez es más alto el interés en participar de las personas mayores asociadas a COAPEMA. Sin 
obviar la dedicación y responsabilidad de quienes forman parte de las Juntas directivas de las 
asociaciones, ellos depositan su confianza en nosotros y animan a sus vecinos a formar parte 
de los programas que presentamos.  
 
En la presente Memoria de actuación se detalla todo lo realizado por COAPEMA durante 2017. 
A cada una de las actividades y programas se les ha dedicado, un gran número de acciones, 
destinadas a su organización y ejecución; distribuidas en llamadas telefónicas, información a 
través de los medios, correspondencia, edición de folletos y carteles informativos, 
publicaciones, infraestructuras, acondicionamiento, visitas, desplazamientos, material 
didáctico, etc., etc., etc. 
 
Retribuciones  
De acuerdo a la Ley y los Estatutos del Consejo, “los cargos de la Comisión Permanente son 
honoríficos y gratuitos en el ejercicio de sus funciones. Sin perjuicio de la percepción de las 
dietas por asistencia y gastos por desplazamiento que se aprueben por la Comisión 
Permanente”. A este respecto, el acuerdo tomado el pasado 29 de mayo de 2008 de actualizar 
los gastos de dietas y desplazamientos del Consejo, quedó ratificado, con fecha 28 de marzo 
de 2017, abonándose a razón de 0,19.-€/km. en desplazamientos, de 14.-€ por asistencia 
cuando no sea necesario hacer noche fuera del domicilio y, de 36.-€ si tal caso fuera necesario. 
 
Cabe resaltar que la Comisión Permanente actual ha mantenido y mantiene el acuerdo de “no 
cobrar dieta alguna por parte de los vocales residentes en la localidad donde se realiza la 
actividad, a no ser que sus reuniones de trabajo y otras actividades relacionadas con el 
Consejo se alarguen y ocupen parte de la mañana y de la tarde del día que se realizan”. Dando 
así ejemplo del grado de racionalidad y economía en el gasto, tal y como sugiere al respecto 
el Instituto Aragonés de Servicios Sociales.  
 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores está inscrito y mantiene actualizados sus datos 
en el Registro General de Protección de Datos, de acuerdo a la Ley Orgánica 15/1999, de 13 
de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal. 
 
Ingresos 
Ya es sabido que la principal fuente de ingresos para el mantenimiento de COAPEMA y la 
realización de actividades, procede del Convenio firmado con fecha 6 de abril con el I.A.S.S., 
cuyo importe para este año fue, igualmente, de 112.000,00.-€. El 26 del mismo mes, el 
Instituto emitió la orden de pago del 75% de la aportación, (84.000.-€); cantidad recibida en 
las cuentas bancarias de COAPEMA con fecha 25 de mayo, y la cantidad restante de 28.000 
euros, el 1 de diciembre. 
 
Hasta entonces, la entidad superó la situación a base de aplazamientos en el pago de Seguros 
sociales, de la congelación de nóminas del personal de oficina y, de la fiabilidad y confianza 
de sus proveedores. 
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Como resultado de las actuaciones de este Consejo, el Convenio al que nos referimos en el 
párrafo anterior, sigue quedándose corto conforme a los presupuestos del Consejo y año tras 
año intentamos compensar la diferencia mediante otros recursos.  
 

OTROS INGRESOS:        
Publicidad Revista “Los Mayores en Aragón”   2.000,00.-€ 
Donativo recargo Lotería Sorteo navidad 2017:   5.065,00.-€ 
Inscripciones (Actividades y programas)            48.662,00.-€ 
Otros Donativos        2.025,00.-€ 
Otras subvenciones       1.200,00.-€ 

   
Justificación 
Conforme a lo establecido en el calendario del Convenio firmado con el IASS, el Consejo ha 
cumplido con los plazos establecidos de presentación correspondiente a la justificación 
económica del mismo.   
 
 Por otra parte, se informa que, ante la Intervención General del Gobierno de Aragón, 
como así lo solicita, el Consejo da cuenta mensualmente sobre ingresos y gastos, morosidad, 
y plan de Tesorería. De forma trimestral se da cuenta de su situación de Endeudamiento, (que 
no lo hay). Y, anualmente la Memoria económica correspondiente al ejercicio.  
 
Cuentas bancarias: 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores dispone actualmente de dos cuentas bancarias: 
Ibercaja y Caja Rural de Teruel.  
 
Se presenta ante la Asamblea que, para mantener en activo las cuentas de la entidad, el 
Consejo debe seguir insistiendo en encontrar una entidad financiera que conceda líneas de 
crédito de acuerdo a la ley vigente para entidades públicas; por un importe de hasta un 50% 
de la cantidad conformada por el Gobierno de Aragón para 2017.  Lo cual, a excepción de ser 
denegado en la Asamblea, se dará por aprobado. 
 
El Consejo carece de patrimonio, y sus bienes se circunscriben al mobiliario de oficina, 
material informático, etc... 
 
La situación económica está reflejada en el Balance de Situación y Cuenta de Explotación que 
siguen a continuación. 
 
La Comisión Permanente espera de la confianza de la Asamblea en la toma de decisiones que 
día a día se van planteando. Es nuestro deseo seguir contando con el apoyo de todas las 
asociaciones miembro y de sus asociados; de su participación y disposición a mantener una 
entidad plural e independiente.  
 
El Consejo Aragonés de las Personas Mayores, pone en todo momento a disposición de todos 
sus asociados la documentación económica en nuestras oficinas para dar luz y transparencia 
a las cuentas de la Entidad.  

En Zaragoza, a 25 de enero de 2018 
 
 
 

Firmado: Miguel Rillo Sancho 
Tesorero COAPEMA 
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                                                      RESULTADOS 2.017

CONCEPTOS GASTOS CONCEPTOS INGRESOS
A/ GASTOS DIRECTOS

Material Ofic. Y Mantenimiento 6.089,95          Convenio 2017 I.A.S.S. 113.200,00              
Alquileres 780,20             Cuotas e Inscripciones activ. 48.662,00                
Telefono 2.262,26          Donativos 7.090,00                  
Asesorias 2.746,19          Publicidad "Los mayores" 2.420,00                  
Sueldos y salarios 73.461,03        
Primas de Seguro 533,05             
Correos 3.094,77          
Imprenta (Impresos en general) 14.487,73        
Dietas y Desplazamientos 7.357,31          
Desplazamientos Actividades 22.803,10        
Serv. Bancarios y Similares 202,44             
Otros Gastos 293,30             
Impuestos IVA 420,00             
Material Inventariable 1.028,42          

TOTAL GASTOS DIRECTOS 135.559,75      

B/ GASTOS INDIRECTOS -                    

Realizacion de Actividades y Programas 34.059,17        
Devoluciones 425,00             
TOTAL GASTOS INDIRECTOS 34.484,17        
RESULTADO POSITIVO 2017 1.328,08          

SUMA TOTAL 171.372,00    TOTAL 171.372,00           
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BALANCE (EJERCICIO 2017)

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE 18.471,36

TESORERÍA 18.471,36
CAJA 1.404,46
BANCOS 17.066,90

ACTIVO NO CORRIENTE 1.184,31

INMOVILIZADO
Bienes inventariables 1.184,31

TOTAL ACTIVO 19.655,67

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

PATRIMONIO NETO 4.415,52

DONACIONES DE EXPLOTACIÓN
SUPERÁVIT ACUMULADO 3.087,44
RESULTADO DEL EJERCICIO 1.328,08

PASIVO CORRIENTE 15.240,15

ACREEDORES A CORTO PLAZO 0,00
CREDITOS BANCARIOS 0,00

ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 3.568,89
EXIGIBLE 3.568,89

PROVEEDORES 11.671,26
EXIGIBLE 11.671,26

REMUNERACIONES PENDIENTES 0,00
EXIGIBLE 0,00

TOTAL PASIVO 19.655,67
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PLAN DE RACIONALIZACIÓN DEL GASTO CORRIENTE 

DEL CONSEJO ARAGONES DE LAS PERSONAS MAYORES PARA 2018 
 

 
 
Siguiendo las recomendaciones del Gobierno de Aragón y de acuerdo al Plan de 
Racionalización del Gasto Corriente, aprobado por Consejo de Gobierno de 13 de septiembre 
de 2011, la Comisión Permanente del Consejo Aragonés de las Personas Mayores, elegida 
como tal en asamblea general de 19 de febrero de 2015, tiene acordado mantener el Plan de 
Racionalización del Gasto Corriente, aprobado el 18 de abril de 2013; a efecto de sucesivos 
ejercicios y, de acuerdo a las siguientes medidas: 
 
 

• Costes de formación. (La formación de personal se reducirá a los cursos, 
conferencias y foros, cuya participación y asistencia sea gratuita)  

• Telefonía fija y móvil. (Revisión de consumos y tarifas) 

• Reproducción gráfica de impresoras y equipos multidisciplinares. (Se imprimirán 
documentos por ambas caras. El número de copias se limitará al mínimo 
imprescindible). Modo de impresión: “borrador”. 

• Prioritariamente, imprimir documentos a través de la fotocopiadora, reduciendo, 
en la medida de lo posible, el uso de impresoras personales. 

• Utilización de medios telemáticos como sistema preferente de remisión de 
documentos. 

• Publicidad, tanto de programas de actuación como de publicaciones propias. Se 
limitará al mínimo imprescindible. 

• Dietas y Desplazamientos. Aprovechamiento de vehículos para el transporte de 
mayor número de personas posible. 

• Revisión de Contratos de alquileres y servicios. (Negociación con entidades 
públicas para la cesión de locales y otros equipamientos necesarios para la 
realización de la actividad. 

• Aprovechamiento de economías de escala en el desarrollo de los distintos 
programas de actuación. (reutilización de recursos de ediciones anteriores). 

• Responsabilidad ambiental en la utilización de materiales. 

• Almacenamiento de recursos utilizados para utilidades posteriores. 
 
A todo ello se le añadirá la responsabilidad individual del cuidado y atención, apurando el 
gasto de cada recurso. 
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                  PROYECTO DE PRESUPUESTO ECONÓMICO PARA 2018

CONCEPTOS GASTOS CONCEPTOS INGRESOS
A/ GASTOS DIRECTOS

Material Ofic. Y Mantenimiento 6.089,95          Subvención directa I.A.S.S. 112.000,00              
Alquileres 780,20             Cuotas e Inscripciones activ. 48.662,00                
Telefono 2.262,26          Publicidad 2.500,00                  

Asesorias 2.746,19          
Donaciones varias y otros 
Ingresos 7.000,00                  

Sueldos y salarios 73.458,11        Ingresos COAPEMA Digital. 30.000,00                
Primas de Seguro 533,05             
Correos 3.094,77          
Imprenta (Impresos en general) 14.487,73        
Dietas y Desplazamientos 7.357,31          
Desplazamientos Actividades 22.803,10        
Serv. Bancarios y Similares 202,44             
Otros Gastos 293,30             

TOTAL GASTOS DIRECTOS 134.108,41      

B/ GASTOS INDIRECTOS
Programa COAPEMA Digital 30.000,00        
Realizacion de Actividades y Programas 34.059,17        

TOTAL GASTOS INDIRECTOS 64.059,17        

SUMA TOTAL 198.167,58    TOTAL 200.162,00           
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11.1. LÍNEAS DE ACTUACIÓN COAPEMA 2018 

Las líneas de actuación de COAPEMA para el año 2018 pretenden dar 
visibilidad a los principios y fines que conforman la Entidad:    
  

 
 
 
 
 
 
 

 
  

 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORMAR 

ORIENTAR Y  DEFENDER,  
reivindicando y ser portavoz en aquellas cuestiones que 
pueda afectar al colectivo,  presentando las 
reivindicaciones oportunas ante los poderes públicos. 

 
  

públicos 
FOMENTAR EL 
ASOCIACIONISMO, 
LA PARTICIPACIÓN 
SOCIAL 
Y LA CONVIVENCIA  
acercando el Consejo 
Aragonés de las Personas 
Mayores a la realidad 
social donde se encuentran 
las Personas Mayores. 
 

PROMOCIONAR EL 
ENVEJECIMIENTO 
ACTIVO  
 
Con el fomento de   
hábitos saludables y la  
formación en salud, para 
una buena  calidad de 
vida   y prevención de la 
Dependencia.     
 

PROMOVER  
ACCIONES DE 
SOLIDARIDAD, 
CONCIENCIACIÓN,  
SENSIBILIZACIÓN,  
VISIBILIZANDO una 
imagen positiva de las 
Personas Mayores en la 
sociedad. 
 
  
    

PROPUESTA DE 
MEJORAS  
Y ACTUACIONES  EN 
LOS ORGANISMOS 
CONSULTIVOS  
de representación 
autonómica y Estatal.   
 
 

ACTIVAR CAUCES EN LA COMUNICACIÓN, 
ACERCANDO EL USO DE LAS NUEVAS 

TECNOLOGIAS  
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11.2. PROGRAMAS DE ACTUACIÓN 
 DE LA COMISIÓN  PERMANENTE  DE  COAPEMA 2018 

 
 

1. SERVICIO DE INFORMACIÓN Y ASESORAMIENTO 

 
 
 

 

2. PROMOCIÓN DEL ASOCIACIONISMO, PARTICIPACIÓN Y CONVIVENCIA    

         
 

 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

3. ENVEJECIMIENTO ACTIVO, CALIDAD DE VIDA  Y PREVENCIÓN DE LA  
DEPENDENCIA 

 
 

 

 

4. SENSIBILIZACIÓN Y CONCIENCIACIÓN   

 
 
 

5. COMUNICACIÓN Y  DIFUSIÓN 

PROPIOS    SECRETARIA Y ADMINISTRACIÓN 

    DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL  
 
EN COLABORACIÓN  ILEX ABOGADOS 
ASESORIA JURÍDICA F.RAMON REY ARDID 

    

 

     DEPARTAMENTO JURÍDICO  

 

 

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA  Y EXTRAORDINARIA  Marzo 2018 

XXVI ENCUENTRO ANUAL DE LA COMISIÓN  PERMANENTE             Mayo 2018 

Y  LAS ENTIDADES MIEMBROS   

DÍA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS DE EDAD              Octubre 2018 

 JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS  FERIA  ZARAGOZA              Octubre 2018 

PROYECTO DINAMIZACIÓN ASOCIACIONES       Enero-Dic 2018

     

JORNADA MARCHA SALUDABLE        Junio 2018 

CHARLAS Y CONFERENCIAS DE FORMACIÓN   Enero-Dic. 2018 

RUTAS POR LOS BALNEARIOS DE ARAGÓN      

PROYECTO TARJETA PREMIUM COAPEMA 

 

RUTAS  

 
VII   SEMINARIO PARA EL BUEN TRATO A LAS P.M.    Junio 2018 

IV  CONCURSO DE FOTOGRAFÍA COAPEMA     Mayo 2018 

V JORNADAS SOLIDARIDAD  INTERGENERACIONAL EN LAS AULAS Febrero- Diciembre

                    

      
 

 
REVISTA: “LOS MAYORES EN ARAGÓN”        Enero-Dic 2018 

PÁGINA WEB COAPEMA         Enero-Dic 2018 

COAPEMA DIGITAL       Enero – Dic 2018 

PROYECTO  
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        ANEXO I 
 

 
 
 
 

            NUEVOS MIEMBROS 2017 

 
Nº ENTIDAD 

258   

CENTRO DE CONVIVENCIA PARA MAYORES S. GREGORIO (ZARAGOZA) 

 

259   

HOGAR PERSONAS MAYORES IASS SABIÑÁNIGO (HUESCA) 

260   

ASOCIACIÓN 3º EDAD DE BINÉFAR Y COMARCA –BINÉFAR (HUESCA) 

261   

ASOCIACIÓN DE PENS. Y JUB. ALCOLEA DE CINCA ALCOLEA DE CINCA (HUESCA) 
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1. LISTADO ENTIDADES MIEMBROS    
 

1. CLUB CULTURAL 33 
2. ARALVOZ 
3. ASC. PENS. DEL BANCO ZARAGOZANO 
4. ASC. VOLUNTARIADO EN GERIATRIA 
5. CENTRO DE CONVIV. PARA MAYORES GARRAPINILLOS 
6. CENTRO DE CONVIV. MAYORES OLIVER 
7. CENTRO DE CONVI. MAYORES SALVADOR ALLENDE 
8. CENTRO CONVIV. MAYORES "DELICIAS" 
9. CENTRO CONVIV.  MAYORES VALDEFIERRO 
10. AULAS DE TERCERA EDAD 
11. CLUB DE JUBILADOS PICARRAL 
12. CARITAS DIOCESIS DE ZARAGOZA 
13. FEDER. PROV. DE JUB. Y PENSIONISTAS DE LA U.G.T.  
14. FEDER. DE PENS. Y JUB. DE CC.OO. DE ARAGON 
15. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES SANTA ISABEL 
16. HOGAR DE PENSIONISTAS Y JUB. "SAN JOSE" 
17. ASOC. ARAG.DE JUB. DEL CUERPO NACIONAL DE POLICIA 
18. ASOC.VIUDAS DE ZARAG. "ISABEL DE ARAGON" 
19. ASOC. ATS, DIPLOMADOS EN ENFERM.JUB.DE ZARAG.Y PROVINCIA 
20. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES MONTAÑANA 
21. CENTRO MUNICIPAL DE CONVIVENCIA CASCO HISTÓRICO 
22. ASOC.PENS. Y JUB. DE UNION SINDICAL OBRERA (USO) 
23. ASOC. TERCERA EDAD "CESAR AUGUSTA" 
24. ASOC. PROGRESISTA DE MAYORES 
25. CENTRO DE CONV.  MAYORES PEDRO LAIN ENTRALGO" 
26. CENTRO DE CONVIV. MAYORES CIUDAD JARDIN 
27. CENTRO DE CONVIV. MAYORES SAN JOSE 
28. CENTRO DE CONVIV.MAYORES JUSLIBOL 
29. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES CASABLANCA 
30. CENTRO DE CONVIV.   MAYORES LA ALMOZARA 
31. MOVIMIENTO MAYORES Y JUB. "VIDA ASCENDENTE" 
32. ASOC. JUB. Y PENS. "LA BOMBARDA" 
33. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES TORRERO-LA PAZ 
34. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES RIO EBRO-JOSE MARTI 
35. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES S. JUAN MOZARRIFAR 
36. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES MIRALBUENO 
37. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES LA CARTUJA BAJA 
38. HOGAR I.A.S.S. DE LAS FUENTES  
39. HOGAR IASS BOTERÓN   
40. HOGAR I.A.S.S. BALSAS DE EBRO  
41. HOGAR IASS SAN BLAS  
42. HOGAR IASS DELICIAS  
43. HOGAR I.A.S.S.  CASETAS   
44. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES LA JOTA 
45. CENTRO DE CONVIV. MAYORES TORRERO 
46. ASOCIACIÓN DE PENS. Y JUB.ALMOZARA DE ZARAGOZA 
47. CENTRO DE CONVIV.  MAYORES FRANCISCO DE GOYA 
48. AMUEZ 
49. COMUNIDADES ARAGONESAS EN EL EXTERIOR 
50. FED.ARAG. ASOC.DE FAM. ENFERMOS DE ALZHEIMER  
51. CENTRO DE CONVIV. MAYORES TERMINILLO 
52. ASOCIACIÓN AULAS DE 3ªEDAD "SAN JORGE" 
53. CENTRO DE CONV. MAYORES PEÑAFLOR 
54. CENTRO DE CONV. MAYORES "ESTACION NORTE” 
55. ASOC.  AGRUPACION MAYORES DEL CARMEN 
56. CENTRO DE CONV. MAYORES REY FERNANDO  
57. ASC. CULTURAL Y RECREATIVA MAYORES Y AMIGOS  
58. HOGAR IASS P.M. VALDEFIERRO 
59. HOGAR IASS P.M. PICARRAL 
60. ASOCIACIÓN ARREDOL 
61. HOGAR Y CENTRO  DE DIA SAN JOSE LUIS AULA 

ZARAGOZA CAPITAL  
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62.   CENTRO DE CONV. MAYORES S.GREGORIO 
 
 
 

ASOC.  3ª EDAD "MARIN  BOSQUED" AGUARON 

ASOC. 3ª EDAD "EL HUECHA" AINZON 

ASOC. 3ª EDAD Y PENSIONISTAS ALAGON 

ASOC. 3ªEDAD "SAN LORENZO" ALBORGE 

ASOC. 3ª EDAD "SAN SEBASTIAN" ALCALA DE 
MONCAYO 

ASOC. 3ª EDAD Y PEN. " ABEN ALFAJE" ALFAJARIN 

ASOC. 3ª EDAD "SAN ROQUE" ALFAMEN 

ASOC. DE LATERCERA EDAD ALMONACID DE 
LA SIERRA 

ASOC. 3ª EDAD "LA CARRASCA" ALPARTIR 

ASOC. 3ª EDAD "NTRA. SRA. DEL 
ROSARIO" 

AÑON DE 
MONCAYO 

ASOC. 3ª EDAD "VIRGEN DEL REMEDIO" ARANDA DE M. 

ASOCIACION 3ª EDAD ARIZA 

ASOC. DE LA TERCERA EDAD ATECA 

ASOCIACION DE LA TERCERA EDAD BELCHITE 

ASC. DE JUB. Y PENS. "SAN MIGUEL" BIOTA 

ASOC. JUB.Y PENS. "SANTO CRISTO DE 
LA CAPILLA" 

BOQUIÑENI 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES    BORJA 

ASOC. DE 3ª EDAD "NTRA. SRA. VIRGEN 
PEANA" 

BORJA 

ASOC DE 3ªEDAD Y PENS."S. MIGUEL"  BOTORRITA 

ASOC. TERCERA EDAD "VIRGEN 
ROSARIO" 

BREA DE 
ARAGON 

ASOC. 3ª EDAD Y PENS. "TRES DE 
MAYO" 

CADRETE 

ASC. DE PEN.Y JUB. DE 3ª EDAD DE 
CALATAYUD Y COMARCA 

CALATAYUD 

HOGAR I.A.S.S. PERSONAS MAYORES     CALATAYUD 

ASOC. 3ª EDAD "SANTISIMO CRISTO" CALATORAO 

ASOC. TERCERA EDAD DEL CAMPO DE 
CARIÑENA 

CARIÑENA 

ASOC. JUBILADOS Y ACCIDENTADOS 
DEL TRABAJO 

CASPE 

ASOC. DE JUB.Y PENSIONISTAS "VIRGEN 
DEL ROSARIO" 

CASTILISCAR 

ASOC. DE LA TERCERA EDAD "SANTA 
TECLA" 

CERVERA DE L 
CAÑADA 

ASOC. DE PENS Y JUB DE LA 3ªEDAD CETINA 

ASOC.TERCERA EDAD "SAN JUAN" CHIPRANA 

ASOC. 3ª EDAD "PATRON S. MIGUEL 
Arcángel" 

CHODES 

ASOC. TERCERA EDAD "LA FRAGUA" CIMBALLA 

ASOC. DE LA 3ªEDAD "SAN BERNABE" COSUENDA 

ASOC. TERCERA EDAD Y PENSIONISTAS CUARTE  HUERVA 

ASOC. TERCERA EDAD DE DAROCA Y 
COMARCA 

DAROCA 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES   EJEA DE LOS 
CABALLEROS 

ASC. "NTRA. SRA. VIRGEN DE LA OLIVA" EJEA DE LOS 
CABALLEROS 

ASOC. DE PENS. Y JUB. "SAN JORGE" EL BURGO  

CLUB MUNICIPAL DE JUBILADOS 
"VILLA DE EPILA" 

EPILA 

ASOCIACIÓN DE TERCERA EDAD ESCATRON 

ASOC. DE LA 3º EDAD DE FUENTES DE   FUENTES  EBRO 

ASOC. JUBIL. Y PENSIONISTAS 
"PIGNATELLI" 

GALLUR 

ASOCIACIÓN DE LA 3ª EDAD    GELSA DE EBRO 

 ASOC.3ªEDAD  "SAN JUAN BAUTISTA" HERRERA DE LOS 
NAVARROS 

HOGAR I.A.S.S. PERSONAS MAYORES  ILLUECA 

ASOC. DE LA 3ª EDAD "VIRGEN DE 
JARABA" 

JARABA 

ASOC. 3ª EDAD "VIRGEN DE LA 
SOLEDAD" 

JARQUE DE 
MONCAYO 

ASC. DE JUB. Y PENS. "SANTA 
PANTARIA" 

LA ALMUNIA DE 
DÑA. GODINA 

ASOC. 3ª EDAD "SAN ANTONIO PADUA" LA MUELA 

ASOC. TERCERA EDAD Y PENS. "SAN 
ROQUE" 

LA PUEBLA DE 
ALFINDEN 

ASOC. 3ª EDAD "SAN SEBASTIAN" LONGARES 

ASOC. 3ª EDAD "SAN BENITO" LOS FAYOS 

ASOC. DE PENS. Y MAYORES  "SAN 
AGUSTIN" 

LUCENI 

ASOC.  JUB.,PENS.Y3ª EDAD "SAN FCO" LUMPIAQUE 

ASC. JUB. "HOGAR DEL JUB. SAN  
MIGUEL" 

LUNA 

ASOC. JUB., PENS. Y 3ª EDAD "TOTS 
CHUNS" 

MAELLA 

ASOC. JUBILADOS Y PENSIONISTAS MAGALLÓN 

ASOC. DE 3ºEDAD CRISTO DEL 
HUMILLADERO 

MALANQUILLA 

CONSEJO LOCAL DE 3ª EDAD.ASC.JUB.Y 
PENS. "S.JORGE" 

MALLÉN 

ASOC. 3ª EDAD "SAN VICENTE MARTIR" MALÓN 

ASOC. 3ª  EDAD "BIENVENIDA" MARIA DE 
HUERVA 

ASOC.  DE JUB. Y PENS. "SANTA ANA" MEDIANA DE 
ARAGÓN 

ASOC. 3ª EDAD "VIRGEN DEL CASTILLO" MESONES DE 
ISUELA 

 ASOCIACION 3ªEDAD SAN LORENZO MIEDES DE 
ARAGÓN 

ASOC. DE PENS Y JUB DE LA 3ªEDAD MONREAL DE 
ARIZA 

ASOC. DE 3º EDAD  Y PENS.  "SANTA 
MARIA MAGDALENA" 

MOZOTA 

ASOC. 3ª EDAD Y PENS. "LA 
INMACULADA" 

MUEL 

ASOC. 3ª EDAD "NTRA. SRA. DEL PILAR" NOVALLAS 

ASOC. 3ª"SAN NICASIO" NOVILLAS 

ASOC. NTRA.SRA.DEL ROSARIO NUEZ DE EBRO 

ASC. 3ª EDAD "MOSEN DOROTEO" ONTINAR DEL 
SALZ 

ASOC. 3ª EDAD "SAN MARTÍN" OSERA DE EBRO 

ASOC. 3ª EDAD "SANTIAGO 
HERNANDEZ" 

PANIZA 

ASOC. 3ª EDAD "SANTA LUCIA" PARACUELLOS 
DE JILOCA 

ASOC.3ª EDAD "SAN PEDRO BAUTISTA" PARACUELLOS 
DE LA RIBERA 

ZARAGOZA PROVINCIA 
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ASOC. DE LA 3ª EDAD "SAN MIGUEL" PINA DE EBRO 

ASOC. DE PENS. JUB. Y 3ª EDAD "LAS 
PLANAS" 

PINSORO  

ASOC. DE JUB. Y PENS.  " S.SEBASTIÁN" PRADILLA  EBRO 

ASOC.  3ª EDAD "SANTIAGO Y SANTA 
ANA" 

QUINTO DE EBRO 

ASOC.  JUB. Y PENS. "LAS SALINAS" REMOLINOS 

ASOC.  3ª EDAD "SANTA MARIA 
MAGDALENA" 

RICLA 

ASC. COMARCAL DE JUB. Y PENS. 
PILAR" 

SADABA 

ASOC. DE TERCERA EDAD  LA 
TORRAZA 

SALILLAS DE 
JALON 

ASOC. 3ª EDAD "SAN ROQUE" SAVIÑAN 

ASOC. DE LA TERCERA EDAD S. MATEO GÁLLEG 

ASOC. DE 3ª EDAD HOGAR DEL JUB.  SASTAGO 

ASOC. 3ª EDAD "SAN CRISTOBAL" SESTRICA 

ASOC. 3ª EDAD Y PENSIONISTAS "SAN 
MARCOS" 

SOBRADIEL 

ASOC. JUB. Y PENS. "NTRA. SRA. DE 
VALENTUÑANA" 

SOS DEL REY  
CATÓLICO 

ASOC. COMARCAL DE JUB. DE 
TARAZONA 

TARAZONA 

ASOC. PENS. Y 3ª EDAD DE TAUSTE TAUSTE 

ASOC. 3ª EDAD "SANTA BARBARA" TERRER 

ASOC. PENSIONISTAS Y JUBILADOS TIERGA 

ASOC. DE PENS. Y JUBILADOS "LA 
URELA" 

UNCASTILLO 

ASC. DE JUB.Y PENS. "SANTA ANA" UTEBO 

ASOC. DE LA TERCERA EDAD VERA DE 
MONCAYO 

ASOC.  3ªEDAD Y PENSION. "LAS TRES 
TORRES" 

VILLAFRANCA DE 
EBRO 

CENTRO DE MAYORES VILLAMAYOR VILLAMAYOR 

ASOC. 3ª EDAD "SAN ISIDRO" VILLANUEVA DE 
GALLEGO 

ASOC. DE JUB. Y PENS. "SAN BLAS" VILLANUEVA DE 
HUERVA 

ASOC. 3ª EDAD "VIRGEN DE LA SIERRA" VILLARROYA DE 
LA SIERRA 

ASOC. ZUFARIENSE DE LA TERCERA 
EDAD 

ZUERA 

 
 
 
 
 
 

ASOC. ARAGONESA PENS. Y JUB. "CLUB 
PADRE POLANCO" 

TERUEL 

UNIÓN JUB.Y PENS. D TERUEL  UGT  
ARAGON 

TERUEL 

HERMANDAD DE PENS. DE LA ADMON. 
LOCAL DE TERUEL 

TERUEL 

HOGAR I.A.S.S. DE PERS. MAYORES   TERUEL 
ASOC. DE JUB. Y PENS. DEL BAJO 
ARAGÓN 

ALCANIZ 

HOGAR PM IASS ALCAÑIZ 
 

ALCAÑIZ 

ASOC. HOGAR DE LA TERCERA EDAD ALCORISA 

ASOC. DE PENS. Y JUB. "VIRGEN  DE LA 
ZARZA" 

ALIAGA 

ASOC. HOGAR DEL PENSIONISTA ALLOZA 
ASOC.P.LA CULTURA Y  OCIO DE LAS 
PERS.MAY0RES-ACOM 

ANDORRA 

FED. REG. DE PEN.Y JUB. D  TERUEL  
CC.OO. 

ANDORRA 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES   ANDORRA 

ASOC. TERCERA EDAD DE ARIÑO ARIÑO 
ASC. DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS BAGUENA 
ASOC.3ª EDAD "SAN ROQUE" BRONCHALES 

ASC. JUB. Y PENS. "S. PEDRO MARTIR DE 
VERONA" 

BURBÁGUENA 

ASOC. 3ª EDAD, JUB. Y PENS. 
CALAMOCHA-JILOCA 

CALAMOCHA 

HOGAR .IASS  PERSONAS MAYORES 
CALAMOCHA-JILOCA 

CALAMOCHA 

ASC. PENS. Y JUB. "NTRA. SRA. DE LAS 
CUEVAS" 

CAMINREAL 

ASOC. 3ª EDAD "LA AMISTAD" CANTAVIEJA 

ASOC. JUBILADOS "EL SALVADOR" CEDRILLAS 
ASOC. DE PENS. "EL CASTILLO" CELLA 

ASOC. 3ª EDAD "HOGAR DEL PEN. SAN 
ESTEBAN" 

EL POYO DL CID 

ASOC.   DE 3ª EDAD "SANTA BARBARA" ESCUCHA 

ASOC. PENS. Y JUB. "CLUB SAN 
MARCOS" 

FUENTES CLARAS 

ASOC.  DE ANCIANOS "EL CASTILLO" MONREAL DEL  
CAMPO 

ASOC. 3ª EDAD "SAN FAUSTO" MONTALBÁN 

ASOC. 3ª EDAD "VIRGEN DE LA 
ESTRELLA" 

MOSQUERUELA 

ASOC. TERCERA EDAD "LA UNION" 
MUNIESA 

MUNIESA 

HOGAR I.A.S.S.PERS. MAYORES   OJOS NEGROS 

ASOC. PENS. Y JUBIL. "SANTA 
ENGRACIA" 

OJOS NEGROS 

ASC. DE LA 3ª EDAD "SAN LORENZO" OLALLA 
ASC. 3ª EDAD " EL GALLO" ORIHUELA DEL 

TREMEDAL 
ASOC. 3ª EDAD "SAN ANTONIO" PALOMAR DE 

ARROYOS 
ASOC. 3ª EDAD "LA CRUZ" RUBIELOS DE 

MORA 
ASOC. DE JUB. Y PENS. "SAN ROQUE" SAN MARTÍN DEL 

RÍO 
ASC. DE PENS. Y JUB. "VIRGEN DEL 
MOLINO" 

SANTA EULALIA 
DEL CAMPO 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES  TORRECILLA DE 
ALCAÑIZ 

ASOC. DE LA 3ª  EDAD "SANTA 
BARBARA" 

TORRIJO DEL 
CAMPO 

ASOCIACIÓN DE LA TERCERA EDAD UTRILLAS 

ASOCIACIÓN HOGAR DEL JUBILADO 
"SAN JORGE" 

VALDEALGORFA 

FED.  COMARCAL DE JUB  Y PENS. DEL 
MATARRAÑA 

VALDERROBRES 

TERUEL Y PROVINCIA 
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ASOC. PENS. "NTRA. SRA. DE LA 
ASUNCIÓN" 

VILLARQUEMADO 

 

 

 

 

 

 

 

ASC. DE LA 3ª EDAD "LA OSCENSE" HUESCA 

SINDICATO DE PENS.Y JUB. DE 
UNION LOCAL DE CC.OO. 

HUESCA 

HOGAR DE JUB.  "LA 
ENCARNACION" 

HUESCA 

ASC.PROGRESISTA DE MAYORES HUESCA 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES   HUESCA 

 

 
ASC. DE JUB.Y PENS. "EL RECREO" ALBALATE DE 

CINCA 
HOGAR DEL JUBILADO "SAN 
ISIDRO" 

ALMUDEVAR 

ASOCIACION DE LA 3ª EDAD 
"JOAQUIN COSTA" 

ALMUNIA DE S.   JUAN 

ASC. DE 3ª EDAD "HERMANOS 
ARGENSOLA" 

BARBASTRO 

HOGAR DE MAYORES IASS 

BARBASTRO 
BARBASTRO 

ASOCIACIÓN DE PENSIONISTAS BIELSA 
ASOC. 3ªEDAD Y PENS.BELVER DE 
C. 

BELVER DE CINCA 

HOGAR IASS  PERSONAS MAYORES  BINEFAR 

FUND. MPAL CENTRO DE 
TERCERA EDAD 

CASTEJON DE SOS 

ASOC.DE PENS. Y JUBILADOS LA 
PALOMA    

EL TEMPLE 

HOGAR IASS PERSONAS MAYORES  FRAGA 

ASOC. COMARCAL DE LA 3ª EDAD 
"EL CASTILLO" 

GRAÑEN 

ASC. DE LA 3ª EDAD "EL 
RUISEÑOR" 

GURREA DE GALLEGO 

ASC. PARA CULTURA Y OCIO DE 
LA 3ª EDAD (A.C.O.T.E.) 

MONZON 

FEDER. PROV. DE JUB. Y PENS. DE 
LA U.G.T.  

MONZÓN 

HOGAR DE MAYORES IASS MONZON   MONZÓN 
ASOC. MAYORES DE OSSO DE CINCA   OSSO DE CINCA 
ASOCIACION 3ºEDAD GRUPO S. 
BLAS 

ROBRES 

ASC. DE MAYORES "SAN ANTOLIN" SARIÑENA 

CONSEJO COMARCAL DE LA 3ª 
EDAD DE LA LITERA 

TAMARITE DE LITERA 

ASOC. DE LA TERCERA EDAD TORRENTE DE CINCA 

ASOC. JUB. Y PENS. HOGAR DEL 
JUBILADO  

ZAIDIN 

 

 

 

 

 

 

 

 

HUESCA Y PROVINCIA 
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CONSEJO ARAGONÉS DE LAS PERSONAS MAYORES-  c/Franco y López, 4  50005 ZARAGOZA   
Tel.976 434606    info@coapema.es    WWW.coapema.es  
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