Curso: ;Como ser una Ciudad
Ui Amigable con las Personas
Mayores?
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MODULO 4.1. ¢{Cual es el
mecanismo de Evaluacion Final?




SECRETARJA DE ESTADO
SERVICIOS SOCIALES

e La evaluacion final [4= =

con las personas mayores
] IMSERSO-OMS

Detectar progresos y deficiencias = analisis

Metodologia IAP o oM o connwu

. . .« s oy
= Participacion o RGOS 2 IA,C_I_
= Rigor = indicadores G5 3 EVALUACION Cicos de 5 aios
< N\ Medicion de los progresos

Identificacion de los éxitos y las
deficiencias persistentes

Presentacion de un informe
sobre los progresos realizados

2 EJECUCION

Ejecucion del Plan de Accién

1 PLANIFICACION ‘ Seguimiento de los indicadores

Lograr la participacion de las personas mayores °
Evaluacion de la adaptacion a las personas mayores
Elaboracion de un Plan de Accién

|dentificacion de los indicadores W

LT ——
-
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S 4ciudades - - GOBERNO  MNSTERO =
it Los indicadores [~ =T

con las personas mayores

“Definicion operativa” de conceptos clave de |la realidad COMPLEJA

COMPARAR

= Situacion previa
=  QOtras realidades
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Py La guia de Kobe [h==7"

oooooooooooooooooooo

Recurso: Guia de referencia (Kobe)

“Medicion del grado de adaptacion de
las ciudades a las personas mayores:
guia para el uso de indicadores

basicos”.

MARCO e INDICADORES BASICOS

- Orientacion estructurada
— Seleccién indicadores propios

Reunion del grupo de expertas Guia Kobe
2012-14. Estudio piloto con aportaciones de 40
ciudades de 15 paises
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>4ciudades "
Tamigables

IMSERS0-O!

Indicadores (guia Kobe)

ESPANA DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES
o EIGUALDAD

SECRETARJA DE ESTADO
DE SERVICIOS SOCIALES.
EXGUALDAD

-u- IMSERSO

Marco general

APORTACIONES
(INPUTS)

Recursos, estructuras
factores facilitadores
principales

Compromiso poli-
tico alto nivel

Colaboracién entre
administraciones

Colaboracién
grupos parte inte-
resada

Sentido de respon-
sabilidad comtn
personas mayores

Recursos humanos
y financieros
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EQUIDAD

PRODUCTOS
(OUTPUTS)

Intervenciones:
entorno adaptado a
personas mayores

s D

Entorno fisico

- Planificacién
urbana

- Disefio espacios y
edificios publicos

- Disefio viviendas
y costos

- Concepcion del
transporte

Entorno social

- Programas cultu-
rales y recreativos
- Comunicacién y
promocion

- Salud y SSociales
- Empleo y oportu-
‘nidades negocio
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EQUIDAD

RESULTADOS

(OUTCOMES)
Cambios corto/medio
plazo para lograr en-
torno adaptado a
personas mayores
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EQUIDAD

IMPACTO
(IMPACTS)

Cambios largo plazo
como resultado adap-
tado a las personas
mayores




SECRETARIA DE ESTADO

< Indicadores (guia Kobe) [#i= = T

Ejemplo. “Establecimiento amigable”

Productos:
-N¢ puntos (comercios adheridos a red)

Resultado:
-N2 personas con animo de salir a la calle

Impacto:
- Indicadores de calidad de vida y salud

Equidad:
-Estratificacion por edad/nivel socioec./
género...

Establecimiento amigable con personas mayores en Ordizia, Guipuzcoa

En colaboracién con S“'pERCU_]_dadores Curso: ¢Cémo ser una Ciudad Amigable con las Personas Mayores?



& 4ciudades "

Yamigables

Indicadores (guia Kobe) T

SECRETARJA DE ESTADO

-a. IMSERSO

Indicadores basicos

= Resultado
= Impacto
" Equidad

En colaboracién con SUpQRCUidadOreS

Medidas relativas a la equidad

Desigualdad entre dos grupos de referencia Riesgo atribuible poblacional

Resultados de entornos adaptados a las personas mayores Impacto sobre el bienestar

Calidad de vida
Accesibilidad de los vehiculos

de transporte publico

Facilidad de transito peatonal en = Accesibilidad de las paradas de
el barrio transporte publico
Accesibilidad de espacios y Asequibilidad de la vivienda
edificios publicos
Participacion en actividades
socioculturales

Actitud social positiva hacia las Participacion en la toma de
personas mayores decisiones en el ambito local

Participacion en actividades Accesibilidad de la informacion
voluntarias

Participacion en empleos Disponibilidad de servicios
remunerados sanitarios y sociales

Seguridad econdémica
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<oz Indicadores (guia Kobe) [#= = 7"

Ejemplo

TEMA

INDICADOR Movilidad Disponibilidad de zonas de descanso

Numerador Denominador Definicion alternativa (Si el | Valor
uso es diferente)

(A) Total n° de de zonas de descanso (A) Distancia total de la acera en el drea

peatonal (ej. bancos) a lo largo de las mencionada.

aceras.

¢Cumple con todos los criterios? COHERENCIA
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4 SECRETARIA DE ESTA!
2 DF SERNCIOS SOCIALES
Ao oo
/ = % GOBIERNO  MINISTERIO
' Ciu - ades b Q DE ESPANA n(s'mnmusuvnc»os SOCIALES
amlgable AW RO B imserso
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Otras referencias (guias, Red C.A., etc.)

Nuestros propios indicadores
Adaptados al:

Contexto sociocultural

Necesidades especificas

Otras consideraciones: ej. sostenibilidad ambiental (principio)
Nivel de recursos existentes = PRlORlZAClON de objetivos/intervenciones

Forma de evaluar “La evaluacion es un proceso de naturaleza ética y politica que
> Valores éticos frecuentemente se disfraza de apariencia técnica y cientifica”.

(M.A. Santos Guerra, La flecha en la diana)
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<z Creatividad. Colaboracion [ﬁ%m B ..

Creatividad
Nadie como las personas mayores protagonistas

Colaboracidn
Conocimiento compartido - efecto multiplicador
Empleo red: - otras ciudades

- generacion de nuevas ideas para evaluar
- - Inteligencia colectiva
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