
Curso: ¿Cómo ser una Ciudad 
Amigable con las Personas 

Mayores? 
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MÓDULO	
  2.2	
  Los	
  Grupos	
  Focales	
  
¿Cómo	
  se	
  crean	
  y	
  cómo	
  

funcionan?	
  	
  



En	
  colaboración	
  con	
   Curso:	
  ¿Cómo	
  ser	
  una	
  Ciudad	
  Amigable	
  con	
  las	
  Personas	
  Mayores?	
  

GRUPOS FOCALES. Cómo se 
crean y cómo funcionan 
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En	
  colaboración	
  con	
   Curso:	
  ¿Cómo	
  ser	
  una	
  Ciudad	
  Amigable	
  con	
  las	
  Personas	
  Mayores?	
  

GRUPOS FOCALES. ¿Cómo se 
crean y cómo funcionan? 

COMPOSICIÓN:	
   Cada	
   grupo	
   focal	
   constará	
   de	
   8-­‐10	
   personas.	
   La	
  
parEcipación.	
  

§  2	
   grupos	
   de	
   edad	
   (de	
   60	
   a	
   74	
   y	
   de	
   75	
   y	
   más)	
   y	
   con	
   status	
   socio-­‐
económico	
  (bajo	
  y	
  medio	
  como	
  mínimo),	
  combinado	
  ambas	
  variables	
  
entre	
  sí.	
  HOMBRES	
  Y	
  MUJERES.	
  

§  Debe	
  intentar	
  incluirse	
  a	
  personas	
  de	
  más	
  de	
  85	
  años.	
  	
  
§  Debe	
   haber	
   una	
   proporción	
   de	
   personas	
   sin	
   discapacidad,	
   con	
  

discapacidad	
  leve	
  y	
  con	
  discapacidad	
  moderada.	
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En	
  colaboración	
  con	
   Curso:	
  ¿Cómo	
  ser	
  una	
  Ciudad	
  Amigable	
  con	
  las	
  Personas	
  Mayores?	
  

GRUPOS FOCALES. ¿Cómo se 
crean y cómo funcionan? 

§  Personas	
  Mayores	
  

§  Cuidadores	
  de	
  personas	
  mayores	
  
§  Profesionales	
  que	
  trabajen	
  para	
  la	
  administración	
  pública	
  
§  Proveedores	
  de	
  servicios-­‐comerciantes	
  
§  ONGs	
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En	
  colaboración	
  con	
   Curso:	
  ¿Cómo	
  ser	
  una	
  Ciudad	
  Amigable	
  con	
  las	
  Personas	
  Mayores?	
  

GRUPOS FOCALES. ¿Cómo se 
crean y cómo funcionan? 

Salas	
  y	
  espacios	
  para	
  los	
  grupos	
  de	
  debate:	
  el	
  entorno	
  Hsico.	
  Se	
  tendrá	
  
en	
  cuenta:	
  
	
  
§  Dimensiones	
  de	
  la	
  sala	
  (debe	
  poder	
  acomodar	
  una	
  mesa	
  o	
  un	
  círculo	
  

de	
   sillas	
   para	
   sentar	
   a	
   todas	
   las	
   personas	
   parEcipantes	
   y	
   al	
  
moderador/a	
  del	
  grupo	
  focal)	
  

§  Es	
  conveniente	
  una	
  pizarra	
  o	
  equivalente.	
  
§  Comodidad	
  (asientos-­‐sillas	
  cómodas,	
  posibilidad	
  de	
  escribir,	
  etc.)	
  
§  accesibilidad	
   (en	
   relación	
   con	
   el	
   acceso	
   geográfico,	
   la	
   distancia,	
   las	
  

condiciones	
   de	
   accesibilidad,	
   condiciones	
   para	
   las	
   personas	
   con	
  
discapacidad…)	
  

§  Disponibilidad	
  de	
  opciones	
  de	
  transporte	
  (ofrecer	
  indicaciones	
  sobre	
  
transporte	
  público	
  cercano,	
  aparcamientos	
  cercanos,	
  etc.)	
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En	
  colaboración	
  con	
   Curso:	
  ¿Cómo	
  ser	
  una	
  Ciudad	
  Amigable	
  con	
  las	
  Personas	
  Mayores?	
  

GRUPOS FOCALES. ¿Cómo se 
crean y cómo funcionan? 

Funcionamiento	
  del	
  grupo:	
  
	
  
El	
  debate	
  del	
  grupo	
  focal:	
  
§  no	
  debe	
  durar	
  más	
  de	
  2,5	
  a	
  3	
  horas.	
  

§  10-­‐15	
  minutos	
  por	
  pregunta	
  (es	
  decir,	
  1	
  hora	
  40	
  minutos	
  a	
  2	
  horas	
  30	
  
minutos)	
  

§  Se	
   alentará	
   al	
   grupo	
   a	
   debaEr	
   cuesEones	
   de	
   actualidad	
   e	
   interés	
  
cuando	
  surjan.	
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En	
  colaboración	
  con	
   Curso:	
  ¿Cómo	
  ser	
  una	
  Ciudad	
  Amigable	
  con	
  las	
  Personas	
  Mayores?	
  

GRUPOS FOCALES. ¿Cómo se 
crean y cómo funcionan? 

ConsenJmiento	
  informado:	
  
	
  
Al	
  inicio	
  de	
  la	
  sesión	
  se	
  solicitará	
  a	
  las	
  personas	
  parEcipantes	
  la	
  firma	
  de	
  
un	
  documento	
  de	
  consenEmiento	
  informado.	
  	
  
	
  
§  Es	
   un	
   documento	
   sencillo	
   en	
   el	
   que	
   se	
   formaliza	
   la	
   peEción	
   de	
   su	
  

parEcipación	
   voluntaria	
   en	
   el	
   estudio	
   y	
   se	
   le	
   informa	
   del	
   contenido	
  
del	
  estudio.	
  	
  

§  Se	
  uElizará	
  el	
   formulario	
  normalizado	
  del	
  documento	
  de	
  adaptación	
  
del	
  protocolo	
  de	
  Imserso	
  -­‐	
  OMS.	
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